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Avant-propos

Stratégies non-verbales, mélange des langues, reformulation,
recours aux centres d’intérét communs, méthodes ludiques ou travail
en tandem, cette brochure présente 1 001 approches pour favoriser
I'acquisition de connaissances linguistiques lors des rencontres

de jeunes soutenues par I'Office franco-allemand pour la Jeunesse
(OFAJ). Car s’il n’est pas nécessaire de connaitre la langue de l'autre
pour participer a ces rencontres, il nous importe que celles-ci
favorisent le désir de la découvrir et d’y recourir pour communiquer.

Avec ses programmes, I’'OFAJ veut s’adresser a tous les jeunes de
France et d’Allemagne, qu’ils soient a I’école maternelle ou au lycée,
en milieu professionnel ou en formation universitaire ou encore a

la recherche de nouvelles inspirations. Certains parlent déja la langue
de l'autre, d’autres non. Pour tous, nous avons développé I'animation
linguistique. Elle permet de lever les inhibitions et prend en compte
les subtilités des situations de communication interculturelle,

afin de favoriser un réel accés a la langue et a la culture de l'autre.

La technique de I'animation linguistique a été développée il y a vingt
ans dans le cadre de rencontres extra-scolaires de jeunes.
Entretemps, elle a fait ses preuves auprés de groupes-cibles divers
(éleves, multiplicateurs, jeunes en formation professionnelle...)

et dans différentes sortes de rencontres (sport, culture, formation
professionnelle, rencontres trinationales...). Aujourd’hui, elle n'a plus
seulement une place importante dans le domaine extra-scolaire,
mais est également de plus en plus prisée par les enseignants,
comme un outil trés utile pour les échanges scolaires.

Enfin, avec cette méthode, I'OFAJ a réalisé un travail de pionnier.
Il a ouvert la voie a d’'autres acteurs en Europe qui s’en inspirent
pour conduire des projets germano-tcheques, germano-russes,
franco-germano-polonais, et méme germano-israéliens.

En raison du grand succes de cette publication qui avait été revue

et augmentée en 2011, nous avons décidé d'un nouveau retirage.
Nous espérons que cette réédition continuera a soutenir tous les
partenaires de I'OFAJ, actuels comme futurs, dans I'accompagnement
linguistique des jeunes.

Que ceux-ci éprouvent motivation et plaisir a s’exprimer
et a progresser dans la langue du partenaire !

Béatrice Angrand et Markus Ingenlath

Secrétaires généraux de I'OFAJ]



vVorwort

Nein — man muss nicht Deutsch und Franzdsisch sprechen, um an
unseren Austauschprogrammen teilzunehmen. Ja - es hilft ungemein,
die Sprache des Anderen zu sprechen, denn Sprache ist der Schlissel
zur Kultur und erleichtert die Verstédndigung. Diese Erkenntnis

hat sich in 50 Jahren DFJW millionenfach bewahrt.

Das Deutsch-Franzdsische Jugendwerk (DFJW) richtet sich mit seinen
Programmen an alle jungen Menschen in Deutschland und Frankreich,
ob im Kindergarten oder in der Schule, im Beruf oder an der Hoch-
schule oder auf der Suche nach etwas Neuem. Manche sprechen
bereits die Sprache des Anderen; andere nicht. Fur sie haben wir

die Methode der Sprachanimation entwickelt, denn wir wissen

um die Hemmungen, sich in einer Fremdsprache auszudricken,

die man nicht ausreichend zu beherrschen meint.

Die Sprachanimation, vor zwanzig Jahren im Rahmen von auBer-
schulischen Begegnungen fir Jugendliche entwickelt, hat sich
inzwischen mit ganz unterschiedlichen Zielgruppen (Schilerinnen

und Schiler, Fachkréafte, Auszubildende...) und in verschiedenen Arten
von Begegnungen (Sport, Kultur, berufliche Bildung,

trinationale Begegnungen...) bewahrt.

Es freut uns, dass das DFJW mit der Sprachanimation auch Wegbereiter
fir andere in Europa sein konnte: Inzwischen gibt es Handreichungen
flr deutsch-tschechische, deutsch-russische oder auch deutsch-
franzosisch-polnische Sprachanimation, und auch im deutsch-israelischen
Austausch wird sie eingesetzt. Die Sprachanimation findet auBerdem
nicht nur im auBerschulischen Bereich Anklang, sondern wird auch
zunehmend von Lehrern als hilfreiches Werkzeug fir den Schulaus-
tausch gesehen.

Aufgrund der groBen Nachfrage haben wir uns entschlossen,

diese Broschiire, die 2011 schon lberarbeitet und erweitert wurde,
neu aufzulegen. Wir hoffen, dass diese Neuauflage den Partnern

des DFJW weiterhin eine effiziente Hilfe ist, junge Menschen auf ihrem
Weg in die Partnersprache zu begleiten.

Und wir setzen natirlich darauf, dass diejenigen, die mithilfe der
Sprachanimation festgestellt haben, wie Uberaus befriedigend es ist,
in einer anderen Sprache kommunizieren zu kénnen, aus der Aus-
tauschbegegnung eine unbdndige Lust mitnehmen, weiter Fortschritte
in der Partnersprache zu machen!

Dr. Markus Ingenlath und Béatrice Angrand

Generalsekretdre des DFJW




Introduction

L’animation linguistique est devenue
incontournable dans toutes les rencontres
de jeunes subventionnées par I'OFAJ.

En effet, elle permet de créer une
dynamique de groupe « franco-
allemande » et de favoriser la communi-
cation verbale et non-verbale dans

les échanges.

Les activités d’animation linguistique
dédramatisent la communication
linguistique, permettent aux jeunes

de surmonter facilement les barrieres
face a la langue du partenaire et leur
donnent souvent envie d’apprendre
cette langue de facon plus systématique,
aprés la rencontre, afin de pouvoir
mieux communiquer avec leurs nouveaux
amis.

En 1996, I'OFA] publiait la premiére
version d’un guide pour une animation
linguistique :

« Le projet Bielefeld », aprés avoir mené
des travaux scientifiques sur la commu-
nication naturelle dans les programmes
franco-allemands de jeunes. Ce docu-
ment de travail, écrit par Fabienne Bailly
sur la base de son mémoire de maitrise
présenté a I'Université de Clermont-
Ferrand, est devenu une référence

en matiére d’animation linguistique.

Les animateurs de rencontres se

sont approprié cette démarche et ont
commencé a introduire ces activités
dans les programmes. Ils se sont alors
rendu compte que Frangais et Allemands
communiquaient plus facilement et
qu’un véritable groupe franco-allemand
se mettait en place.

En 2000, I'OFAJ publiait une nouvelle
version, revue et corrigée, sous le titre :
« L’animation linguistique dans

les rencontres franco-allemandes

de jeunes ». C’est une version remaniée
et augmentée, en 2009 puis en 2011,
tenant compte des nombreuses
expériences faites dans les rencontres
de jeunes, que nous présentons
aujourd’hui.

Nous avons décidé de publier ce
document dans un nouveau format, plus
maniable pour les accompagnateurs de
rencontres. On y retrouve les bases de
la conception de I'animation linguistique,
puisqu’elles s’averent toujours aussi
pertinentes, mais nous avons enrichi

la partie pratique consacrée aux jeux

et activités linguistiques.

La méthode de I'animation linguistique
s’appuie sur la situation de rencontre et
souhaite favoriser aussi bien I'apprentis-
sage linguistique que I'apprentissage
interculturel. Elle repose, entre autres,
sur des recherches scientifiques concer-
nant les processus psychosociaux
intervenant dans la formulation et la
compréhension lors d’une conversation
naturelle entre deux personnes

de langue différente.

La premiere partie du texte, en francais
puis en allemand, précise le contexte
théorique dans lequel s’inscrit I'animation
linguistique :

la communication interculturelle,

la situation particuliere de rencontre
franco-allemande, le réle de la commu-
nication verbale dans les échanges et
les ouvertures que cela représente pour
une sensibilisation a I'autre langue.



Einleitung

Sprachanimation ist aus den Jugendbe-
gegnungen, die vom DFJW gefordert
werden, nicht mehr wegzudenken.

Sie tragt entscheidend dazu bei, dass
sich eine Gruppendynamik entwickelt;
sie fordert non-verbale und verbale
Kommunikation im Austausch und hilft,
sprachliche Barrieren zu Gberwinden.

Durch Sprachanimation wird den
Jugendlichen die Angst vor der Partner-
sprache genommen, sie sind auBerdem
oft motiviert, diese im Anschluss an

den Austausch systematisch zu erlernen,
um besser mit den neuen Freunden

in Kontakt bleiben zu kénnen.

1996 hat das DFJW die erste Version
einer Sprachanimationsbroschure
veroffentlicht:

~Das Projekt Bielefeld", nachdem eine
wissenschaftliche Untersuchung Uber die
natlrliche Kommunikation in deutsch-
franzdsischen Jugendprogrammen
durchgefihrt wurde und Fabienne Bailly
im Rahmen ihrer Abschlussarbeit an der
Universitat Clermont-Ferrand die
Ergebnisse vorgestellt hat.

Dieses Arbeitsdokument ist mittlerweile
zu einem Standardwerk Uber Sprachani-
mation geworden und seine Ansatze sind
von Teamern (bernommen worden, die
die Aktivitaten in ihren Austauschpro-
grammen einsetzen. Diese konnten
somit feststellen, dass Deutsche und
Franzosen leichter miteinander kommu-
nizieren und eine wirkliche deutsch-fran-
z6sische Gruppendynamik entsteht.

Im Jahr 2000 hat das DFJW eine neue
und Uberarbeitete Version mit dem Titel:
~Sprachanimation in deutsch-franzésis-
chen Jugendbegegnungen™ veréffent-
licht. Die heute vorliegende Version,
2009 und 2011 Uberarbeitet und
erweitert, tragt den zahlreichen
Erfahrungen mit Sprachanimation

in den Jugendbegegnungen Rechnung.

Wir haben uns dazu entschlossen, dieses
Dokument in einem neuen und handli-
cheren Format zu veroéffentlichen. Es
enthdlt die Grundsatze der Sprachanima-
tion, da diese weiterhin Gultigkeit
haben, erweitert haben wir jedoch den
Praxisteil der Sprachspiele und -aktivitaten.

Die Methode der Sprachanimation
stlitzt sich auf die Begegnungssituation
und zielt auf eine Sensibilisierung

flr sprachliches und interkulturelles
Lernen ab. Eine ihrer Grundlagen
bilden Untersuchungen Uber psychoso-
ziale Prozesse, die hinsichtlich des
Formulierens und Verstehens in der
natlrlichen Kommunikation zwischen
zwei Personen unterschiedlicher
Muttersprache vorkommen.

Der erste Teil des Textes behandelt,
zunachst in franzdsischer und dann in
deutscher Sprache, die theoretischen
Grundlagen der Sprachanimation und
der interkulturellen Kommunikation, die
Besonderheit der deutsch-franzdsischen
Begegnung, die Rolle der verbalen
Kommunikation in den Austauschpro-
grammen und die damit verbundene
Sensibilisierung flr die Partnersprache.




La deuxiéme partie (chapitre 7) corres-
pond a l'aspect pratique et comprend les
fiches de jeux pour les activités d’anima-
tion linguistique. Les descriptifs sont
bilingues, permettant aux accompagna-
teurs d’avoir des consignes aussi bien

en frangais qu’en allemand. Une table
alphabétique des jeux facilite la sélec-
tion des activités. Des propositions telles
que « Comment former des tandems

ou des groupes », un « Vocabulaire de
survie » ainsi que « Quelques internatio-
nalismes » complétent les outils pour

la pratique.

Ce document est disponible par téléchar-
gement sur le site internet de I'OFAJ] et
devrait étre accompagné prochainement
de vidéos, permettant de visualiser

la mise en oeuvre de quelques activités.




Der zweite Teil (Kapitel 7) ist praktisch
angelegt und enthalt Spielanleitungen
fur die Sprachanimations-Aktivitaten.
Die Anleitungen sind in beiden Sprachen
verfasst und eine Ubersichtstabelle
erleichtert die Auswahl der Spiele.
Vorschlage zur ,Bildung von Tandems
oder Gruppen", ein ,Uberlebensworts-
chatz" sowie einige ,Internationalismen®
vervollstandigen die Anleitungen fir die
Praxis.

Dieses Dokument ist auf der Inter-
netseite des DFJW verfligbar und
soll in Klrze auch Beispiele in Form
von Videofilmen enthalten, die

die Umsetzung einiger Aktivitaten
illustrieren.

Zur sprachlichen Vereinfachung

und zur besseren Lesbarkeit wird im
nachfolgenden Text die ménnliche Form
verwendet.
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La communication
interculturelle

dans |les rencontres
franco—allemandes




La communication est considérée comme
une transmission d’informations. Cette
transmission va mettre en jeu deux
protagonistes :

un émetteur (qui émet un message)

et un récepteur (qui va recevoir

le message). Le message en lui-méme

a besoin d’un support ou d’un moyen
par lequel il va étre transmis :

il sera pour cela traduit en un systéme
de symboles ou codé par |'émetteur,

le code choisi pouvant étre par exemple
une langue ou un autre type de langage
(ex : langage informatique). Le message
de I’émetteur pourra aussi contenir sous
forme codée certaines informations
ayant trait a son état psychologique.

Le récepteur devra étre a méme de
décoder ce message pour comprendre
ce que veut lui transmettre I'émetteur.

A partir de 13, une série de facteurs va
influencer, voire conditionner le type
de communication qui s’établira entre
deux interlocuteurs :

le cadre social environnant :
par exemple la hiérarchie, qui va
induire des rapports de rdle, des normes
de conduite chez les acteurs de la
communication ;

les conditions matérielles données :
le bruit environnant, les interférences
dans le cas d’une situation de
communications multiples et simultanées
ou l'utilisation de relais multiples,
trop nombreux, mal articulés, etc. ;

enfin, des facteurs psychosociaux,
aussi bien chez I’émetteur que chez le
récepteur : leur caractere, leur humeur,
leur degré de socialisation, leurs
sentiments de sympathie ou d’antipathie
I'un envers l'autre, mais surtout le
cadre de référence de chacun, tres lié
a I'histoire personnelle de l'individu
et qui représente I'ensemble de ses
systémes d’opinions, de savoir, de
normes, de valeurs. C’'est ce cadre
de référence qui va définir le répertoire
des interlocuteurs, qui lui-méme
déterminera chez I'’émetteur la forme
et le contenu du message, chez le
récepteur les modalités d’interprétation
du message regu. Or, la communauté
des répertoires entre émetteur et
récepteur est une condition sine qua non
a I'aboutissement de I'acte de communi-
cation, sans quoi les communicants ne
se comprendront pas. Ainsi, la communi-
cation pourra demeurer infructueuse
si par exemple les interlocuteurs
ne disposent pas d'un code commun
idéologique et linguistique.



Dans le cas d'une rencontre intercultu-
relle, la communication fait intervenir
des acteurs de cultures différentes.
Dans le cadre de notre

étude, nous nous en tiendrons a la
définition ethnologique de la culture :

La culture regroupe donc toutes les
normes de comportement, les rituels
d’interaction (usages, codes de politesse
et de savoir-vivre), les codes de
communication (dont la langue),

les valeurs et croyances, la maniére

de percevoir certaines situations, d’agir
ou de réagir, de penser, de méme

que les modes de vie, les savoir-faire
techniques, économiques ou artistiques,
les modes d’organisation collectifs etc.,
d’une société donnée. Toutes ces
données constitutives d'une culture sont
cependant sujettes a évoluer et a se
modifier?. En effet, il ne faut pas oublier
que si tout étre est porteur d’une
culture, il n‘est pas seulement le produit
de cette culture. Ce sont au contraire
les individus qui produisent la culture,
qui la modélent et la font évoluer,
notamment au contact de personnes

de cultures différentes. Il ne faut

donc pas considérer la culture comme
un phénoméne figé, mais comme

un processus en évolution constante

qui se définit et se redéfinit en fonction
de ses caractéristiques propres

et de ses relations avec d’autres
cultures.

Cette précision introduit la notion
d’interaction entre les cultures et c’est
bien de cela dont il est question dans
un contexte interculturel :

il s'agit des échanges interactifs qui

ont lieu entre des porteurs de cultures
différentes et des conséquences enri-
chissantes et formatrices que ce type
d’apport peut avoir sur le développe-
ment des personnes.

D’autre part, la rencontre interculturelle
met en premier lieu des individus en
présence, avec leur personnalité et leurs
caractéristiques propres : « Ce qui
rentre en contact, ce ne sont pas des
cultures ou des identités nationales
mais des personnes »3.

La communication interculturelle va donc
se jouer a deux niveaux :

un niveau inter-personnel, comme
pour toute communication, intercultu-
relle ou non, et qui mettra en jeu
Iidentité sociale de l'individu ;

un niveau interculturel, qui fera
intervenir la différence culturelle entre
les individus mis en présence et qui
entrainera une série d’attitudes et de
réactions psychosociales propres a toute
personne entrant en contact avec une
personne dite « étrangére ».



L’analogie de
I"iceberg

Comportements

Eléments culturels externes Composante
dont nous sommes émotive
relativement Manieres importante

conscients
Coutumes

Le connu

Langues

Histoire

Valeurs
Présomptions

Visions du monde

Modes de pensée



1.1.3.

Réactions naturelles face

a l'altérité

Lipiansky* décrit deux attitudes ou

« mécanismes socio-cognitifs » que |'on
retrouve avec une certaine constance
chez tout individu confronté a I'altérité :
la catégorisation et I’ethnocentrisme.

La catégorisation

Il s’agit de la tendance de toute
personne a chercher chez l'autre

la confirmation des préjugés que

I’on attribue d’habitude a la catégorie

a laquelle il appartient et de la tentative
de chercher a reconnaitre dans ses
comportements et ses attitudes des

traits caractéristiques de cette catégorie.

Ce phénomeéne induit un certain nombre
de conséquences sur la communication
interculturelle :

> |'effet de contraste, qui est le fait
d’accentuer les différences entre les
cultures ;

> |'effet de stéréotypie, qui consiste

a percevoir une personne a travers

les stéréotypes que I'on attribue a sa
culture et a généraliser cette représen-
tation a tous les membres de cette méme
culture ;

> |'effet d’assimilation, qui tend

a accentuer les ressemblances entre
individus de la méme culture.

Nous n’avons pas seulement recours

a la catégorisation dans le but de nous
créer des repéres et de structurer notre
environnement social : ce phénoméne
s’inscrit dans le processus de socialisa-
tion par lequel tout individu se définit
en se différenciant des autres.

L'ethnocentrisme

La catégorisation peut étre englobée
dans un phénomeéne plus vaste et plus
général qu’est I'ethnocentrisme.

Il s'agit de la tendance que nous avons
a percevoir et a juger les autres cultures

a travers notre propre cadre de référence.

Cette attitude, source de malentendus
dans la communication avec |'autre, peut
s’expliquer par I'analogie de l'iceberg

de Robert Kohls (cf. p. 18). Celui-ci
distingue deux niveaux de culture :

> le connu, qui regroupe tout ce qu’un
individu donne a voir de sa culture,

tout ce que I'on peut observer chez lui

« de I'extérieur » et que I'on nomme

. ses comportements,

sa langue, ses coutumes et usages, etc.
C’est la partie visible de l'iceberg.

> l'inconnu, qui fait référence a tous les
facteurs psychologiques de la culture :
le systéme de valeurs, de normes, les
modes de pensée, les visions du monde.
C’est la partie invisible de l'iceberg,
présente de maniére implicite et codée
dans la culture et qui est bien souvent
inconsciente chez l'individu.

des artefacts

A partir de ce schéma, on peut définir
|’ethnocentrisme comme un mécanisme
revenant a juger des phénomenes
culturels « émergés » de l'autre culture
a partir de phénomeénes culturels

« immergés » de notre propre culture.
Dans la méconnaissance de la partie
immergée de |'autre culture, nous avons
tendance a réduire I'autre a la perception
immédiate que nous avons de lui et a
chercher a le comprendre sans connaitre
son cadre de référence et sans se douter
que celui-ci est différent du noétre.




Ce phénomene a tendance a renforcer
nos modeles de référence et a faire
valoir notre perception des choses
comme la seule valable, tant elle nous
parait naturelle et évidente. L'autre,
étranger, nous apparait alors se comporter
de maniere incompréhensible, injusti-
fiable, aberrante : « Son comportement
sera réinterprété a partir d’'un code qu'’il
ignore et qu’on le soupgonnera de violer
intentionnellement »>.

Ce rejet de la différence est une réaction
naturelle et spontanée inhérente a tout
individu confronté a l'altérité.

Il traduit un besoin de distanciation,

un mécanisme de défense nécessaire
face au danger potentiel que représente
I'inconnu, la différence.

La communication interculturelle

ne prendra une envergure intéressante
que si I'on tente de sortir de ce type

de réactions de défense, en acceptant
de remettre en cause sa propre subjecti-
vité. C'est ce phénoméne que I'on
appelle décentration®.

Pour étre a méme de comprendre
I'autre, il me faut reconstituer la logique
dans laquelle s’inscrit son cadre de
référence ; mais cela signifie étre
capable de prendre du recul par rapport
a mon propre systeme de valeurs.
Celui-ci est bien souvent inconscient

et peut étre révélé par la rencontre avec
|'autre et le choc culturel qui en découle.
Cette confrontation avec le monde

de l'autre doit permettre une prise

de conscience de mes propres valeurs,
comportements, modes de pensée.

L'autre joue alors le réle de miroir : il
me renvoie ma propre identité culturelle
et me permet d’identifier et de relativiser
mes perceptions et mes jugements.

Autrement dit, la connaissance d’autrui
passe par la connaissance de soi, mais
en interaction avec les autres.

Il ne suffit cependant pas de comprendre
et d'accepter la différence, il faut aussi
admettre la similitude avec I’étranger et
ne pas le figer dans la représentation
d’une des catégories qui le composent :
I'identité culturelle n‘est qu’'une compo-
sante, qu’un aspect de l'identité sociale.
Ne voir chez l'autre que sa différence
culturelle, c’est le réduire a une identité
unidimensionnelle, sans tenir compte
d’autres dimensions sociales telles que
I’age, la profession, le sexe, la région
d’origine, le milieu social, etc.

En d’autres termes, le phénoméne

de décentration procede d'une double
démarche : d’une part, reconnaitre
I'autre comme différent en prenant
conscience de son identité culturelle,
d’autre part, le reconnaitre comme
semblable en acceptant sa dimension
sociale.



Le contexte dans lequel se joue

la rencontre a une influence non
négligeable sur le type de communica-
tion qui pourra s’instaurer entre

les personnes concernées. Dans le cadre
de la rencontre franco-allemande,

il convient de discerner deux aspects :
d’une part la situation de rencontre
interculturelle, d’autre part le contexte
spécifique du franco-allemand.

Le phénoméne de rencontre implique
déja un certain nombre de particularités.
Le psychosociologue Julien Freund définit
la rencontre de la fagon suivante :

« une réunion sans ordre du jour, sans
but caractérisé, sinon de mettre en
contact des personnes que sépare une
barriere quelconque » (...) et « d’offrir
aux participants la possibilité de prendre
conscience de leurs discordances »7.

Les conditions de départ sont donc bien
différentes d’un séjour touristique ou
d’'un voyage de classe ou méme d’une
situation d’‘immigration par exemple,
ou I'immigré n’a d’autre solution

que de s’adapter au pays d’accueil.

La rencontre, telle que nous I'entendons
ici, c’est-a-dire un programme binational
en tiers lieu, présente tout d’abord un
caractere occasionnel et factice : les
participants se retrouvent généralement
en vase clos pour un temps limité, en un
lieu donné, coupés de leurs problémes et
de leur cadre de vie ordinaire. Dans ces
conditions exceptionnelles et artificielles,

face a ce que |'on pourrait appeler

un « vide social »® (qui doit s’adapter
a qui ?), les participants sont poussés
a composer un personnage pour réagir
et s’adapter a cette situation déstabili-
sante. C’est ce choc social qui va
provoquer une prise de conscience

et un retour sur soi-méme.

Par ailleurs, le propre de la rencontre
est constitué par le phénoméne méme
de communication qui s‘instaure entre
les participants. En effet, la rencontre
donne la priorité a la relation interper-
sonnelle. Certes, les participants
évoluent dans un cadre d’activités plus
ou moins flexible, mais celui-ci est plus
la comme support a I’échange et a la
communication que comme fin en soi,
et une marge importante est laissée

au contact informel. Le plus intéressant,
par rapport aux activités, est méme

de donner au groupe la responsabilité
de la détermination et de l'organisation
du programme officiel du séjour :

c’est en effet au travers du processus
de prise de décision et de réalisation
commune que les participants seront

le plus confrontés a la différence. La
réalisation de I’'objectif commun passant
par la négociation, le choc culturel vécu
pourra déclencher la remise en question
des valeurs propres®.

La situation de rencontre présente
cependant un certain nombre de dangers
qui peuvent compromettre le bon
déroulement de la communication
interculturelle.



Il en est ainsi par exemple de ce que
I'on nomme la « dénégation des diffé-
rences »'9. La sensation d’appartenance
est un sentiment auquel aspire tout
participant pour se sentir bien au sein
d’un groupe. Or celle-ci n’est accessible
que par la cohésion du groupe. Certes,
un certain climat solidaire est positif
vis-a-vis des relations interpersonnelles
car il pousse les participants a mettre
leur agressivité en sourdine et a adopter
une attitude peut-étre plus tolérante que
dans une situation de la vie normale.
Cependant, ce phénomeéne peut égale-
ment inciter les participants a refouler
toute forme de confrontation ou de
conflit pour préserver ce sentiment
d’harmonie et d’unité. Ils atténueront
au maximum différences et divergences
pour aboutir a un communautarisme

et a un conformisme certes rassurants,
mais inintéressants sur le plan de
I’échange interpersonnel. Il est donc
important de maintenir une certaine
tension dans le groupe pour que chacun
puisse revendiquer son individualité

en exprimant librement ses opinions

et en n’effacant pas ses particularités.

Dans la rencontre interculturelle,

ce probleme se trouve renforcé par

la peur que l'affirmation des différences
ne soit interprétée comme une tendance
discriminatoire et n‘aboutisse a une
ségrégation au sein du groupe.

La dénégation des différences est donc
une maniere de se réfugier derriere une
conception universaliste de I’'humanité
(nous sommes tous en premier lieu

des individus) pour refouler d’éventuels
conflits interculturels. Cependant,
comme le dit Lipiansky : « C’est souvent
a travers un travail du négatif que

la communication peut s’approfondir

et progresser car le négatif existe méme
s’il n‘est pas manifesté et pése d’autant
sur la rencontre qu’il reste non dit. »!

Il est donc important de laisser s’exprimer
les différences, dans la mesure ou
I’objectif de la rencontre n’est s(irement
pas de supprimer les particularités :

il s'agit au contraire de faire prendre
conscience aux participants des diffé-
rences qui les animent et il est pour
cela trés important qu’elles s’expriment
au grand jour.

Le contexte du franco-allemand va aussi
intervenir dans la relation a l'autre!.

En effet, les rapports historiques entre

la France et I’Allemagne vont teinter

la rencontre d’'une maniére spécifique.
Il est évident que la frontiére commune
entre la France et I’Allemagne - d’ailleurs
si souvent remise en cause - a favorisé
les contacts et l'interaction entre

les deux cultures. Le passé historique
commun entre la France et I’Allemagne
va conditionner la représentation que
les jeunes se font de l'autre pays.
L’Allemagne, méme encore aujourd’hui,
continue d’étre associée

par les jeunes Frangais a Hitler.

Quant a la langue allemande, parodiée
de maniere caricaturale dans les films
francais d’aprés-guerre, elle sonne
toujours de maniere criarde et hachée
aux oreilles de nombre de Frangais.
Comme le dit une jeune Allemande
revenant d’un stage d’un an subventionné
par I'OFAJ et effectué dans le secteur
franco-allemand d’une association
francgaise : « Il a été dur pour moi

de voir quelles images les gens ont
(toujours et de nouveau) de I’'Allemagne
et des Allemands. Les clichés de la



choucroute, du travail, de la discipline
et de la tendance a vouloir reconquérir
le monde sont tenaces. »!3

D’un autre co6té, la force économique
de I'Allemagne suscite chez les Francais
une sincére admiration : elle inspire
un respect ambigu, mélé de crainte
(comme on a pu le constater lors

de la réunification), mais constitue
une réelle référence dans le discours
politique et journalistique frangais.
L'image des Frangais en Allemagne
comporte également deux facettes.
Bons vivants d’un coté, détenteurs
d’un savoir-vivre que les Allemands
leur envient, ils sont aussi vus

avec les défauts de leurs qualités :
superficiels, désorganisés, individua-
listes et nationalistes. C’est avec toutes
ces images et ces représentations
positives et négatives que les jeunes
arrivent a la rencontre interculturelle
et vont tenter d’entrer en contact avec
les participants de l'autre nationalité.

La communication pose bien évidem-
ment un probléme crucial dans les
échanges binationaux : faut-il avoir

des connaissances linguistiques pour
participer a une rencontre franco-alle-
mande ? Quelle place tient la langue
dans la communication qui s’instaure
entre les jeunes au cours d’'une
rencontre interculturelle ? Si nous tirons
les conséquences de ce qui a été dit plus
haut, il nous faudrait reconnaitre que

la communication ne peut pas se passer

de la dimension linguistique. Pour citer
de nouveau Lipiansky : « la relation,

la communication (...) sont au centre
méme de la rencontre » et « il n’y a pas
de communication sans |'existence

d’'un code commun aux interlocuteurs »!4,
Il s’agit cependant de voir si la commu-
nication ne peut pas revétir d’autres
formes que le linguistique. La communi-
cation non-verbale joue en effet un réle
important dans les rencontres. Il existe
pour cela toute une série de moyens
pour se faire comprendre sans avoir
recours a la parole : la gestuelle, le mime,
les expressions du visage, les attitudes
et postures, etc. Ces instruments

non verbaux n’assurent pas forcément
un code commun aux interlocuteurs
puisqu’ils peuvent varier selon leur
culture de référence. Cependant, il

n’est pas s(r non plus que le linguistique
soit exempt de toute ambiguité :
pensons aux faux-amis par exemple

(die Garderobe : le vestiaire ; die
Kamera : I'appareil photo ; der Automat :
le distributeur), ou a tous les mots d’une
langue dont la signification ne couvre
pas le méme champ sémantique que leur
traduction « officielle » dans l'autre
langue (a commencer par « animation
linguistique » et « Sprachanimation »1%).
Les connaissances scolaires ne garantis-
sent pas non plus forcément une

en effet, il
existe une différence entre la compétence
linguistique (qui correspond a la maitrise
théorique du savoir), et la performance
linguistique (qui renvoie a la pratique

de la langue et a I'acte effectif de
parole). On constate bien souvent que
les jeunes n’ont pas cette pratique.

La communication verbale s’accompagne
en outre de codes qui different selon les
cultures, tels que les codes intonatifs

communication réussie :



et rythmiques ou les codes conversation-
nels et narratifs (comment construire

un récit, une argumentation, comment
prouver son intérét a l'autre, comment
mener une conversation, etc.) ou méme
la distance sociale que maintiennent
inconsciemment entre eux deux interlo-
cuteurs pendant une conversation.!¢
Mais il faut méme aller plus loin que
cela dans |'analyse des rapports qui lient
une langue a la culture a laquelle elle

se rapporte : toutes deux peuvent étre
considérées comme indissociables.!’

En effet, on considére que la langue est
a la fois le produit d’une culture et sa
condition. Elle est la condition de la
culture car c’est a travers elle que la
pensée se structure : elle représente
donc l'outil principal de la socialisation
de I'individu. Comme I’écrit Rudolf
Herrmann : « La compréhension et la
communication favorisent en perma-
nence une émancipation et une sociali-
sation individuelles. »'® Cela vaut aussi
pour les contacts qui s’établissent entre
les jeunes des rencontres binationales.
De plus, la langue assure la transmission
de la culture de génération en généra-
tion. Ainsi, en France, un des critéres de
mesure de l'intégration des personnes
d’origine étrangére est leur maitrise de
la langue frangaise.

La langue est également un produit
culturel car elle reflete les caractéris-
tiques d’une société donnée : les mots
renvoient aux expériences et aux
habitudes spécifiques de la société

a laquelle ils se rapportent (ce qui
explique notamment que certains soient
« intraduisibles » dans une autre
langue). Il apparait comme important

a ce titre de permettre aux participants

d’acquérir au moins quelques notions

de l'autre langue, celle-ci pouvant étre
considérée comme la clef du systéme
de référence de lI'autre : donner acces
la langue de l'autre, c’est donner accés
la compréhension de sa culture.

Q- Q-

Ce dernier point fait a nouveau réfé-
rence au schéma de Kohls vu précédem-
ment : la culture correspond chez

un individu a différentes strates, dont
certaines sont inconscientes. Elle se
constitue entre autres, dans les couches
les plus enfouies de notre inconscient,
de représentations et de valeurs,
différentes selon la culture en question,
qui se traduiront par des comportements
différents et donc aussi par des verbali-
sations différentes. Prenons I'exemple
de la relation meére-enfant : en France,
une mere qui se remet a travailler des
la fin de son congé de maternité suscite
des réactions d’incompréhension et de
forte désapprobation auprées des femmes
allemandes, qui considérent qu’une
séparation avant I'age de trois ans est
vécue comme traumatisante par I’'enfant.
A I'opposé, la société francaise juge
cette coupure plutét bénéfique pour
I’enfant : il entre trés tot au contact
d’autres adultes et d’autres enfants et
vit ainsi des expériences socialisatrices
positives pour son développement.

Une mere frangaise gardant son enfant
auprés d’elle jusqu’a I’'age de trois ans
serait accusée de le materner, voire

de I’étouffer. On s’apercoit donc que

les valeurs qui sous-tendent certaines
positions sont fortement liées a

une culture donnée et qu’elles sont

« imprimées » a un niveau implicite

de la culture concernée.



Pour que la communication soit possible
entre individus de cultures différentes,
il convient donc de rendre conscients
les contenus de ces niveaux culturels,
d’expliciter des comportements,

des systémes de valeurs et d’instaurer
de cette maniére un code commun aux
interlocuteurs. En cela, le linguistique
aura un role a jouer puisqu’il permettra
de verbaliser les strates implicites

de la culture. La langue constitue ainsi
un moyen de découverte, un outil grace
auquel des individus vont pouvoir faire
connaissance et rentrer progressivement
dans le systéme de référence de l'autre.

L'existence d’'un code commun ne veut
cependant pas dire maitriser parfaitement
la langue dans son contexte culturel.
Cela signifierait que seule une élite
bilingue pourrait participer aux échanges
franco-allemands, ce qui ne correspon-
drait pas aux directives de I'OFAJ.

Ce qui est s(r, c’est que I'apprentissage
linguistique doit faire partie intégrante
de la pédagogie des rencontres intercul-
turelles.

De plus, il est évident que la langue
reste le seul moyen d’accéder a un
échange plus approfondi d’opinions et
d’expériences et que les résultats de la
communication non verbale au sein d'un
groupe ne doivent pas étre surestimés :
la maitrise de plus en plus grande de la
langue, permet aux jeunes d’avancer
dans la connaissance de |'autre et dans
I’expérience de l'interculturel. Par
ailleurs, I'expérience d’'une communica-
tion réussie en situation de rencontre
binationale va pouvoir éveiller ou
renforcer I'intérét pour la langue et la
culture de l'autre et, par la méme,

donner I'envie d’aller plus loin dans le
désir d’apprendre.

On fait souvent appel a des animateurs-
interprétes pour faire le lien linguistique
et culturel entre les deux groupes
nationaux. Ces intermédiaires, que

I’on appelle parfois aussi médiateurs

de communication, doivent tenir compte
de trois aspects constitutifs de la
traduction'® :

Assurer le transfert linguistique :

il s’agit de rendre l'information de fagon
la plus compléte possible dans |'autre
langue en tenant compte aussi bien du
fond que de la forme (style, effets, etc.).

Assurer le transfert culturel :
|’animateur-interprete doit repérer dans
la langue de départ tout ce qui reléve
de la partie cachée de l'iceberg et le
décoder explicitement pour le groupe
cible. L'implicite d'une culture se
manifeste en effet constamment dans sa
langue : la communication, qui s’appuie
sur des connaissances que toute
personne appartenant a un méme
groupe culturel est censée partager,
devient alors allusive (E.T. Hall parle
de communication a contexte large
pour la communication implicite et de
communication a contexte strict pour
la communication plus explicite2°).

1l s’agit pour I'animateur-interpréte
d’initier son public aux caractéristiques
spécifiques de l'autre culture.

S’adapter aux circonstances et
moduler sa traduction en fonction de la
situation psychologique et de I'atmos-
phére sociale et sociolinguistique de son
public. En outre, I'animateur-interprete
est également chargé de la vie du
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groupe : il doit faire preuve de qualités
pédagogiques et étre a méme, par la
dynamique de groupe qu'il instaurera,
de mettre en relation des personnes

de langue et de culture différentes et

de faire vivre la rencontre interculturelle.
Ce type de traduction pratiqué dans les
rencontres garantit certes une communi-
cation compléete et approfondie, mais
présente également un certain nombre
d’'inconvénients. En effet, il est évident
que la communication perd de sa
spontanéité. D’autre part, elle est moins
flexible puisqu’elle dépend de la disponi-
bilité du médiateur et qu’elle ne peut par
conséquent avoir lieu a tout moment de
la journée. C’est pourquoi I'animateur-
interpréte se voit attribuer une nouvelle
responsabilité?! : celle d’encourager

les participants a aborder l'autre langue
et de développer une premiére sensibili-
sation linguistique.

Cette initiative poursuit un double but :
amener les jeunes a une certaine
autonomie en rendant possible une
communication verbale entre eux et

les motiver a poursuivre l'apprentissage
de l'autre langue.

1 cf. Panoff et Perrin, 1973. Cette définition

de la culture n’est certes pas la plus récente,
mais elle répond le mieux aux besoins de ce texte
de par sa concision.

2 cf. Demorgon, 1993, p. 23.

3 cf. Lipiansky, 1987, p. 70.

4 cf. Lipiansky, 1993, pp. 6-8.

5 cf. Lipiansky, 1993, p. 5.

6 cf. Lipiansky, 1993, pp. 8-9.

7 cf. Freund, 1972, pp. 12 et 15.

8 cf. Dausendschon-Gay, 1995, p. 90.

9 cf. Lipiansky, 1987.

10 cf. Lipiansky, 1987.

11 cf. Lipiansky, 1987, p. 73.

12 cf. Lipiansky, 1993.

13 cf. Tarade, 1993, p. 7.

14 cf. Lipiansky, 1987, pp. 70-71.

15 Le mot Animation est en effet connoté
négativement en allemand : il renvoie d'une part
au type d’animation proposée dans les voyages
organisés, d’autre part aux entraineuses
(Animierdame) d’un certain type de bars.

16 cf. Hall, 1971.

17 cf. Klier et Chaumond, 1976, pp. 7-8 ; Besse,
1993, pp. 42-48.

18 cf. Herrmann, 1976, pp. 11-13.

19 cf. Herrmann et Klein, 1976, pp. 17-20.

20 cf. Hall et Hall, 1984.

21 cf. brochure OFAJ : Formation aux échanges

interculturels, 1995, p. 31.
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2.1.
Définition

2.1.1.

Remarques générales

a l'origine de I'animation

linguistique

Un certain nombre de constatations sont
a l'origine de la conception de I'animation
linguistique.??

Ainsi, on a constaté que les jeunes
rentraient des rencontres en ayant fait
des expériences linguistiques tout a fait
variables : certains avaient progressé,
d’autres non, sans que |I’'on sache
vraiment pourquoi ni comment. S’il est
vrai que la rencontre binationale - c’est-
a-dire le fait de mettre en présence des
jeunes Frangais et des jeunes Allemands
- constitue un contexte favorable a la
prise de contact et un potentiel certain
pour l'apprentissage linguistique, cette
situation n’était toutefois pas toujours
exploitée au maximum. De plus, on
s’est apercgu que les progrés des uns et
les non-progres des autres dépendaient
moins des connaissances linguistiques
effectives des jeunes que de phéno-
menes psychosociologiques extra-lin-
guistiques : la capacité personnelle a
entrer en contact, la peur d’étre ridicule
en faisant des fautes, une surestimation
de I'importance du linguistique pour

la communication, une sous-estimation
de ses propres possibilités dans la langue
étrangere. D'une maniere générale, les
jeunes n‘osent pas communiquer dans
|'autre langue car l'idée, trés scolaire,
que seules de bonnes connaissances
linguistiques permettent un réel contact
avec les jeunes de l'autre nationalité
reste tenace chez nombre d’entre eux.
Il faut donc faire perdre aux jeunes

la peur de la langue et leur démontrer
que la communication est possible méme
avec trés peu de moyens linguistiques.
Enfin, on a remarqué que méme dans
les cas ou les jeunes communiquent,

ils ne rapportent pas toujours de

la rencontre de nouvelles acquisitions
linguistiques. Méme si certains d’entre
eux prennent spontanément des notes
et conservent une trace écrite de leur
apprentissage, I'acquisition ne se fait
bien souvent que par une systématisation
des découvertes de chacun.

Ces constatations ont amené I'OFAJ et
ses partenaires a réfléchir a la possibilité
d’intégrer une dimension linguistique
dans les rencontres, sans pour autant
proposer de véritables cours de langue.
C’est ainsi qu’a été développée la
conception de I'animation linguistique
dans les rencontres binationales.
Utiliser cette situation signifie ne pas
retomber dans les travers de I’'enseigne-
ment dit « classique » des langues
étrangeéres.

Il s’agit d’'une part de rendre a la
communication verbale son vrai statut
de moyen de communication. En effet,
on peut dire que |'utilisation de 'autre
langue devient naturelle et évidente a
partir du moment ou elle est nécessaire.
Il s’agit donc de faire naitre le besoin
de la langue, par des activités et des
situations appropriées, de maniére a ce
que les jeunes vivent la langue comme
un outil de communication et non pas
comme une fin en soi : c’est au travers
de l'instrumentalisation de la langue
que |'on va susciter la motivation.

D’autre part, un certain nombre de
jeunes ont une mauvaise expérience



de I'apprentissage des langues étran-
géres en cadre scolaire. L'animation
linguistique vise a leur donner ou
redonner le golt de la langue du
partenaire. Ainsi, contrairement au cours
de langue scolaire, qui cible clairement,
voire exhaustivement |'acquisition,
I'animation linguistique veut étre

en priorité une incitation a utiliser

la langue de l'autre : il s'agit de réintro-
duire la notion de plaisir trop souvent
négligée dans I'enseignement des
langues étrangeéres a |'école. Il serait
intéressant a ce niveau de comparer les
systemes scolaires frangais et allemand
afin de cerner d’éventuelles différences
dans |'approche pédagogique des
langues des deux pays.

Pour étre a méme de suivre

une démarche de ce type, I'animateur
linguistique devra disposer d’un certain
nombre de compétences :

> étre formé aux rencontres intercultu-
relles et disposer de connaissances
suffisantes de I'autre langue (I’'animateur
ne doit pas connaitre de blocage
linguistique s'’il veut étre en mesure
d’aider les jeunes a surmonter leur
propre appréhension) ;

> étre flexible et étre a méme

de proposer une animation linguistique
spontanée, dans les situations ou le
besoin se fait sentir ;

> enfin, étre capable de poursuivre une
démarche qui pourra paraitre inhabituelle,
surtout s’il s'agit d’'un animateur-inter-
prete. En effet, il devra s’efforcer de ne
pas servir systématiquement d’intermé-
diaire a la communication, mais plutét
d’apporter une aide a la formulation et/
ou a la compréhension et de mener les
jeunes a l'autonomie. Il aura donc
davantage une fonction de tuteur que de

traducteur. Il s’agit la de placer les
jeunes, le plus souvent possible, en
situation de communication pour qu’ils
deviennent eux-mémes acteurs de cette
communication :

c’est par I’'expérience personnelle d’'une
communication réussie que les jeunes
prendront confiance en eux et auront
envie d’aller plus loin dans |I'apprentis-
sage linguistique.

D’une maniére générale, I'animation
linguistique a donc pour objectifs :

> d’aider les jeunes a surmonter les
différents blocages psychosociologiques
qui génent l'instauration de la communi-
cation naturelle et de leur faire perdre
la peur de l'autre langue en leur
démontrant que la communication est
possible avec peu de connaissances
linguistiques ;

> de leur (re)donner go(t a la langue de
|'autre en faisant vivre la langue comme
un moyen de communication et non
comme une matiére scolaire ;

> d’utiliser la situation de contact
binational pour encourager la communi-
cation et faire naitre le désir d’apprendre
un minimum de mots ou expressions
nécessaires a la vie de la rencontre ;

> de promouvoir et systématiser
I'acquisition linguistique en proposant
des activités ludiques qui favorisent

la mémorisation et I'apprentissage ;

> de favoriser I'autonomie des jeunes
(qui, en particulier a I'étranger, passe
par une certaine maitrise de la langue)
et de faire naitre chez eux la motivation
d’un apprentissage systématique
ultérieur a la rencontre.




2.1.2.

Stratégies de communication

Les recherches de I'Université de
Bielefeld sont venues étayer le concept
d’animation linguistique en mettant

en évidence la notion de stratégies

de communication. Des chercheurs
travaillent, depuis de longues années,
sur |'aspect sociolinguistique de la
situation de communication naturelle
qui s’instaure entre deux interlocuteurs
de langue différente.?3

Lorsque nous nous adressons a une
personne étrangere dans sa langue,
nous nous heurtons souvent a différents
problemes : il nous manque le vocabu-
laire correspondant, les expressions
appropriées, les connaissances gramma-
ticales nécessaires pour comprendre
I'autre ou nous faire comprendre de lui.

Face a ces difficultés, nous allons parfois
puiser dans un autre registre de
possibilités que celles de la compétence
linguistique et qui peuvent étre par
exemple : s’expliquer par gestes,
changer de langue dans l'espoir d’étre
mieux compris, appeler l'interlocuteur a
|'aide par des hésitations, une intonation
interrogative, des expressions du type

« comment dit-on », etc. Ce sont

ces procédés naturels mis en place par
chacun que I'on nomme stratégies

de communication.?

Les chercheurs de I'Université de
Bielefeld ont ainsi répertorié les formes
de la communication interactive

entre locuteurs frangais et allemands,
c’est-a-dire les différentes manieres
dont deux interlocuteurs de langue
différente s’entraident pour la formula-
tion et la compréhension du message

qu’ils tentent de se faire passer.

Ces études ont permis de révéler que,
si le recours a ces stratégies favorisait la
communication, il ralentissait cependant
d’autant le rythme de la conversation.
Or, les psychologues sont d’accord

sur le fait que I'on recherche toujours,
dans une conversation, le moyen le plus
économique d’atteindre l'objectif
communicatif visé. L'utilisation de ces
stratégies peut donc aller a I’encontre
de ce besoin d’économie, ce qui signifie
que nous préférerons éventuellement
abandonner ou modifier notre objectif
communicatif plutdét que de I'atteindre
avec effort.

Cependant, ces stratégies présentent
sur le plan pédagogique un aspect tout
a fait intéressant : on a constaté en
effet que plus I'effort a fournir pour
atteindre I'objectif communicatif visé
était important, plus on avait de chances
de mémoriser le cheminement réalisé
pour y parvenir, ainsi que les mots

de vocabulaire liés a cette situation.
Les stratégies de communication

se révelent donc étre a la fois

des stratégies d’apprentissage.

C’est cet aspect-la que I'on va tenter
d’exploiter en animation linguistique :

il va s’agir de faire prendre conscience
aux jeunes des procédés naturels qu’ils
utilisent spontanément pour communi-
quer et de systématiser cette démarche
en mettant en commun les différentes
stratégies de chacun et en donnant ainsi
la possibilité d’essayer et de s’approprier
de nouvelles stratégies d’apprentissage.
L'objectif visé est double :

favoriser I'apprentissage linguistique
immédiat (par exemple par l'utilisation



systématique d’un carnet de vocabu-
laire), mais aussi soutenir d’éventuelles
acquisitions autonomes qui auraient lieu
aprés la rencontre (par exemple :

en décrivant des situations de réemploi
possibles des acquisitions réalisées
pendant le séjour).

2.2,

Méthodes

de I'animation
linguistique

Dans les rencontres de jeunes, qui ont
entre autres objectifs la sensibilisation
ou l'apprentissage linguistique, ce travail
peut se faire par le biais de deux
méthodes pouvant étre mises en ceuvre
de maniere complémentaire :

la méthode ludique de I'animation
linguistique et la méthode du tandem.?s

2.2.1.

Méthode ludique

(animation linguistique)

La méthode ludique de I'animation
linguistique a trois objectifs :

le déblocage, |'acquisition linguistique
et la systématisation.

Le déblocage

II s’agit d’amener les participants

a surmonter les barriéres - affectives
la plupart du temps - qui les empéchent
de communiquer librement.

Les dénommés blocages peuvent avoir
des origines diverses :

une mauvaise connaissance du langage
parlé de l'autre, une certaine timidité,
des difficultés naturelles a rentrer en
contact, un découragement di a des
échecs préalables (scolaires ou autres),
la peur du ridicule, etc.

Cette phase de déblocage est détermi-
nante. Elle entend aider les participants
a prendre confiance en eux et a perdre
la peur du contact, physique ou psy-
chique, avec l'autre. Elle s’appuie sur
des jeux principalement non verbaux,
tels que les jeux “faire connaissance”,
les activités d’expression liées au mime
ou au théatre, les chansons, les jeux de
role, etc. Ces activités visent a dévelop-
per les contacts sociaux entre les jeunes
et a leur faire vivre des expériences
ensemble.

C’est aussi une phase de motivation
linguistique. La langue sera introduite
pratiquement “sans qu’on s’en aper-
coive” car elle n"aura qu’une fonction
instrumentale : il s'agit d’apprendre

ce dont on aura besoin pour atteindre
I’'objectif commun et d’'avoir envie

d’en apprendre plus grace a I'expérience
d’'une communication réussie.

L'acquisition linguistique

Aprés avoir obtenu un minimum

de déblocage, on va introduire I'aspect
linguistique dans les jeux et activités
menés avec les jeunes, par exemple

en créant le besoin de la langue par des
situations appropriées, ou en répondant
a des besoins linguistiques constatés,
ou par des jeux issus de |'animation

de groupe traditionnelle et adaptés

de maniere a inclure une composante
linguistique, etc.

Il s'agira alors de faire intervenir
certains processus de mémorisation
visuelle et auditive. En effet, les jeunes
voient et entendent beaucoup de choses
pendant le séjour mais, sans un support
a l'apprentissage, ils ne retiendront sans
doute pas grand-chose de cette foule




d’informations linguistiques. On va donc
mettre en place des jeux pour favoriser
la mémorisation, tels que des jeux

de répétition par exemple. De plus, on
pourra visualiser les acquisitions a |'aide
d’affiches qui resteront accrochées
pendant toute la durée du séjour dans
une salle commune.

La systématisation

Cette étape correspond en somme

a une récapitulation ordonnée. Il s’agit
de mettre en commun tout ce que les
jeunes ont pu apprendre pendant le
séjour et de structurer ce savoir acquis.
On peut par exemple essayer de leur
faire découvrir par déduction le fonction-
nement grammatical de la langue

a partir de ce qu’ils en savent déja.
L'intérét est qu’ils soient capables,

a partir d'éléments langagiers acquis

au hasard de la rencontre dans des
situations précises, d’opérer un transfert
et d’utiliser ces acquisitions dans
d’autres situations.

Il est important de préciser que ces
trois objectifs ne correspondent pas
forcément a un ordre chronologique.
On préfére comparer la démarche

de I'animation linguistique au Boléro de
Ravel : dans celui-ci, chaque instrument
est introduit au fur et 3 mesure, sans
pour autant qu’un autre cesse de jouer,
jusqu’a aboutir a un mouvement
symphonique final ol tous les instru-
ments jouent en méme temps.

En animation linguistique, on commen-
cera donc par le déblocage, qui durera
tout au long de la rencontre : en effet,
certains blocages peuvent persister, de
nouveaux peuvent apparaitre en cours
de séjour. On introduira ensuite I'acqui-
sition linguistique, qui pourra avoir lieu

dans tous les temps d’animation, puis la
systématisation, qui interviendra a partir
du moment ou certaines acquisitions
auront déja eu lieu.

Il est important, ici, de préciser

que ces objectifs doivent étre adaptés
en fonction de la durée et de la nature
du programme, ainsi que du public cible.

2.2.2.

Méthode du tandem

La méthode tandem est utilisée pour
I'apprentissage linguistique intensif

et ciblé, par exemple dans les cours

de langue binationaux de I'OFAJ.

Mais les principes de cette méthode
peuvent également étre utilisés dans
les rencontres qui ne poursuivent pas
en premier lieu des objectifs linguistiques.
Sous certaines formes et dans certaines
activités il peut étre intéressant de

les mettre en application pour soutenir
la démarche de I'animation linguistique.

Dans la méthode du tandem,
I'apprentissage linguistique releve
d’une sorte de “contrat didactique”?®
entre deux partenaires de langue
maternelle différente. L'apprentissage
en tandem repose sur le principe

de réciprocité. Dans le cas présent,

il sagit d’un Frangais et d'un Allemand
qui travaillent ensemble a la réalisation
d’un objectif commun. Ils parlent
alternativement francais et allemand
(par exemple : une demi-heure dans
une langue, une demi-heure dans
I'autre) et endossent a tour de réle

la fonction d’apprenant et d’expert

de sa langue maternelle.

Le tandem est flexible : le choix du
partenaire peut étre libre ou imposé



selon certains critéres, celui-ci peut
rester durablement le méme ou changer
régulierement, en fonction de la
composition du groupe et des objectifs
d’apprentissage. Les interlocuteurs ne
sont pas non plus forcés d’avoir le méme
niveau de langue : I'important est plutot
qu’il n’y ait ni langue dominante, ni
partenaire dominant, selon les principes
du partenariat et de la réciprocité.
Enfin, le tandem s’adapte au rythme
individuel des intéressés :

les deux partenaires pourront donc
prendre le temps de s’exprimer,
d’utiliser des stratégies de communica-
tion, de tester des mots ou expressions
nouvellement appris.

Le tandem est donc le lieu idéal pour
un apprentissage intensif et efficace
car il permet aux jeunes de travailler
en forte interaction, dans un climat

de confiance et de maniére autonome?’.

22 cf. Bricaud, Cauneau, Dausendschon-Gay et
Kraus, 1990 ; Bricaud, 1991. Ces deux textes sont
des documents internes a I'OFAJ.

23 cf. Dausendschon-Gay, Gilich et Krafft, 1989.
24 cf. Dausendschon-Gay, 1993.

25 cf. Kraus, 1990 ; Jamet, 1991 ;
Dausendschén-Gay, 1995.

26 cf. Dausendschon-Gay, 1995.

27 Voir ici d’autres documents sur la page Internet
de I'OFAJ :
http://www.ofaj.org/ressources-methodologiques
ou
http://www.ofaj.org/organiser-une-rencontre-linguistique
Certains documents peuvent également étre

envoyés sur demande par I'OFAJ.
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3.1.
Le projet

En 1991, I'OFAJ a renforcé la coopéra-
tion avec les chercheurs de I'Université
de Bielefeld, dont les travaux réalisés
jusque-la sur la communication naturelle
entre locuteurs de langues différentes
pouvaient servir de base a un projet de
recherche sur les rencontres de jeunes.
Il s’agissait d’observer la communication
naturelle entre les jeunes dans

le contexte des rencontres binationales
et de mettre en place une étude
permettant :

> de réunir des informations sur

le déroulement de la communication
naturelle entre les participants ;

> de répertorier les stratégies de
communication effectivement utilisées
par les jeunes en situation de rencontre
franco-allemande.

Le projet Bielefeld prévoyait ainsi

de « recueillir, a partir du principe

de I'observation participative, des
données sur les contacts linguistiques
et leur évolution au cours de situations
de communication »28. On entend

par observation participative le fait

de demander a des animateurs de jouer
un double réle dans une rencontre
franco-allemande : d’'une part, encadrer
la rencontre et, d’autre part, mener une
série d'observations sur le déroulement
de la communication entre les jeunes.
Ces animateurs-observateurs devaient
remplir certaines conditions quant

a leurs qualifications : étre bilingues,
justifier d’'une bonne expérience

de I'animation et d’une sensibilisation

a l'interculturel.

Deux rencontres subventionnées

par I'OFAJ ont été retenues pour

la réalisation de cette étude. Elles se
sont déroulées pendant I'été 1992 :
d’une part, une rencontre binationale
organisée par les Francas et I’Arbeiter-
wohlfahrt (AWO) qui s’est déroulée

a Sontra (prés de Kassel). Participaient
a ce séjour 37 jeunes de 11 a 15 ans.
D’autre part, une rencontre binationale
réalisée par le Bureau International

de Liaison et de Documentation (BILD)
et la Gesellschaft flir Ubernationale
Zusammenarbeit (GiZ). Il s'agissait
d’une rencontre avec cours de langue
binational (cing matinées par semaine,
a raison de trois heures chaque séance),
se déroulant a Langholz (Nord de
I’Allemagne), pendant trois semaines,
a laquelle participaient 30 jeunes

de 13 a 15 ans.

Une réunion a eu lieu en juin 1992 avec
tous les acteurs du projet. Elle a permis
de définir plus précisément les cing
outils d’observation a mettre a la
disposition des animateurs-observateurs
pour la réalisation de leur étude :

> Des questionnaires de début et de fin
de rencontre, destinés a recueillir
certaines informations de base sur les
jeunes concernés par I'étude et a mettre
en évidence |'évolution des contacts

et de la communication ainsi que
d’éventuelles acquisitions linguistiques
pendant la rencontre.

> Une grille d'observation pour

les animateurs-observateurs, afin qu’ils
décrivent I’évolution de la rencontre
interculturelle et le comportement
linguistique des jeunes.

> Une grille pour mener des interviews
narratives : les animateurs-observateurs
devaient interviewer les participants



pour qu’ils leur décrivent des situations
vécues de communication naturelle.

> Des indications pour réaliser

des enregistrements audio et vidéo,

afin de documenter le comportement
linguistique des jeunes.

> Enfin, la demande de rapporter toute
autre source d’information, telle que des
documents sur les activités linguistiques
réalisées pendant les deux rencontres.

A la fin de I'été, I'équipe s’est de
nouveau réunie pour faire le point sur
le déroulement des rencontres. D'une
maniere générale, on peut dire que

la méthode d’observation participative
a permis de recueillir des données
différentes en fonction du contexte de
la rencontre donnée. Les questionnaires,
le carnet d’observation BILD/GUZ ainsi
que les interviews Francas/AWO consti-
tuent les données les plus intéressantes
relevées dans les deux centres. Les
questionnaires, dépouillés et analysés
par Bettina Offermann?® permettent
d’obtenir une vue d’ensemble

du déroulement des deux séjours

et de dégager des grandes lignes sur le
comportement linguistique et interculturel
des jeunes. D’un caractére quelque peu
anecdotique, le carnet permet d'appuyer,
par des exemples pris sur le vif, les
tendances dégagées a partir des
questionnaires. Les interviews Francas/
AWO illustrent d’une maniére vivante et
précise les résultats des questionnaires :
elles mettent en valeur les stratégies
utilisées par les jeunes et la maniére
dont les acquisitions linguistiques

ont eu lieu. Emanant directement

des jeunes, ces témoignages « vécus »
viennent renforcer I'analyse des ques-
tionnaires. D'autre part, le fait méme
d’étre interviewés a forcé les jeunes

a réfléchir et a refléter certaines de leurs
attitudes inconscientes, provoquant par
la méme une prise de conscience de leur
propre comportement linguistique.

Les données et travaux mentionnés sont
disponibles auprés de I'OFAJ.

3.2.
Etude de la communication
naturelle

L'analyse du matériel collecté dans les
deux programmes permet de mettre en
valeur et de documenter quatre aspects
distincts de la communication naturelle :
les motivations de la communication,
les situations favorisant cette communi-
cation, les stratégies de formulation

et de compréhension spontanément
utilisées par les jeunes, ainsi que les
acquisitions linguistiques découlant

de cette communication.

3.2.1.

Motivations a la communication

Les raisons qui poussent les jeunes a
engager la conversation avec un jeune
de l'autre pays sont I’envie de connaitre
I'autre et I’envie de mener une activité
ensemble. Viennent ensuite la nécessité,
le désir de pratiquer la langue, les
centres d’intéréts communs. Les jeunes
parlent d’abord d’eux-mémes : de leur
vie, de leur famille, pays, amis. C'est
dire que la relation interpersonnelle est
au centre de la communication. Puis
viennent les centres d’intérét commun :
loisirs, hobbies, sport, jeux, mais aussi
les voyages, les rapports filles-gargons.
La rencontre, c’est a dire ce que les
jeunes sont en train de vivre ensemble,
crée également une base commune qui
les rapproche : ils citent ainsi les cours
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de langue, activités, excursions, conflits,
repas. Enfin, les jeunes découvrent
également la dimension interculturelle
de la rencontre et sy intéressent :

ils comparent les systémes scolaires,

la France et I’Allemagne, les spécialités
culinaires.

3.2.2.

Situations propices

a la communication

Il est intéressant de constater que les
situations les plus communicatives ont
eu lieu dans les chambres binationales.
Il s'agit en effet d’une situation laissée
a la libre gestion des participants et ou
la communication reste donc totalement
naturelle. D'autres jeunes citent plutét
le sport et les jeux, les excursions

et activités de groupe. Les sessions
linguistiques sont également citées
comme favorisant la communication ou
encore les activités en petits groupes.

3.2.3.

Stratégies de communication

Face a une situation de communication,
I'interlocuteur oscille entre deux
attitudes : soit « laisser tomber »,
quand l'objectif communicatif lui parait
trop difficile a atteindre, soit tenter

de transmettre ou de comprendre

le message colite que colite. Dans ce
dernier cas, il va avoir recours a toute
une série de stratégies de communica-
tion, de compréhension et de formula-
tion :

Stratégies non verbales :

mime, gestes, intonation, dessins,
écriture ;

> Choix de la langue :

langue de l'autre, mélange de langues
(frangais et allemand), I'anglais comme

lingua franca ;

> Stratégies de compréhension :
reformulation dans une autre langue,
recours a certaines expressions
(demander a répéter, a parler plus
lentement, etc.) ;

> Stratégies de formulation :

emploi d’'une périphrase, achévement
interactif (I'interlocuteur, véritable
partenaire de la communication, vient
en aide au locuteur non natif en

lui proposant des modéles de réponse
lorsque celui-ci ne trouve pas les mots
pour s’exprimer), recours a un traduc-
teur, recours au dictionnaire.

3.2.4.

Acquisitions linguistiques

Les jeunes des deux rencontres sont
guasiment unanimes a affirmer avoir fait
des progrés dans l'autre langue : il y a
donc eu acquisition linguistique dans la
grande majorité des cas. IIs indiquent
avoir surtout appris par le contact
avec des jeunes de l'autre nationalité,
donc en situation d’interaction sociale.
La situation de rencontre semble plus
motivante que I’école pour l'apprentis-
sage linguistique.

Les acquisitions - en dehors des cours
de langue - concernent les termes
courants de salutation et de politesse,
les gros mots et insultes, ainsi que des
mots et expressions liés le plus souvent
a une activité ou a une situation
particuliere de la rencontre (cassette,
match, spring, raquette, Zugabe, malen,
surfen...). Ces acquisitions ont eu lieu
dans un ordre logique : les jeunes

ont d’abord écouté I'autre langue, puis
essayé de la parler eux-mémes et se
sont fait corriger par leurs camarades.
Enfin, certains ont tenté de fixer par



écrit leurs nouveaux acquis.

D’une maniére générale, ces quatre
aspects (motivation, situation, stratégies
de communication et acquisitions
linguistiques) sont trés liés les uns aux
autres : certaines situations favorisent
I'envie de communiquer et parfois,

c’est la motivation qui est a 'origine de
la situation. Des stratégies de communi-
cation sont alors mises en place dans

le but de parvenir a se comprendre.

Il en découle la plupart du temps une
acquisition linguistique.

Des exemples des données rassemblées
se trouvent dans les documents de
travail de I'OFAJ :

« Le projet Bielefeld / Das Projekt
Bielefeld ».

28 cf. Bricaud et Dausendschon-Gay, 1991.
29 cf. Offermann, 1993.
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4.1.

Les conditions préalables
a une animation
linguistique

L'expérience vécue par les groupes
observés fait ressortir que certaines
conditions doivent impérativement étre
réunies sans quoi les objectifs fixés

ne peuvent pas étre atteints.

Ces conditions touchent I'équipe
d’encadrement, le recrutement

des participants et certains aspects
matériels du séjour sur place.

4.1.1.

Une équipe d’encadrement
cohérente et préparée

L'équipe d’encadrement est le noyau
de toute la rencontre. Il est donc
indispensable qu’elle soit constituée
d’animateurs présentant certaines
qualifications.

Tout d’abord, la maitrise de I'autre
langue apparait comme une condition
sine qua non a la compétence

de I'accompagnateur en situation
binationale. Ce point figure d‘ailleurs
clairement dans les directives de I'OFAJ
concernant la formation des respon-
sables et animateurs : « Le responsable
et I'animateur (...) doivent avoir une
connaissance suffisante des deux pays
et une pratique appropriée de l'autre
langue. » Dans une rencontre binatio-
nale en effet, un animateur unilingue
ne peut pas étre autonome, d’autant
plus si la rencontre a lieu dans l'autre
pays. Cela pose un double probleme :
d’une part, au niveau de sa compétence
a encadrer le groupe binational,

d’autre part, par rapport au fait que
lui-méme est censé mener les jeunes

a l'autonomie par le biais de sa propre
attitude linguistique. L'OFAJ propose
de nombreux stages de formation

aux échanges binationaux.

Des themes liés a la rencontre y sont
abordés : préparation des participants
a la situation binationale, accompagne-
ment d’une telle rencontre, apports
théoriques et pratiques sur la pédagogie
interculturelle, etc.

Des stages de formation a I'animation
linguistique et a la pédagogie

de I'enseignement en tandem sont
également proposés.

Par ailleurs, il est important que

les animateurs aient déja acquis une
certaine expérience de I'animation avant
d’aborder la dimension interculturelle
d’une rencontre : la situation binationale
n'étant déja pas simple en soi, il faut
que l'animateur soit déja capable de
gérer un groupe et d’organiser un séjour,
pour pouvoir faire face a la dimension
supplémentaire de la rencontre
interculturelle.

La composition de I’équipe d’encadre-
ment va étre importante. En effet,

pour intégrer une animation linguistique
pendant la rencontre, il est nécessaire
que lI'ensemble de I'’équipe d’encadre-
ment soit impliqué dans la préparation
du projet. Selon les possibilités, il serait
souhaitable que tous les responsables
puissent étre acteurs de ce projet, et
ceci pour plusieurs raisons. Tout d’abord,
I'animation linguistique étant indisso-
ciable de la pédagogie de |I'apprentissage
interculturel, elle concerne le projet
dans son ensemble et donc toute
personne liée a la mise en place de la
rencontre. Ensuite, I'animateur linguis-
tique a besoin du soutien du reste de



I’équipe dans la préparation et la
réalisation des activités linguistiques.
Enfin, il est important que tous les
acteurs, pendant la rencontre, soient
sensibilisés au rble de tuteur (par
opposition a celui de l'interpréte) et
qu’ils « jouent le jeu » en observant
eux-mémes une attitude favorisant
la communication entre les jeunes.

Par rapport a la réalité des échanges,

il est évident que I'on peut difficilement
exiger que tous remplissent I'ensemble
de ces conditions, sinon I'animation
linguistique ne se fera que dans trés
peu de rencontres franco-allemandes.
Cependant, il est indispensable qu’un
animateur frangais et un animateur
allemand aient des connaissances
suffisantes de I'autre langue pour
pouvoir proposer une animation linguis-
tique (voir les propositions d’activités
en annexe). Il est également important
que dans I'équipe d’encadrement,
plusieurs personnes aient une expé-
rience du travail interculturel.

4.1.2.

Un public homogene

Il serait souhaitable que les deux
groupes, frangais et allemand, présen-
tent une certaine homogénéité. L'age
des participants joue un réle important.
Des jeunes de 15 ans ne se comportent
pas comme des jeunes de 18 ans.
L'origine géographique des groupes a
aussi son importance : qu’ils viennent
d’un milieu rural ou citadin peut avoir
une certaine influence sur leur compor-
tement. La composition du groupe

en fonction du nombre de gargons

et de filles, du niveau scolaire

des jeunes et enfin de leur motivation,
a également une influence sur

le déroulement de la rencontre.

4.1.3.

Une salle a la disposition

du groupe

Les programmes franco-allemands sont
trés variés : programmes au domicile
du partenaire, en tiers-lieu, héberge-
ment en familles, Frangais et Allemands
ensemble ou séparés. Nous parlons

ici principalement des rencontres

en tiers-lieu, puisque les deux groupes
sont alors ensemble toute la journée

et hébergés, en général, dans des
chambres binationales. Pendant ces
rencontres, il est indispensable qu’une
salle soit a la disposition du groupe.
Cette salle est déja en soi un lieu
propice a la communication naturelle.

Il est primordial que les jeunes aient un
endroit ou se retrouver quand ils n‘ont
justement « rien d’autre a faire ».
Comme on |'a vu, c’est aussi et surtout
dans les moments informels de la
rencontre que les jeunes communiquent
entre eux, il est donc important

de donner un cadre a la vie collective
et a la communication naturelle.
Ensuite, une salle est indispensable

a la réalisation d’activités linguistiques.
Si la phase de déblocage peut a la
rigueur se passer d’affichages, I'acquisi-
tion linguistique a besoin d’un support
visuel a la mémorisation, de méme que
la systématisation qui entend exploiter
tout ce qui a pu étre acquis pendant

le séjour. Ceci nécessite donc de pouvoir
accrocher, conserver et réutiliser

des panneaux muraux.
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4.1.4.

Préparation linguistique

Il peut également y avoir un travail

de sensibilisation a faire en amont

de la rencontre lors d'une préparation
avec les futurs participants.

Ce type de réunion n’est pas

une condition préalable, mais elle est
possible et fortement souhaitée.

Elle peut revétir plusieurs formes,
I’essentiel étant de susciter la curiosité
des jeunes en leur faisant découvrir de
fagon active certains aspects de l'autre
pays, de l'autre culture, de l'autre
langue. Par exemple, une premiere
approche linguistique dispensée avant

la rencontre peut permettre, en donnant
déja quelques outils langagiers aux
jeunes, de leur faire perdre I'appréhen-
sion de « ne rien comprendre » dans
|'autre langue. L'OFAJ subventionne pour
cela des séances de préparation linguis-
tique qui peuvent se dérouler de maniére
mono- ou binationale, le week-end ou

a d’autres moments, régulierement ou
ponctuellement, etc., selon les possibilités
de l'organisateur qui les met en place

et en fonction de la disponibilité

et des besoins du groupe. Cet apprentis-
sage se base, en principe, exclusivement
sur ce que les jeunes vont vivre pendant
la rencontre : méthodes et contenus
sont donc ciblés en fonction du public
concerné et de la situation de la ren-
contre (au domicile du partenaire,
tiers-lieu)3°.

4.2,

Utilisation d’outils
d’observation pour
I’'animation linquisitique

Le projet Bielefeld a utilisé différentes
méthodes pour réaliser ses observations
et obtenir les données recherchées sur
la communication naturelle en situation
de contact. Or, certains de ces outils
d’observation se sont révélés trouver
une application pratique en animation
linguistique : il s’agit des grilles d’obser-
vation et d’interviews, ainsi que du
questionnaire de fin de rencontre.

4.2.1.

Grille d’observation

de I'animateur

L'animateur linguistique est censé étre
souple, savoir s’adapter a la situation
du moment dans la rencontre et étre
capable de proposer spontanément une
activité au moment opportun.

Pour atteindre ces nombreux objectifs,
la grille d’observation peut constituer
un outil de travail tout a fait intéressant.

Il s’agit de la grille utilisée dans le projet
Bielefeld pour orienter I'animateur

dans ses observations en rapport avec
I’écriture du journal de bord. Celle-ci,
remaniée (cf. annexe), peut en effet
aider I'accompagnateur a observer

la communication naturelle et a détecter
certaines informations sur le comporte-
ment communicatif des jeunes pendant
la rencontre. Elle doit lui permettre

de repérer les blocages entravant

la communication entre les jeunes,
d’analyser les situations propices

a la communication et de commencer

a discerner les différentes stratégies
d’apprentissage utilisées.



Repérer les blocages entre les jeunes
Les blocages peuvent étre de types
différents et étre présents dés le début
de la rencontre (peur de l'autre, peur
de la langue) ou apparaitre en cours

de séjour (conflit, malentendu, échec
communicatif, etc.).

L'animateur linguistique va observer

le comportement des participants

et essayer de repérer les blocages qui
existent, persistent ou se forment entre
Francais et Allemands. La grille peut
|’aider a prendre conscience du type
d’observations a effectuer, du type

de questions a poser éventuellement
aux jeunes pour mieux comprendre leurs
handicaps a communiquer. A partir de la,
I’animateur linguistique peut proposer
des jeux de déblocage qui vont aider
les jeunes a prendre confiance en eux
socialement et linguistiquement et

les encourager a communiquer et a
apprendre. En outre, il peut tenter

de dédramatiser conflits et malentendus
par le dialogue, ceux-ci trouvant
d’ailleurs parfois une explication
culturelle ou linguistique.

Analyser les situations propices

a la communication

De méme, I'animateur linguistique peut,
en s’aidant de la grille, étre attentif a
certaines situations, certes favorables a
la communication, mais pour lesquelles
les jeunes manquent de connaissances
linguistiques pour communiquer
réellement. Il est ainsi mieux a méme
de réagir a des besoins linguistiques
suscités par ces situations.

L'animateur linguistique a donc un
certain role d’observateur a jouer dans
la rencontre. Il est possible qu’il ait pour
cela besoin de prendre du recul par
rapport a son activité d’animateur.

Ceci pose de nouveau le probleme

de son degré d’'implication dans

le déroulement du programme quotidien
du séjour, question a traiter avec
I'ensemble de I'équipe.

Discerner les stratégies

d’apprentissage utilisées

II est important que I'animateur saisisse
la dimension de la communication
naturelle dans son ensemble. Si ses
observations portent en priorité sur deux
domaines ou il pourra et devra intervenir
(les blocages et les besoins linguistiques),
I'animateur peut cependant aussi
observer comment la communication a
lieu, grace a quelles stratégies utilisées
par les jeunes. De plus, pour le cas ou

il n‘aurait pas la possibilité de réaliser
des interviews, |'observation peut étre
un moyen de parer a cette éventualité
et de repérer certaines stratégies
d’apprentissage en vue d'une mise en
commun.

4.2.2.

Grille d’interviews et questionnaire

de fin de rencontre

La derniere question du questionnaire
de fin de rencontre a permis de mettre
en évidence un phénomeéne intéressant.
Dans celle-ci, on demandait aux jeunes
si le fait d’avoir répondu au question-
naire et d’avoir participé aux interviews
les avait rendus plus conscients de
certaines choses. Plusieurs jeunes ont
répondu positivement a cette question,
quelques-uns précisant méme avoir pris
conscience de leur comportement
linguistique et de leurs contacts avec

les jeunes de |'autre nationalité.

Cela signifie que le simple fait de remplir
les questionnaires et de répondre aux
interviews les a obligés a réfléchir a leur
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comportement linguistique, a prendre
conscience de la situation de communi-
cation et des stratégies d’apprentissage
qu’ils ont utilisées.

Or, « la prise de conscience des propres
procédés d’apprentissage favorise

le processus d’apprentissage

en lui-méme »31. Les interviews

et questionnaires de fin de rencontre,
qui n’étaient prévus au départ que
comme outils d’observation, se révelent
donc faire partie intégrante de la
pédagogie de I'animation linguistique.
Adaptés a ce nouvel objectif, ils pourront
étre utilisés comme activité linguistique
dans les rencontres binationales.

Grille d’interviews

La grille d’interviews proposée

en annexe (cf. p. 120) est centrée
sur les stratégies d’apprentissage,
qui regroupent :

> les stratégies de communication
utilisées par les jeunes ;

> les stratégies d’acquisition,
c’est-a-dire les différentes manieres
dont ont lieu les acquisitions
linguistiques.

Cette grille est censée représenter
un support pour lI'animateur :
pourra s’en servir pour évaluer l'orienta-
tion a donner a son enquéte, mais
devra s’efforcer de mener ses interviews
de la fagon la plus naturelle possible.
Les interviews permettent aux jeunes
de prendre conscience des stratégies
d’apprentissage qu’ils emploient. Elles
peuvent étre réalisées en petits groupes
de quatre a cing jeunes. L'animateur
peut essayer de les limiter a vingt
minutes de maniére a ne pas

se retrouver submergé de matériel.

celui-ci

Il peut éventuellement prendre

des notes en méme temps pour éviter
d’avoir a réécouter les cassettes.

Le contexte de I'enregistrement peut
paraitre dans ce cas superflu :

il semble cependant important

de le conserver pour mieux focaliser
|’attention des jeunes. On peut justifier
ce type d’activité soit en le présentant
comme une étude sur la maniére dont
se déroule la communication entre les
participants (ce que les jeunes prennent
trés au sérieux), soit exploiter ludique-
ment les cassettes par la suite, par
exemple en effectuant un montage

des réponses les plus droles ou les plus
incongrues.

Questionnaire de fin de rencontre

Le questionnaire proposé ici est le
questionnaire de fin de rencontre utilisé
pour le projet Bielefeld, |égérement
modifié (le questionnaire de début

de rencontre ne présente pas d’intérét
en soi pour |I'animation linguistique).

Il sera introduit dans les derniers jours
du séjour et poursuit un double objectif :
> provoquer chez les jeunes une prise
de conscience de leur comportement
linguistique, systématiser les stratégies
d’apprentissage en vue d’acquisitions
autonomes au-dela de la rencontre,
renforcer la portée des interviews ;

> évaluer globalement le comportement
linguistique des jeunes ainsi que

la portée de I'animation linguistique
mise en place pendant le séjour.

Le questionnaire représente en effet
une sorte de récapitulatif de la commu-
nication dans la rencontre :

en dix questions, il permet de faire

un point rapide sur I’évolution

des contacts binationaux, les motiva-



tions de la communication, les situations
favorables a la communication,

les stratégies d’apprentissage et les
acquisitions linguistiques. Ces résultats
peuvent étre immédiatement dépouillés
et affichés avant la fin du séjour,
permettant ainsi dans le méme temps
de systématiser stratégies de communi-
cation et stratégies d’acquisition.

30 Voir brochure OFAJ : « Préparation linguistique
et interculturelle de I’échange »

consultable sur le site internet de I'OFAJ :
www.ofaj.org/organiser-une-rencontre-linguistique
Voir également p. 58 une proposition

de programme.

31 cf. Dausendschon-Gay, 1995.
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Nous avons, dans un premier temps,
défini les conditions préalables néces-
saires a une mise en place effective

de I'animation linguistique et nous nous
sommes ensuite penchés sur les
questions d’ordre pratique :

quelle méthode, poursuivant quels
objectifs pédagogiques, doit-on mettre
en oeuvre ? En s’appuyant sur

le principe de la méthode ludique

de I'animation linguistique, nous allons
traiter les trois objectifs visés (déblo-
cage, acquisition linguistique, systémati-
sation), a partir d’exemples concrets.
La méthode du tandem sera ponctuelle-
ment intégrée a cette démarche, dans
les cas ou celle-ci trouve des applica-
tions dans le contexte d’'une rencontre
franco-allemande sans cours de langue
binational.

Tous les jeux et activités sont décrits
plus loin de fagon détaillée. Nous
pensons qu’il est indispensable d’expéri-
menter soi-méme ces activités avant

de les mettre en oeuvre dans un groupe,
afin d’en comprendre la logique.

Le répertoire des jeux ne prétend pas
remplacer une formation pédagogique

a I'animation linguistique, ce qu'il ne
saurait étre. Enfin, il nous faut signaler
que ces fiches ont été congues pour

un public de jeunes en situation de
rencontre dans un centre de vacances.
Pour toute utilisation avec un autre type
de public ou dans une autre forme de
rencontre (stage, rencontre a theme),

il est nécessaire d’adapter, voire de
sélectionner certains jeux et activités

en fonction de ces nouveaux
parametres.

Toutes les activités citées ci-aprés sont
issues de nombreux séminaires et stages

de formation franco-allemands réalisés
ces derniéres années avec différents
organismes.

5.1.
Déblocage

Le déblocage va résulter d’une série
d’activités destinées a motiver les
jeunes a communiquer et - dans un
premier temps - a rendre ceci possible
par la prise de conscience de stratégies
de communication non verbales.

5.1.1.

Susciter la motivation

Un certain nombre de blocages peuvent
intervenir au début et/ou en cours de
rencontre interculturelle et décourager
ou entraver le désir de motivation :

> |la peur de l'autre ;

> la peur de la langue ;

> le rejet de l'autre différent.

Le premier blocage est généralement
aussi bien psychique que corporel et
apparait dans les tout premiers moments
de la rencontre. On va donc proposer
des jeux de prise de contact destinés

a détendre I'atmosphere et a favoriser
une premiere approche entre

les participants.

Le blocage linguistique se manifeste
généralement au début, mais peut aussi
perdurer tout au long de la rencontre.

Il faudra donc essayer de débloquer
linguistiquement les jeunes par étapes
progressives, en fonction de leur niveau
de langue initial et de leur degré

de réticence a parler l'autre langue.



Enfin, il est important de favoriser
I'aspect « rencontre interculturelle »

du séjour. Il faudra donc développer

la dynamique au sein du groupe de
maniére a ce que les jeunes des deux
nationalités se sentent, ensemble,
former un groupe. Pour cela, certains
jeux issus directement de la pédagogie
de I'apprentissage interculturel peuvent
étre utilisés pour faire prendre
conscience aux jeunes de la dimension
binationale de la rencontre. Ils peuvent
également permettre d’ouvrir le dialogue
entre les deux nationalités et éventuelle-
ment désamorcer certains problémes
interculturels au sein du groupe.
L'animateur linguistique pourra avoir
recours a la grille d’observation décrite
plus haut pour repérer les blocages
présents dans la rencontre et mettre
en place une animation linguistique
ciblée et modulée en fonction

de ses constatations et en fonction

de I’évolution du séjour.

Le déblocage s’appuie sur des activités
telles que celles proposées ci-apreés.

Faire perdre la peur de l'autre

> Se ranger par ordre de... °
> Zipp-Zapp °
> Le chef d’orchestre ©

Ces jeux sont principalement des jeux
de prise de contact pour le début de

la rencontre. Le jeu des prénoms permet
une premiére identification des partici-
pants entre eux de méme qu’une
premiére approche auditive

et verbale de la langue étrangere.

> Clin d’ceil ©
> J'aime tes genoux °
> Salade de fruits °

Ce type de jeux permet de décrisper
les participants et de faire disparaitre
la peur du contact corporel.

Faire perdre la peur de la langue

> Se présenter °
> La phrase en mouvement °
> Collages °

Développer la dynamique

de groupe interculturelle

Pour développer le sentiment de groupe,
il va falloir mettre en place des activités
qui développent le vécu commun

des jeunes, telles que le sport

et les jeux de grand groupe.

Certains jeux peuvent également
permettre une approche interculturelle
de l'autre et favoriser le contact

et I'intérét pour l'autre :

> Stereo-type °




5.1.2.

Rendre explicites

les stratégies non verbales

Il s'agit, d’'une part, de prouver aux
participants que la communication est
possible avec d’autres moyens que les
connaissances linguistiques et, d’autre
part, de leur faire prendre conscience
des stratégies non verbales dont ils
disposent pour se faire comprendre.

Mime : Un mime, quatre histoires °
Dessin : Les ambassadeurs °
Intonation : Taratata °

Expressions du visage : Le sourire ©
Attitudes : Traduction visuelle ©

V V. V V V

5.2.

Acquisition linguistique

Acquisition linguistique et déblocage
sont trés liés. D’'une maniére générale,
on constate que les jeunes doivent étre
a l'aise et que la rencontre intercultu-
relle doit déja avoir lieu pour pouvoir
introduire la langue dans les activités.
Cependant, certains jeux de déblocage
sont déja des jeux d’acquisition

(cf. Zipp-Zapp °, ou il s’agit de retenir
des prénoms dans l'autre langue et

de se familiariser avec les sonorités et
la prononciation étrangéres, ou encore
Salade de fruits °). Par ailleurs,

le déblocage intervient aussi en cours
de rencontre, parfois méme parallélement
a l'acquisition linguistique (c’est le cas
de certains jeux qui vont suivre).

Le déblocage et I'acquisition linguistique
ne sont donc pas des phases succes-
sives, mais doivent plutot étre compris
comme des objectifs valables tout

au long de la rencontre.

L'acquisition linguistique va se faire
principalement autour de deux axes :
d‘une part, en faisant prendre
conscience aux jeunes des stratégies
d’apprentissage dont ils disposent,
d’autre part en favorisant des situations
propices a la communication.

Les jeux suivants ont une composante
linguistique importante et peuvent étre
utilisés pour une acquisition :

> La foire aux mots °
> Les scenes °

5.2.1.

Prise de consience

des stratégies d’apprentissage

Les stratégies de communication

et d’acquisition ne deviennent des
stratégies d’apprentissage qu’a travers
la prise de conscience chez le locuteur
de I'existence et de l'utilisation de ce
type de stratégies.

C’est au moyen des interviews que |'on
peut provoquer la prise de conscience
chez les jeunes : en leur demandant

de se remémorer des situations précises
et vécues, il s'agit de mettre concrete-
ment en évidence les procédés qu'ils
utilisent spontanément pour communi-
quer et pour apprendre.

On peut aussi proposer une stratégie
d’apprentissage dés le début du séjour
en distribuant a chaque participant

un petit carnet dans lequel on leur
demande, sans obligation de leur part,
de noter des mots et expressions qu’ils
ont lI'occasion d’apprendre au cours

du séjour. Le fait d’écrire est en effet
un fort soutien a la mémorisation, cela
permet également de réaliser un appren-
tissage individualisé : chaque jeune fait



un usage différent de ce carnet (certains
ne |'utilisent peut-étre méme pas

du tout), cette méthode respectant

la motivation du participant, son rythme
d’apprentissage et son vécu personnel.

Par ailleurs, un jeu comme le suivant
permet de mettre I'accent sur certaines
stratégies verbales :

> La périphrase : Le mot tabou °

5.2.2.

Favoriser les situations

propices a la communication

Comme nous l'avons vu, certaines
situations sont propices a la communica-
tion. Soit elles existent déja et il s’agit
alors pour I'animateur de répondre a

des besoins linguistiques, soit I'animateur
propose des activités en commun ou

il est indispensable de communiquer
verbalement et il crée ainsi la nécessité
de la langue. D’autre part, certains jeux
linguistiques ainsi que certains jeux en
tandem peuvent également étre utilisés.
Enfin, les temps libres sont souvent

des moments de communication et ils
peuvent éventuellement permettre aux
jeunes, en mettant certains éléments
ludiques a leur disposition, de mémori-
ser des éléments langagiers.

Répondre a des besoins linguistiques
C’est en fonction des activités du
programme officiel de la rencontre

(par exemple : participation aux projets,
activités sportives, etc.) mais aussi a
partir des situations qu’il peut observer
a l'aide de la grille d’observation (par
exemple : ping-pong, football, etc.)

que l'accompagnateur définit les besoins
linguistiques des jeunes.

En répartissant les jeunes en petits
groupes binationaux, on peut ainsi leur
demander de répertorier le vocabulaire
de base nécessaire dans chaque activité.
Chaque groupe est chargé d’une activité
particuliére et doit répertorier et
dessiner sur une grande feuille le
vocabulaire nécessaire a sa réalisation
(par exemple pour un programme
d’escalade, les différentes sortes de
cordes, les techniques d’escalade,
I’équipement, les verbes utiles, etc.).

Il devra aussi noter les expressions
importantes en relation avec l'activité
(par exemple « parader », « donner

de la corde », « donner du mou », etc.).
Ces expressions peuvent bien s(ir étre
utilisées et adaptées a d’autres situa-
tions de la rencontre. Les feuilles sont
ensuite accrochées au mur et restent
tout au long du séjour. Les groupes
réalisent ainsi petit a petit leur

« glossaire », qui va pouvoir étre
complété au fur et a mesure. A partir
de ces panneaux murauXx, on peut initier
des activités en tandem ou des activités
ludiques. A la fin du séjour, le groupe

a un produit que chacun peut ainsi
remporter avec lui (par exemple un petit
guide pour I'escalade, un petit guide
touristique, etc.).

Ces documents peuvent étre la base
pour constituer des jeux de cartes

(du type Jeu des 7 familles ° ) a partir
des mots et expressions rassemblés,

de maniéere a systématiser les connais
sances acquises au cours de cette
activité.

Créer la nécessité de la langue
L'utilisation de la langue devient
nécessaire a partir du moment ou les
jeunes poursuivent un objectif commun
et/ou créent quelque chose ensemble.
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Les jeux d’équipes franco-allemandes
sont par exemple trés motivants :

rallye, jeu de piste, Trivial Pursuit ou
enquéte sont des activités qui renforcent
la cohésion entre les membres des petits
groupes.

Les projets ou le groupe réalise quelque
chose en commun (par exemple :
projet vidéo, préparation et réalisation
d’une enquéte sur un theme particulier,
préparation d’une soirée spécialité,

un projet vidéo ou de théatre, etc.)
créent un phénomeéne relationnel trés
fort entre les participants et favorisent
la communication au sein du groupe.

Principe du tandem

Dans la conception du tandem, telle
qgu’elle est actuellement pratiquée dans
les cours binationaux de I'OFAJ, I'alter-
nance du francais et de I'allemand est
imposée aux participants. Cela fonc-
tionne bien dans un cours de langue,
cependant la situation de rencontre

ne permet pas toujours d’appliquer cette
regle de fagon systématique et forcer
les jeunes a parler 'lautre langue aurait
certainement des conséquences catas-
trophiques sur leur motivation pour

la langue.

Toute activité réunissant un Frangais
et un Allemand pour travailler ou jouer
ensemble n’est pas automatiquement
une activité Tandem. Le travail en
commun entre Frangais et Allemands
devient une activité tandem quand les
principes de I'apprentissage en tandem
comme la réciprocité, le partenariat

et I'autonomie sont appliqués et que la
communication verbale et le processus
d’apprentissage sont au coeur du travail
en commun. L'on devrait donc en

premier lieu se poser la question

des objectifs poursuivis et concevoir

ou adapter les activités proposées

en fonction de ceux-ci.

Certains exemples d’activités citées
plus haut sont particuliéerement adaptés
pour le travail en tandem (tels que

la Traduction visuelle ° ou encore

le Trivial Pursuit, ou les équipes sont
composées d’un Frangais et d’un
Allemand). D'autres activités, telle la
découverte de la ville peuvent, elles
aussi, étre réalisées en tandem.

Il en va également de beaucoup de jeux
ou jeux de société qu’il suffit d’adapter
a la situation binationale, comme

par exemple La bataille navale °.

A condition toutefois que le plaisir

ne soit pas le seul enjeu, mais que

les participants soient mis en situation
de devoir communiquer, s’expliquer des
mots inconnus, d’intégrer de nouvelles
structures langagieres et de corriger
leur partenaire.

> Jeu : L'espace-dico °
> Activité : Missions °

Temps libres

La communication naturelle se développe
également beaucoup dans les temps
libres, tels que dans les chambres
binationales par exemple. On peut donc
mettre a la disposition des jeunes des
outils qu’ils seront libres d’utiliser et qui
feront qu’ils transformeront eux-mémes
leur temps libre en situation

de communication :

> Trouver les paires °

> Dominos °

> Jeux de cartes, jeux de société
> Bataille navale °



Magazines

francais et allemands spécialisés dans
certains domaines tels que la musique,
la mode, le sport, le cinéma, etc. et qui
peuvent étre I'occasion pour les jeunes
de découvrir des centres d’intérét
communs ou de comparer leurs go(ts,
de repérer des différences entre

la France et I’Allemagne (par exemple
en musique).

Bandes dessinées

frangaises et allemandes pour la lecture

de chacun, mais aussi parce que les jeunes
peuvent s’aider mutuellement a les lire.

5.3.
Systématisation

L'objectif de la systématisation est de
regrouper des éléments linguistiques qui
vont ensemble, de classer et d’ordonner
ce que les jeunes acquiérent pendant

la rencontre.

Les panneaux de vocabulaire, réalisés
autour des activités pratiquées, représen-
tent déja une systématisation en plus
d’une acquisition, puisqu’ils proposent
une classification des mots de vocabu-
laire par champs sémantiques. On

peut aussi systématiser par un jeu de

« cherchez l'intrus » a partir de mots

de vocabulaire appris au cours du séjour.
On peut aller plus loin dans cette
démarche en tentant une systématisa-
tion des expressions définies lors de la
réalisation des panneaux de vocabulaire :
ainsi par exemple, le « passe-moi »

de « passe-moi la balle » peut servir
dans d’autres situations de la vie

de tous les jours.

On peut aussi, par exemple avant un jeu,
répertorier les différentes maniéres
d’encourager une équipe ou un partici-
pant, etc. On peut aussi tenter de faire
découvrir aux jeunes le fonctionnement de
la langue (en groupes mononationaux) :
la prononciation de |'autre langue, la
construction synthétique et analytique
des mots (Kaffeemaschine - machine a
café) ou autre, selon ce que les jeunes
constatent eux-mémes.

Les interviews ainsi que les question-
naires permettent une systématisation
des stratégies d’apprentissage utilisées
par les jeunes qui pourra étre renforcée
par un récapitulatif mural des résultats
obtenus.

D’une maniére générale, la systématisa-
tion en situation de rencontre est assez
difficile a réaliser. En général, le temps
manque ; de plus, c’est la phase qui se
rapproche le plus de I'aspect enseigne-
ment des langues. Dans |’état actuel

de réflexion et d’expérimentation, il
nous faut encore essayer de développer
des activités plus ludiques.




5.4.

Animation linguistique
avant et pendant

la rencontre

Les activités présentées ci-dessous ne
sont que des suggestions pour la mise
en ceuvre et la programmation dans

le temps d’une animation linguistique.

Activités possibles pour une préparation
mononationale3?

> Distribution de carnets de vocabulaire
> Présentation dans l'autre langue,

par exemple : « Ich bin »/« Je suis... »
Le nom en mouvement °

Faire sa valise ©

Collages °

La phrase en mouvement ©

Les petites scénes °

Les scenes °©

Chansons allemandes/frangaises
similaires comme Vents frais/Hejo,
spann den Wagen an

> Bandes-dessinées a disposition

des jeunes dans la salle

> Vocabulaire de survie (cf. p. 276)

V V.V V V V V

Activités possibles pour un séjour
binational d’'une semaine

Au départ :

> Distribuer des carnets de vocabulaire
> Introduire le vocabulaire de survie
ainsi que des phrases vitales, par
exemple « Ich méchte... », « Wo ist... »,
etc. (cf. p. 276)

Premier jour :

> Présentation

(prénoms, premiéres informations) :
e Zipp-Zapp °
e Se ranger par ordre de... ©
e Les cing questions °
* Présentation en tandem ° puis
présentation de son partenaire
en grand groupe

> Jeux de contact/mouvement :
e J’aime tes genoux °
e Clin d'ceil ©
e Salade de fruits °

Deuxiéme jour :
> Jeux de grand groupe, sport,
promenades, activités binationales
> Activités non verbales :

* Les ambassadeurs °

» Dessiner, c'est gagné ! °
> Activités verbales :

e L'espace dico en tandem ©

e Salade de fruits ©

* Bataille navale °

e Dominos °

e Chansons
> Introduction d'un projet commun
comme fil conducteur du séjour (par ex. :
spectacle, vidéo, émission de radio, etc.)
> Production commune en rapport
avec le séjour :lexique bilingue avec
des expressions utiles pour les activités
du séjour (escalade, faire du cheval, etc.)
> Matériel pour les temps libres :

» jeux de société

» jeux vidéos

e jeux de cartes

e CD-Roms

e magazines

* B.D.

e Dominos °

* Bataille navale °

Troisiéeme jour et plus :

> Traduction visuelle °

> Le mot tabou °

> Jeux par équipes binationales

(par ex. : rallye, jeu de piste, enquéte)

Fin de séjour :

> La foire aux mots °

> Les scenes °

> Soirée disco

> Questionnaires d’évaluation par les
jeunes (cf. p. 130)



5.5.
Remarques
complémentaires

Il est important de rappeler que les
résultats de I'animation linguistique ne
vont pas se mesurer que sur les acquisi-
tions linguistiques réalisées, d’autant
plus qu’il serait illusoire de considérer
que I'on peut enseigner une langue

en |'espace d’une a trois semaines :
I’évaluation de I'animation linguistique
portera principalement sur le déblocage
des jeunes par rapport a la langue.

Si I'animation linguistique entend aussi
favoriser I'acquisition, I'objectif central
reste cependant le fait de motiver les
jeunes a continuer a apprendre la langue
apres la rencontre, car seul un appren-
tissage soutenu et continu peut per-
mettre, a long terme, une réelle maitrise
de la langue. Cet objectif va aussi
déterminer les contours de I'animation
linguistique, qui devra s’adapter en
fonction des différents facteurs variables
de chaque rencontre donnée :
langue des jeunes, degré de socialisation
du groupe, facultés d’apprentissage,
expériences antérieures avec |'enseigne-
ment scolaire des langues, de méme que
certains phénomeénes de groupe souvent
inexplicables vont influer sur la dyna-
mique interne que le groupe développera
ou pas. L'animation linguistique se fait
donc une loi de rester flexible et de ne
pas perdre de vue que |'apprentissage
doit rester du domaine du plaisir.

La question du temps doit également
étre abordée par rapport a I'animation
linguistique. Ainsi, il s'avére nécessaire
de planifier I'animation linguistique,

au méme titre que n’'importe quelle
autre activité, et mieux encore lors

de la réunion de préparation de I'équipe

niveau de

d’encadrement. Il se dégage en effet

de différentes expériences pratiques
qu’il faut prévoir a I’'avance des plages
horaires réservées a I'animation linguis-
tique, faute de quoi, celle-ci n‘arrive
plus a s’inscrire dans la grille souvent
chargée du programme. Certains jeux
s’accommodent trés bien d’une mise

en place spontanée (ex. : Salade de
fruits ©), tandis que d’autres activités
d’une réalisation plus longue (telles que
le Stereo-type °, les interviews ou le
questionnaire) ne peuvent pas s‘improvi-
ser au dernier moment pour combler

un « trou » d'une demi-heure dans

le programme.

Il convient donc de tenir compte de cet
aspect lors de I"élaboration point par
point du contenu de la rencontre. Quant
a la fréquence et a la durée des activités
linguistiques, par jour ou sur I'ensemble
de la rencontre, I'OFAJ] n‘impose aucune
directive. Il importe beaucoup plus

de s’adapter au groupe et de réaliser
I’animation linguistique a des moments
jugés propices par I’équipe d’encadre-
ment.

Les animateurs se posent également
souvent la question de savoir s'ils
doivent annoncer aux jeunes que

« |'on va faire maintenant de I'animation
linguistique ». Dans un programme sans
cours de langue, I'expérience a prouvé
qu’il vaut mieux éviter de prononcer

le terme de « linguistique » lorsque |'on
propose une activité, ce mot comportant
une connotation scolaire souvent
négative pour les participants. S’il s'agit
d’un jeu (tel que La foire aux mots °), il
faut en premier lieu jouer ; on peut
éventuellement dégager par la suite les
mots ou expressions qui auront plu aux
jeunes. Dans le cas d’une activité

(ex. : la réalisation de panneaux de




vocabulaire lié au centre), il est plus
important de présenter les objectifs
visés pour que les jeunes en compren-
nent l'intérét, car leur motivation
personnelle par rapport a ces objectifs
sera le seul moteur de I'activité.

© : Indique qu'il s’agit d’un jeu a retrouver & partir de la page 140.

32 cf. Carpus et Lestrat, 1995, p. 124

et le document de travail de I'OFA]

« La préparation linguistique et interculturelle
de I’échange »

(disponible également sur internet :

www.ofaj.org/organiser-une-rencontre-linguistique)









Conclusion
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Avec ce document, I'OFAJ propose des outils pouvant étre utilisés
directement dans la rencontre : I'introduction de la grille d’'observa-
tion dans la pédagogie linguistique des rencontres devrait permettre
une plus grande flexibilité dans la mise en place d’activités linguis-
tiques, tandis que les interviews et le questionnaire ont pour objectif
d’assurer aux participants une certaine autonomie, pendant et
au-dela de la rencontre, au cours de leur apprentissage de l'autre
langue. Par ailleurs, I'analyse de la communication naturelle dans
les rencontres aboutit a une démarche prenant davantage en compte
la réalité des échanges. Ce texte vise également a donner

une nouvelle impulsion a I'animation linguistique pour qu’elle soit
plus souvent et plus pertinemment introduite dans les rencontres

de jeunes. Nous souhaitons vivement que les accompagnateurs
expérimentent ce matériel et nous fassent parvenir leurs
commentaires et remarques.

L'animation linguistique s’inspire largement de jeux et activités puisés
dans une longue tradition de I'animation mononationale de nos

deux pays. Son originalité et son intérét sont donc impérativement

a reconnaitre dans sa démarche, qui prend en compte avant toute
chose les blocages des participants, et dans son objectif, qui peut

se traduire par le fait de rendre a la langue son véritable statut de
moyen de communication. Il s’agit d’utiliser la situation de rencontre
binationale pour susciter I'intérét pour l'autre langue, étant entendu
que cette motivation devrait aussi éveiller I'intérét pour l'autre
culture, et vice versa. En favorisant I’'acquisition linguistique dans
son contexte culturel, on favorise également la communication
linguistique et donc I'accés a un niveau approfondi de découverte
interculturelle au sein de la rencontre binationale.

On peut considérer qu’avec ce document, les bases d’une animation
linguistique sont établies. Les objectifs de I'animation linguistique
ainsi que les conditions nécessaires a la mise en place d’'une pédagogie
du linguistique dans les rencontres sont clairement définis et de
nombreuses activités sont proposées. Nous espérons qu’elles permet-
tront a beaucoup de jeunes de s’ouvrir a 'autre langue et a 'autre
culture.









Interkulturelle
Kommunikation
In deutsch-

franzdsischen

Begegnungen




Unter Kommunikation wird die Ubermitt-
lung von Informationen verstanden.
Durch diese Ubermittlung werden zwei
Protagonisten ins Spiel gebracht:

ein Sender (der eine Nachricht sendet)
und ein Empfanger3? (der die Nachricht
empfangt). Die Nachricht selbst braucht
ein Medium, durch welches sie Gbermit-
telt wird. Hierzu wird sie in ein System
von Symbolen Ubersetzt oder vom
Sender verschlisselt; diese Verschlis-
selung kann beispielsweise die gespro-
chene Sprache oder eine andere Form
von Sprache sein (z.B. Programmier-
sprache). Die Nachricht des Senders
kann in verschllsselter Form auch einige
Informationen Uber seine Person und
seine psychische Verfassung beinhalten.
Der Empféanger muss im Stande sein
diese Nachricht zu entschllsseln,

um zu verstehen, was der Sender ihm
Ubermitteln will.

Eine Reihe von Faktoren beein-
flussen oder bedingen die Form von
Kommunikation, die sich zwischen
zwei Gesprachspartnern aufbaut:

die gesellschaftlichen Rahmenbe-
dingungen: beispielsweise die Hie-
rarchie, die auf die Rollenverhaltnisse
und Verhaltensnormen bei den Kommu-
nikationspartnern Einfluss nimmt.

die gegebenen auBeren Bedingun-
gen: Larmbeeintrachtigung, Interferen-
zen, die entstehen, wenn mehrere
Kommunikationssituationen gleichzeitig
stattfinden oder mehrere, schlecht

artikulierte Gesprachsstrange existieren.
schlieBlich die psychosozialen
Faktoren, sowohl beim Sender als auch
beim Empfanger: ihr Charakter, ihre
Stimmung, ihr Sozialisationsgrad, ihre
Sympathie oder Antipathie gegeniber
dem Anderen, aber vor allem der
Bezugsrahmen des Einzelnen:
Dieser ist eng verknupft mit seiner
persénlichen Geschichte und reprasen-
tiert seine Ansichten, Normen, Werte
sowie sein Wissen. Dieser Bezugsrahmen
ist es, der das Repertoire der Gesprachs-
partner definiert, welches wiederum
beim Sender Form und Inhalt der
Nachricht bestimmt und beim Empfénger
die Art, wie er die empfangene Nachricht
interpretiert. Unabdingbare Voraus-
setzung fir eine erfolgreiche Kommuni-
kationssituation ist, dass Sender und
Empfanger lber ein gemeinsames
Repertoire verfligen. Fruchtlos bliebe
die Kommunikation eventuell dann,
wenn die Gesprachspartner beispiels-
weise nicht Uber einen gemeinsamen
ideologischen oder linguistischen Code
verfligten.

Bei einer interkulturellen Begegnung
sind Vertreter verschiedener Kulturen an
der Kommunikation beteiligt. Im Rahmen
des vorliegenden Textes halten wir uns
an die ethnologische Definition von
Kultur:



Kultur umschlieBt folglich alle
Verhaltensnormen, Interaktionsrituale
(Gebrauche, Hoflichkeitsformeln

und Lebensart), Kommunikationsschlis-
sel (darunter die Sprache), Wert- und
Glaubensvorstellungen, die Art, gewisse
Situationen zu erfassen, zu agieren oder
zu reagieren sowie Denk- und Lebens-
weisen, praktische, wirtschaftliche oder
kreative Fertigkeiten, kollektive Organi-
sationsformen usw. einer jeweiligen
Gesellschaft.

All diese kulturbildenden Elemente sind
jedoch Entwicklung und Wandel unter-
worfen.3> Denn: Auch wenn jeder Tréager
einer Kultur ist, so ist er doch nicht
ausschlieBlich das Produkt dieser Kultur.
Es sind - im Gegenteil - die Individuen,
die die Kultur bilden, sie formen

und weiterentwickeln, insbesondere

im Kontakt mit Angehérigen anderer
Kulturen. Kultur darf daher nicht als ein
festgefligtes Gebilde verstanden werden,
sondern vielmehr als ein Prozess
konstanter Weiterentwicklung,

der sich durch die ihm eigenen Charak-
teristika und seiner Beziehungen zu
anderen Kulturen definiert und stets neu
definiert.

Diese Verdeutlichung fuhrt der Begriff
Interaktion zwischen den Kulturen ein,
und genau darum geht es im interkulturellen
Kontext: Es handelt sich um einen
interaktiven Austausch, der zwischen
den Tragern unterschiedlicher Kulturen
stattfindet und um die Bereicherung und
die damit verbundenen Lernprozesse,
die sich auf die Persdnlichkeitsent-
wicklung eines Menschen auswirken
kénnen.

Zum anderen stellt die interkulturelle
Begegnung die anwesenden Personen
mit der ihnen eigenen Persdnlichkeit
in den Vordergrund: ,,... nicht Kulturen
oder nationale Identitaten treten
miteinander in Kontakt, sondern
Personen."3¢

Die interkulturelle Kommunikation
vollzieht sich folglich auf zwei Ebenen:

eine zwischenmenschliche Ebene:
Sie gilt fur jegliche Kommunikation - ob
interkulturell oder nicht - und sie bringt
die soziale Identitat des Einzelnen ins
Spiel.

eine interkulturelle Ebene: Sie bringt
die kulturelle Differenz zwischen den
sich begegnenden Personen mit ein und
|16st eine Reihe von Verhaltensweisen
und psychosozialen Reaktionen aus,
die der jeweiligen Person eigen sind,
die mit einem anderen, so genannten
~Fremden" in Kontakt tritt.



Bekannte Bereiche

Die unterschiedlich bewussten Ebenen

der Kultur: der Eisber

Kulturelle Ebenen,
deren wir uns relativ

bewusst sind

Ausseres
Verhalten Emotionell

. wichtige
Handlungsweise
Bestandteile
Sitten und Gebrauche

Sprache

Geschichte

Werte

Annahmen

Weltanschauungen

Denkweisen



Kohls - Schema:
Die unterschiedlich bewussten
Ebenen der Kultur: Der Eisberg

1.1.3.

Natlrliche Reaktionen

auf das Anderssein

Lipiansky?3” beschreibt zwei Verhaltens-
weisen oder ,soziokognitive Mechanis-
men", die man mit einer gewissen
Zuverlassigkeit bei jedem Einzelnen
antrifft, der mit Andersartigkeit konfron-
tiert wird: Kategorisierung und Ethno-
zentrismus.

Kategorisierung

Hierbei handelt es sich um die Tendenz
jeder Person, im Anderen die Bestati-
gung der Vorurteile zu suchen, die sie
gewohnlich der Kategorie zuschreibt,
der er angehort, und zu versuchen, die
Charaktermerkmale dieser Kategorie in
seinen Verhaltensweisen und Einstellun-
gen wiederzuerkennen. Fir die interkul-
turelle Kommunikation lassen sich

aus diesem Phanomen verschiedene
Konsequenzen ziehen:

> der Kontrasteffekt betont die Unter-
schiede zwischen den Kulturen

> der Stereotypie-Effekt besteht darin,
eine Person mittels Stereotypen zu
erfassen, die man ihrer Kultur zuspricht
und darin, diese Vorstellungen auf alle
Angehdrigen dieser Kultur zu Ubertragen
> der Assimilations-Effekt hebt die
Ahnlichkeit zwischen Individuen ein und
derselben Kultur hervor.

Um uns Anhaltspunkte zu schaffen und
unser soziales Umfeld zu strukturieren,
greifen wir nicht nur auf die Kategorisie-
rung zurtck:

Dieses Phanomen ist Teil des Sozialisie-
rungsprozesses, durch den sich jeder

Einzelne dadurch definiert, dass er sich
von Anderen differenziert.

Ethnozentrismus

Kategorisieren kann als Teil eines weiter
und allgemeiner gefassten Phanomens
gesehen werden: dem Ethnozentrismus.
Hierbei handelt es sich um unser
Bestreben, andere Kulturen durch den
uns eigenen Bezugsrahmen zu erfassen
und zu beurteilen.

Diese Einstellung — Quelle von Missver-
standnissen in der zwischenmenschli-
chen Kommunikation - kann anhand
des Eisbergs von Robert Kohls (s. S. 70)
erklart werden.

Er unterscheidet zwei Ebenen von
Kultur:

> das Bekannte: Darunter versteht man
alles, was ein Individuum von seiner
Kultur zu erkennen gibt; alles, was man
an ihm ,von auBen" erkennen kann

und was man Artefakte nennt:

sein Verhalten, seine Sprache, Sitten
und Gebrauche usw. Dies ist die sicht-
bare Seite des Eisbergs.

> das Unbekannte bezieht sich auf alle
psychologischen Faktoren der Kultur:
Wertesystem, Normen, Denkweisen,
Weltanschauungen. Dies ist die unsicht-
bare Seite des Eisbergs, die in impliziter
und verschlisselter Weise in der Kultur
vorhanden und dem Einzelnen oft
unbewusst ist.

Nach diesem Schema kann man
Ethnozentrismus als einen Mechanismus
definieren, mit dem man die kulturellen
,oberhalb des Wasserspiegels" befindli-
chen Merkmale einer anderen Kultur
ausgehend von den kulturellen ,unter
Wasser liegenden™ Merkmalen der
eigenen Kultur beurteilt. In Unkenntnis
der unsichtbaren Seite der anderen




Kultur tendieren wir dazu, den Anderen
auf das, was wir unmittelbar von ihm
wahrnehmen, zu reduzieren. Und wir
neigen dazu, ihn verstehen zu wollen,
ohne sein Bezugssystem zu kennen und
ohne zu ahnen, dass dieses anders ist
als das unsrige.

Durch dieses Phanomen werden unsere
Referenzmodelle verstarkt und unsere
Wahrnehmung der Dinge als die einzig
glltige dargestellt - so sehr erscheint
sie uns natlrlich und selbstverstandlich.
Das Verhalten des Anderen, des
Fremden, erscheint uns in Folge dessen
unverstandlich, nicht zu rechtfertigen,
falsch: ,Sein Verhalten wird gemaB eines
Codes interpretiert, den er nicht kennt,
und man unterstellt ihm, diesen
absichtlich zu missachten."3®

Dieses Zurtckweisen von Unterschieden
ist eine natlrliche und spontane Reaktion
jedes Einzelnen, der mit Andersartigkeit
konfrontiert wird. Hierin zeigt sich ein
Bediirfnis nach Unterscheidung, ein
Verteidigungsmechanismus, der notwen-
dig ist im Hinblick auf die potentielle
Gefahr, die das Unbekannte,

das Andersartige darstellt.

Die interkulturelle Kommunikation nimmt
nur dann ein interessantes AusmaR an,
wenn man versucht, aus dieser Form
von Verteidigungsreaktion auszubrechen,
indem man akzeptiert, die eigene
Subjektivitdt in Frage zu stellen. Dieses
Phdnomen nennt man Dezentrierung.*

Um den Anderen verstehen zu kénnen,
muss man die Logik, auf der sein

Bezugsrahmen beruht, rekonstruieren.
Dies setzt jedoch die Fahigkeit voraus,
sich von dem eigenen Wertesystem zu
distanzieren. Dies geschieht recht haufig
unbewusst und kann sich durch

die Begegnung mit dem Anderen und
den dadurch verursachten Kulturschock
offenbaren. Die Konfrontation mit der
Welt des Anderen musste ein Bewusst-
werden Uber eigene Werte, Verhaltens-
und Denkweisen auslésen. Dem Anderen
kommt also die Rolle eines Spiegels zu:
Er spiegelt mir meine eigene kulturelle
Identitat wider und ermdéglicht mir so,
meine Wahrnehmungen und Urteile

zu identifizieren und zu relativieren.

Anders gesagt: Das Wissen lUber

den Anderen vollzieht sich durch

das Wissen Uber sich selbst, jedoch
immer in Interaktion mit den Anderen.

Es reicht jedoch nicht, Unterschiede zu
verstehen und zu akzeptieren. Man muss
vielmehr auch die Ahnlichkeit mit dem
Fremden anerkennen und darf ihn nicht
nur auf eine Kategorie reduzieren:

Die kulturelle Identitdt macht nur einen
Aspekt der sozialen Identitat aus.

Im Anderen nur die kulturelle Differenz
sehen, heiBt, ihn auf eine eindimensio-
nale Identitdt reduzieren, ohne sozialen
Dimensionen wie Alter, Beruf,
Geschlecht, Herkunft, soziales Milieu
usw. Rechnung zu tragen.

Dezentrierung hat zwei Facetten:

zum einen den Anderen als anders
anerkennen, indem man sich seiner
kulturellen Identitat bewusst wird und
zum anderen ihn als ahnlich anerkennen,
indem man seine gesellschaftliche
Dimension akzeptiert.



Der Kontext, innerhalb dessen sich

die Begegnung abspielt, hat einen
nicht zu vernachldssigenden Einfluss
auf die Form der Kommunikation,

die sich zwischen den beteiligten
Personen aufbauen kénnte. Im Rahmen
der deutsch-franzdsischen Begegnung
sollte man richtigerweise zwei Aspekte
unterscheiden: zum einen die Situation
der interkulturellen Begegnung,
zum anderen den spezifischen Kontext
des Deutsch-Franzdésischen.

Das Phanomen der Begegnung impliziert
bereits eine gewisse Anzahl von
Besonderheiten. Der Psychosoziologe
Julien Freund definiert die Begegnung
wie folgt:

~eine Versammlung ohne Tagesordnung,
ohne genau definiertes Ziel, auBer dem,
Menschen in Kontakt zu bringen,

die durch wie auch immer geartete
Barrieren voneinander getrennt sind."“4°

Die Ausgangssituationen unterscheiden
sich erheblich von denen eines touristi-
schen Aufenthalts, einer Klassenfahrt
oder selbst beispielsweise von einer
Migrationssituation, wo der Immigrant
keine andere Moglichkeit hat, als sich an
die jeweils neue Umgebung anzupassen.

Die Begegnung, so wie wir sie hier
verstehen (d.h. ein binationales Pro-
gramm am Drittort), hat zuerst einmal
einen Ausnahme- und kinstlichen

Charakter: Die Teilnehmer finden sich
flr eine begrenzte Zeit - in der Regel
von der AuBenwelt abgetrennt -
zusammen, an einem vorgegebenen Ort,
weit weg von ihren Alltagsproblemen
und den ihnen vertrauten Rahmenbedin-
gungen. Mit Blick auf das, was man
»Soziales Vakuum™4! nennen kdnnte

(wer passt sich wem an?), drangen diese
auBergewodhnlichen und kinstlichen
Bedingungen die Teilnehmer dazu, eine
neue ,Personlichkeit™ zu bilden, um

auf diese verunsichernde Situation zu
reagieren und sich anpassen zu kénnen.
Gerade dieser ,soziale Schock™ wird

ein Bewusstwerden und ein Rickbesinnen
auf sich selbst hervorrufen.

Was die Begegnung ausmacht,

ist die Kommunikation zwischen den
Teilnehmern, im Vordergrund stehen also
die zwischenmenschlichen Beziehungen.
Zwar entwickeln sich die Teilnehmer

in einem Rahmen von mehr oder weniger
flexibel handhabbaren Programmpunkten,
dieser dient jedoch mehr als Unterstiitzung
fur Austausch und Kommunikation und
weniger als Selbstzweck.

Den informellen Kontakten wird daher
viel Platz eingerdumt. In Bezug auf

die Aktivitaten ist es besonders wichtig,
den Teilnehmern die Verantwortung

fur die Gestaltung des offiziellen
Programmes zu Ubergeben:

Durch diesen gemeinsamen
Entscheidungsfindungs- und Umsetzungs-
prozess werden die Teilnehmer

am starksten mit den Unterschieden
konfrontiert.

Die Umsetzung eines gemeinsamen
Zieles wird durch Aushandeln erreicht,
der dabei erlebte kulturelle Schock kann
zum Ausloser fir das Infragestellen
eigener Werte werden.*?



Die Begegnungssituation beinhaltet
dennoch eine gewisse Gefahr, die den
reibungslosen Ablauf der interkulturellen
Kommunikation aufs Spiel setzen kann.

Beispiel hierflr ist das ,Negieren der
Unterschiede". 4> Tendenziell strebt jeder
Teilnehmer nach einem Zugehorig-
keitsgefihl, um sich in der Gruppe wohl
zu fihlen. Erreichbar ist es jedoch nur
durch den Zusammenhalt der Gruppe.
Ein Klima der Solidaritat ist sicherlich

in gewissem MaBe forderlich fir

die zwischenmenschlichen Beziehungen,
da es die Teilnehmer dazu bringt, ihre
Aggressivitdt zu dampfen und toleranter
als im Alltagsleben zu sein. Dieses
Phdnomen kann die Teilnehmer gleich-
wohl dazu fihren, jegliche Konfrontation
oder jeden Konflikt zu verdréangen, um
ein Gefluhl von Harmonie und Einigkeit
aufrechtzuerhalten. Sie halten Schwierig-
keiten und Meinungsverschiedenheiten
so klein wie mdglich, damit Gemein-
schaftsgefiihl und Konformismus
entstehen kénnen - was sicherlich
beruhigend, aber in Bezug auf den
zwischenmenschlichen Austausch
uninteressant ist. Es ist daher wichtig,
eine gewisse Spannung in der Gruppe zu
erhalten, damit jeder seine Individualitat
durch freie MeinungsauBerung einfordern
kann, statt die persdnlichen Beson-
derheiten hinten an zu stellen. In der
interkulturellen Begegnung wird dieses
Problem noch durch die Angst verstarkt,
das Bestatigen von Unterschieden kdnne
als diskriminierende Tendenz interpre-
tiert werden und zu einer Spaltung
innerhalb der Gruppe fiuhren. Das
Negieren von Unterschieden ist daher
eine Form, sich hinter eine universalis-
tische Vorstellung von Menschlichkeit zu
flichten (wir sind alle in erster Linie

Individuen), um eventuelle interkultu-
relle Konflikte zu vermeiden. Indessen
kann, wie Lipiansky es formuliert: ,sich
die Kommunikation oft erst durch eine
Auseinandersetzung mit dem Negativen
vertiefen und so zu Fortschritten fihren,
denn das Negative existiert, auch wenn
es sich nicht zeigt, und es lastet umso
mehr auf der Begegnung, wenn es Tabu
bleibt."44

Der Kontext des Deutsch-Franzésischen
wird in der Beziehung zum Anderen
ebenfalls eine Rolle spielen.*> In der Tat
geben die historischen Beziehungen
zwischen Frankreich und Deutschland
der Begegnung eine besondere Note.
Klar ist, dass die gemeinsame deutsch-
franzosische Grenze - auch wenn sie oft
in Frage gestellt wurde - den Kontakt
und die Interaktion zwischen den beiden
Landern gefordert hat.

Die gemeinsame historische Vergangen-
heit Frankreichs und Deutschlands
bestimmt das Bild, das sich Jugendliche
von dem anderen Land machen. Selbst
heute verbinden junge Franzosen
Deutschland noch mit Hitler. In franzé-
sischen Nachkriegsfilmen, oft in karikie-
render Weise dargestellt, klingt die
deutsche Sprache in den Ohren zahlrei-
cher Franzosen noch immer kreischend
und abgehackt. Eine junge Deutsche,
die, vom DFJW gefdrdert ein Jahr im
deutsch-franzésischen Bereich eines
franzdsischen Verbands arbeitete,
formulierte es nach ihrer Riickkehr so:
~Es war hart fir mich zu sehen, welches
Bild die Leute (immer noch und immer
wieder) von Deutschland und den
Deutschen haben. Die Klischees von
Sauerkraut, Arbeit, Disziplin und der



Tendenz, die Welt erobern zu wollen,
halten sich hartnackig."4¢ Auf der
anderen Seite sorgt die Wirtschaftskraft
Deutschlands bei den Franzosen flr
ehrliche Bewunderung. Sie l6st zwie-
spaltigen, mit Beflirchtungen gemischten
Respekt aus (wie sich bei der Wieder-
vereinigung feststellen lieB), wird aber
immer wieder als Beispiel bei politischen
Diskussionen in den franzdsischen
Medien zitiert.

Das Bild vom ,typischen Franzosen™ hat
bei den Deutschen ebenfalls zwei Seiten:
,Bon vivant" auf der einen Seite,
verkoérpert er das ,Savoir vivre", um das
viele Deutsche ihn beneiden - wahrend
sie gleichzeitig versuchen, diesen
Lebensstil zu kopieren - was sich
insbesondere auf kulinarische Aspekte
wie ,Essen wie Gott in Frankreich®™
bezieht: Kédse, Rotwein und mehrstiin-
dige MenUs... Der Deutsche ,liebt"
Frankreich und die Franzosen - ob diese
Liebe jedoch mit Respekt oder Kenntnis
verbunden ist, bleibt offen. Denn
stereotyp werden gerne die vermeintli-
chen ,Mangel™ im Charakter ,der
Franzosen® zitiert und mit Herablassung
betrachtet: Sie seien oberflachlich,
desorganisiert, individualistisch und mit
einem ausgepragten Nationalgefihl
ausgestattet... Mit all diesen positiven
und negativen Bildern und Vorstellungen
kommen die Jugendlichen bei der
interkulturellen Begegnung an und
versuchen dann, mit den Teilnehmern
der anderen Nationalitat in Kontakt zu
treten.

Kommunikation stellt fir den binationa-
len Austausch eindeutig ein entschei-
dendes Problem dar: Braucht man
Sprachkenntnisse, um an einer deutsch-
franzdsischen Begegnung teilnehmen

zu kénnen? Welchen Platz nimmt
Sprache in der Kommunikation ein,

die zwischen den Jugendlichen im Laufe
einer interkulturellen Begegnung
entsteht? Wenn wir die Konsequenzen
aus dem oben Beschriebenen ziehen,
missen wir uns dariber bewusst sein,
dass Kommunikation nicht auf den
sprachlichen Aspekt verzichten kann.
Um wiederum Lipiansky zu zitieren:
.die Beziehung, die Kommunikation (...)
stehen im Mittelpunkt der Begegnung®
und ,es gibt keine Kommunikation,
ohne dass bei den Gesprachspartnern
ein gemeinsamer Code vorhanden ist.™#”

Gleichwohl muss man schauen,

ob Kommunikation nicht andere Formen
als die der Sprache annehmen kann.

Die non-verbale Kommunikation spielt
bei der Begegnung zweifelsohne

eine wichtige Rolle. Unabhangig vom
gesprochenen Wort gibt es eine ganze
Reihe von Verstandigungsmitteln:
Gestik, Mimik, Zeichensprache,
Verhaltensweisen, Kérperhaltung usw.
Diese non-verbalen Instrumente
garantieren den Gesprachspartnern nicht
zwangslaufig einen gemeinsamen Code,
da sie je nach Kultur verschieden sein
kénnen. Dennoch ist auch der Gebrauch
von Sprache nicht frei von Zweideutig-
keit: Denken wir beispielsweise an die so



genannten ,faux amis“#®: (die Garde-
robe: le vestiaire; die Kamera: I'appareil
photo; der Automat: le distributeur)
oder an all die Wérter einer Sprache,
deren Bedeutung nicht dasselbe
semantische Feld wie die ,offizielle™
Ubersetzung abdeckt (wie beispielsweise
,animation linguistique™ und ,Sprachani-
mation™4?).

Auch Schulkenntnisse sind nicht unbe-
dingt ein Garant flr eine erfolgreiche
Kommunikation, denn es gibt einen
Unterschied zwischen der sprachlichen
Kompetenz (das theoretische Wissen
Uber Sprache) und der sprachlichen
Performanz (ling. Begriff,

die Sprachpraxis und das Sprechen
selbst betreffend). Haufig lasst sich
feststellen, dass den Jugendlichen
diese Sprachpraxis fehlt.

Die verbale Kommunikation wird zudem
oft von Codes begleitet, die sich je nach
Kultur unterscheiden:

Codes fir Betonung und Rhythmus,
Konversation und Erzahlweisen (wie baut
man eine Erzdhlung, eine Argumentation
auf, wie zeigt man sein Interesse am
Anderen, wie fihrt man eine Unterhal-
tung usw.) oder die Form der gesell-
schaftlich vorgegebenen Distanz, die
zwei Gesprachspartner wahrend einer
Unterhaltung unbewusst einhalten.>°

Das Verhaltnis einer Sprache zu einer
jeweiligen Kultur muss noch genauer
betrachtet werden, denn beide kénnen
als voneinander untrennbar bezeichnet
werden.5t

Man kénnte sagen, dass
eine Sprache zugleich Produkt und
Voraussetzung einer Kultur darstellt.

Sie ist Voraussetzung fir die Kultur,

da sich das Denken durch die Sprache
strukturiert: Sie stellt daher das
vorrangige Sozialisationsinstrument des
Individuums dar. Dazu schreibt Rudolf
Herrmann: ,Verstandigung und Kommu-
nikation fordern individuelle Emanzipation
und Sozialisation auf Dauer nachhaltig.">?
Dies gilt auch fur die Kontakte,

die auf einer interkulturellen Begegnung
zwischen Jugendlichen entstehen.
Zudem sichert Sprache das Ubermitteln
der Kultur von einer Generation zur
nachsten. So ist in Frankreich eines der
Bemessungskriterien flr die (gelungene)
Integration von Menschen auslandischer
Herkunft ihre Beherrschung der franzo-
sischen Sprache.

Sprache ist ebenfalls ein Produkt ihrer
Kultur, da sie die besonderen Merkmale
der jeweiligen Gesellschaftsform
widerspiegelt: Die Worte verweisen auf
die spezifischen Erfahrungen

und Gewohnheiten der Gesellschaft,
auf die sie sich beziehen (dies erklart
insbesondere, warum sich einiges nicht
in andere Sprachen Ubersetzen lasst).
Wichtig erscheint aus diesem Grunde
auch, den Jugendlichen den Erwerb von
zumindest geringen Sprachkenntnissen
zu ermdglichen. Diese kénnen

als Schliissel zum Bezugssystem
des Anderen betrachtet werden:

Einen Zugang zur Sprache des Anderen
zu bekommen heiBt, einen Zugang zum
Verstandnis seiner Kultur zu bekommen.

Dieser letzte Punkt bezieht sich aber-
mals auf das eingangs dargestellte
Kohls-Schema:

Die Kultur eines Individuums entspricht
verschiedenen Schichten, von denen
einige im Unbewussten liegen. Sie bildet



sich in den vergrabensten Schichten
unseres Unterbewusstseins - abhangig
von der jeweiligen Kultur - aus Vorstel-
lungen und Werten heraus. Diese &uBern
sich wiederum durch verschiedene
Verhaltensweisen und so auch durch
unterschiedliches Verbalisieren.

Nehmen wir als Beispiel die Mutter-Kind-
Beziehung:

Eine Mutter in Frankreich, die ihren
Beruf direkt nach dem Mutterschaftsur-
laub wieder aufnimmt, stéBt bei deutschen
Frauen auf Unverstdndnis und starke
Missbilligung. Denn fiur diese kommt

die Trennung vor dem dritten Lebensjahr
einer Traumatisierung des Kindes gleich.
Im Gegensatz dazu beurteilt die franzo-
sische Gesellschaft diesen Einschnitt als
eher glinstig fur das Kind: Es bekommt
sehr frih Kontakt zu anderen Erwachsenen
und Kindern, und diese sozialisierenden
Erfahrungen wirken sich positiv auf seine
Entwicklung aus. Eine franzdsische
Mutter, die ihr Kind bis zum Alter von
drei Jahren bei sich behalt, ware dem
Vorwurf ausgesetzt, es zu bemuttern
oder gar zu ersticken. Man bemerkt,
dass die Werte hinter manchen Positio-
nen sehr eng mit der jeweiligen Kultur
verbunden und implizit von ihr gepragt
sind.

Um Kommunikation zwischen Individuen
verschiedener Kulturen zu ermdéglichen,
ist es ratsam, die Inhalte dieser kulturel-
len Ebenen bewusst zu machen, die
Verhaltensweisen und Wertesysteme

zu verdeutlichen und so einen fur die
Gesprachspartner gemeinsamen Code
einzufihren. Dabei wird auch die
Sprache eine Rolle spielen, weil durch
sie das Verbalisieren der impliziten
Kultur-Schichten mdéglich wird. Sprache
bildet also ein Mittel flr die Entdeckung,

ein Instrument dank dessen sich die
Einzelnen kennen lernen und
schrittweise Zugang zum Bezugssystem
des Anderen bekommen kdnnen.

Das Vorhandensein eines gemeinsamen
Codes bedeutet jedoch nicht,

die Sprache in ihrem kulturellen Kontext
perfekt beherrschen zu missen.

Dann kénnte namlich nur eine zweispra-
chige ,Elite™ an deutsch-franzésischen
AustauschmaBnahmen teilnehmen -

und das entspricht keineswegs

den Richtlinien des DFJW.

Sprachenlernen muss fester Bestandteil
der Padagogik interkulturellen Lernens
sein. Denn Sprache bleibt das einzige
Mittel flr einen tieferen Meinungs-

und Erfahrungsaustausch - und die
Ergebnisse non-verbaler Kommunikation
in einer Gruppe sollten zudem nicht
Uberschatzt werden: Vielmehr
ermdglicht eine zunehmende Beherr-
schung der Sprache den Jugendlichen,
ihre Kenntnis des Anderen und des
Interkulturellen noch zu intensivieren.
AuBerdem kann die Erfahrung einer
gelungenen Kommunikation in einer
binationalen Begegnungssituation das
Interesse an der Sprache und der Kultur
des Anderen wecken oder verstérken,
und dadurch den Wunsch vertiefen
weiter zu lernen.



Man wendet sich haufig an die anima-
teurs-interprétes®3, um die sprachlichen
und kulturellen Verbindungen zwischen
den nationalen Gruppen herzustellen.
Diese Vermittler, die man manchmal
auch Kommunikationsmittler nennt,
mussen drei verschiedenen Aspekten
der Ubersetzung Rechnung tragen:s

Sprachliche Vermittlung: Es geht um
die moglichst vollstandige Weitergabe
von Informationen in der anderen
Sprache unter Berlcksichtigung von
Inhalt und Form (Stil, Effekte usw.).

Kulturelle Vermittlung:

Der animateur-interpréte muss in

der Ausgangssprache all das erkennen,
was sich hinter der unsichtbaren Seite
des Eisbergs versteckt und dies fir

die Zielgruppe explizit entschlisseln.
Das implizit in einer Kultur Enthaltene
auBert sich konstant in ihrer Sprache:
Von allen Angehérigen einer Kultur wird
vermutet, sie teilten das ,Insiderwissen®,
auf das sich ihre - dadurch anspielungs-
reiche - Kommunikation stutzt.

(E.T. Hall spricht von Kommunikation in
weit gefasstem Kontext fir die implizite
Kommunikation und von Kommunikation
in eng gehaltenem Kontext fur

die explizite Kommunikation®®).

Fur den animateur-interpréte heiBt dies,
seine Gruppe in die Eigenheiten

der jeweils anderen Kultur einzuweihen.

Anpassung an die gegebenen Um-
stédnde sowie Anpassen der Ubersetzung
an psychologische Faktoren und an
die soziale und sozio-linguistische
Atmosphére in der Gruppe.

Der animateur-interpréete ist

auBerdem auch fir das Gruppenleben
zustandig: Er muss seine padagogischen
Qualitaten unter Beweis stellen und

in der Lage sein, durch die von ihm
initiierten gruppendynamischen Prozesse
Menschen unterschiedlicher Sprache

und Kultur miteinander in Beziehung

zu bringen, um sie die interkulturelle
Begegnung erleben zu lassen.

In der Begegnung garantiert diese Form
praktizierter Ubersetzung sicherlich
eine vollstandige und vertiefte Kommu-
nikation. Sie birgt aber auch eine Reihe
von Nachteilen. Zum einen verliert

die Kommunikation eindeutig an
Spontaneitdt. Zum anderen ist

sie weniger flexibel, da sie von der
Verfligbarkeit des animateur-interprete
abhangt und folglich nicht an jedem
Moment des Tages stattfinden kann.
Deshalb kommt auf den animateur-
interpréte eine neue Verantwortlichkeit
zu: die Teilnehmer zu ermutigen,

in die andere Sprache ,hineinzuschnup-
pern™ und eine erste Sensibilisierung

zu entwickeln. Diese Initiative verfolgt
ein zweifaches Ziel: den Jugendlichen zu
einer gewissen Autonomie zu verhelfen,
indem die verbale Kommunikation
zwischen ihnen madglich wird, und sie
zum Weiterlernen der anderen Sprache
zu motivieren.



33 Im Hinblick auf die bessere Lesbarkeit des
Textes wurde bei Personenbezeichnungen auf die
ausdriickliche Nennung der weiblichen Formen
verzichtet. So steht ,Empfanger", ,Begleiter",
»~Schiler" usw. selbstverstandlich auch fir
~Empfangerin®, ,Begleiterin®, ,Schilerin® usw.
34 Aus dem Franzdsischen Ubersetzt: s. Panoff und
Perrin, 1973. Diese Definition von Kultur gehdrt
sicher nicht zu den jlingsten, aber sie entsprach
in ihrer Kiirze den Anforderungen dieses Textes
am besten.

35 s. Demorgon, 1993, S. 23 f.

36 s. Lipiansky, 1987, S. 70.

37 s. Lipiansky, 1993, S. 6-8.

38 Aus dem Franzdsischen lbersetzt:

s. Lipiansky, 1993, S. 5.

39 s. Lipiansky, 1993, S. 8 f.

40 Aus dem Franzdésischen Ubersetzt:

s. Freund, 1972, S. 12 und 15.

41 s. Dausendschén-Gay, 1995, S. 90.

42 s. Lipiansky, 1987.

48 Anm. d. U.: ,falsche Freunde": Begriffe,

die in zwei Sprachen gleich scheinen,

aber eine unterschiedliche Bedeutung haben.

49 Das Wort ,Animation" hat im Deutschen einen
negativen Beigeschmack: Er erinnert zum einen
an die Animation auf organisierten Reisen,

zum anderen an Animierdamen (entraineuses)

in gewissen Bars, wahrend es im Franzdsischen
eher die Bedeutung von ,beleben™ hat.

50 s. Hall, 1971.

51 s. Klier-Chaumond, 1976, S. 7 f.; Besse, 1993,
S. 42 ff.

52 s. Herrmann, 1976, S. 11 ff.

53 Im Folgenden wird die franzdsische Bezeich-
nung verwendet, da der deutsche Begriff
,Gruppendolmetscher" die padagogische Funktion
nicht widerspiegelt.

54 s. Herrmann und Klein, 1976, S. 17 ff.:

Die Autoren sprechen von ,médiateur de
communication®.

55 s. Hall und Hall, 1984.







Sprach-
animation




2.1.
Definition

2.1.1.

Allgemeine Bemerkungen

zur Entstehung

von Sprachanimation

Dem Konzept der Sprachanimation
liegen eine Reihe von Erkenntnissen
zugrunde.>® Zuallererst hat man erkannt,
dass die Jugendlichen mit ganz unter-
schiedlichen Spracherfahrungen aus den
Austauschbegegnungen zurickkehrten:
Manche hatten Fortschritte gemacht,
andere nicht, ohne dass man hierflr
konkrete Erklarungen finden konnte.
Wenn es stimmt, dass die binationale
Begegnung, d.h. das Zusammenbringen
junger Franzosen und junger Deutscher,
einen Rahmen bildet, der die Kontakt-
aufnahme fordert und ein gewisses
Potenzial fiir den Spracherwerb bietet,
dann wird diese Situation dennoch nicht
optimal genutzt.

Weiterhin stellte man fest, dass die
Fortschritte der einen und die Nicht-
Fortschritte der anderen weniger von
den tatsachlich vorhandenen Sprach-
kenntnissen der Jugendlichen abhingen
als vielmehr von auBersprachlichen,
psychosoziologischen Faktoren:

Die personliche Fahigkeit Kontakt
herzustellen, die Angst, sich durch
Fehler lacherlich zu machen,

das Uberschatzen des Sprachlichen

in seiner Bedeutung fir die Kommunika-
tion, das Unterschatzen der eigenen
Mdglichkeiten, in der Fremdsprache
zurechtzukommen. Im Allgemeinen
trauen sich die Jugendlichen nicht,

in der anderen Sprache zu kommunizie-
ren, da sich die (sehr verschulte)
Vorstellung hartnackig in ihren Képfen

festgesetzt hat, dass ein wirklicher
Kontakt zu Jugendlichen anderer
Nationalitaten nur mit guten Sprach-
kenntnissen entstehen kdénne. Man muss
sie daher unterstitzen, die Angst vor
der Sprache zu verlieren und ihnen
(auf)zeigen, dass Kommunikation selbst
mit geringen sprachlichen Mitteln
maoglich ist.

SchlieBlich lieB sich Folgendes feststellen:
Selbst wenn die Jugendlichen kommuni-
zieren, so bringen sie doch nicht immer
neue Sprachkenntnisse von der Aus-
tauschbegegnung mit. Und selbst wenn
einige von ihnen sich spontan Notizen
machen und diese Aufzeichnungen lber
das Gelernte aufbewahren, der Erwerb
selbst vollzieht sich recht haufig nur
Uber eine Systematisierung dessen,

was jeder Einzelne fir sich entdeckt hat.

Aufgrund dieser Beobachtungen fragten
sich das DFJW und seine Partner, ob es
moglich sei, eine sprachliche Dimension
in die Begegnung zu integrieren, ohne
jedoch reine Sprachkurse anzubieten.
So wurde das Konzept der Sprachanima-
tion in binationalen Begegnungen
entwickelt. Die Begegnungssituation
auszunutzen bedeutet jedoch keinesfalls,
die Unzulanglichkeiten des ,klassischen™
Fremdsprachenunterrichts zu Gberneh-
men.

Es handelt sich vielmehr darum, der
verbalen Kommunikation ihren wahren
Stellenwert als Kommunikationsmittel
zurlckzugeben. Man kann sagen, dass
die Anwendung der anderen Sprache

in genau dem Moment naturlich und
selbstversténdlich wird, wo sie notwen-
dig ist. Es geht also darum, das Bedurf-
nis nach Sprache durch Aktivitaten und



adaquate Situationen zu wecken, so
dass die Jugendlichen die Sprache als
ein Kommunikationsinstrument erleben
und nicht als Selbstzweck:

Die Motivation wird durch die Instrumen-
talisierung der Sprache geweckt.
Daruber hinaus hat eine Vielzahl von
Jugendlichen im schulischen Kontext
schlechte Erfahrungen mit dem Erlernen
von Fremdsprachen gemacht.
Sprachanimation hat zum Ziel,

sie (wieder) auf den Geschmack

der Partnersprache zu bringen.

Im Gegensatz zum Schulunterricht,

der auf den Erwerb abzielt, sieht

sich Sprachanimation in erster Linie

als Anregung, die andere Sprache
anzuwenden:

Es geht um die Wiedereinfihrung einer
~SpaBkomponente®, die im Fremdspra-
chenunterricht haufig vernachlassigt
wird. Interessant ware es an diesem
Punkt, das franzdsische und das
deutsche Schulsystem miteinander zu
vergleichen, um eventuelle Unterschiede
in den padagogischen Anséatzen beider
Lander bezuglich des Sprachenlernens
festzumachen. Um einer solchen
Vorgehensweise gerecht zu werden,
sollte der Sprachanimateur bestimmte
Kompetenzen mitbringen:

> Erfahrungen mit und Weiterbildungen
in dem Bereich der interkulturellen
Begegnung und eine gute Beherrschung
der anderen Sprache (der Gruppenbe-
gleiter sollte keine Sprachblockaden
kennen, wenn er in der Lage sein will,
den Jugendlichen beim Uberwinden ihrer
Angste zu helfen).

> Flexibilitdt und die Fahigkeit, spontane
Sprachanimationsphasen in Situationen
anzubieten, in denen das Bedirfnis
danach spurbar ist.

> und schlieBlich eine auf den ersten

Blick ungewdhnlich wirkende Vorgehens-
weise verfolgen - gerade dann, wenn
es sich um einen animateur-interprete
handelt. Er sollte sich bemuhen, nicht
automatisch als Kommunikationsmittler
zu fungieren, sondern eher Hilfestellung
anbieten bei Formulierungs- und/oder
Verstéandnisfragen und die Jugendlichen
so zur Autonomie hinfihren. Er hat also
vielmehr eine Funktion als Tutor denn
als Ubersetzer. Dabei geht es darum,
die Jugendlichen so oft wie mdglich

in eine Kommunikationssituation zu
bringen, damit sie selbst Akteure der
Kommunikation werden; denn durch
das persdnliche Erfahren gelungener
Kommunikation fassen die Jugendlichen
Vertrauen und werden Lust bekommen,
ihre Sprachkenntnisse zu vertiefen.

Sprachanimation hat somit die folgenden
allgemeinen Ziele:

> Den Jugendlichen zu helfen, die
verschiedenen psycho-soziologischen
Blockaden zu Uberwinden, die den
Aufbau nattrlicher Kommunikation
storen, sie ihre Angst vor der anderen
Sprache verlieren zu lassen, indem man
ihnen aufzeigt, dass Kommunikation
auch mit geringen Sprachkenntnissen
moaglich ist.

> Ihnen die Freude an der Sprache

des Anderen zu vermitteln, indem sie
Sprache als einsetzbares Kommunika-
tionsmittel und nicht wie ein Schulfach
(er)leben.

> Die binationale Kontaktsituation zu
nutzen, um zur Kommunikation zu
ermutigen und den Wunsch zu wecken,
ein Minimum an Worten oder Begriffen
zu lernen, die flur den Alltag wéahrend
der Begegnung notwendig sind.

> Den Spracherwerb zu férdern und zu
systematisieren durch das Anbieten von




spielerischen Aktivitaten, die das
Speichern und das Lernen von Begriffen
begunstigen.

> Die Autonomie der Jugendlichen

zu férdern (was sich, besonders

im Ausland, Gber einen gewissen
Kenntnisstand der Sprache vollzieht)
und bei ihnen die Motivation zu wecken,
auch Uber die Begegnung hinaus die
Sprache systematisch, durch Unterricht,
zu lernen.

2.1.2.

Kommunikationsstrategien

Die Untersuchungen der Universitat
Bielefeld haben das Konzept der Sprach-
animation untermauert, indem sie den
Begriff der Kommunikationsstrategien
hervorhoben. Seit vielen Jahren beschaf-
tigen sich die Forscher mit dem sozio-
linguistischen Aspekt der naturlichen
Kommunikationssituation zwischen zwei
Gesprachspartnern unterschiedlicher
Muttersprache.

Wenn wir uns an eine fremde Person in
ihrer Sprache wenden, stoBen wir oft auf
verschiedene Probleme: Es fehlt am
entsprechenden Vokabular, an den
passenden Ausdriicken oder den
notwendigen Grammatikkenntnissen, um
den Anderen zu verstehen oder um sich
selbst verstandlich zu machen.

Bei solchen Verstandigungsschwierig-
keiten schépfen wir manchmal aus
einem anderen Repertoire an Mdéglich-
keiten als aus dem der Sprache.
Beispiele dafiir sind die Verstandigung
durch Gesten, das Wechseln der Sprache
in der Hoffnung, sich besser verstandlich
zu machen, den Appell an den Gesprachs-
partner durch, stockendes Sprechen,
fragende Betonung, Ausdricke wie ,Wie
sagt man?", usw. Dieses natirliche

Vorgehen, das intuitiv eingesetzt wird,
nennt man Kommunikationsstrategien.>”

Die Wissenschaftler der Universitat
Bielefeld haben ein solches Repertoire
von Formen interaktiver Kommunikation
zwischen franzésischen und deutschen
Gesprachspartnern zusammengestellt;
d.h. der verschiedenen Arten, in denen
zwei Gesprachspartner unterschiedlicher
Muttersprache sich gegenseitig beim
Formulieren und Verstandigen beziiglich
der Botschaft helfen, die sie zu Ubermit-
teln versuchen.

Ihre Untersuchungen haben erwiesen:
Zwar fordert der Rickgriff auf diese
Strategien die Kommunikation, aber
gleichzeitig verlangsamt er den Konver-
sationsrhythmus. Nun sind sich die
Psychologen einig, dass man in einer
Konversation immer das ékonomischste
Mittel sucht, um das anvisierte Kommu-
nikationsziel zu erreichen. Die Anwen-
dung dieser Strategien kann daher
diesem Bedurfnis nach Wirtschaftlichkeit
widersprechen. Das bedeutet, dass wir
es eventuell vorziehen, eher auf unser
Kommunikationsziel zu verzichten oder
es zu andern, als es mit Anstrengungen
zu erreichen.

Aus padagogischer Sicht sind diese
Strategien unterdessen sehr interessant.
Man hat festgestellt: Je gréBer die
unternommene Anstrengung war, um
ein angestrebtes Kommunikationsziel
zu erreichen, desto groBer waren die
Chancen, sowohl den Ablauf der daftr
vollzogenen Schritte zu speichern

als auch die mit dieser Situation
verbundenen Vokabeln.

Die Kommunikationsstrategien erweisen
sich also gleichzeitig als Lernstrategien.



Diesen Aspekt versuchen wir in der
Sprachanimation auszunutzen:

Den Jugendlichen werden die natirlichen
Vorgehensweisen bewusst gemacht,

die sie spontan anwenden, um

zu kommunizieren und diese Ablaufe

zu systematisieren. Dies geschieht,
indem die verschiedenen Strategien
eines Einzelnen fir alle sichtbar gemacht
werden und sie so die Mdglichkeit
erhalten, diese neuen Lernstrategien
auszuprobieren und sich anzueignen.
Verfolgt wird ein doppeltes Ziel:

den sofortigen Spracherwerb férdern
(zum Beispiel durch den systematischen
Einsatz eines Vokabelheftes) und

den eventuellen selbststandigen oder
schulischen Spracherwerb nach der
Begegnung zu unterstitzen (indem

die Jugendlichen beschreiben, in welchen
Situationen sie das in der Begegnung
Erworbene wieder einsetzen wirden).

2.2.

Methoden der
Sprachvermittlung in
Jugendbegegnungen

In Austauschbegegnungen,

die sprachliche Ziele verfolgen, kénnen
zwei Methoden zur Sprachvermittiung
komplementéar eingesetzt werden:

Die spielerische Methode der Sprachani-
mation und die Tandem-Methode.>®

2.2.1.

Spielerische Methode
(Sprachanimation)

Der spielerische Ansatz von Sprachani-
mation verfolgt drei Ziele: Abbau

von Hemmungen®®, Spracherwerb und
Systematisierung.

Abbau von Hemmungen

Es geht darum, die Teilnehmer dahin
zu bringen, ihre - meist affektiven -
Barrieren zu Uberwinden, die sie daran
hindern, offen und frei zu kommunizie-
ren. Diese Blockaden kénnen diverse
Ursachen haben: mangelnde Kenntnisse
Uber die Sprache des Anderen, eine
gewisse Schichternheit, natirliche
Schwierigkeiten in Kontakt zu treten,
Entmutigung aufgrund friherer Misser-
folge (schulische oder andere), Angst
sich lacherlich zu machen usw.

Diese Phase des Abbaus der Hemmungen
ist entscheidend. Sie soll den Teilnehmern
helfen, Selbstvertrauen zu gewinnen
und die - physische oder psychische -
Kontaktscheu zu verlieren. Sie stltzt
sich in erster Linie auf non-verbale
Spiele sowie die ,Kennenlern“-oder
Ausdrucksspiele mit Mimik, Theater,
Liedern, Rollenspielen usw.

Diese Aktivitaten haben zum Ziel, die
Sozialkontakte zwischen den Jugendlichen
zu entwickeln und sie gemeinsame
Erfahrungen machen zu lassen.

Es handelt sich auch um eine Phase
sprachbezogener Motivierung.

Die Sprache wird praktisch ,ohne dass
man es merkt" eingefiihrt, da sie eine
rein instrumentelle Funktion hat: Es geht
um das Erlernen dessen, was nétig ist,
um das gemeinsame Ziel zu erreichen,
und darum, dank der erlebten gegliickten
Kommunikation Lust auf weiteres Lernen
zu bekommen.

Spracherwerb

Nach dem ersten Abbau der Hemmungen
wird der Sprachaspekt zunehmend in die
durchgefiihrten Spiele und Aktivitaten
eingefiihrt, indem das Bedurfnis nach




Sprache durch angemessene Situationen
geweckt oder auf einen festgestellten
Sprachbedarf reagiert wird oder durch
Spiele aus dem Bereich der Gruppen-
padagogik, in die eine sprachliche
Komponente integriert wird. Es geht
darum, gewisse visuelle und auditive
Speicherungsprozesse mit einflieBen

zu lassen. Jugendliche sehen und héren
viel wahrend des Austausches, aber
ohne Unterstitzung werden sie ganz
sicher nicht viel von dieser Fille

an Sprachinformationen behalten.

Es werden daher Spiele durchgefihrt,
um den Speicherungsprozess zu fordern,
wie zum Beispiel Wiederholungsspiele.
AuBerdem koénnte man das Erworbene
mit Hilfe von Plakaten visualisieren,

die wahrend des gesamten Aufenthalts
im Gruppenraum hangen bleiben.

Systematisierung

Diese Etappe entspricht im GroBen und
Ganzen einer geordneten Zusammenfas-
sung. Gemeinsam wird alles zusam-
mengestellt, was die Jugendlichen
wahrend des Austauschs lernen konnten,
das erworbene Wissen wird dann
strukturiert. Man kann beispielsweise
versuchen, sie durch Ableitung dessen,
was sie schon kennen, das grammatika-
lische Sprachgeflige entdecken zu
lassen. Das Interesse liegt darin,

sie - ausgehend von den zufallig

in konkreten Situationen erworbenen
Sprachelementen - in die Lage zu
versetzen, das Erworbene abzuleiten
und in anderen Situationen anzuwenden.

Hervorzuheben ist, dass diese drei Ziele
nicht notwendigerweise einer chronolo-
gischen Ordnung entsprechen missen.
Man vergleicht den Ablauf von Spracha-
nimation lieber mit dem Bolero von

Ravel: Darin wird jedes Instrument nach
und nach eingefiihrt, ohne dass derweil
ein anderes zu spielen aufhort, bis hin
zu einer finalen symphonischen Bewe-
gung, in der alle Instrumente gleichzeitig
spielen. In der Sprachanimation beginnt
man folglich mit dem Abbau von
Hemmungen, was die ganze Begegnung
Uber andauert, da manche Blockaden
bestehen bleiben sowie, neue im Laufe
des Aufenthalts hinzukommen kdénnen.
Man fuhrt dann den Spracherwerb ein,
der sich durch die gesamten Aktivitaten
ziehen kann, danach die Systematisie-
rung, die hinzukommt, wenn bereits

ein gewisser Spracherwerb stattgefun-
den hat... Wichtig ist, dass diese Ziele
an die Gruppe und die Dauer der
Begegnung angepasst werden.

In der Regel dauern Jugendbegegnungen
drei Wochen, so dass der Abbau von
Hemmungen zu Beginn der ersten Woche
stattfinden sollte.

2.2.2.

Die Tandem-Methode

Die Tandem-Methode wird zum intensi-
ven und gezielten Sprachenlernen
eingesetzt, z.B. in den binationalen
Sprachkursen des DFJW. Aber auch

in nicht primar sprachlich orientierten
Jugendbegegnungen kdénnen die Prinzi-
pien der Tandem-Arbeit in bestimmter
Form und in ausgewahlten Aktivitaten
Anwendung finden. Durch die Tandem-
Methode wird der Spracherwerb auf
eine bestimmte Art zum ,didaktischen
Vertrag" zwischen zwei Partnern mit
unterschiedlicher Muttersprache erho-
ben: Das Lernen im Tandem basiert auf
Gegenseitigkeit. In diesem Kontext heiBt
das: Ein Franzose und ein Deutscher
arbeiten zusammen an der Umsetzung
eines gemeinsamen Ziels. Sie sprechen



abwechselnd Franzdsisch und Deutsch
(zum Beispiel: eine halbe Stunde in der
einen Sprache, eine halbe Stunde in der
anderen) und Ubernehmen mit verteilten
Rollen jeweils die Funktion des Lernen-
den und des muttersprachlichen Experten.
Das Tandem ist flexibel:

Die Auswahl des Partners kann frei sein
oder nach bestimmten Kriterien festge-
legt werden, der Tandempartner kann
regelmaBig gewechselt werden oder

bis zum Schluss derselbe sein, je nach
Gruppenzusammensetzung und Ziel-
setzung. Die Gesprachspartner missen
nicht gezwungenermaBen das gleiche
Sprachniveau haben: Wichtig ist
vielmehr, dass es - gemaB dem Prinzip
der Gegenseitigkeit und Partnerschaft-
lichkeit - weder eine dominante Sprache
noch einen dominanten Partner gibt.
Das Tandem passt sich dem individuellen
Rhythmus der jeweiligen Partner an:
Beide kdnnen sich so Zeit nehmen sich
auszudricken, Kommunikationsstrategien
anzuwenden oder neu gelernte Worte
oder Ausdriicke auszuprobieren.

Das Tandem ist der ideale Ort, um
intensiv und effizient zu lernen, da es
den Jugendlichen ermdéglicht, direkt und
selbstandig in einem vertrauenserwec-
kenden Arbeitsklima zu interagieren.s®

56 s. Bricaud, Cauneau, Dausendschon-Gay und
Kraus, 1990; Bricaud, 1991. Beide Texte sind
unverdéffentlichte DFJW-Dokumente.

57 s. Dausendschon-Gay, Gilich und Krafft, 1989.
58 s. Kraus, 1990; Jamet, 1991; Dausendschon-
Gay, 1995.

59 Im Franzésischen kirzer und préagnanter:
déblocage.

60 Siehe hierzu weitere Dokumente

(wie z.B. das ,Handbuch zur Tandemmethode"),
die auf der Internet-Seite des DFJW zu finden sind:
http://www.dfjw.org/paedagogische-materialien
oder
http://www.dfjw.org/eine-sprachbegegnungorganisieren
Einige Materialien kénnen auch vom

DFJW verschickt werden.
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3.1.
Durchfiihrung

1991 intensivierte das DFJW seine
Zusammenarbeit mit Wissenschaftlern
der Universitat Bielefeld, denn deren
Arbeiten Uber die natirliche Kommunika-
tion zwischen Gesprachspartnern
unterschiedlicher Muttersprache konnten
die Basis flir ein Forschungsprojekt

in Jugendbegegnungen bilden. Es ging
bei dieser Zusammenarbeit um die
Beobachtung natirlicher Kommunika-
tionssituationen zwischen Jugendlichen
in binationalen Begegnungen - und um
die Durchflihrung einer Studie mit den
folgenden Zielen:

> Zusammenfihren von Informationen
Uber den Ablauf nattrlicher Kommunika-
tion zwischen den Teilnehmern;

> Auflisten von Kommunikationsstrate-
gien, die von Jugendlichen in deutsch-
franzdsischen Begegnungssituationen
tatsachlich angewendet werden.

Das sogenannte Projekt Bielefeld sah
vor, dass ,auf der Grundlage des
Grundprinzips der teilnehmenden
Beobachtung (...) eine Datensammlung
Uber Sprachkontakte und deren Verlauf
in Begegnungssituationen durchgefihrt
werden™“®! sollte.

Teilnehmende Beobachtung bedeutet fir
die Begleiter, dass sie in der deutsch-
franzOsischen Begegnung eine Doppel-
rolle spielen missen. Zum einen sind sie
aktiv als Begleiter, zum anderen mussen
sie sich zurticknehmen, da sie eine Reihe
von Beobachtungen lber den Ablauf

der Kommunikation zwischen

den Jugendlichen durchfihren.

Diese beobachtenden Begleiter

(animateurs-observateurs) missen eine
Reihe von Qualifikationen mitbringen:
Zweisprachigkeit, Erfahrungen in

der Begleitung von Gruppen sowie die
Sensibilisierung fir den interkulturellen
Bereich.

Fir die Durchfihrung dieser Studie
wurden zwei vom DFJW geférderte
Begegnungen ausgewahlt, die im
Sommer 1992 stattfanden. Eine der
beiden binationalen Begegnungen wurde
von den Francas und der Arbeiterwohlfahrt
(AWO) in Sontra (bei Kassel) durchge-
fuhrt. An diesem Aufenthalt nahmen
37 Jugendliche im Alter zwischen

11 und 15 Jahren teil. Organisatoren
der zweiten Begegnung waren

das Bureau International de Liaison et
de Documentation (B.I.L.D.) und die
Gesellschaft fur GUbernationale Zusam-
menarbeit (GiZ). Hierbei handelte es
sich um eine dreiwdchige Begegnung
in Langholz (Norddeutschland), in die
allerdings ein binationaler Sprachkurs
integriert war (finf Vormittage a drei
Stunden pro Woche). Daran nahmen
30 Jugendliche zwischen 13 und

15 Jahren teil.

Vor Beginn der Begegnungen fand im
Sommer 1992 eine Vorbereitungssitzung
mit allen am Projekt Beteiligten unter
der Leitung von Bernadette Bricaud
(DFJW) und Dr. Ulrich Dausendschoén-
Gay (Universitat Bielefeld) statt.

Dabei konnten die insgesamt flnf
Beobachtungsinstrumente genauer
definiert werden, die den beobachtenden
Gruppenbegleitern fur die Untersuchung
zur Verfigung gestellt wurden:

> Fragebdgen, die zu Anfang und am
Ende der Begegnung ausgeteilt wurden.



Sie hatten zum Ziel, verschiedene
Basisinformationen Uber die Teilnehmer
zu sammeln, etwas Uber die Entwicklung
von Kontakt und Kommunikation
untereinander herauszufinden sowie
Uber den eventuell vollzogenen.
Spracherwerb wahrend der Begegnung.
> Ein Beobachtungsleitfaden, mit dessen
Hilfe die beobachtenden Begleiter den
Verlauf der interkulturellen Begegnung
und das sprachliche Verhalten

der Jugendlichen festhalten konnten.

> Ein Leitfaden fir die Durchfihrung
narrativer Interviews: Die beobachten-
den Begleiter sollten einzelne aus-
gewahlte Teilnehmer mittels Tonbandin-
terviews zu den von diesen erlebten
natirlichen Kommunikationssituationen
befragen.

> Anweisungen flr Audio- und
Videoaufnahmen, um das Sprachverhal-
ten der Jugendlichen zu dokumentieren.
> Und schlieBlich die Bitte, alle weiteren
flr die Auswertung interessanten
Informationsquellen zusammenzutragen
wie z.B. Dokumente Uber die Sprachakti-
vitaten, die wahrend der Begegnungen
durchgefthrt wurden (Wandplakate,
Seminarzeitungen usw.).

Nach den Begegnungen setzte sich

das Team am Ende des Sommers

erneut zusammen, um den Ablauf

der Begegnungen zu erdrtern.
Zusammenfassend lasst sich feststellen:
Die Methode der teilnehmenden
Beobachtung machte es mdglich, Daten
zu sammeln, die in beiden Begegnungen
sehr unterschiedlich ausfielen. Aus allen
erhobenen Daten bilden die Fragebdgen
und das Betreuertagebuch
(B.I.L.D./GUZ) sowie die Interviews
(Francas/AWO) das wohl interessanteste
Material.®?

Die Fragebdgen, ausgewertet und
analysiert von Bettina Offermann,
eroffneten einen Gesamteindruck Uber
den Ablauf der beiden Begegnungen,
und sie ermoglichten, die Grundzige
des sprachlichen und interkulturellen
Verhaltens zu erfassen.

Das Tagebuch, mit seinen ,aus dem
Leben gegriffenen™ Beobachtungen

von Szenen aus dem Begegnungsalltag,
unterstreicht die Tendenzen,

die sich bereits aus der Auswertung
der Fragebdgen abgezeichnet hatten.

Die Interviews illustrieren auf lebendige
und prazise Art und Weise die Ergeb-
nisse der Fragebdgen: Hier erzahlen die
Jugendlichen von den ihnen eingesetzten
Kommunikationsstrategien, wie Sprach-
erwerb stattfand.

Diese ,Erlebnisberichte™ aus der Sicht
der Jugendlichen unterstiutzten die
Analyse der Fragebdgen. Zudem flhrte
die Interviewsituation die Jugendlichen
dazu, einige der urspringlich unbewuss-
ten Verhaltensweisen zu reflektieren -
was bei ihnen wiederum ein Bewusst-
werden uUber das eigene Sprach- und
Lernverhalten hervorrief.

Die erwahnten Datensammlungen und
Arbeiten sind beim DFJW erhaltlich.

3.2.
Die natiirliche
Kommunikation

Die Auswertung der gesammelten
Materialien machte es mdglich,

vier verschiedene Aspekte natlrlicher
Kommunikation herauszuarbeiten
und zu dokumentieren.

Diese Aspekte sind: die Motivation




zu kommunizieren; die Situationen,

die diese Kommunikation férdern;

die Formulierungsund Verstéandigungs-
strategien, die die Jugendlichen spontan
anwenden; der sich aus der Kommunika-
tion ergebende Spracherwerb.

3.2.1.

Die Motivation

zu kommunizieren

Die Grinde daflir, warum Jugendliche ein
Gesprach mit Jugendlichen aus einem
anderen Land beginnen, sind Lust und
Neugier, diese kennen zu lernen sowie
das Interesse an einer gemeinsamen
Aktivitat. Hinzu kommt die Notwendig-
keit oder der Wunsch, die andere
Sprache praktisch anzuwenden und sich
zu verstandigen. Dies geschieht meist
Uber das Interesse aneinander. Zu
Anfang sprechen die Jugendlichen uber
sich: Uber ihr Leben, ihre Familien, ihr
Land, ihre Freunde:

Im Mittelpunkt der Kommunikation steht
die zwischenmenschliche Beziehung.
Hinzu kommen gemeinsame Interessen
wie Freizeitgestaltung, Hobbys, Sport
oder Spiele - aber auch Erfahrungen,
Reisen und das Verhaltnis zwischen den
Geschlechtern. Die Begegnung selbst,
das heiBt, die Momente, die die Jugend-
lichen gemeinsam erleben und gestalten,
schafft ebenfalls eine Basis, die sie
aneinander naher bringt: In den
Befragungen erwahnten die Teilnehmer
als Motivationsfaktoren die Sprachkurse/
Sprachanimationsphasen, Ausflige,
Aktivitaten, Konflikte oder die
Mahlzeiten. SchlieBlich entdecken die
Jugendlichen auch die interkulturelle
Dimension einer Begegnung und
beginnen, sich daflir zu interessieren:
Sie ziehen beispielsweise Vergleiche
zwischen den Schulsystemen, in

Frankreich und Deutschland, entdecken
die kulinarischen Besonderheiten (des
Partnerlandes).

3.2.2.

Kommunikationsféordernde

Situationen

Interessanterweise ldsst sich feststellen,
dass die binational gemischten Zimmer
den besten Anlass zur Kommunikation
boten. Dies sind Situationen, die die
Jugendlichen ganz frei gestalten kénnen
und in denen die Kommunikation daher
vollig natirlich bleibt. Andere Jugend-
liche erwahnten zudem Sport- und
Spielsituationen, Ausfliige und Gruppen-
aktivitaten. Die Sprachphasen sowie

die Aktivitaten in Kleingruppen wurden
ebenfalls als kommunikationsférdernd
empfunden.

3.2.3.

Kommunikationsstrategien

In einer Kommunikationssituation
zwischen zwei Menschen unterschiedli-
cher Muttersprache hat der Gesprachs-
partner die Wahl zwischen zwei Verhal-
tensweisen: Entweder er gibt auf, wenn
ihm das Kommunikationsziel zu schwer
zu erreichen scheint oder er versucht -
koste es, was es wolle - die Botschaft
zu vermitteln oder zu verstehen.

In letzterem Falle wird er auf eine ganze
Reihe von Kommunikationsstrategien
zurlickgreifen, die ihm helfen sollen,
etwas zu formulieren oder sich zu
verstédndigen. Die von den befragten
Jugendlichen am héaufigsten genannten
und eingesetzten Strategien waren:

> non-verbale Strategien: Mimik,
Gesten, Betonung, Zeichnungen, Schrift
usw. Wahl der Sprache: Anwenden der
Sprache des Anderen, Sprachmix



(Deutsch und Franzdésisch zusammen),
Englisch als ,lingua franca";

> Verstandigungsstrategien wie die
Reformulierung in eine andere Sprache
oder der Rickgriff auf bestimmte
Wendungen (,Wie sagt man...?", die
Bitte, das Gesagte zu wiederholen,
langsamer zu sprechen etc.);

> Formulierungsstrategien:
Umschreibungen, interaktive Vervoll-
standigung (der Kommunikationspartner
kommt dem Nicht-Muttersprachler

zur Hilfe, indem er ihm magliche
Formulierungen/Begriffe vorschlagt,
wenn dieser nicht das richtige Wort
findet), Riickgriff auf einen Ubersetzer
oder auf Worterbicher.

3.2.4.

Spracherwerb

Ubereinstimmend gaben fast alle Jugend-
lichen an, im Verlauf der Begegnung
sprachliche Fortschritte gemacht zu
haben. Es hat also in den meisten Fallen
Spracherwerb stattgefunden.

Die Teilnehmer meinten, insbesondere
durch den Kontakt zu den Jugendlichen
aus dem Partnerland gelernt zu haben,
das heiB3t der Spracherwerb vollzog sich
in erster Linie durch soziale Interaktion.
Die Begegnungssituation schien mehr
zum Sprachenlernen zu motivieren

als der schulische Unterricht, wie

die Mehrzahl der Jugendlichen angab.

Das auBerhalb der angebotenen Sprach-
phasen Erworbene betraf die gelaufigen
BegriBungsund Hoflichkeitsformeln,
Schimpfworter und Beleidigungen

(was sicherlich auch mit dem Alter

der Teilnehmer zusammenhé&ngt) sowie
Worte und Redewendungen, die meist
mit einer Aktivitat oder einer besonde-
ren Situation wahrend der Begegnung

verbunden sind (Kassette, match,
Zugabe, surfen, raquette, spring!).
Dieser Erwerb fand in einer fur den
Spracherwerb in binationalen
Situationen typischen Reihenfolge statt:
Erst horten die Jugendlichen

die andere Sprache, dann versuchten
sie selbst, diese zu sprechen und lieBen
sich dabei von ihren Freunden aus dem
Partnerland korrigieren. SchlieBlich
bemuhten sich auch einige, das Erlernte
schriftlich festzuhalten.

Die vier Faktoren Motivation, Situation,
Kommunikationsstrategien und
Spracherwerb sind sehr eng miteinander
verbunden: Gewisse Situationen férdern
die Motivation, miteinander zu kommuni-
zieren. Manchmal wiederum schafft die
Motivation Kommunikationssituationen.
Die Kommunikationsstrategien

werden daher mit dem Ziel eingesetzt,
sich verstéandigen zu kénnen.

Daraus geht meist Spracherwerb hervor.
Die Beispiele der Datensammlung

sind in den Arbeitstexten ,Le projet
Bielefeld"“/,Das Bielefelder Projekt"
nachzulesen.

61 s. Bricaud und Dausendschdén-Gay, 1991.
62 s. Offermann, 1993.







Projekt—
ergebnisse




4.1.
Voraussetzungen
fiir den Einsatz von
Sprachanimation

Um die Ausgangsziele fur Sprachanima-
tion zu erreichen, missen eine Reihe
von Voraussetzungen erfllt sein.

Diese Bedingungen betreffen

das Leitungsteam, die Auswahl der
Teilnehmer und auch die materiellen
Rahmenbedingungen vor Ort.

4.1.1.

Das Leitungsteam

Das Leitungsteam ist die ,Kernzelle"
der Begegnung. Daher ist es unbedingt
erforderlich, dass die Begleiter
bestimmte Qualifikationen mitbringen.

Sprachkenntnisse: Das Beherrschen

der Partnersprache ist eine Grundvo-
raussetzung fir die Kompetenz der
Begleiter in einer binationalen Situation.
Daruber hinaus schreibt das DFJW

in Bezug auf die Ausbildung von
Verantwortlichen und Begleitern in
seinen Richtlinien verbindlich fest:
»Gruppenleiter und Mitarbeiter (....)
sollten Uber gentigend Kenntnisse beider
Lander und ihrer Sprache verfiigen®. Ein
nur einsprachiger Begleiter kann in einer
binationalen Begegnung weder autonom
sein noch den Teilnehmern Autonomie
vermitteln, insbesondere dann, wenn

die Begegnung im Partnerland stattfindet.

Fortbildung im interkulturellen Bereich.
Das DFJW bietet Weiterbildungsangebote
an:

FUr die Begleitung einer binationalen
Begegnung bzw. fiir die Vorbereitung
der Teilnehmer auf das, was sie erwartet,
sollten die Teammitglieder interkulturelle

- auch theoretische - Kenntnisse
wahrend einer Fort-/Weiterbildung
erworben haben. Weiterhin werden
Seminare Uber Sprachanimation und
Tandemmethoden angeboten.

Erfahrung mit Gruppen: Eine gewisse
Erfahrung im Umgang mit und in der
Leitung von Gruppen sollte der Begleiter
mitbringen bzw. das Team sollte sich
aus erfahrenen und neuen Begleitern
zusammensetzen. Da die binationale
Situation nicht so ,nebenbei® lauft, sollte
der Begleiter Erfahrung in Gruppen-
leitung besitzen. Nur so kann er sich
auf die zusatzliche Dimension einer
interkulturellen Begegnung einlassen
und mit dieser adédquat umgehen.

Zusammenarbeit des Teams:

Die Integration von Sprachanimations-
aktivitdten in den Austausch setzt
voraus, dass das Leitungsteam in

die Vorbereitung mit eingebunden wird
und von Fall zu Fall auch andere fir die
Begegnung Verantwortliche. Denn zum
einen ist die Sprachanimation untrenn-
bar mit dem Ziel des Interkulturellen
Lernens verwoben, zum anderen bedarf
derjenige, der Sprachanimationsaktivita-
ten anbietet, der Unterstltzung seiner
Teamkollegen. Und schlieBlich ist

es wichtig, dass sich die Begleiter auf
eine ,Tutorenrolle™ (als Gegensatz zum
Dolmetscher) vorbereiten und durch
ihre Verhaltensweisen die Kommunika-
tion der Teilnehmer fordern.

Die Realitat sieht oft natlrlich anders
aus. Es ist fast unmadglich, alle

diese Bedingungen zu erfillen, sonst
wirde nur in einem Bruchteil aller
vom DFJW geforderten Begegnungen
Sprachanimation durchgefihrt.



Unabdingbar ist jedoch, dass mindestens
ein Begleiter pro nationaler Gruppe

die Partnersprache beherrscht und
Sprachanimation anbietet (s. dazu die
Vorschlage im Anhang). Wichtig ist auch,
dass im Team Erfahrungen mit interkul-
tureller Gruppenarbeit vorhanden sind.

4.1.2.

Die Zielgruppe

Wiinschenswert sind deutsche und
franzdsische Gruppen, die eine gewisse
Homogenitat aufweisen. Eine nicht zu
unterschatzende Rolle spielt das Alter
der Jugendlichen, denn zwischen
beispielsweise 15 und 18 jdhrigen liegen
haufig Welten. Wichtig kann auch sein,
ob die Teilnehmer aus eher landlichen
Gebieten oder aus der GrofBstadt
kommen, welches schulische und
sprachliche Niveau sie mitbringen,

ob die Anzahl zwischen Deutschen

und Franzosen, zwischen weiblichen
und mannlichen Teilnehmern (je nach
Ausbildung) ausgewogen ist.

4.1.3.

Ein Raum flr die Begegnhung

Es gibt eine Bandbreite von Mdglich-
keiten, wie die Gruppe im Partnerland
untergebracht sein kann:

Die Jugendlichen Ubernachten

bei Familien, die Deutschen und die
Franzosen sind getrennt untergebracht
und treffen sich nur tagsiber, oder alle
zusammen verbringen die Begegnhung
gemeinsam an einem dritten Ort.

Die folgenden Anmerkungen beziehen
sich vorwiegend auf die sogenannte
,Drittort-Begegnung™: Um Sprachanima-
tion anbieten zu kdénnen, braucht die
Gruppe unbedingt einen Raum. Denn ein
Gruppenraum kann an sich schon einen
Ort der Begegnung, der Kommunikation

darstellen. Es ist wichtig, dass den
Jugendlichen ein Raum zur Verfligung
steht, an dem sie sich treffen kénnen,
wenn sie einfach ,nichts zu tun™ haben.
Denn Kommunikation findet insbeson-
dere auch in den informellen Momenten
der Begegnung statt, und dafir sollte
man ihnen einen Rahmen schaffen.

Ein Gruppenraum ist auch fur

die Sprachanimationsaktivitaten
unerlasslich. Wahrend in der Phase
+~Abbau von Hemmungen" noch nicht
ganz so haufig auf Visualisierungsmetho-
den zuriickgegriffen wird, sind sie mit
unterschiedlichsten Mitteln in den
Phasen ,Spracherwerb™ und ,Systemati-
sierung”™ unersetzlich. Dies setzt voraus,
Wandplakate anzubringen und sie
wahrend der Begegnung dort hdangen

zu lassen, um den Jugendlichen die
Moglichkeit zu geben, die aufgeschrie-
benen Vokabeln nochmals anzugucken,
anzuwenden oder neue hinzuzufligen.

4.1.4.

Sprachliche Vorbereitung

Eine vor der Begegnung stattfindende
sprachliche Vorbereitung der Teilnehmer
ist bei geschlossenen Gruppen kein
Muss, aber gerade bei Jugendlichen ohne
oder mit nur geringen Sprachkenntnissen
wiinschenswert. Diese sprachliche
Sensibilisierung soll vor allem Neugierde
wecken fir das andere Land, die

andere Kultur und die andere Sprache.
Die sprachliche Vorbereitung kann den
Jugendlichen das ,Rustzeug" fir die
Begegnung mitgeben. Sie verlieren

das Geflihl des , Nicht-Verstehens",

sie erwerben Alltags- und ,Survival®-
Vokabular (,,Uberlebenswortschatz" siehe
Inhaltsverzeichnis) oder erste Begriffe,
die flr einen projektbezogenen
Austausch (z.B. Umweltschutzprojekt)




die Basis bilden kénnen.

Das DFJW fordert solche sprachlichen
mono- oder binationalen Vorbereitungs-
treffen, die an einem Wochenende oder
zu einem anderen Zeitpunkt, regelmaBig
oder punktuell stattfinden kénnen, je
nach den Mdglichkeiten der Organisatoren
und den Bedrfnissen der Gruppen.
Dieses Angebot orientiert sich fast
ausschlieBlich an dem Bedarf der
Jugendlichen wahrend der Begegnung:
Die Methoden und Inhalte sind daher auf
die jeweilige Zielgruppe zugeschnitten
(Sprachkenntnisse, Schulniveau) und
auf die Situation vor Ort (je nach den
vorgesehenen Programmaktivitaten)®3.

4.2,

Verwendung

von Beobachtungsinstrumenten
fiir die Sprachanimation

Das Projekt Bielefeld bediente

sich verschiedener Methoden,

um Beobachtungen durchzufiihren und
zu Untersuchungsergebnissen bezlglich
der natirlichen Kommunikation in
Gesprachssituationen zu gelangen.
Einige dieser Untersuchungsinstrumente
kédnnen auch im Rahmen der Sprachani-
mation zum Einsatz kommen.

Es handelt sich hierbei um Leitfragen
fir Beobachtungen und einen Leitfaden
fir Gespréache in der Muttersprache
sowie um Abschlussfragebdgen.

4.2.1.

Leitfragen fir eine Beobachtung

durch den Sprachanimateur

Der Sprachanimateur sollte flexibel sein
und es verstehen, sich an die jeweilige
Begegnungssituation anzupassen.

Er sollte in der Lage sein, spontan im

richtigen Moment die passende Aktivitat
anzubieten. Um diese vielfaltigen
Zielsetzungen zu erreichen, kénnen

die Leitfragen fiir eine Beobachtung
ein sehr interessantes Arbeitsmittel
darstellen.

Der im Projekt Bielefeld angewendete
Beobachtungsbogen war dafiir gedacht,
den Sprachanimateuren fir die Erstel-
lung des Tagebuches als Leitfaden zu
dienen. Der Bogen kann dem Sprachani-
mateur in Uberarbeiteter Form (siehe
Anhang) tatsachlich bei der Beobachtung
nattrlicher Kommunikation helfen und
ihm bestimmte Informationen Uber das
kommunikative Verhalten der Jugendli-
chen wahrend der Begegnung aufzeigen.
Er muss ihm ermdéglichen, die kommuni-
kationshemmenden Blockaden zwischen
den Jugendlichen zu erkennen, die
kommunikationsférdernden Situationen
zu analysieren und eine Unterscheidung
der verschiedenen angewendeten
Lernstrategien einzuleiten.

Erkennen der Blockaden

zwischen den Jugendlichen

Die Blockaden kénnen verschiedenen
Ursprungs und schon von Beginn der
Begegnung an vorhanden sein (Angst
vor dem Anderen, Angst vor der Fremd-
sprache) oder erst im Laufe des Aufent-
haltes auftauchen (Konflikte, Missver-
standnisse, Scheitern der Kommunikation
usw.).

Der Sprachanimateur soll das Verhalten
der Teilnehmer beobachten und dabei
versuchen, die schon vorhandenen,
langer anhaltenden und sich neu
bildenden Blockaden zwischen Franzosen
und Deutschen zu erkennen.

Der Beobachtungsbogen kann ihm dabei
helfen, sich darliber bewusst zu werden,



welche Beobachtungen er machen sollte
und welche Art von Fragen den Jugendli-
chen evtl. gestellt werden kann, um ihre
Stérungen im Kommunikationsprozess
besser zu verstehen. Ausgehend davon
kann der Sprachanimateur Spiele zum
Abbau von Hemmschwellen vorschlagen,
die den Jugendlichen helfen, ihr Selbst-
vertrauen im Umgang mit anderen und
im sprachlichen Bereich zu stérken, um
sie somit zur Kommunikation und zum
Lernen zu ermutigen. Weiterhin kann er
versuchen, die oftmals durch kulturelle
oder sprachliche Unterschiede entstan-
denen Konflikte und Missverstédndnisse
durch den Dialog zu entdramatisieren.

Analyse der kommunikationsférdernden
Situationen

Ebenso kann der Sprachanimateur mit
Hilfe des Beobachtungsbogens Situatio-
nen erkennen, die zwar fir eine Kommu-
nikation gunstig sind, flr die es den
Jugendlichen jedoch an sprachlichen
Kenntnissen mangelt, um wirklich
kommunizieren zu kénnen:

Dadurch ist er eher imstande, auf die
sprachlichen Bedlrfnisse zu reagieren,
die durch diese Situationen hervorgeru-
fen werden. Dem Sprachanimateur
kommt also die Rolle des teilnehmenden
Beobachters in der Begegnung zu.

Es ist daher gut mdglich, dass er einen
gewissen Abstand in Bezug auf seine
Rolle als Sprachanimateur fir notwendig
halt. Das wiederum kann ein Problem
hinsichtlich seiner Einbeziehung in den
Tagesablauf der Begegnung zur Folge
haben. Diese Frage sollte im Team
besprochen werden.

Erkennen der angewendeten
Lernstrategien

Wichtig ist, dass der Sprachanimateur
den Anteil der natiirlichen Kommunikation
in seiner Gesamtheit erfasst.

Wenn sich seine Beobachtungen vorrangig
auf zwei Bereiche konzentrieren (die
Blockaden und die sprachlichen Bedurf-
nisse), die er behandeln sollte und
muss, so kann der Sprachanimateur
jedoch auch beobachten, wie die
Jugendlichen miteinander kommunizie-
ren und welche Strategien sie dazu
anwenden. Zudem kann die teilneh-
mende Beobachtung - fur den Fall,

dass keine Interviews madglich sind -

ein Mittel daflr sein, bestimmte
Lernstrategien zu erkennen, um diese
hinterher in der Gruppe zusammenzu-
fassen.

4.2.2.

Leitfaden fir Gesprache

in der Muttersprache

und Abschlussfragebogen

Die letzte Frage des Abschlussfragebo-
gens der Begegnung hat ein interes-
santes Phanomen aufgezeigt. Durch sie
sollte herausgefunden werden, ob die
Jugendlichen durch die Beantwortung
des Fragebogens und die Teilnahme
an den Interviews bewusster uber
bestimmte Probleme nachdachten.
Mehrere Jugendliche bejahten diese
Frage, einige unter ihnen gaben sogar
an, bewusster mit ihrem eigenen
Sprachverhalten und im Kontakt mit den
Jugendlichen der anderen Nationalitat
umzugehen. Dies bedeutet, dass sie
durch das Ausflllen des Fragebogens
und die Teilnahme an Interviews dazu
angehalten wurden, Gber ihr eigenes
Sprachverhalten nachzudenken, die
Kommunikationssituationen bewusster




zu erleben und Uber die von ihnen
angewendeten Lernstrategien zu
reflektieren. Wir wissen, dass ,das sich
Bewusstwerden des eigenen Lernvor-
gehens den Lernprozess selbst for-
dert“%*, so dass Abschlussinterviews

und Fragebdgen, die zunachst nur als
Beobachtungsmittel gedacht waren,

sich folglich als integrativer Bestandteil
der Sprachanimationspadagogik erwiesen
haben. Auf diese neue Zielsetzung
zugeschnitten, kdnnten sie als Sprachak-
tivitaten in binationalen Begegnungen
zur Anwendung kommen.

Leitfaden fir Interviews

in der Muttersprache

Der im Anhang vorgeschlagene Leitfaden
(s. S. 120) fur Interviews zielt auf
folgende Lernstrategien ab:

> die von den Jugendlichen angewende-
ten Kommunikationsstrategien;

> die Strategien des Spracherwerbs,
d.h. die verschiedenen Vorgehensweisen
beim Erwerb der Partnersprache.

Dieser Leitfaden ist als Hilfestellung

fr den Sprachanimateur gedacht:

er kann ihn als Orientierungshilfe fir
seine Umfrage nutzen, sollte aber darauf
achten, seine Interviews so naturlich
wie moglich zu gestalten.

Die Interviews gestatten den Jugendli-
chen, sich ihrer Lernstrategien bewusst
zu werden. Sie kdnnen in Kleingruppen
von 4 - 5 Jugendlichen durchgefiihrt
werden.

Der Sprachanimateur sollte versuchen,
sie auf 20 Minuten zu begrenzen,

um bei der Auswertung nicht unter
einem Berg von Papier unterzugehen.
Er kdnnte sich evtl. gleichzeitig auch

Notizen machen, so vermeidet er

das wiederholte Anhéren der Kassetten.
Die Aufnahme des Interviews kdnnte

in diesem Falle Uberfliissig erscheinen,
dennoch ist es wichtig sie durchzufihren,
um die Aufmerksamkeit der Jugendlichen
zu schéarfen. Diese Vorgehensweise kann
entweder dadurch begriindet werden,
dass man sie als Studie Uber die Art
und Weise des Kommunikationsablaufes
zwischen den Teilnehmern vorstellt

(was die Jugendlichen auch sehr ernst
nehmen), oder dass man die Aufnahmen
spater spielerisch nutzt, z.B. indem

man einen Zusammenschnitt aus

den lustigsten und ausgefallensten
Antworten macht.

Abschlussfragebogen

Der hier vorgestellte Fragebogen ist die
leicht abgewandelte Form des Abschluss-
fragebogens des Projektes Bielefeld.

Er wird in den letzten Tagen der
Begegnung ausgeteilt und verfolgt zwei
Zielsetzungen:

> die Jugendlichen sollen sich ihres
Sprachverhaltens bewusst werden,

die Lernstrategien sollen systematisiert
werden mit dem Ziel, auch tber

die Begegnung hinaus selbstandigen
Spracherwerb zu férdern und den
Einfluss der Interviews zu verstarken;
> das Sprachverhalten der Jugendlichen
im Ganzen sowie die Bedeutung der
wahrend des Austausches eingefiihrten
Sprachanimation auszuwerten.

Der Fragebogen stellt in der Tat eine Art
Zusammenfassung der in der Begegnung
erlebten oder stattgefundener Kommuni-
kation dar. In zehn Punkten ermdéglicht
er uns, einen kurzen Zwischenbericht
Uber die Entwicklung der binationalen



Kontakte, die der Kommunikation
zugrunde liegenden Motivation,

die kommunikationsférdernden
Sprachsituationen, die Lernstrategien
und den Spracherwerb zu geben.

Die Ergebnisse kdnnen sofort ausgewertet
und vor Ende der Begegnung ausgehangt
werden. So ergibt sich eine Mdéglichkeit
der Systematisierung der Kommunika-
tion und der Lernstrategien.

63 Siehe auch DFJW-Broschire:

“Die sprachliche und interkulturelle Vorbereitung
des Austauschs™ auf der Internetseite des DFIJW:
www.dfjw.org/eine-sprachbegegnung-organisieren
Siehe dazu auch ein Programmvorschlag

auf S. 110.

64 s. Dausendschon-Gay, 1995.







Durchfuhrung

der Sprach-
animation




Nach der Betrachtung der Voraussetzun-
gen, die fir eine effektive Durchfiihrung
von Sprachanimationsaktivitaten
notwendig sind, folgt nun die eher
praktische Frage: Welche Methoden
sollten wann und mit welchem
padagogischen Ziel eingesetzt werden?
Ausgehend von der spielerischen
Methode der Sprachanimation wird

im Folgenden jedes der drei Ziele
(Abbau von Hemmungen, Spracherwerb,
Systematisierung) anhand von Beispie-
len einzeln betrachtet. Die Tandem-
Methode wird dabei - je nach Anwen-
dungsmoglichkeiten - punktuell mit
einbezogen, sofern es sich um eine
deutsch-franzdsische Begegnung ohne
Sprachkurs handelt.

Alle erwdhnten Spiele und Aktivitaten
werden (im Anhang) detailliert beschrie-
ben. Wir halten es fiir notwendig, jedes
Spiel vorab einmal selbst auszuprobie-
ren. Das Spieleverzeichnis kann und will
kein Ersatz fir eine praktische Weiterbil-
dung zum Thema ,Sprachanimation®
sein. Erwahnt sei an dieser Stelle, dass
die Anleitungen fir die Begegnungssi-
tuation im Rahmen einer Jugendfreizeit
konzipiert wurden. Flr jede andere
Gruppenkonstellation oder Begegnungs-
art missen die Aktivitaten und Spiele
angepasst werden.

Alle hier aufgefiihrten Aktivitaten sind
aus zahlreichen Begegnungen und
Weiterbildungsseminaren
hervorgegangen, die im deutsch-
franzdsischen Bereich in den letzten
Jahren durchgefiihrt wurden.

5.1.
Abbau von Hemmungen

Spiele, die zum Ziel haben, die Jugendli-
chen zur Kommunikation zu motivieren,
tragen auch zum Abbau von Hemmungen
bei. Die Teamer missen ihnen daher

- vor allem zu Anfang - ihre non-verbalen
Kommunikationsstrategien bewusst
machen.

5.1.1.

Motivation wecken

Bestimmte Hemmungen kénnen

zu Beginn und/oder wahrend

der Begegnung den Verlauf bestimmen
und die Motivation bremsen:

> Die Angst vor dem Anderen;
> Die Angst vor der Sprache;
> Die Zuruckweisung des Anderen.

Der erste ,Hemmschuh" ist sowohl
psychischer als auch kdrperlicher Natur
und erscheint in der Regel in den
allerersten Momenten der Begegnung.
Daher bietet man Kennenlernspiele an,
die darauf abzielen, die Stimmung

zu lockern und eine erste Annaherung
zwischen den Teilnehmern zu fordern.

Die sprachliche Blockade ist in der Regel
zu Beginn der Begegnung vorhanden,
sie kann aber Uber die gesamte Lange
des Aufenthalts andauern. Daher muss
man versuchen, die sprachlichen
Hemmungen der Jugendlichen Schritt fir
Schritt zu Uberwinden. Dies ist abhdngig
von ihren Ausgangskenntnissen und

dem Grad ihrer Weigerung, die andere
Sprache zu sprechen oder auszuprobieren.

SchlieBlich ist es wichtig, den Aspekt der
sinterkulturellen Begegnung™ zu férdern.



Die Gruppen sollten sich dahingehend
entwickeln, dass die Jugendlichen beider
Nationalitaten das Gefiihl bekommen,
eine Gruppe zu sein.

Hierflr kénnen einige Spiele

aus dem Bereich der interkulturellen
Padagogik eingesetzt werden, um den
Jugendlichen die binationale Dimension
der Begegnung bewusst zu machen.

Sie kénnen auBerdem helfen, den Dialog
zwischen den Nationalitaten zu eréffnen
und eventuelle interkulturelle Probleme
innerhalb der Gruppe offenzulegen.

Der Sprachanimateur kann auf den
Beobachtungsleitfaden zuriickgreifen,
um vorhandene Hemmungen

zu erkennen und daraufhin zielgerichtete
Aktivitdten der Sprachanimation
anzubieten.

Die Phase des Abbaus von Hemmungen
stltzt sich beispielsweise auf folgende
Aktivitaten:

Die Angst vor dem Anderen
verlieren

> Sich ordnen nach... °
> Zipp-Zapp °
> Der Dirigent °

Hierbei handelt es sich um Kennenlern-
spiele, die sich fur den Anfang der
Begegnung besonders eignen. Das
Ordnungsspiel nach Vornamen
ermdglicht ein erstes gegenseitiges
Kennenlernen der Teilnehmer unterei-
nander und eine erste auditive und
verbale Annéaherung an die fremde
Sprache.

> Augenzwinkern ©
> Knieprobe °
> Obstsalat ©

Diese Art von Spielen hilft den Jugend-
lichen, miteinander warm zu werden
und die Angst vor kdrperlicher Nahe
zu verlieren.

Die Angst vor der Sprache verlieren

> Sich vorstellen °
> Der Satz in Bewegung °
> Collagen °

Entwickeln einer interkulturellen
Gruppendynamik

Damit sich ein Gruppengefihl entwickeln
kann, missen Aktivitaten angeboten
werden, die das gemeinsame Erleben
fordern sowie sportliche oder GroBgrup-
penspiele. Dariber hinaus kénnen
bestimmte Spiele eine interkulturelle
Anndherung ermdéglichen und helfen,
den Kontakt mit dem Anderen und

das Interesse an ihm zu férdern.

> Stereo-Typ °

5.1.2.

Bewusstmachen non-verbaler
Kommunikationsstrategien

Es geht zum einen darum, den Teilneh-
mern bewusst zu machen, dass Kommu-
nikation auch mit anderen Mitteln als
Sprache maoglich ist. Zum anderen
kédnnen sie sich so Uber die non-verbalen
Kommunikationsstrategien, Uber die sie
verfliigen, klar werden.

> Mime : Eine Pantomime-

vier Geschichten °

> Zeichnung: Die Botschafter °

> Intonation: Taratata °

> Gesichtsmimik: Das Lacheln ©

> Verhalten: Visuelle Ubersetzung °




5.2.
Spracherwerb

Spracherwerb und der Abbau von
Hemmungen sind eng miteinander
verbunden. Grundsatzlich gilt:

Die Jugendlichen mussen sich wohl-
fihlen, und die im wortlichen Sinne
interkulturelle Begegnung muss stattge-
funden haben, um den Sprachaspekt

in die Aktivitdten einflihren zu kénnen.
Wobei einige der o.g. Spiele bereits
Spracherwerb beinhalten - z.B. bei
Zipp-Zapp ° merken sich die Jugendlichen
fremd klingende Vornamen und machen
sich mit der fremd klingenden Betonung
vertraut. AuBerdem bleibt der Abbau
von Hemmungen immer ein Teil der
Begegnung, manchmal auch parallel
zum Spracherwerb (dies gilt flr einige
der folgenden Spiele). Wie bereits
erwahnt, sind der Abbau von Hemmungen
und der Spracherwerb im Verlauf der
Begegnung keine Phasen, die aufeinan-
der folgen, sondern sie stehen gleich-
wertig nebeneinander.

Spiele, in deren Mittelpunkt
die sprachliche Komponente steht,
sind beispielsweise:

> Die Buchstabenbérse °
> Die Szenen °

5.2.1.

Sich der Lernstrategien

bewusst werden

Kommunikations- und Spracherwerbs-
strategien werden nur dann Lernstrate-
gien, wenn man sich dieser Strategien
und ihrer Anwendung bewusst wird.
Interviews sind ein Mittel, um diese
Bewusstwerdung bei den Jugendlichen
zu erreichen:

Indem man sie bittet, sich konkrete,
erlebte Kommunikationssituationen
in Erinnerung zu rufen, wird ihnen
deutlich, welcher Vorgehensweisen
sie sich spontan bedient hatten,

um zu kommunizieren und zu lernen.

Eine andere Lernstrategie ist das
Vokabelheft:

Jeder Jugendliche bekommt zu Beginn
der Begegnung ein Heft mit der
Aufforderung, neu gelernte Worte oder
Ausdricke hierin festzuhalten - die
Benutzung geschieht jedoch immer auf
freiwilliger Basis. Schreiben unterstitzt
haufig das Einpragen. Dieses Heft
ermoglicht auBerdem eine individuali-
sierte Lernweise: Jeder Jugendliche
nutzt das Heft (oder auch nicht)

auf seine Art; diese Methode tragt

der Motivation, dem Lernrhythmus und
den personlichen Erlebnissen Rechnung.

Bei folgendem Spiel wird der Akzent auf
die verschiedenen verbalen Strategien
gelegt:

> Umschreibung: Das Tabu-Wort °

5.2.2.

Kommunikationsférdernde

Situationen schaffen

Manche Situationen férdern die Kommu-
nikation. Entweder haben sich diese
bereits ergeben und der Begleiter muss
auf die sprachbezogenen Bedlrfnisse
~nur noch" reagieren. Oder aber dieser
bietet Gruppenaktivitaten an, die die
verbale Kommunikation unumganglich
machen, und schafft so die Notwendigkeit
von Spracheinsatz. Auch freie Zeit ist
haufig der Moment fur natlrliche, d.h.
von den Jugendlichen selbst initiierte
Kommunikation.



Gefdérdert werden kann dies, indem
Spielmdglichkeiten zur Verfligung
gestellt werden. Auch die gemeinsame
Vorbereitung von Besuchen, die prak-
tische Arbeit an einem Projekt in
deutsch-franzdsischen Kleingruppen oder
andere Situationen des gemeinsamen
Handelns fordern die Kommunikation.

Auf sprachbezogene Bedlirfnisse
eingehen

Der Begleiter definiert den Sprachbedarf
der Jugendlichen je nach offiziellem
Begegnungsprogramm (Teilnahme am
Unterricht, Projekte, Sport...) sowie
ausgehend von den oben erwahnten
kommunikationsfordernden Situationen
(Tischtennis, FuBball...).

In binationalen Kleingruppen kann
beispielsweise Basisvokabular gesam-
melt werden, das die Jugendlichen fir
den Austausch benétigen. Jede Gruppe
erarbeitet einen Teil und schreibt dabei
die jeweiligen Begriffe in beiden Spra-
chen auf groBe Blatter (z.B. flr einen
Kletterkurs: Seilarten, Klettertechniken,
Ausristungsmaterial, Verben).

Hinzu kommen Redewendungen, die

fur die jeweilige Aktivitat wichtig sind
(z.B. fur ,das Seil sichern®, ,Seil
nachlassen®, ,Ich brauche mehr Seil...").
Diese Wendungen kénnen dann natirlich
auch in anderen, die Begegnung
betreffenden Situationen genutzt
werden. Die Gruppen erarbeiten so

ein kleines Lexikon fir den Austausch.

Im Anschluss daran werden die Plakate
aufgehangt und bleiben wahrend

der restlichen Zeit so fir alle Teilnehmer
zuganglich.

An diesem deutsch-franzdsischen
~Fachlexikon™ kann Uber die Dauer

der Begegnung hinaus gearbeitet
werden. Eingesetzt werden kénnen
hierzu auch Methoden aus dem Tandem
oder spielerische Aktivitaten. Wie bei
einem eigenen kleinen Projekt entsteht
am Ende ein Produkt, das die Jugendli-
chen mit nach Hause nehmen kénnen
(z.B. ein kleines Kletterhandbuch, einen
kleinen Reisefihrer...).

Aus den zusammengestellten Begriffen
lasst sich auch ein Kartenspiel erstellen
(wie Quartett °), mit dem die erworbenen
Kenntnisse systematisiert werden
kénnen.

Verbale Kommunikation notwendig
machen

Die Anwendung von Sprache wird dann
notwendig, wenn die Jugendlichen ein
gemeinsames Ziel verfolgen und/oder
gemeinsam etwas schaffen.

Auch Aktivitaten in deutsch-franzdsi-
schen Teams (Erkundungsrallye,
Geléndespiel, Trivial Pursuit u.a.) wirken
sich motivierend auf die Verstandigung
aus.

Insbesondere Projekte, in denen

die (Klein-) Gruppe gemeinsam etwas
realisiert oder produziert, schaffen eine
starke Bindung zwischen den Teilneh-
mern und férdern die Kommunikation
innerhalb der Gruppe, so z. B. die
Vorbereitung und Durchfiihrung einer
Meinungsumfrage zu einem bestimmten
Thema oder eines Spezialitdtenabends,
ein Video- oder Theaterprojekt.




Das Tandem-Prinzip

Das Tandemkonzept, so wie es derzeit
in den Sprachkursen des DFJW praktiziert
wird, sieht vor, dass die Arbeitsphasen im
Wechsel auf Deutsch und Franzésisch
verlaufen. Im Rahmen eines binationalen
Sprachkurses funktioniert das in

der Regel gut, aber in der normalen
Begegnungssituation ist es nicht immer
moglich diesen Ablauf einzuhalten

und die Jugendlichen dazu zu zwingen,
koénnte sich auf ihre sprachliche Motiva-
tion eher negativ auswirken.

Nicht jede Aktivitat, bei der ein
Deutscher und ein Franzose zusammen
arbeiten, etwas tun oder spielen, ist
automatisch eine Tandem-Aktivitat

Die gemeinsame Arbeit zwischen
Deutschen und Franzosen wird dann
zu einer Aktivitat im Tandem, wenn
die Prinzipien des Tandem-Lernens,
wie Gegenseitigkeit, Partnerschaftlich-
keit und Autonomie umgesetzt werden
und die verbale Kommunikation und
der Lernprozess den Schwerpunkt der
gemeinsamen Arbeit bilden. Man sollte
sich daher zunachst tberlegen, welche
Ziele verfolgt werden sollen und die
Aktivitaten entsprechend konzipieren
und ggf. anpassen.

Einige der aufgefiihrten Ubungen eignen
sich besonders fiur das Lernen im
Tandem (siehe beispielsweise Visuelle
Ubersetzung ° oder Trivial Pursuit).
Auch andere Aktivitaten, wie eine
Stadterkundung, kénnen als Tandem
konzipiert werden. Gesellschaftsspiele
oder das klassische Schiffe versenken °
eignen sich ebenfalls dazu - unter der
Voraussetzung, dass nicht nur der SpaB
am Spiel im Vordergrund steht, sondern
die Teilnehmer auch dazu angehalten

werden, miteinander zu kommunizieren
und sich z.B. gegenseitig unbekannte
Woérter zu erklaren, neue sprachliche
Strukturen zu integrieren und ihren
Partner zu korrigieren.

> Spiel: Raumwdrterbuch ©
> Aktivitat: Auftrage °©

Freizeit

Natlrliche Kommunikation entsteht

und entwickelt sich auch in den freien
Momenten der Begegnung, wie z.B.

in binational gemischten Zimmern. Man
kénnte den Jugendlichen daher Hilfsmit-
tel zur Verfliigung stellen, die sie in ihrer
Freizeit nach ihrem Geschmack nutzen
oder verédndern kdnnen:

> Paare finden ©

> Dominos °

> Karten-, Gesellschaftsspiele
> Schiffe versenken °

Zeitschriften

Deutsche und franzdsische Fachzeits-
chriften aus bestimmten Themenberei-
chen (Sport, Musik).

Sie kénnen Gelegenheiten bieten,
gemeinsame Interessen zu entdecken,
den Austausch anzuregen oder zu
vertiefen sowie Unterschiede festzustel-
len (Bsp.: Musik).

Comics

Zur individuellen, aber auch

zur gemeinsamen Lektlre, bei der

sich die Teilnehmer gegenseitig helfen
kdénnen. Mit diesen AnstéBen und durch
die Eigeninitiative der Jugendlichen
koénnen auch in der freien Zeit Kommuni-
kationssituationen entstehen und
Sprachkenntnisse erworben werden.



5.3.
Systematisierung

Ziel der Systematisierung ist, die
sprachlichen Elemente, die die Jugendli-
chen wahrend des Austauschs erwerben,
zu sammeln und zu ordnen. Die Vokabel-
plakate, die anlasslich durchgefiihrter
Aktivitaten, Besuche oder Projekte
erstellt werden, sind schon an sich eine
Form von Systematisierung, da die
Begriffe thematisch geordnet werden.
Mit einem Spiel namens ,Sucht den
Eindringling™ ldsst sich dieses Vokabular
noch weiter systematisieren. Man kann
einen Schritt weitergehen und versuchen,
ganze Redewendungen systematisch

zu betrachten. In ,Gib mir den Loffel®
steckt ,,Gib mir", das sich fiir eine Reihe
von weiteren Situationen nutzen lasst.
Oder man sammelt - vor einem Freund-
schaftsspiel - alle ,Schlachtrufe™, mit
denen man die Mannschaft anfeuern
kann.

Natlrlich kann man die Jugendlichen

(in mononationalen Gruppen) auch
entdecken lassen, wie und nach welchen
Regeln die jeweils andere Sprache
funktioniert: ihre Aussprache, die
Konstruktion von Wortern (Kaffee-
maschine - machine a café) oder andere
Dinge, die den Jugendlichen selbst
aufgefallen sind. Die Interviews und
Fragebdgen aus dem Projekt Bielefeld
ermdglichen eine Systematisierung

der von den Jugendlichen angewandten
Lernstrategien.

Dennoch sollte man sich bewusst sein,
dass es schwierig ist, in einer Jugendbe-
gegnung tatsachlich bis hin zur
Systematisierungsphase zu gelangen.
Zum einen ist die Zeit oft zu knapp,
zum anderen kann sie Erinnerungen

an den (oft negativ erlebten)
Schulunterricht wachrufen.

Die Methoden mussen weiter entwickelt
werden: die Erprobungsphase ist noch
nicht abgeschlossen, weitere Anregun-
gen flr Aktivitdten und Spiele in diesem
Bereich werden folgen.

5.4.
Sprachanimation
vor und wahrend der Begegnung

Die folgenden Aktivitdten sind als
Anregungen fiur die Durchfiihrung und
den zeitlichen Aufbau von Sprachanima-
tionsphasen gedacht. Die Beschreibun-
gen befinden sich im Anhang.

Vorschlédge zur Vorbereitung
der nationalen Gruppen®®

> Verteilung von Vokabelheften

> Der Name in Bewegung °

> Vorstellung in der Partnersprache
(zum Beispiel: ,Ich bin“/ ,Je suis")
> Kofferpacken °

> Collagen °

> Deutsche und franzdsische Lieder
(z.B. Hejo, spann den Wagen an/
Vent frais)

> Der Satz in Bewegung °

> Kleine Szenen °

> Die Szenen °

> Zeitschriften, Comics

zur Verfigung stellen

> Uberlebenswortschatz

fir den Begegnungsalltag (s. S. 276)




Vorschlédge fiir eine einwéchige
binationale Begegnung

Einstiegsphase

> Verteilung von Vokabelheften

> Alltagsvokabular einfiihren, z.B.
,Je voudrais...", ,0u est...", usw.

1.Tag
> Vorstellungsrunde (Vornamen,
erste Informationen)
e Zipp-Zapp °
¢ Sich ordnen nach... ©
e Die finf Fragen °
e Vorstellung in Tandems ° und
Vorstellung des Partners
in der Gruppe
> Kontaktspiele (mit viel Bewegung):
e Knieprobe ©
e Augenzwinkern °
e Obstsalat °

2.Tag
> Spiele in der Gesamtgruppe, Sport,
Spaziergange, binationale Aktivitaten:
> Non-verbale Aktivitaten:

* Die Botschafter ©

e Montagsmaler °
> Verbale Aktivaten:

» Raumworterbuch im Tandem ©

e Obstsalat °

e Schiffe versenken °

e Dominos °

o Lieder
> EinfUhrung in ein gemeinsames,
mehrtégiges Projekt mit dem roten
Faden der Begegnung (z.B. Theaters-
tlck, Videoclip, usw.)
> Erarbeitung eines gemeinsamen
Produktes: zweisprachiges Lexikon
in Zusammenhang mit Begriffen zu
Aktivitaten in der Freizeit (z.B. Klettern,
Reiten, usw.)

> Materialien flr die Freizeitphasen
¢ Gesellschaftsspiele
¢ Videospiele
e Kartenspiele
e CD-Roms
e Franzdsische
und deutsche Zeitschriften
e Comics
e Schiffe versenken °
e Dominos °

3.Tag und danach

> Visuelle Ubersetzung °

> Das Tabu-Wort °

> Aktivitaten in binational gemischten
Teams (z.B. Rallye, Schnitzeljagd,
Befragungen)

Abschiedsphase

> Die Buchstabenbdrse °©

> Die Szenen °

> Abschiedsfete

> Auswertungsfragebogen

fur die Jugendlichen (s. S. 130)

5.5.
Bemerkungen

Die Ergebnisse der Sprachanimationsak-
tivitaten lassen sich nicht am tatsachlich
feststellbaren Spracherwerb messen.
Daruber hinaus ware es illusorisch

zu glauben, dass sich eine Sprache

in ein oder zwei Wochen erlernen lasst.
Daher beruht die Auswertung

von Sprachanimation vorrangig darauf,
ob die Jugendlichen ihre Hemmungen
vor der anderen Sprache tatsachlich
abgebaut haben oder nicht. Auch wenn
Sprachanimation den Erwerb fordern will
- das Hauptziel bleibt dennoch, die
Jugendlichen zu motivieren, die Sprache
nach dem Austausch weiterzulernen.



Denn nur ein angeleitetes und dauer-
haftes Lernen ldsst langfristig einen
sicheren Umgang mit der Sprache zu.
Dieses Ziel bestimmt auch die Form,

in der Sprachanimation stattfindet, da
sie sich an die jeweils unterschiedlichen
Gegebenheiten jeder Begegnung
anpassen muss: Sprachniveau der
Teilnehmer, Sozialisationsgrad der
Gruppe, Lernvermdégen, Erfahrungen
im schulischen Sprachunterricht sowie
einige oft unerklarliche Gruppenpro-
zesse, die die interne Dynamik beein-
flussen, gemaB der sich eine Gruppe
entwickelt - oder auch nicht. Sprachani-
mation sollte sich daher zum obersten
Ziel setzen, flexibel zu bleiben und
nicht aus den Augen zu verlieren,

dass Sprachlernen in erster Linie Spa3
machen sollte.

Die Zeitfrage sollte in Zusammenhang
mit Sprachanimation ebenfalls
angeschnitten werden. Es hat sich als
notwendig erwiesen, Sprachanimations-
phasen genauso wie alle anderen
Aktivitaten zu planen - am besten
direkt auf dem Vorbereitungstreffen

des Leitungsteams.

Denn die Praxis hat gezeigt:

Ist fir Sprachanimation nicht von Anfang
an ein fester Platz vorgesehen, wird

sie in dem oft recht vollgepackten
Programm kaum noch bericksichtigt
werden kdnnen. Manche Spiele lassen
sich zwar recht gut spontan durchfiihren
(z.B. Obstsalat °), andere hingegen
dauern langer und brauchen Vorbe-
reitungszeit. Diese kann man nicht
improvisieren, um ein halbstindiges
,Loch™ im Programm zu flllen. Das sollte
bei jeder Programmplanung bedacht
werden. Hinsichtlich Haufigkeit und
Dauer der sprachlichen Aktivitdten gibt

das DFJW keine Richtlinien vor. Wichtiger
ist, Sprachanimation an die Bedirfnisse
der Teilnehmer anzupassen und

die richtigen Momente auszuwéhlen.
Viele fur Sprachanimation verantwort-
liche Begleiter fragen sich, ob sie den
Teilnehmern ankindigen sollen:

+Wir machen jetzt Sprachanimation®.
Unserer Erfahrung nach sollte man

in einem Begegnungsprogramm ohne
Sprachkurs das Wort ,Sprach..." lieber
vermeiden, wenn ein Spiel vorgeschlagen
wird, denn viele Jugendliche assoziieren
damit negative Schulerfahrungen. Wenn
es sich um ein Spiel wie Die Buchstaben-
bérse © handelt, ist es wichtig, erst
einmal zu spielen und erst danach
eventuell Worter oder Ausdriicke,

die den Jugendlichen gefallen haben,
herauszupicken. Bei anderen Aktivitaten,
wie der Erstellung von Wandplakaten mit
Wértern, die mit der Begegnung zu tun
haben, ist es wichtiger, den Jugendlichen
die Zielsetzungen zu verdeutlichen,
damit sie begreifen, was sie ihnen
bringen kénnen, denn nur ihre persén-
liche Motivation und Einstellung diesen
Zielen gegeniliber werden der Motor fir
die Aktivitat sein.

© : Es handelt sich um Spiele,
die ab Seite 143 aufgeflhrt sind.

65 Siehe auch Carpus und Lestrat, 1995, S. 124 ff.
und das Dokument des DFJW ,Sprachliche und
interkulturelle Vorbereitung des Austauschs" auch
im Internet:

www.dfjw.org/eine-sprachbegegnung-organisieren







Schluss—
betrachtun




Mit dieser Publikation macht das DFJW einen ersten grundlegenden Schritt
in Richtung Sprachanimation in deutsch-franzdsischen Begegnungen mit
Jugendlichen. Diese Sprachanimation orientiert sich an den tatsachlichen
sprachlichen Bedirfnissen der Teilnehmer. Der Beobachtungsbogen bringt
eine neue Flexibilitét in die Planung und Durchfiihrung von Sprachaktivitaten,
wahrend Interviews und Fragebogen darauf abzielen, den Teilnehmern

eine groBere Autonomie bezlglich ihres Sprachlernverhaltens wahrend

und nach der Begegnung zu ermdglichen. Des Weiteren bewirkt die Analyse
der naturlichen Kommunikation in den Programmen, dass die Planung

von Sprachaktivitaten sich stark an die Realitdt der Begegnungen anlehnen
kann.

Spiele und Aktivitaten, die in beiden Landern flr die Entwicklung einer
Gruppendynamik benutzt werden, wurden hier fir unsere Zwecke adaptiert.
Es ist wichtig diesen Bezug herzustellen, denn die Sprachanimation hat
hauptsachlich als Ziel, die Hemmungen der Teilnehmer hinsichtlich der
Fremdsprache abzubauen und Sprache wieder als echtes Kommunikationsmittel
erleben zu lassen. Die binationale Begegnung soll daher dazu dienen,

bei beiden Gruppen das Interesse fir die jeweils andere Sprache und Kultur
zu wecken.

Mit diesem Text wurden die Prinzipien der Sprachanimation in Begegnungen
von Jugendlichen erlautert. Die Ziele der Sprachanimation sowie die
Voraussetzung fir ihren Einsatz werden hier dargestellt und konkrete
Realisierungsmaoglichkeiten angeboten. Wir hoffen, dass sich dadurch viele
Jugendliche fiir die andere Sprache und die andere Kultur 6ffnen werden.
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Grilles

Leitfaden




Communication et blocages

Est-ce que les contacts entre Francgais et Allemands

se développent ?

> Qu’est-ce qui les favorise ?

> Est-ce que la rencontre interculturelle a lieu ?

> Si non : pourquoi ? (timidité, manque de dynamique de groupe,
conflits franco-allemands)

Est-ce que les jeunes ont déja des connaissances linguistiques ?
> Les utilisent-ils ?

> Si non : pourquoi ?

(blocage linguistique, mauvaise ambiance dans le groupe,

manque de centres d’intéréts communs, démotivation due

a des échecs communicatifs)

Comment les jeunes communiquent-ils (par exemple :
dans leur langue maternelle, dans I'autre langue,

en mélangeant les langues par gestes ou mimiques, etc.) ?
> Comment procédent-ils lorsque la situation est bloquée :
vont-ils chercher un animateur bilingue ?

> Demandent-ils de 'aide a d’autres participants ?

> Essaient-ils de retrouver le mot, de prononcer quelque chose
d’approximatif, inventent-ils des mots ?

> Abandonnent-ils ?

Quelle est la motivation principale pour aborder I'autre ?

> La sympathie (I’envie d’entrer en contact avec quelqu’un,

de discuter avec lui, d’entreprendre quelque chose avec lui) ou plutot
la nécessité (le besoin d’un renseignement, d’un service, d’un objet) ?

Est-ce que tous les jeunes entrent en communication ?
> Si non : pourquoi ?
> Certains sont-ils plus actifs que d’autres ?



Kommunikation und Hemmungen

Entwickeln sich die Kontakte zwischen Deutschen

und Franzosen?

> Was beeinflusst sie positiv?

> Findet tatsachlich eine interkulturelle Begegnung statt?

> Falls nicht, warum (Schtichternheit, mangelnde Gruppendynamik,
deutsch-franzosische Konflikte)?

Haben die Jugendlichen bereits Fremdsprachenkenntnisse?

> Wenden sie diese an?

> Wenn nicht, warum (Sprachhemmungen, schlechte Gruppenatmos-
phére, fehlende gemeinsame Interessen, fehlende Motivation durch
Misserfolge in der Kommunikation)?

Wie kommunizieren die Jugendlichen untereinander

(z. B. in ihrer Muttersprache, in der Partnersprache, eine
Mischung aus beiden Sprachen, durch Gestik und Mimik usw.)?
> Wie wie gehen sie damit um, wenn Schwierigkeiten auftreten:
Rufen sie nach zweisprachigen Betreuern?

> Bitten sie andere Teilnehmer um Hilfe?

> Versuchen sie, das Wort wiederzufinden, nutzen sie ein &hnlich
klingendes Wort, erfinden sie Worter oder geben sie auf?

Was ist die Hauptmotivation, den anderen anzusprechen?

> Sympathie (der Wille, mit jemandem in Kontakt zu treten, mit ihm
zu reden, etwas mit ihm zu unternehmen) oder eher Notwendigkeit
(der Bedarf an Information, eines Dienstes oder eines Objektes)?

Haben alle Jugendlichen Anteil an der Kommunikation?
> Wenn nicht, warum?
> Sind einige aktiver als andere?




Situations et besoins linguistiques

Les jeunes communiquent-ils en dehors des temps d’animation ?
> Quel réle y joue la communication verbale ?
> Quelle langue est utilisée ?

Dans quelles situations la communication fonctionne-t-elle ?

> Pourquoi ?

(activités favorables a la dynamique de groupe, activités qui créent la
nécessité de la communication)

Quand est-ce que la communication ne fonctionne pas ?

> Est-ce lié a des situations particuliéres ?

(malentendus qui bloquent la communication)

> Manque de moyens linguistiques : quels besoins apparaissent ?
> Comment y répondre ?

Est-ce que les jeunes retiennent (facilement ou pas) des mots
dans lI'autre langue ?

> Lesquels ? Utilisent-ils des stratégies pour faciliter I’acquisition
(exemple : carnet de vocabulaire) ?



Situationen und sprachliche Bediirfnisse

Kommunizieren die Jugendlichen auBerhalb der betreuten
Aktivitdten?

> Welche Rolle spielt dabei die verbale Kommunikation?

> Welche Sprache wird verwendet?

In welchen Situationen funktioniert die Kommunikation?
> Warum (die Gruppendynamik beglnstigende Aktivitaten;
Aktivitaten, die Kommunikation notwendig machen?

Wann funktioniert die Kommunikation nicht?

> Ist dies mit besonderen Situationen verbunden?

(die Kommunikation blockierende Missverstandnisse?)

> Mangel an sprachlichen Mitteln: welche Bedirfnisse treten auf?
> Wie kann man darauf reagieren?

Merken sich die Jugendlichen (problemlos oder nicht)

> Worter der Partnersprache?

> Welche?

> Wenden sie gewisse Strategien an, um sich den Spracherwerb
zu erleichtern (z.B. Vokabelheft)?
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Stratégies de communication

Est-ce que vous trouvez plus facile d’entrer en contact
avec des Frangais ou avec des Allemands ?
> Pourquoi ?

Est-ce que vous arrivez a vous débrouiller quand vous parlez
avec des Allemands ?

> Est-ce que vous vous souvenez d’une telle situation ?

> Est-ce que vous arriviez a vous comprendre ou bien y a-t-il eu
des probléemes de langue ?

> Quel genre de probléeme ?

> L'avez-vous résolu ?

> Comment ?

D’une maniére générale, comment faites-vous quand vous voulez dire
qguelque chose a un Allemand ?

> Et quand vous n’arrivez pas a vous exprimer ?

(donnez des exemples si besoin est : par gestes, demander |'aide de
quelqu’un, s’aider d’un dictionnaire, dessiner, changer de langue,
etc.)

> Est-ce que les Allemands vous aident ? Comment ?

Dans quelle(s) langue(s) parlez-vous avec les Allemands ?
> Pourquoi ?
> Est-ce que cela varie selon les situations ?

Est-ce qu'il arrive que vous ne compreniez pas ce qu’un Allemand
vous dit (soit I'ensemble du message, soit un mot) ?

> Est-ce que vous redemandez ?

> Comment ?

> Comment vous a-t-il alors expliqué pour que vous compreniez ?



Kommunikationsstrategien

Ist es flir euch einfacher, mit Deutschen in Kontakt zu kommen
oder mit Franzosen?
> Warum?

Kommt ihr klar, wenn ihr mit Franzosen redet?
> Erinnert ihr euch an eine solche Situation?
> Versteht ihr euch oder habt ihr Verstéandigungsprobleme?

> Was fur Probleme treten auf?

> Habt ihr sie I6sen kénnen?

> Wie?

Wenn ihr etwas auf Franzdsisch sagen wollt, wie macht ihr das?

> Und wenn ihr euch nicht ausdriicken kénnt? (Hilfestellungen bei
Bedarf: sich mit Hdnden und Flssen verstédndigen, jemanden um Hilfe
bitten, ein Worterbuch zu Rate ziehen, den Begriff malen, die Sprache
wechseln usw.)

> Helfen euch die Franzosen? Wie?

In welcher Sprache bzw. in welchen Sprachen sprecht ihr mit den
Franzosen?

> Warum?

> Ist das von Situation zu Situation unterschiedlich?

Kommt es vor, dass ihr nicht versteht, was ein Franzose sagt
(ein einzelnes Wort oder die gesamte Information)?

> Fragt ihr nach?

> Wie?

> Wie hat er es euch dann erklart, damit ihr es versteht?
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Stratégies d’acquisition

Avez-vous appris des mots en allemand pendant le séjour ?
> Lesquels ?
> Comment cela s’est-il fait ?

Est-ce que vous retenez des mots a force de les entendre ?

> Est-ce que vous les comprenez de vous-méme

(d’aprés leur consonance, le contexte) ?

> Si non, est-ce que vous demandez leur signification a quelqu’un ?
> Est-ce que vous les réemployez vous-méme parfois ?

Notez-vous parfois certains mots pour les retenir ?

Est-ce que les Allemands vous corrigent quand vous parlez ?
> Avez-vous l'impression que cela vous a fait progresser ?

> Est-ce que vous corrigez vous-méme les Allemands quand
ils parlent frangais ?



Strategien fiir den Spracherwerb

Habt ihr im Laufe der Begegnung franzdsische Worter gelernt?
> Welche?
> Wie habt ihr sie gelernt?

Merkt ihr euch Worter durch einfaches Héren?

> Konnt ihr sie allein verstehen (durch den Klang, den Kontext)?
> Wenn nicht, fragt ihr jemanden nach der Bedeutung?

> Verwendet ihr sie selbst gelegentlich?

Schreibt ihr euch einige Woérter auf, um sie euch besser zu merken?
Korrigieren euch die Franzosen, wenn ihr sprecht?

> Habt ihr den Eindruck, dass ihr dadurch Fortschritte macht?
> Korrigiert ihr die Franzosen, wenn sie deutsch sprechen?







Questionnaire

Fragebogen




Questionnaire

Le séjour se termine bientot.
Nous te demandons de remplir
ce guestionnaire :

> pour toi, pour t'aider a faire le point
sur ce que tu as appris pendant le séjour ;
> pour nous, pour nous aider a évaluer
le séjour et a faire « encore mieux »

la prochaine fois.

Ce questionnaire est anonyme :

il n’est absolument pas destiné

a t'évaluer personnellement,

mais seulement a évaluer la pédagogie
mise en place par I’équipe d’animation.

1. Quel age as-tu ?

0 gargon O fille

2. Apprends-tu une ou plusieurs
langues étrangéres a lI'école ?
Si oui, laquelle/ lesquelles ?

Depuis combien de temps ?

3. Peux-tu évaluer ton niveau
d’allemand au début de la rencontre ?
(tu peux cocher plusieurs cases)

7 tu ne parlais pas du tout

0 tu connaissais quelques mots

tu comprenais

7 un peu 0 bien

O pas mal O trés bien
tu parlais

3 un peu 0 bien

0 pas mal O trés bien

4. Comment ont évolué les contacts
avec les Allemands ?

a) Avec qui as-tu passé le plus de temps
en début de séjour ?

O plutét avec des Frangais

O plutét avec des Allemands

7 aussi bien avec des Frangais qu’avec
des Allemands

b) Et maintenant, avec qui es-tu le plus
souvent ?

O plutét avec des Francais

O plutét avec des Allemands

7 aussi bien avec des Frangais qu’avec
des Allemands

5. Qu’est-ce qui te motive

a communiquer ?

a) Est-ce que tu as eu l'envie et

le courage de parler allemand pendant
le séjour ?

7 oui, souvent 0 parfois

O rarement 0 jamais

Si oui, était-ce parce que

(tu peux donner plusieurs réponses) :
7 on ne te comprenait pas en frangais
7 on t'abordait en allemand

0 tu avais envie de pratiquer la langue
7 tu avais envie de parler avec des
Allemands que tu trouvais sympathiques
0 autres raisons :




Fragebogen

Die Begegnung ist fast voriber.
Wir bitten dich nun,
diesen Fragebogen auszufillen:

> flr dich, um dir dartber klar

zu werden, was du im Laufe

des Aufenthaltes gelernt hast;

> flr uns, um uns bei der Auswertung
des Aufenthaltes zu helfen und dazu
beizutragen, es das nachste Mal
,hoch besser” zu machen.

Dieser Fragebogen ist anonym: er ist
nicht dafir gedacht, dich zu bewerten,
sondern soll lediglich dazu beitragen,
die Padagogik der Betreuergruppe
auszuwerten.

1. Wie alt bist Du?

7 Madchen

2. Wie viele Fremdsprachen lernst
du in der Schule?
Welche? Seit wieviel Jahren?

3. Wie beurteilst du Deine
Franzdsischkenntnisse zu Beginn
der Begegnung?

(Du kannst mehrere Antworten
ankreuzen)

3 Ich sprach uberhaupt kein Franzdsisch
0 Ich kannte einige Worter

Ich verstand
O ein wenig
0 gut

Ich sprach
0 ein wenig
O gut

0 mittelmaBig
O sehr gut

0 mittelmaBig
0 sehr gut

4. Wie haben sich die Kontakte
zu den Franzosen im Laufe

der Begegnung verdandert?

a) Mit wem hast du am Anfang
der Begegnung die meiste Zeit
verbracht?

0 eher mit den Deutschen

0 eher mit den Franzosen

O mit Deutschen und Franzosen
gleichermaBen

b) Und mit wem bist du jetzt ofter
zusammen?

0 eher mit den Deutschen

0 eher mit den Franzosen

O mit Deutschen und Franzosen
gleichermaBen

5. Was motiviert dich dazu, mit
anderen ins Gesprach zu kommen?
a) Hattest du Lust und den Mut,
wahrend des Aufenthaltes Franzdsisch
zu sprechen?

0 ja, oft O manchmal

0 selten 0 nie

Wenn ja, aus welchem Grund?

(Du kannst mehrere Antworten geben.)
O man verstand mich nicht auf Deutsch
0 man sprach mich auf Franzdsisch an
0 Ich wollte die Sprache besser lernen
und Uben

0 Ich wollte mit Franzosen reden,

die ich sympathisch fand

0 andere Grinde:




Si non, pourquoi ? 6. Dans quelles situations as-tu eu
I’envie et I'occasion de communiquer ?
A quel moment as-tu eu le plus
I’'occasion de parler avec

des Allemands ?

(tu peux donner plusieurs réponses)
O pendant les activités de groupe
(sport, jeux, excursions, etc.)

0 dans les chambres

0 pendant les repas

0 pendant les temps libres

O a d’autres occasions

(tu peux citer des exemples précis
d’activités ou autres)

b) As-tu parfois entamé toi-méme
la conversation avec un Allemand ?
3 oui, souvent O parfois

O rarement 0 jamais

Si oui : était-ce parce que

(tu peux donner plusieurs réponses) :
O tu avais envie de mieux le connaitre
(famille, amis, loisirs, etc.)

0 tu voulais Iui proposer de faire
quelque chose ensemble

0 tu avais besoin de quelque chose
(renseignement, objet, service)

O pour d’autres raisons :

7. Comment fais-tu quand tu
communiques avec des Allemands ?
(tu peux donner plusieurs réponses)
O par gestes

3 en allemand

0 en dessinant

O en frangais

0 avec l'aide de quelqu’un qui traduit
O en frangais et en allemand

0 en t'aidant d’un dictionnaire

7 dans une autre langue




Wenn nicht, warum?

b) Hast du selbst einmal oder mehrmals
ein Gespréach auf Franzdsisch angefan-

gen?
3 ja, oft 7 manchmal
0 selten 3 nie

Wenn ja, warum?

(Du kannst mehrere Antworten geben.)
3 Ich wollte sie/ihn besser kennen
lernen (Familie, Freunde, Freizeitgestal-
tung usw.)

3 Ich wollte ihr/ihm vorschlagen,

etwas gemeinsam zu unternehmen

0 Ich brauchte etwas (Informationen,
Gegenstand, Hilfe)

0 Andere Grinde:

6. In welchen Situationen hattest
du Lust und die Gelegenheit, mit
Franzosen zu reden? Zu welchem
Zeitpunkt hast du am meisten
Gelegenheit gehabt, mit Franzosen
zu reden?

(Du kannst mehrere Antworten geben.)
0O wéhrend der Gruppenaktivitaten
(Sport, Spiele, Exkursionen usw.)

0 auf dem Zimmer

0 wahrend der Mahlzeiten

O in der freien Zeit

0 zu anderen Gelegenheiten (du kannst
genaue Beispiele erwdhnen)

7. Wie kommunizierst du mit Franzo-
sen?

(Du kannst mehrere Antworten geben.)
O mit Handen und FliBen

0 auf Deutsch

0 aufmalen

0 auf Franzdsisch

O Hilfe durch eine Person, die Ubersetzt
O in beiden Sprachen

O mit Hilfe eines Worterbuchs

O in einer anderen Sprache




8. Qu’'as-tu appris et comment ?

a) Est-ce que tu as I'impression d’avoir
appris un peu d'allemand ?

O oui O non

Si oui, qu’as-tu appris ?
(tu peux citer des exemples)

b) Comment as-tu le plus appris ?

(tu peux donner plusieurs réponses)

O en entendant souvent le méme mot
7 en notant certains mots sur un carnet
0 en essayant de parler,

de me débrouiller

0 en me faisant corriger

0 autrement :

9. Que penses-tu de ton séjour ?
a) A la fin de ce séjour, comment as-tu
trouvé le fait de vivre et d’apprendre
avec de jeunes Allemands ? Pourquoi ?

b) Est-ce que le séjour t’a donné envie
de commencer ou de continuer a
apprendre I'allemand apreés la rencontre ?

10. Par rapport au questionnaire :
a) Est-ce que c¢a t’a plu de remplir
ce questionnaire ?

b) Est-ce que ca t'a aidé a étre plus
conscient de certaines choses (peut-étre
aussi grace aux interviews) ? Lesquelles ?

Merci d’avoir rempli ce questionnaire!




8. Was hast du gelernt und wie hast
du es gelernt?

a) Hast du den Eindruck, ein bisschen
Franzosisch gelernt zu haben?

0 ja O nein

Wenn ja, was hast du gelernt?

(Du kannst Beispiele nennen.)

b) Wie hast du das meiste gelernt?
(Du kannst mehrere Antworten geben.)
3 durch haufiges Horen derselben
Worter

3 durch Aufschreiben der Worter

in ein Heft

O indem ich versuchte zu sprechen,
selber ausprobierte

0 indem ich mich verbessern lieB

0 anders:

9. Wie beurteilst du den Aufenthalt?
a) Wie fandest du es jetzt im Nachhinein
der Begegnung, mit jungen Franzosen zu
leben und zu lernen? Warum?

b) Hast du durch den Aufenthalt Lust
bekommen, nach der Begegnung

zu beginnen, Franzdésisch zu lernen
oder deine Kenntnisse zu erweitern
und zu verbessern?

10. Fragen zum Fragebogen:
a) Hat es dir SpaB bereitet,
den Fragebogen auszufillen?

b) Hat er dir geholfen, dir mancher
Sachen bewusster zu werden (vielleicht
auch durch die Interviews)? Welche?

Vielen Dank fir das Ausfillen des Fragebogens!
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Fiches de jeux
Spielanleitungen




A vos chiffres !

Objectif :
Déblocage

Nombre de participants :

minimum 10

Former deux équipes binationales.
Chaque équipe se met en file indienne
I'une en face de l'autre.

Un chiffre (ou un nombre) est montré
au dernier participant de chaque équipe,
sans que les autres ne |'apergoivent.

Il va s’agir de se faire passer ce chiffre
dans I'équipe, en I’écrivant (virtuelle-
ment) avec son doigt sur le dos de son
coéquipier, et ainsi de suite jusqu’au
premier participant en téte de la file
indienne. Celui-ci doit alors dire a haute
voix le chiffre passé de dos en dos,

en frangais s’il est allemand,

et en allemand s'il est frangais.

Variante :

On peut former des équipes mononatio-
nales: pour faire un « France-Allemagne »
qui met de I'ambiance et qui renforce

le caractére compétitif de l'activité.

Pour varier et augmenter la difficulté,

on peut également faire passer des
nombres a plusieurs chiffres, des lettres
de I'alphabet ou des symboles (un soleil,
un coeur..)

: Achtung, Zahlen!

: Abbau von Hemmungen

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 10

Es werden zwei binationale Mannschaften
. gebildet, die sich jeweils hintereinander
aufstellen.

Eine Zahl wird dem letzten in der Reihe
jeder Mannschaft gezeigt (die anderen

. dirfen nichts davon mitbekommen)

und dieser muss dann die Zahl seinem
Vordermann weitergeben, indem

. er sie mit seinem Finger auf den Riicken
schreibt. Dieser gibt die Zahl weiter

an seinen Vordermann, bis die Zahl beim
ersten Teilnehmer der Reihe angekommen
. ist. Sobald er die Zahl erkannt hat,
verklndet er diese mit lauter Stimme

: in der Partnersprache.

: variante:

Man kann auch mononationale
Mannschaften bilden, z. B. ,Frankreich
: gegen Deutschland®, was sich positiv
auf die Atmosphare auswirken kann
und den Wettbewerbscharakter

: des Spiels verstarkt.

: Um zu variieren und die Schwierigkeit
zu steigern, kann man auch gréBere
Zahlen, Buchstaben oder Symbole
weitergeben lassen (Sonne, Herz usw.).



L’'académicien

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

II s’agit du principe du Scrabble® :
former des groupes binationaux

de 4 participants.

A V'intérieur de ces groupes, deux
tandems francgais /allemands jouent
ensemble. L'animateur laisse les
participants piocher dans le « sac

de lettres ». Chacun des tandems prend
au hasard 8 lettres et les dispose sur

un « chevalet » posé devant eux.
L'animateur aura auparavant défini dans
quelle langue on doit constituer les mots
et aura attribué des valeurs aux lettres
(le « j » colite 5 points, le «y »,

10 points, etc. = notation subjective !)
La partie de scrabble peut alors
commencer... Quand un tandem a trouvé
un mot, il le pose sur la planche des

« mots croisés » prévue pour chaque
double tandem.

La partie est terminée quand le

« sac de lettres » est vide ; on peut
alors compter les points pour désigner
le vainqueur.

Pour la « revanche », changer
la langue-cible.

Matéeriel :

L'idéal est d’avoir au moins 2 vraies
planches de jeu du « scrabble »
(versions fr. et all.). Les lettres et

les « sacs » doivent étre confectionnés.

: Wortscrabble

P Ziel:
: Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 8

«F-

Dieses Spiel beruht auf dem Scrabble®-

. Prinzip. Es werden 2 binationale Gruppen
mit jeweils 4 Teilnehmern gebildet.

: Dabei spielen 2 deutsch - franzésiche

: Tandems zusammen.
. die Teilnehmer nun Buchstaben aus dem
,Buchstabensack" ziehen. Jedes

der Tandems zieht blind 8 Buchstaben

. und legt sie auf die vor ihnen stehende
Ablage.

Zuvor hat der Teamer schon festgelegt,

: in welcher Sprache die Worter gebildet

. werden sollen und hat den verschiedenen
Buchstaben Werte zugeordnet (das ,j"

: zahlt 5 Punkte, das ,y" 10 Punkte usw.

i = subjektive Bewertung!) Jetzt kann

. die Scrabblepartie beginnen... Sobald
ein Tandem ein Wort gebildet hat, legt
es dieses auf dem fiir jedes Doppeltan-

. dem vorbereitete Spielfeld aus.

Das Spiel ist dann beendet, wenn

der ,Buchstabensack™ leer ist. Nun zahlt
man die erreichten Punkte zusammen

: um den Gewinner zu ermitteln.

Der Teamer lasst

i Als Revanche wird die Zielsprache
: gewechselt.

{ Material:

Idealerweise sollten zwei Original-Scrab-
. ble-Spielfelder benutzt werden (deutsche
+ franzosische Version). Buchstaben-
sackchen mit entsprechender Buchstabe-
: nanzahl.




Les ambassadeurs

O H : & avoir deviné, son équipe marque
Déblocage un point.

Chaque équipe envoie alors un nouvel
Nombre de participants : ambassadeur au meneur de jeu,
minimum 10 qui distribue un nouveau mot a faire

. deviner.
Déroulement : :
Le groupe se divise en équipes de 2
a 5 participants selon le nombre total
de participants. Un animateur joue
le réle de meneur de jeu. Les équipes
se disposent comme l'indique le dessin
ci-dessous.
Chaque équipe envoie un ambassadeur
au meneur de jeu (fleche en gras).
Celui-ci lui donne le nhom d’un animal,
d’un objet ou d’un métier (voire d'une
action) a faire deviner au reste de leur
équipe de la maniéere suivante :

> s'il s’agit d’'un animal : a I'aide d’une
feuille de papier, en la déchirant de :
fagon a reproduire la forme de I'animal égquipe B
choisi ; :

> s'il s’agit d’'un objet : en dessinant ;

> s'il s’agit d’'un métier ou d’une action :

en s’exprimant par le mime.

Les ambassadeurs regoivent tous
simultanément la méme tache a effec-
tuer. Ils retournent alors le plus vite
possible dans leur équipe et essaient
de faire deviner le mot qu’ils ont regu.
Les membres de I’équipe n‘ont pas

le droit de parler entre eux. Quand l'un
d’eux pense avoir la bonne réponse,

il la note sur une fiche et court la
montrer au meneur de jeu (fleche en
maigre). Si la réponse est mauvaise,

il retourne aupreés de son équipe et
continue de chercher la solution. Si la
réponse est bonne et qu’il est le premier



Die Botschafter

Abbau von Hemmungen

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Spielablauf:

Die Teilnehmer teilen sich in Gruppen
von 2 bis 5 Personen auf (je nach

der Gesamtzahl der Teilnehmer). Ein
Betreuer spielt die Rolle des Spielleiters.
Die Gruppen stellen sich im Raum so

auf, wie die Abbildung am Ende der Seite

zeigt. Jede Gruppe schickt nun einen
Teilnehmer als ,Botschafter" (dicker
Pfeil) zum Teamer. Dieser gibt ihnen den
Namen eines Tiers, eines Gegenstands
oder eines Berufs (auch einer Handlung),
den die Gruppen erraten sollen.

Alle Gruppen erhalten jeweils die gleiche

Aufgabe. Die ,Botschafter™ kehren so
schnell wie moéglich zu ihrer Gruppe
zurlck und stellen ihrer Gruppe den

zu erratenden Begriff vor. Dabei kdnnen
sie folgende Methoden zur Darstellung
wahlen:

> wenn es sich um ein Tier handelt:
die Konturen des Tieres in ein Blatt
Papier reiBen

> wenn es sich um einen Gegenstand
handelt: aufmalen

> ist es ein Beruf oder eine Handlung:
pantomimische Darstellung

Glaubt einer in der Gruppe die richtige
Antwort zu kennen, schreibt er diese
auf ein Blatt und zeigt es dem Teamer
(dinner Pfeil).

Ist die Antwort falsch, kehrt er zu seiner

Gruppe zurick und sie sucht weiter
nach der Losung. Die erste Gruppe,

: die die richtige Antwort findet, erhélt
einen Punkt. Dann schickt jede Gruppe
einen neuen ,Botschafter" zum Teamer,
i der ein neues Wort vergibt.

Der Teamer
A N

Mannschaft B




Artistes en herbe

Objectifs :
Acquisition linguistique
Créativité

Nombre de participants :
petit(s) groupe(s) de 8 - 10 personnes

Déroulement :

On distribue de la pate a modeler

aux participants et on leur demande

de modeler quelque chose qui

les représente, qui dévoile une facette
de leur personnalité, qui illustre un de
leurs centres d’intérét... Ensuite, chaque
participant est prié de commenter son

« ceuvre » devant le reste du groupe,
dans la langue cible.

Selon le niveau linguistique du groupe,
I'animateur pourra afficher certaines
expressions de base, servant a la
présentation des objets dans les deux
langues (ex :« J'ai modelé cet objet
parce que... »/ « Ich habe diesen
Gegenstand geknetet, weil... »).

V
On peut imaginer d’autres formes
d’expression plastique, telle que

la peinture ou la sculpture (selon I'age
et le public).

Matériel :

Barres de pate a modeler de différentes
couleurs, tables et salle d’exposition
des oeuvres avec le nom des artistes.

Remarque :
Cette activité permet a chacun de

donner de lui une image ou une informa- :

tion souvent peu visible de prime abord
et favorise la curiosité des participants

: les uns envers les autres. En fonction
du nombre d’animateurs, il est préfé-
rable de constituer des petits groupes,
afin que la présentation finale

: des « ceuvres » ne dure pas trop
longtemps, et afin de faciliter la prise
de contact entre les participants.

A la fin du jeu, exposer les ceuvres

. avec les noms des artistes sur une
grande table.



Klinstler in spe

Ziele:
Spracherwerb
Kreatives Spiel

Teilnehmerzahl:
Kleingruppen von 8 - 10 Personen

Die Teilnehmer erhalten Knete und
werden gebeten, daraus etwas

zu modellieren, das ihre Persdnlichkeit,
eine ihrer Interessen oder eine ihrer
Charakterzlige darstellt.

Hinterher stellt jeder Teilnehmer

sein ,Kunstwerk™ der Gruppe in

der Zielsprache vor, erldutert dieses
und beantwortet eventuelle Fragen

der Gruppe.

Je nach Sprachniveau der Gruppe kann
der Teamer ein paar wichtige Ausdricke
anschreiben, die zur Vorstellung der
Werke nétig sind (z.B.: ,Ich habe
diesen Gegenstand geknetet, weil... /
J'ai modelé cet objet parce que..."“).

Variante:

Je nach Alter und Publikum kann man
die Teilnehmer Skulpturen machen oder
malen lassen.

Material:
Verschiedenfarbige Knete,
Ausstellungstische und -raum
mit Namen der Kinstler.

Bemerkung:

Diese Aktivitat bietet jedem die Moéglich-
keit, den anderen ein Bild oder eine
Information Uber sich selbst zu geben,
die nicht unbedingt sofort auffallen.

Sie fordert daher die gegenseitige

Neugier der Teilnehmer.

Wenn es die Zahl der Teamer erlaubt,
ist es bei einer groBen Teilnehmerzahl
besser, kleine Gruppen zu bilden,

: damit die Vorstellung vor der Gruppe
nicht zu lange dauert und der Kontakt
zwischen den Teilnehmern erleichtert
¢ wird.

. Nach dem Spiel kénnen die ,Werke"
mit den Namen der Kiunstler auf einem
groBen Tisch ausgestellt werden.




L'associogramme

Acquisition linguistique
Systématisation

Nombre de participants :
minimum 8

Déroulement :

Les participants sont assis en cercle.
L’animateur lance un mot.

Quels autres mots peut-on y associer ?
Les participants donnent des mots

qui leur viennent a l'esprit dans les deux
langues.

Pour expliquer le jeu, I'animateur aura
préalablement donné un ou plusieurs
exemples concrets (a l'oral ou par écrit
au tableau).

Exemple :

La gare

der Zug

les vacances

das Meer

nager

der Badeanzug...

Aprés avoir fixé les chaines de mots a
I’écrit, on peut approfondir les différents
champs lexicaux qui en découlent (ne
pas oublier les traductions), afin de faire

un travail de systématisation.

Matériel :

On peut faire appel a la créativité

des jeunes pour que les « chaines

de mots », ces associations, puissent
étre dessinées, peintes ou regroupées
sous forme de calligrammes.



Assoziationsspiel

Spracherwerb
Systematisierung

Teilnehmerzahl:

mindestens 8

Die Teilnehmer sitzen im Kreis.

Der Teamer wirft ein Wort in die Runde.
Was passt dazu? Die Teilnehmer sagen
die Worter, die ihnen dazu in den Sinn
kommen, in beiden Sprachen.

Um zu demonstrieren, worum es geht,
kann der Teamer vorher (mindlich oder
an der Tafel) ein Beispiel einer Assozia-
tionskette geben:

der Bahnhof

le train

der Urlaub

la mer

schwimmen

le maillot de bain...

Werden die Wortketten schriftlich
festgehalten, kénnen anschlieBend
Wortfelder zur besseren Systematisie- :
rung angelegt werden, selbstverstandlich

immer mit ihren jeweiligen Ubersetzungen. :

Die Teilnehmer dirfen auch kreativ sein,
indem sie diese Wortketten spater
zeichnen, malen oder in Kalligrammen
zusammenfassen.




Avant—-arriére

Déblocage
Dynamique de groupe
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
a partir de 10

Déroulement :

Le meneur de jeu prépare une affiche
sur laquelle sont inscrits dans les deux
langues les termes suivants :

avant - arriére - a gauche - a droite
(vor — zurtick - links - rechts), puis
les fait répéter a tous les participants
qui sont debout en cercle.

Ensuite, une personne commence :
elle dit I'un des mots dans la langue
du partenaire et tout le groupe doit faire
en méme temps un petit saut les pieds
joints dans la direction indiquée

(par exemple, vers la gauche).

Elle lance la balle a une autre personne
qui, a son tour, choisit un mot et ainsi
de suite. Assez rapidement, le niveau
de difficulté augmente :

désormais, la personne doit dire par
exemple trois directions. Il est aussi
possible de mélanger les langues.
Enfin, on peut introduire un élément
de compétition : celui/celle qui se
trompe dans ses sauts est éliminé(e).

Matériel :

: Une balle

: Remargues :

: Cette activité doit étre conduite

avec une certaine rapidité. De la sorte,
elle peut servir de gymnastique
matinale. Elle permet également

: d’apprendre rapidement un vocabulaire
d’orientation relativement simple.



Vor und zurick

Ziele: i Material:

Abbau von Hemmungen : Ein Ball
Gruppendynamik
Spracherwerb : Bemerkungen:
: Dieses Spiel muss in einem schnellen
Teilnehmerzahl: Tempo durchgefiihrt werden. Es kann
ab 10 so auch als Morgengymnastik eingesetzt
werden. Mit diesem Spiel kann auch
Spielablauf: . sehr schnell ein relativ einfaches
Die Spielleitung bereitet ein Plakat vor, Orientierungsvokabular gelernt werden.

auf dem in beiden Sprachen die folgen-
den Begriffe stehen : vor - zurick -
links - rechts. Die Teilnehmer stehen
im Kreis und wiederholen diese Worte
gemeinsam. Dann beginnt eine Person
(sie hat einen Ball):

sie sagt das Wort in der Partnersprache
und die ganze Gruppe muss gleichzeitig
in die angesagte Richtung hipfen (zum
Beispiel nach links). Der erste Teilneh-
mer wirft dann den Ball jemand anderem
zu, der seinerseits eine Ansage macht,
und so weiter. Das Schwierigkeitsniveau
steigert sich rasch:

jetzt muss der Teilnehmer mit dem Ball
zum Beispiel drei verschiedene Richtun-
gen ansagen. Es ist auch mdglich, die
Sprachen zu mischen. Man kann auch
ein kompetitives Element einfligen,
indem der Hupfer, der sich irrt,
ausscheidet.




158
Bafa—Bafa

Objectif :
Apprentissage interculturel

Nombre de participants :
minimum 20

Deéroulement :

Les participants sont répartis en deux
groupes binationaux, qui évoluent

dans deux piéces différentes.

Chaque groupe décide de représenter
une culture particuliére, avec un certain
type de comportement équivalent a un
code culturel implicite et avec un certain
nombre d’usages traditionnels qui lui
sont propres (ex. de cultures antago-
nistes : culture collective, basée sur

le bien-étre collectif, la solidarité, le
contact corporel, et culture économique,
fondée sur le commerce et le profit,
l'individualisme, aux rapports formels et
froids). Un groupe représente la culture
BA, l'autre la culture FA.

Une fois que les participants se sont mis
d’accord, au sein de chaque groupe, sur
les caractéristiques de leur culture, les
deux groupes vont envoyer a plusieurs
reprises des représentants dans |'autre
culture, qui auront pour mission de
décrypter cette culture « étrangere ».

Les premiers représentants n‘ont qu’un
statut d’observateurs : aprés avoir
observé (sans intervenir) les membres
de l'autre culture, ils retournent parmi
les leurs et racontent ce qu’ils ont
constaté.

Les représentants suivants doivent
tenter d’entrer en contact avec l'autre
culture. Ils racontent de méme leurs

. expériences au reste de leur groupe

a leur retour. Au fur et a mesure des
visites, chacun des deux groupes doit
commencer a comprendre le fonctionne-

ment de |'autre culture de sorte qu’a
la fin du jeu, les membres de chacune

des deux cultures seront en mesure
de se comporter « convenablement »
. avec les membres de I'autre culture,
c’est-a-dire en respectant les codes
culturels de l'autre culture.

Remarque.:
L'intérét de ce jeu est d'attirer I'attention

des participants sur les différences qui

peuvent exister entre deux cultures.
Le jeu peut étre suivi d’'une discussion

: sur ce sujet. Choisir des cultures neutres :

ne pas donner aux équipes des traits

. francais ou allemands pour dédramatiser

le dialogue et permettre une distancia-

: tion & sa propre culture.



Bafa—BRafa

Ziel:
Interkulturelles Lernen

Teilnehmerzahl:
mindestens 20

Spielablauf:
Die Gruppe wird in zwei binationale
Gruppen geteilt, die sich in zwei
verschiedenen Rdumen aufteilen.

Jede Gruppe stellt eine Gesellschaft dar,
zu der eine bestimmte Verhaltensweise,
gehort, die einem impliziten kulturellen
Code entspricht (Beispiel zweier
gegensatzlicher Kulturen: eine kollektive
Kultur, die auf dem Gemeinwohl, der
Solidaritat, dem Kérperkontakt basiert

- und eine 6konomische Kultur, die

auf Handel und Gewinn, Individualismus
sowie formellen und kalten Beziehungen
aufbaut).

Die eine Gruppe stellt die Gesellschaft
BA dar, die andere die Gesellschaft FA.

Nachdem sich die Jugendlichen Uber
die Charakteristika ihrer Gesellschaft
geeinigt haben, ohne etwas von der
anderen Zivilisation zu wissen, werden
sie mehrmals Vertreter in die andere
Zivilisation entsenden, mit der Aufgabe,
diese ,fremde" Zivilisation zu dechiffrie-
ren. Die ersten Vertreter haben lediglich
einen Beobachterstatus: nachdem

sie - ohne einzuschreiten - die andere
Gesellschaft beobachtet haben, kehren
sie in ihre Zivilisation zurtick und
erzahlen, was sie gesehen und entdeckt
haben.

Die nachfolgenden Vertreter missen
versuchen, mit der anderen Kultur in
Kontakt zu treten. Sie berichten nach

ihrer Ruckkehr ihrem Volk ihre Erleb-
nisse und Erfahrungen. Im Laufe des
Spiels miussen die beiden Gruppen nach
und nach den Funktionsmechanismus

: der jeweils anderen Kultur verstehenler-
nen. Am Ende des Spiels sollten alle
Angehorigen einer Kultur in der Lage
sein, sich den Angehdrigen der anderen
. Kultur gegenlber angebracht, respektvoll
und ,anstandig" zu verhalten.

: Bemerkung:

. Dieses Spiel bietet die Gelengenheit,
die Jugendlichen auf die kulturellen
Unterschiede aufmerksam zu machen,
: die zwischen zwei Gesellschaften
bestehen kénnen. Dementsprechend
kann dem Spiel eine Diskussion Gber

: dieses Thema folgen..

. Neutrale Zivilisationen auswahlen:

es sollte darauf geachtet werden, dass
den Jugendlichen nicht deutsche oder
: franzdsische Merkmale gegeben werden,
um die Dramatik aus dem Dialog

zu nehmen und besser eine Distanz

: zur eigenen Kultur zu schaffen.




Bataille navale

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
Jeu en tandem

Déroulement :

D’aprés les régles classiques de

la bataille navale, les deux participants
doivent placer leurs bateaux sur

une grille tenue secréte et tenter de se
les torpiller mutuellement, en indiquant
a tour de role les coordonnées d'une
case (ex : B8). Si un bateau se trouve
a cet emplacement, le partenaire

dit « touché », si le bateau entier

est touché, le partenaire dit alors

« touché-coulé ». Mais si aucun bateau
ne se trouve a cet emplacement, le coup
est alors « dans I'eau ». Le premier

qui a coulé tous les bateaux de son
adversaire a gagné.

Chaque participant posséde 10 bateaux :

1 porte avion (5 cases)
2 destroyers (4 cases)
3 croiseurs (3 cases)

4 sous-marins (2 cases)

ainsi que 2 grilles :

I'une sur laquelle il positionne ses
bateaux, I'autre sur laquelle il marque
les coups qu'il tire et les bateaux

de I'adversaire.

Selon le niveau linguistique du groupe,
on pourra soit alterner les parties en
allemand et en francais, soit laisser les
participants s’exprimer librement dans
leur langue maternelle. Auparavant,
I'animateur pourra expliquer et écrire
les expressions les plus importantes
dont les participants auront besoin.

10




Schiffe versenken

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:

Nach den klassischen Regeln des Spieles

,Schiffe versenken™ muss jeder
Teilnehmer seine Schiffe auf einem Plan
eintragen und versuchen, die Schiffe
des anderen zu versenken, indem er
seine Zielkoordinaten angibt (z. B. C3).
Der Gegner sieht auf seinem Plan nach
und gibt an, ob der Schuss ins Wasser
ging: ,Wasser", wenn ein Schiff
getroffen wurde:

Jreffer™ oder wenn es versenkt wurde:
,Treffer versenkt®.

Wer zuerst alle Schiffe des anderen
versenkt hat, ist der Sieger.

Jeder verfligt insgesamt Uber 10 Schiffe:

1 Flugzeugtrager (5 Kéastchen)
2 Zerstorer (4 Kastchen)

3 Kreuzer (3 Kastchen)

4 U-Boote (2 Kastchen)

und zwei Pléne:

auf dem einen tragt er die Position
seiner eigenen Schiffe ein auf

dem anderen notiert er seine Schisse
und die Schiffe des anderen.

Je nach Sprachniveau der Gruppe kann
man abwechselnd auf Franzdsisch und
auf Deutsch spielen oder entscheiden,

dass jeder in seiner Muttersprache redet.
Im Voraus kann der Teamer die wichtigsten :

bendtigten Ausdriicke in beiden
Sprachen erkldren und aufschreiben.

10




162

Bingo des mots

Objectifs :
Acquisition linguistique
Systématisation

Nombre de participants :
minimum 8

Déroulement :

Une liste de mots écrite par I'animateur
(ou résultant d’une réflexion commune
avec les participants sur un théme de
leur choix), lisible par tous, est affichée
au tableau. On choisira de préférence
des noms communs (avec les articles
respectifs) ou des verbes a l'infinitif.

En fonction des besoins, on peut choisir
une liste composée uniquement de mots
allemands, puis dans un deuxiéme
temps, une liste uniquement composée
de mots francais, ou bien une liste mixte
contenant a la fois des mots francgais

et allemands.

Chaque participant dessine un carré

de 9 cases (ou plus) et inscrit dans
chaque case, un mot de la liste, comme
bon lui semble. Le jeu du bingo peut
alors commencer :

|'animateur annonce dans le désordre les
mots de la liste, les uns apreés les autres,

et les participants barrent les mots
annoncés au fur et a mesure, s'ils
se trouvent dans une de leurs cases.

Le participant qui a barré tous ses mots
(9) peut annoncer « bingo » et a gagné
la partie.

L'activité peut étre rendue plus difficile

. avec une liste de noms communs
: affichés au tableau sans article.

Les participants doivent alors remplir
leurs cases avec un nom de la liste et
I’article correspondant, et énoncer cet

: article, lorsqu’ils barrent un mot donné
. par I'animateur.

Pour les avancés : ce ne sera pas

I'animateur qui donnera les mots

de la liste, mais les participants ou bien
. (encore plus difficile), les participants
. devront paraphraser le mot.

aterie

Tableau ou affiche, feutres, papier,
: carnets de notes.



Wortbingo

Ziele:
Spracherwerb
Systematisierung

Teilnehmerzahl:
mindestens 8

Spielablauf:

An der Tafel (Plakat) steht eine Liste
von Wortern, die vom Teamer vorgegeben
oder von den Teilnehmern zu einem
bestimmten Thema zusammengetragen
worden ist. Am besten eignen sich
Substantive (mit Artikeln) oder Verben
(im Infinitiv).

Man muss sich im Vorfeld einigen,

ob die Liste sowohl aus franzdsischen
als auch aus deutschen Wortern besteht
oder dass abwechselnd eine nur aus
deutschen Wortern bestehende Liste
und eine nur aus franzésischen Wortern
bestehende Liste benutzt wird.

Die Teilnehmer zeichnen nun jeder

fur sich ein Quadrat mit 9 (oder mehr)
Feldern auf und tragen beliebige Wérter
aus der Liste darin ein.

Jetzt ruft der Teamer die Worter

aus der Liste in wahlloser Reihenfolge
auf und die Teilnehmer streichen die
aufgerufenen Worter in ihren Kastchen,
sofern vorhanden. Wer zuerst alle
Wodrter streichen konnte, hat gewonnen.

: Variante:

Das Spiel kann schwieriger gestaltet
werden, indem die Substantive

ohne Artikel an der Tafel stehen,

¢ die Teilnehmer die Wérter jedoch

mit Artikel in ihre Kastchen eintragen.
Diejenigen Teilnehmer, die ein Wort
durchstreichen kdénnen, missen vorher
. den Artikel nennen.

FUr Fortgeschrittene: Nicht der Teamer,
sondern die Teilnehmer sagen die Worter
. selbst an. Oder noch schwieriger:

sie durfen die Worter nicht direkt
nennen, sondern umschreiben sie.

Tafel oder Plakate, Stifte, Papier,
. Notizhefte.




Campagne publicitaire

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

Deéroulement :

Des petits groupes binationaux de 4 a 6
personnes vont préparer et lancer des
campagnes publicitaires sur un des

thémes proposés par I'animateur :

une région
un produit
une offre de service etc.

On aura toujours deux groupes sur le
méme théme et on pourra varier la
langue de travail en fonction des
besoins.

Les participants doivent tout d’abord se
mettre d’accord entre eux sur la forme
de la présentation : sans matériel (film
ou spot publicitaire), ou avec supports
visuels (affiches, photos, expositions...).

On laissera un temps de préparation
suffisant aux participants, puis les
diverses productions seront présentées,
exposées et commentées en plénum.

Deux groupes mononationaux,

un groupe frangais, un groupe allemand
préparent une production sur le méme

: théme. Chaque groupe pourra utiliser
soit la langue maternelle, afin de
travailler I"’écoute de I'autre groupe, soit
la langue du partenaire afin de travailler
. I'expression écrite et orale.

Aprés avoir laissé un temps de prépara-
tion nécessaire, les différentes perspec-
: tives seront présentées et discutées en
: plénum.

. Matériel :
: Affiches, photos, journaux, magazines,
: stylos, ciseaux, colle...

: Remarque :
. Cette activité présuppose de trés bonnes
connaissances linguistiques.



Werbekampagne

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 8

In binationalen Kleingruppen

(4 - 6 Personen) sollen Werbekampagnen
fur ein bestimmtes Thema entwickelt
und durchgefihrt werden.

Der Teamer gibt ein Thema vor:

Uber eine Region
ein bestimmtes Produkt
eine Dienstleistung usw.

Es sollten immer 2 Gruppen das gleiche
Thema bearbeiten. Darlber hinaus kann
die Arbeitssprache nach den Bedirfnis-
sen der Teilnehmer variiert werden.

Die Teilnehmer einigen sich zunachst
auf die Darstellungsform: ohne Material
(Film, TV), oder mit Material (Plakate,
Fotos, Ausstellungen...).

Es sollte ausreichend Zeit zur Verfliigung
stehen, nach deren Ablauf die Arbeitser-
gebnisse im Plenum vorgestellt/
ausgestellt und kommentiert werden.

Variante:

: Zwei mononationale Gruppen entwickeln
eine Werbekampagne zum gleichen
Thema. Dabei kdnnen sie entweder

. die Muttersprache benutzen, als Héribung
flr die andere Gruppe, oder die Partner-
sprache, als Ubung fiir den mindlichen

: und schriftlichen Ausdruck. Im Plenum

. werden anschlieBend die verschiedenen
Sichtweisen vorgestellt und diskutiert.

: Material:

. Plakate, Fotos, Zeitungen, Magazine,
. Stifte, Scheren, Klebstoff...

: Bemerkung:
. Diese Aktivitat setzt gute Sprachkennt-
: nisse voraus.




La chasse
aux signatures

Objectifs :
Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
indifférent

Durée :
10 minutes

Deéroulement :

L'équipe a préparé pour chaque partici-
pant une feuille comportant un certain
nombre de cases dans lesquelles
figurent des affirmations en frangais et
en allemand. Par exemple : « sait siffler
avec deux doigts » ou « aime bien lire »
etc. Il doit s’agir de 15 informations au
minimum qui permettent de faire plus
ample connaissance. Chaque case

doit contenir assez de place pour

une signature. L'objectif est d’obtenir
une signature par case. Les participants
ont le droit de signer uniquement sous
les affirmations qui leur correspondent.
Chaque participant a le droit d’apposer
sa signature dans une case par feuille
seulement (et non pas plusieurs).

Au signal du meneur de jeu, l'activité
commence et tous les participants
doivent obtenir le plus rapidement
possible des signatures de la part

des autres. Le participant qui a réussi
en premier a remplir sa feuille d’auto-
graphes est le gagnant et crie STOP.
Ensuite, si cela est approprié

a I'ambiance dans le groupe, on peut lire :

les informations a voix haute ainsi que
les prénoms correspondants.

: Remarque :
Cette activité est adaptée a la phase

de connaissance. Les informations

: ou questions posées peuvent étre aussi
partiellement mises en rapport avec

le théme ou le lieu de la rencontre

: (par exemple: « As-tu déja été a la mer
: aujourd’hui ? », « Es-tu logé/e dans

une chambre de quatre ? », « As-tu déja
découvert la salle a manger ? » etc.)

i Matériel :
Une copie et un stylo par participant.




Autogrammjagd

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
beliebig

Dauer:
10 Minuten

Spielablauf:

Die Spielleitung hat bereits fiir jeden
Teilnehmer eine Kopie vorbereitet,
auf der beliebig viele Kastchen

mit Feststellungen in deutscher und
franzdsischer Sprache zu finden sind.

Beispiel: ,Kann auf zwei Fingern pfeifen"

oder ,Liest gern™, usw. Es sollten
mindestens 15 Informationen sein, die
zum besseren Kennenlernen beitragen.
Das Kéastchen muss genug Platz flr eine
Unterschrift lassen.

Ziel des Spiels ist es nun, fir jedes
Kastchen eine Unterschrift zu gewinnen.
Die anderen Teilnehmer dirfen aber
auch nur dort unterschreiben, wo die
Information wirklich auf sie zutrifft.

Es darf immer nur ein Teilnehmer ein

Kastchen unterschreiben, nicht mehrere.

Auf ein Zeichen der Spielleitung beginnt
das Spiel, und alle missen nun so
schnell wie méglich Unterschriften von
den anderen ergattern. Der Teilnehmer,
der am schnellsten sein Blatt voller
Unterschriften hat, gewinnt und ruft
STOP. Danach kann man die einzelnen
Informationen laut vorlesen und

den Namen dazu sagen, wenn es

zur Gruppenstimmung passen sollte.

i Material:
: FUr jeden Teilnehmer eine Kopie,
. Kugelschreiber.

: Bemerkung:

Dieses Spiel ist in der Kennenlernphase
anwendbar. Die Informationen oder
Fragen, die unterschrieben werden

. sollen, wenn sie zutreffen, kénnen

auch zum Teil auf Inhalte der Begegnung
: abgestimmt sein oder den Ort

der Begegnung thematisieren

. (Beispiel: ,Warst Du heute schon am
Meer?", ,Bist Du in einem 4er-Zimmer?",
,Hast Du schon den Speiseraum
entdeckt?", usw.)




Le chef d’orchestre

Objectif :
Déblocage

Nombre de participants :

minimum 10

Les participants sont assis en cercle.
On fait sortir un participant.

Les participants restants choisissent
parmi eux un « chef d’orchestre ».
Celui-ci fait un geste répétitif

(par ex : il se tape en rythme sur

les genoux), que les autres participants
doivent imiter en méme temps que lui.
Quand le chef d’orchestre change de
geste (ex : il tape dans ses mains),
tous les autres participants doivent
aussitot faire de méme. On fait entrer
le participant resté dehors. Celui-ci

se place au milieu du cercle et doit,

en observant le groupe, découvrir

qui est le chef d’orchestre. Il a pour
cela trois chances, c’est-a-dire qu'il
peut désigner successivement trois
personnes.

Si le participant debout au milieu
découvre a temps le chef d’orchestre
ou s'il épuise ses trois chances sans
trouver, le jeu s’interrompt :

le participant du milieu rejoint le reste
du groupe. On fait alors sortir un autre
participant et on choisit un nouveau chef
d’orchestre.

: Der Dirigent

: Abbau von Hemmungen

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 10

: Die Teilnehmer sitzen im Kreis.

. Ein Teilnehmer geht vor die Tur.

Die restlichen wahlen einen ,Dirigenten®
aus ihren Reihen. Dieser wiederholt eine
Bewegung (z. B. schlagt er einen

. Rhythmus auf seine Schenkel),

die von den anderen nachgemacht wird.
i Wenn der Dirigent die Bewegung

: verdndert (er beginnt beispielsweise

zu klatschen), ahmen die anderen
Teilnehmer sofort die neue Bewegung

: nach.

. Der Teilnehmer, der vor der Tir stand,
wird hereingelassen. Er stellt sich in

die Kreismitte und muss durch Beobachten
: der Gruppe den Dirigenten erraten.
Daflr hat er drei Versuche, d.h. er darf
nacheinander drei Personen als Dirigenten
: bezeichnen.

: Sobald der Ratende den Dirigenten
gefunden hat bzw. wenn er dreimal
erfolglos war, wird das Spiel unter-

i brochen und er kehrt in den Kreis

. zurick. Ein neuer Teilnehmer geht vor
die Tur und ein neuer Dirigent wird
gewahlt.



Les cing questions

Objectif :
Déblocage

Nombre de participants :

minimum 20

Chaque participant regoit une fiche
bilingue sur laquelle sont écrites cing
consignes :

Trouvez quelqu’un qui (par ex.) :
> connait bien I'OFAJ

> porte des chaussettes en laine
> a un chat

> a déja participé a une rencontre
franco-allemande

> a qui il est arrivé quelque chose
de particulier aujourd’hui

Les participants se promenent dans
la salle et posent ces questions

a un maximum de personnes, en notant

les noms des personnes interrogées
(ne pas poser plus de trois questions
a la méme personne). En plénum,

I"animateur repose ensuite les questions

et c’est aux participants de donner
les réponses qu'ils ont obtenues.

Die finf Fragen

: Abbau von Hemmungen

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 20

Jeder Teilnehmer bekommt eine
. Karteikarte, auf der folgende Aufgaben
. geschrieben sind:

: Finde jemanden:

. > der das DFJW gut kennt

¢ > der Wollsocken tragt

i > der eine Katze hat

: > der schon an einer deutsch-franzo6-
sischen Begegnung teilgenommen hat
> dem heute etwas besonderes ges-

: chehen ist!

Die Teilnehmer gehen durch den Raum,
fragen maoglichst viele Leute und

: schreiben die Namen der befragten
Personen auf (aber sie dirfen der selben
Person nicht mehr als 3 Fragen stellen).
Im Plenum wiederholt der Teamer nun

: die Fragen und die Teilnehmer geben
die Antworten, die sie erhalten haben.




Clin d’ceil

Déblocage

Nombre de participants :
minimum 15, nombre forcément impair

Deéroulement :

Une partie des participants est assise en
cercle sur des chaises. Une chaise reste
libre. Derriére chaque chaise se tient

un participant, les mains dans le dos.
Une personne (A) se tient derriére

la chaise libre. Elle fait un clin d’oeil

a un participant assis (B) qui doit venir
s’asseoir sur la chaise devant A, tandis
que le participant situé derriére Iui (C)
essaye de I'empécher de se lever.

Si B échappe a C, alors C se retrouve
avec une chaise libre devant lui :

c’est a son tour de faire des clins d’oeil
pour appeler un participant a venir
s’asseoir sur sa chaise. Si B ne réussit
pas a se lever assez vite, il reste a sa :
place et A doit continuer a faire des clins
d’oeil jusqu’a ce que la chaise devant :
lui soit occupée.

Aprés une dizaine de minutes de jeu,
les participants debout et les partici-
pants assis échangent leurs places.

Au lieu de faire des clins d’oeil,

les participants debout peuvent aussi

appeler les participants assis par leur
prénom, ce qui permet de répéter les

noms de tous les membres du groupe.



Augenzwinkern

Abbau von Hemmungen

Teilnehmerzahl:

mindestens 15, nur mit ungerader
Teilnehmerzahl moglich

Die Halfte der Teilnehmer sitzt auf
Stihlen im Kreis. Ein Stuhl bleibt leer.
Hinter jedem Stuhl steht ein Teilnehmer,
die Hande auf dem Riicken.

Eine Person A steht hinter dem leeren
Stuhl. Durch Augenzwinkern in Richtung
eines sitzenden Teilnehmers B wird
dieser aufgefordert, sich auf den leeren
Stuhl vor A zu setzen, wahrend der
hinter ihm stehende Teilnehmer C
versucht, ihn am Aufstehen zu hindern.
Falls B entkommen kann, steht C nun
seinerseits hinter einem leeren Stuhl
und ist nun an der Reihe, jemanden
durch Augenzwinkern zu sich zu rufen.
Falls B nicht rechtzeitig aufstehen kann,
bleibt er sitzen, und A muss weiter mit
den Augen zwinkern, bis der Stuhl

vor ihm besetzt ist. Nach ca. zehn
Spielminuten wechseln die stehenden
Teilnehmer mit den sitzenden die Platze.

Variante:

Statt mit den Augen zu zwinkern,
kénnen die Teilnehmer den Anderen
auch durch Rufen zu sich bitten.
Dies ermdglicht die Wiederholung

der Vornamen aller Teilnehmer.




Club des poetes

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

Dé :

Former des tandems binationaux.
L'animateur présente les méthodes
pour constituer des poémes.

Le « p'tit poéme » en 11 mots :

> un substantif

> deux adjectifs qualifiant le substantif
> une action en 3 mots

> une phrase de 4 mots qui commence
par « je »

> un mot-clé

Exemple :
Eglise

Mer

Blanche, grise
Bleue, immense

Le vent souffle ou bien
Les oiseaux dansent
J’aime sa musique

Je pense a toi

Triste

Vacances

Le poéme en rimes :

Faire tout d’abord des listes de rimes
en fr./all. avec les groupes :

En -isch

en -ich/-ig

en -on

en -al, etc.

: Tisch fertig bonbon égal
kindisch matschig
intention amiral

modisch eckig pigeon banal
¢ Fisch lieblich salon canal

: Cette liste est donnée a titre d’exemple ;
les participants devant trouver
. eux-mémes leurs propres mots.

Exemple :

: Es war einmal ein Fisch

Un amiral

Der wollte nicht auf meinen Tisch
: naviguant sur le canal

: Er wollte bleiben in dem Teich

vit le pigeon

Und ich sagte ihm bis gleich...

: et ce lui fut fatal...

P Matériel :

Photos, prospectus publicitaires, revues
: spécialisées, catalogues de voyage, etc.
: pour lI'imagination.

: Remargue :

. La créativité des participants n’est
jamais a sous-estimer, quelle que soit

la tranche d’age, et doit étre sans cesse
encouragée et motivée par l'animateur...
: Ne pas oublier de faire des collages pour
illustrer les poémes.

La méthode du « p’tit poeme » en

11 mots est simple et le résultat

est garanti !



Der Club der Dichter

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 8

Spielablauf:

Zunachst werden binationale Tandems
gebildet. Der Sprachanimateur stellt
Methoden zur Gestaltung der Gedichte
vor.

Das ,kleine Gedicht",

bestehend aus 11 Wértern:

> ein Substantiv

> zwei Adjektive, die das Substantiv
beschreiben

> eine Handlung, mit drei Wértern
ausgedruckt

> ein Satz bestehend aus vier Wértern,
der mit ,ich™ beginnt

> ein Schlisselwort

Beispiel:

Eglise

Mer

Blanche, grise
bleue, immense

Le vent souffle oder:
Les oiseaux dansent
J’aime sa musique
Je pense a toi

Triste

Vacances

Das Gedicht in Reimform:

Zunéachst werden gemeinsam mit
den Teilnehmern Wortlisten mit sich
reimenden Wortern erstellt
(deutsch und franzésisch):

Auf -isch

auf -ich/- ig

auf -on

auf -al usw.

: Tisch fertig bonbon égal
kindisch matschig
intention amiral

modisch eckig pigeon banal
¢ Fisch lieblich salon canal

Diese Liste ist als Beispielliste gedacht,
die Teilnehmer sollen selbst ihre eigenen
. Listen erstellen.

Beispiel:

: Es war einmal ein Fisch

Un amiral

Der wollte nicht auf meinen Tisch
¢ naviguant sur le canal

. Er wollte bleiben in dem Teich
vit le pigeon

Und ich sagte ihm bis gleich...

: et ce lui fut fatal...

: Material:
Fotos, Werbeprospekte, Fachzeitschriften,
Reisekataloge usw. zum Fantasieren.

: Bemerkung:

: Die Kreativitat der Teilnehmer ist bei

: diesem Spiel nicht zu unterschatzen,
egal welcher Altersgruppe auch immer
sie angehdren mdgen, sie sollte
grundsatzlich vom Sprachanimateur

: ermutigt und unterstitzt werden.
Nicht vergessen: Es kdnnen auch
Collagen erstellt werden, die das Gedicht
illustrieren. Die Methode des ,kleinen
¢ Gedichtes" mit 11 Wortern ist sehr
einfach und der Erfolg ist garantiert!!




Collages

Déblocage
Acquisition linguistique
pour débutants

Nombre de joeurs :
minimum 4

Deéroulement :

Les jeunes sont répartis en petits
groupes mononationaux. A I'aide de
revues (frangaises pour les Allemands,
allemandes pour les Francais), les
participants font un collage des mots
ou des expressions qu’ils comprennent,
reconnaissent (internationalismes)

ou devinent (a lI'aide d’une autre langue
ou du contexte).

Remarque :

Ce jeu 6te aux participants la peur

de ne rien comprendre de l'autre langue,
et leur fait prendre conscience du fait
qu’ils comprennent déja beaucoup de
choses, méme sans connaitre la langue.

M
journaux, magazines, ciseaux, colle.

: Collagen

: Abbau von Hemmungen
: Spracherwerb fiir Anfanger

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 4

Es werden kleine mononationale
Gruppen gebildet. Die Franzosen

. bekommen deutsche Zeitschriften

und die Deutschen franzdsische.

. Sie schneiden die Woérter und Ausdriicke
aus, die sie verstehen, erkennen oder
erraten kénnen (weil sie das Wort schon
. kennen, weil das Wort ein Internationa-
lismus ist, oder weil sie es durch andere
Sprachen oder aus dem Zusammenhang
heraus verstehen kénnen) und kleben
sie auf.

i Bemerkung:

: Durch dieses Spiel verlieren die Teilneh-
mer die Angst, sie merken, dass sie in
der Fremdsprache schon viel verstehen,
auch ohne die Sprache zu tatséachlich
sprechen zu kénnen.

: Material:

Zeitungen, Zeitschriften, Scheren,
: Kleber.



Le compte est bon !

Objectifs :
Acquisition linguistique
Systématisation

Nombre de participants :
minimum 8

D :
Objectif : sur la base d’additions, de
multiplications, de soustractions et de
divisions, retrouver le nombre énoncé
par I'animateur en n’utilisant

que les chiffres piochés (6).

Exemple : L'animateur dit « 792 » et
laisse 10 minutes aux 2 équipes pour
s’approcher le plus de ce nombre ou,
au mieux, trouver le « bon compte ».

6/22/10/4/30/5 etestlapre-
miére a dire « le compte est bon ».
Un participant reconstitue alors les
étapes mathématiques que I’'équipe
a d{ faire pour retrouver le résultat :

30-5=25
25 x4 =100
100 + 10 = 110
110 + 22 = 132
132 x 6 = 792

V V. V VvV V

Si aucune des équipes n’‘a trouvé

la parfaite combinaison, I’équipe qui
s’'approche le plus du nombre énoncé
a gagné.

Matéeriel :
Des « sacs a chiffres » a confectionner
soi-méme.

Remargue :

En fonction du niveau du groupe,

le participant frangais présentera

les résultats de son équipe en allemand
et vice-versa.

V V.V V V

Die Rechnung stimmt!

: Ziele:
: Spracherwerb
. Systematisierung

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 8

: auf der Grundlage von Addition,

Subtraktion, Multiplikation und Division

: soll die vom Teamer angekiindigte Zahl

: errechnet werden, indem nur die vorher
gezogenen Zahlen zur Verwendung
kommen (6 Stiick). Beispiel: Der Teamer
: sagt,792" und l&sst den beiden Mann-

. schaften 10 Minuten, sich dieser Zahl

zu nahern, oder besser noch, die genaue
L'équipe A a en sa possession les chiffres :
nung! Mannschaft A hat folgende Zahlen
. gezogen: 6/22/10/4/30/5 und ist die
erste, die ,Die Rechnung stimmt" sagt.
Ein Mitglied dieser Mannschaft muss

: dann die einzelnen mathematischen
Schritte erklaren, die seine Mannschaft
gegangen ist, um zu diesem Ergebnis

: zu kommen:

Zahl zu finden, dann stimmt die Rech-

30-5=25
25 x4 =100
100 + 10 = 110
110 + 22 = 132
132 x 6 = 792

Sollte keine der beiden Mannschaften

die genaue Zahlenkombination gefunden
haben, gewinnt diejenige das Spiel, die der
angeklndigten Zahl am nachsten kommt.

i Material:

. Verschiedene selbst angefertigte
Zahlensatze. Hut oder Sackchen
zum Ziehen der Zahlen.

: Bemerkung:
* Je nach Sprachniveau der Gruppe

kénnen die Ergebnisse in der Zielsprache
erklart werden.




Le corps humain

(jeu des sept familles)

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 6, en groupes binationaux
de 2 ou 4 participants

Deéroulement :

On distribue un jeu de petites cartes

a chacun des groupes de 2 ou 4 partici-
pants. Les participants discutent d’abord
entre eux de ce qui est représenté

sur la carte, et se mettent d'accord

sur les mots dans les deux langues.

4 cartes font a chaque fois partie
de la méme famille :

2e Bras - main - doigt - pouce = 4

3e Jambe - pied - doigt de pied - genou = 4
4e Epaule - poitrine — ventre - hanche = 4
5e Visage - cheveux - front - cou = 4

= 20 participants

Le cas échéant, il peut étre souhaitable

d’aider les participants en leur distribuant
une copie « vue d’ensemble » du corps

humain et de tous ses membres.

Puis les cartes sont mélangées

et distribuées équitablement

(1 carte/1 participant). Les groupes
de 4 tentent maintenant de constituer
leur famille, les questions étant posées
dans la langue du partenaire.

Un participant a qui on a posé une

question et qui a la carte correspondante :

doit la donner a celui qui I'a demandée,
qui a alors le droit de rejouer ; s’il ne
posséde pas la carte dans son jeu, c’est

alors a son tour de demander a un autre
participant.

Le groupe qui a constitué sa famille,

i agagné.

Exemple :
: Participant groupe 1 :
. Est-ce que tu as l'oreille ?

: Participant groupe 2 :
: Oui, voila.

Participant groupe 1 :
: Est-ce que tu as l'oeil ?

Participant groupe 2 :

Non. Est-ce que tu as... ? etc.

Le CEil - nez - bouche - oreille = 4 participants :

i Mateériel :

Copies « vue d’ensemble » du corps
: humain, jeux de cartes x 2, x 4.



Korperteilequartett

Ziel: Die Gruppe, die zuerst ihr Quartett
Spracherwerb : zusammengestellt hat, gewinnt.
Teilnehmerzahl: : Beispiel:

mindestens 6, in binationalen : Teilnehmer Gruppe 1:

Zweier- oder Vierergruppen ¢ Hast Du das Ohr?

Spielablauf: : Teilnehmer Gruppe 2:

Jeweils 2 oder 4 Teilnehmer bekommen : Ja, hier ist es.

einen Satz Kartchen. Zunachst :

besprechen die Teilnehmer, was auf Teilnehmer Gruppe 1:

den Kartchen dargestellt ist und einigen Hast Du das Auge?

sich auf die Bezeichnungen in beiden

Sprachen. Teilnehmer Gruppe 2:
: Nein. Hast Du...? usw.

Jeweils 4 Karten gehdren zusammen:

1e Auge - Nase - Mund - Ohr = 4 Teilnehmer !

2e Arm - Hand - Finger - Daumen = 4 Kopien einer Anatomiekarte, Kartensatz

3e Bein - FuB - Zehe - Knie = 4 X2, x4.

4e Schulter - Brust - Bauch - Hufte = 4

5e Gesicht - Haare - Stirn - Hals = 4

= 20 Teilnehmer

Unter Umstanden ist es hilfreich, wenn
die Teilnehmer eine unzerschnittene
Kopie mit allen Kérperteilen vor sich
liegen haben.

Die Kartchen werden gemischt und
gleichmé&Big verteilt, so dass jeder
Teilnehmer eine Karte bekommt.
Nun versuchen die Vierergruppen
ihre Quartette zusammenzubringen.
Dazu befragen sich die Teilnehmer
gegenseitig in der Zielsprache.

Ein Befragter, der das entsprechende
Kartchen besitzt, muss es abgeben;
der Fragende kann weitermachen.
Hat der Befragte das Kartchen nicht,
so fragt dieser weiter.




La course
aux lettres

Objectifs :
Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Former 2 équipes binationales qui se
tiennent en position de « course de
relais » devant le tableau.

L'animateur partage le tableau en deux
parties : une surface pour I’équipe A,
|'autre pour I’équipe B.

Le but du jeu est d’écrire un mot pour
chaque lettre de I'alphabet en un temps

record. Le joueur A de I'’équipe 1 se tient

. La premiére équipe qui a écrit un mot
dont l'initiale est la lettre Z, a gagné
! la partie.

sur la ligne de départ avec le joueur A
de I’équipe 2. Au signal donné par
I'animateur, A1 et A2, chacun une craie
en main (ou un marqueur pour les
tableaux blancs), courent jusqu’au
tableau et écrivent un mot frangais dont
l'initiale est la lettre A.

Puis, ils retournent dans leur équipe
pour passer le «témoin» au joueur B qui
écrira un mot allemand dont l'initiale est
la lettre B, puis les joueurs C écriront un
mot frangais avec l'initiale C, etc.
L'animateur fera office d’arbitre pour les
mots écrits au tableau ; si un mot écrit
par le participant A n’est pas correct
(n’est pas correctement orthographié ou
n’existe pas), le participant B de la
méme équipe devra trouver un autre
mot avec la méme initiale.

: Exemple :

¢ Equipe A Equipe B

* > Arbre Asortiment :

: « assortiment » pas
correct ; le participant B
de I’équipe B doit
continuer avec l'initiale A

> Baum Autonomie : OK

> Cadre Bier : OK

> Dosiren Courage : « dosieren »
pas correct ; le
participant D de I’'équipe
A doit continuer avec

: I'initiale D

> Deckel Drama : OK

! variante :

On peut laisser les équipes arriver a la
lettre Z sans corriger les fautes, a la fin
: de la partie, on compte les mots
correctement écrits (un point par mot)
et I’équipe avec le plus de points gagne.
On peut également former des équipes
: mononationales qui ont un bon niveau
dans la langue du partenaire. Il s’agira
alors de trouver des mots allemands de
A a Z pour les Francais, et vice versa.

: Remarque :

Cette activité peut donner lieu

& un travail de systématisation :
formation de champs lexicaux,
construction de phrases, rimes, etc.



Buchstaben-—
staffellauf

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Spracherwerb

Tei
ab 10

Spielablauf:

Zwei binationale Mannschaften werden
gebildet, die sich hintereinander vor der
Tafel aufstellen.

Der Teamer teilt die Tafel in zwei
Spielfelder, eine Seite fir Mannschaft 1,
eine Seite fir Mannschaft 2.

Ziel des Spiels ist es, in Rekordzeit fir
jeden Buchstaben des Alphabetes ein
Wort anzuschreiben. Spieler A der
Mannschaft 1 steht mit Spieler B der
Mannschaft 2 an der Startlinie. Nach
dem Startsignal laufen beide Teilnehmer
mit einem Schreibgeréat in der Hand zur
Tafel und schreiben darauf ein Wort mit
dem Anfangsbuchstaben A auf Franzo-
sisch. Danach laufen sie so schnell wie
maoglich zu ihrer Mannschaft zurlick, um
den ,Staffelstab™ an Spieler B zu
Ubergeben, der jetzt ein deutsches Wort
mit dem Anfangsbuchstaben B an die
Tafel schreibt, danach schreiben die
Spieler C wieder ein franzdsisches Wort
mit C beginnend an die Tafel usw. Der
Teamer entscheidet als Schiedsrichter
Uber die Richtigkeit der an die Tafel
geschriebenen Worter: Ist ein Wort von
einem Teilnehmer falsch angeschrieben
worden (falsche Rechtschreibung, das
Wort gibt es nicht etc.), so muss sein
Nachfolger ein neues Wort mit gleichem
Anfangsbuchstaben finden.

: Beispiel:

i Mannschaft A Mannschaft B

* > Arbre Asortiment: falsch:
,assortiment",
der 2. Teilnehmer
muss mit Anfangsbuchstaben A
fortfahren

> Baum Autonomie: OK

> Cadre Bier: OK

: > Dosiren Courage: falsch: ,dosieren",

: mit D fortfahren

> Deckel Drama: OK

Die Mannschaft, die zuerst ein Wort mit
dem Anfangsbuchstaben Z an die Tafel
geschrieben hat, gewinnt das Spiel.

: Variante:

Die Mannschaften erreichen den Buchs-
: taben Z, ohne die Fehler zu korrigieren.
Am Ende der Runde zahlen nur richtig
geschriebene Worter (1 Punkt pro Wort)
und das Team mit den meisten Punkten
gewinnt.

Es konnen auBerdem auch mononatio-
nale Mannschaften gebildet werden,

: die Uber gute Fremdsprachkenntnisse
verfligen. Allerdings missen

die Franzosen dann deutsche Worter

i von A -Z an die Tafel schreiben,

die Deutschen franzdsische Worter.

{ Bemerkung:

: Dieses Spiel eignet sich gut zur
Systematisierung des Gelernten:
Bildung von lexikalischen Wortfeldern,
Wortarten, Satzbau, Reimen, usw.




Dessiner, c’est gagné !

Objectifs.:
Déblocage
Communication non-verbale

Nombre de participants :
minimum 6

Déroulement :

L'animateur a préalablement constitué
une liste de mots que les participants

doivent deviner.

Former deux groupes binationaux qui

jouent I'un contre l'autre.

Le meneur montre au participant

1 du groupe A un mot a dessiner sur une :
gezeigt, den sie in einer vorher festge-
setzten Zeit auf einem Plakat darstellen
soll. Beide Gruppen versuchen, den

. Begriff innerhalb dieser Zeit zu erraten.
Die Gruppe, die das Wort in beiden
Sprachen nennen kann, bekommt den
Punkt.

affiche dans un temps limité et défini.
Les deux groupes doivent deviner

de quel mot il s’agit pendant que

le participant dessine. Le groupe qui

a trouvé et qui peut donner le mot
dans les deux langues gagne un point.

Ensuite, c’est au tour du participant 1
du groupe B de dessiner un nouveau
mot a deviner, et ainsi de suite, jusqu’a
ce que chaque participant des deux
équipes ait dessiné au moins une fois.
Le participant qui dessine ne doit ni
parler, ni gesticuler, ni écrire.

Materiel :
Feuilles grand format, feutres,
chronometre.

: Montagsmaler

D Zlele:
: Abbau von Hemmungen
- Nonverbale Kommunikation

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 6

: Spielablauf:

. Der Teamer hat eine Liste von Wortern
vorbereitet, die die Teilnehmer erraten
: sollen. Nun werden 2 binationale
Gruppen gebildet, die gegeneinander

: antreten.

: Person 1 aus Gruppe A bekommt vom

Teamer einen Begriff auf einem Zettel

Person 1 aus Gruppe B setzt nun die
Raterunde fort, bis alle Teilnehmer der
: beiden Gruppen einmal gemalt haben.
Der Zeichner darf weder sprechen
noch gestikulieren oder schreiben.

! Material:
. Plakate, Stifte, Stoppuhr.



Devine |le métier !

Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Chaque participant regoit ou choisit une
fiche représentant un métier (dessiné ou
mieux encore, découpé dans une revue,
etc.).

A tour de role, chaque participant doit
mimer le métier représenté sur sa carte
devant le reste du groupe. Les autres
participants doivent alors reconnaitre

le métier et en donner le nom.
L'animateur écrit le nom du métier

au tableau dans les deux langues.

Variante :

L'animateur et les participants trouvent
ensemble le masculin, le féminin et le
pluriel des métiers présentés, ainsi que
les verbes qui peuvent s’y rattacher.

Beruferaten

: Abbau von Hemmungen
. Spracherwerb

! Teilnehmerzahl:
: mindestens 10

Jeder Teilnehmer bekommt oder wahlt
eine Karte, auf der ein Beruf dargestellt
ist (gezeichnet, ausgeschnitten...).

: Vor der Gruppe soll dieser Beruf

: nun pantomimisch dargestellt werden.
Die anderen Teilnehmer versuchen,
den Beruf zu erkennen und den Begriff
. in die Runde zu rufen. Die erratenen
Berufsbezeichnungen werden

vom Teamer in beiden Sprachen

. aufgeschrieben.

: Variante:

Gemeinsam erarbeitet man die

: Maskulin-, Feminin- und Pluralformen
der vorgestellten Berufe sowie
dazugehdrige Verben.




Dictée interactive

Obj :
Acquisition linguistique
Orthographe
Systématisation

Nombre de participants :
minimum 8 - 10

Former deux groupes mononationaux :
le groupe des « lecteurs » et le groupe
des « scribes ».

Les participants frangais, les « lecteurs »,
se tiennent debout devant des textes
frangais (produits par les participants ou
toute autre production écrite motivante)
et sont éloignés d’une dizaine de métres
de leurs partenaires allemands,

les « scribes », assis et préts a écrire

ce que les participants frangais vont leur
dicter.

Le participant frangais mémorise ce qu'il
lit et court le plus vite possible vers son
partenaire allemand qui écrit fidélement
ce qui lui est dicté.

La meilleure tactique est celle de dicter
de courts fragments de phrases, plutdot
que de vouloir trop mémoriser et
d’oublier la moitié en chemin !

C’est le principe du dicton ironique
populaire « quand on n’a pas de téte

il faut avoir des jambes ! ».

La longueur et le contenu du texte

a dicter est a définir par I'animateur.

Il est néanmoins conseillé que cette
activité ne dure pas plus de 10-15 mn,
ce qui correspond environ a une
douzaine de lignes de texte.

Le premier tandem qui a fini a gagné

et met ainsi fin a la partie.

¢ « revanche » :

: L'animateur peut alors lancer une

les participants frangais

. deviennent les scribes, les participants
: allemands, les lecteurs d’un texte
* allemand.

: Variante :

Texte francgais pour les lecteurs frangais
. ou texte allemand pour les lecteurs
allemands = lecture dans la langue
maternelle et écriture dans la langue
cible. Texte allemand pour les lecteurs

. frangais ou texte frangais pour les
lecteurs allemands = lecture de la
langue du partenaire et écriture dans sa
: langue maternelle. On peut également
imaginer, pour des niveaux trés avancés,
une traduction simultanée de la part des
lecteurs (texte frangais pour participants
: allemands / texte allemand pour
participants frangais) et/ou une traduction
écrite spontanée de la part des scribes
(selon les objectifs d’apprentissage).

i Matériel :

De petits textes informatifs, relatifs
: a la rencontre, en allemand

et en francgais, bloc-notes, feutres.

: R :

A la suite de deux parties, I'animateur
peut analyser avec les participants

les éventuelles difficultés rencontrées
¢ lors de I'activité : travail de lecture

. et de mémorisation, prononciation,
compréhension, orthographe de

¢ la langue cible etc.



Interaktives Diktat

Ziele:
Spracherwerb
Rechtschreibung
Systematisierung

Teilnehmerzahl:
mindestens 8 - 10

Spielablauf:

Zunachst werden zwei mononationale
Gruppen gebildet: die Gruppe der
Vorleser® und die der ,Schreiber®.

Die franzosischen Teilnehmer, hier

die ,Vorleser", stellen sich vor den frz.
Texten auf (von den Teilnehmern selbst
erstellte Texte oder andere begeisternde
Schriftstlicke), in etwa 10 Metern
Entfernung von ihren deutschen
Partnern. Die ,Schreiber™ warten sitzend
darauf, was ihnen die franzdsischen
Teilnehmer diktieren werden.

Der frz. Teilnehmer versucht sich

das Gelesene zu merken, um dann
anschlieBend so schnell wie méglich

zu seinem deutschen Partner zu laufen,
der wiederum wahrheitsgetreu

das aufschreibt, was ihm sein

frz. Partner diktiert.

kurze Satzteile zu diktieren, anstatt
zu versuchen, sich soviel wie méglich
merken zu wollen und dann die Halfte
auf dem Weg zu vergessen. Frei nach
dem Prinzip des volkstimlichen,

ironischen Sprichwortes: ,Was man nicht
ten gemeinsam besprochen werden:

. Probleme beim Lesen, beim Speichern
des Gelesenen, bei der Aussprache, beim
Textverstandnis, bei der Rechtschreibung
: der Zielsprache usw.

im Kopf hat, hat man in den Beinen!™.
Die Ldnge und das Thema des Textes
werden vom Sprachanimateur
festgelegt. Doch sollte dieses Spiel
nicht langer als 10 -15 min. dauern,
was ungefdhr 12 Textzeilen entspricht.

: Das Tandem, das als erstes

den gesamten Text geschrieben hat,
gewinnt und beendet somit die

¢ Spielrunde.

Der Sprachanimateur kénnte eine
,Revanche" fordern: Dabei werden
die Franzosen die ,Schreiber™ und die
. deutschen Teilnehmer die ,Vorleser"
eines deutschen Textes.

: Variante:

Frz. Text fir die frz. Vorleser oder

dt. Text fur die dt. Vorleser = Lesen

in der Muttersprache und Schreiben

. in der Zielsprache. Dt. Text fir die frz.
Vorleser oder frz. Text fur die dt.
Vorleser = Lesen in der Partnerprache
und Schreiben in der Muttersprache.

. Ebenso kénnte man sich flr ein fortge-
schrittenes Sprachniveau eine Simulta-
nibersetzung seitens der Vorleser

: denken (frz. Text fir dt. Teilnehmer /
dt. Text fir frz. Teilnehmer) und/oder
eine Spontantbersetzung seitens

der Schreiber (je nach Lernzielen

: des Teamers).

: Material:
Die beste Taktik besteht darin, mdglichst
. bezogen auf den Austausch, Notizblock,
© Stifte.

Kurze, informative Texte (dt. u. frz.)

: Bemerkung:
: Im Anschluss an die beiden Spielrunden

kénnten evtl. aufgetretene Schwierigkei-




Dictée visuelle

Objectif :
Acquisition linguistique

: Lors de la seconde phase, un autre
: participant francais se contentera

de dire ces phrases (attention a utiliser

Nombre de participants :

minimum 8

: les mémes prépositions !), mais sans
. faire I’action. Les participants allemands

: ne se contentent alors plus de

Former deux groupes mononationaux :
le groupe francgais dicte, le groupe
allemand agit. Tous les participants
allemands et frangais ont devant eux
une série d’objets (dont le nom est
connu dans chaque langue). :
Par exemple : le livre/das Buch, le stylo/
der Stift, la chaise/der Stuhl, le cahier/ :
das Heft, la table/der Tisch, etc.
L'objectif d’apprentissage est d’ordre
communicatif et grammatical ; le but

du jeu étant de savoir reconnaitre les
prépositions spatiales : dans/in, sur/auf,
sous/unter, a c6té/neben, devant/vor,
derriere/hinter, etc.

: reproduire mais agissent seuls selon
: la préposition énoncée.

Exemple :

un participant frangais dit « le cahier
est sur la table » et les participants

. allemands mettent leur cahier

sur la table.

: Si un participant fait une « fausse »
action (c’est-a-dire qu’il met le cahier
sous la table, la phrase étant « /e cahier
est sur la table »), ce méme participant
. est alors éliminé. Et ainsi de suite,
jusqu’a ce qu’il ne reste plus qu’un
participant (ou 2 ou 3 qui se battent

: sans reldche et qui ne se trompent

L'activité se déroule selon le principe
du jeu traditionnel frangais « Jacques

a dit! ». Lors de la premiére phase,

un participant frangais dit au groupe A :
« le livre est sur la table », et met,

en méme temps, le livre sur la table.
Les autres participants doivent alors
reproduire son action. Ce méme
participant, le « prof », va ainsi lancer
4 ou 5 phrases en utilisant a chaque fois
des objets et des prépositions
différentes.

S varl :
: Pour des participants avancés,

on laissera les participants frangais
lancer des phrases allemandes pour
les autres participants (travail sur

¢ la rection des prépositions ; accusatif

jamais !). C’est alors au tour d’un
participant allemand de jouer avec

i « ses » prépositions :

. « das Buch liegt auf dem Tisch », etc.,
et les participants francgais agissent.

ou datif), et vice-versa.

Exemple :

« le stylo est sous le livre ... Vous étes
devant la chaise... Le cahier est sur la

table... Le stylo est a c6té du stylo... »,
etc., et les autres participants,

les « éléves » reproduisent les actions.

: Remarque :

Selon le pourcentage d’erreurs,
I'animateur pourra se rendre compte
si les prépositions ont été mémorisées
: ou non.



Das visuelle Diktat

Ziel:
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 8

Spielablauf:

Zwei mononationale Gruppen werden
gebildet:

Die frz. Gruppe diktiert, die dt. Gruppe
agiert. Alle Teilnehmer haben eine Reihe
von Gegenstanden vor sich auf dem
Tisch liegen (die Bezeichnungen der
Gegenstande sind in beiden Sprachen
bekannt): z. B.: /e livre/das Buch,

le stylo/der Stift, la chaise/der Stuhl,

le cahier/das Heft, la table/der Tisch
usw. Das Lernziel ist kommunikativer
und grammatikalischer Art; namlich

die raumlichen Prapositionen

zu erkennen und zu reproduzieren:
dans/in, sur/auf, sous/unter, a cété/
neben, devant/vor, derriére/hinter usw.

Das Spiel verlauft nach dem Prinzip

des traditionellen frz. Spieles ,Jacques
a dit!". In der ersten Phase sagt der frz.
Teilnehmer zur dt. Gruppe: ,le livre

est sur la table" und fuhrt dabei

die entsprechende Bewegung aus,

die die Ubrigen Teilnehmer nachahmen.

4 - 5 X, indem er jedes Mal einen neuen
Gegenstand und eine neue Praposition
einfuhrt.

Beispiel:
~Le stylo est sous
le livre ... Vous étes devant la chaise ...

Le cahier est sur la table ... Le stylo est
a cété du stylo ..." usw. Die anderen
Teilnehmer, die ,Schiler®, machen dann
jeweils die entsprechenden Bewegungen
nach.

. Vari :
Fortgeschrittene Teilnehmer kénnten
So verfahrt der Teilnehmer, der ,Lehrer",
bilden (Training der Falle nach

Prapositionen fir die Franzosen).

In einer zweiten Phase soll nun der frz.
Teilnehmer nur noch die Satze vors-
prechen (unter Verwendung der oben
benutzten Prapositionen!), ohne die

: entsprechende Bewegung auszufiihren.
Die dt. Teilnehmer ahmen jetzt nicht
mehr nach, sondern agieren eigenstan-
dig, je nach angekiindigter Praposition.

Beispiel:

: Der frz. Teilnehmer sagt:

: ,le cahier est sur la table", und die dt.
Teilnehmer legen ihre Hefte auf

den Tisch.

Sobald ein Teilnehmer eine falsche
Bewegung ausfihrt (er legt sein Heft
unter den Tisch beim Satz ,le livre est
sur la table™), scheidet er aus. So wird

. weiter gespielt, bis nur noch ein Teilneh-
mer Ubrig bleibt (oder 2 - 3, die, ohne
nachzulassen, immer weiter kdmpfen

: und jede Anweisung richtig ausfiihren).
Danach kommt ein dt. Teilnehmer zum
Zuge, der jetzt mit ,seinen Prapositio-

: nen" Sétze bildet: ,das Buch liegt auf.

* dem Tisch" usw., und die frz. Teilnehmer
fihren die Bewegungen aus.

die Satze in der jeweiligen Zielsprache

: Bemerkung:

Anhand der richtigen Bewegungen wird

. ersichtlich, ob die Teilnehmer sich die
Prapositionen gut eingepragt haben oder
nicht.




Dominos

Objectif :
Acquisition linguistique (pour débutants)

Nombre de participants :

2-4

L'animateur aura préparé auparavant
un jeu de dominos, avec 28 dominos
portant non pas des chiffres, mais un
mot d’un coté et une image de l'autre.
S’il y a 2 participants, chacun regoit

7 dominos.

S’il y a 3 ou 4 participants, chacun

en regoit 6. Sur le principe du jeu

de dominos, il va donc s’agir d’aligner
les dominos les uns a la suite des
autres, en faisant suivre un mot par
I'image qui lui correspond et vice-versa.
Lorsqu’un participant ne peut placer
aucun de ses dominos, il en tire un dans
la pioche. Le premier participant qui

a posé tous ses dominos a gagné.

Si personne ne pose tous ses dominos,
c’est celui a qui il en reste le moins qui
a gagné.

Remarque :

On peut également demander

aux participants de dire a haute voix,
en langue maternelle, le mot qu’ils
posent, et de le faire répéter

aux partenaires en langue cible.

moto
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Dominos

Ziel:
Spracherwerb (fir Anfanger)

Teilnehmerzahl:

Spielablauf:
Der Teamer hat bereits ein Dominospiel
mit 28 Steinen vorbereitet, auf denen
statt Zahlen Wérter und Bilder sind.

Wenn 2 Personen spielen, bekommt

jeder 7 Dominosteine, wenn 3 oder

4 spielen, dann bekommen sie jeweils

nur 6 Steine. Nach dem Prinzip des :
klassischen Dominospiels geht es darum,
die Worter mit den entsprechenden :
Bildern anzulegen. Wenn ein Teilnehmer
nicht legen kann, muss er ziehen.

Der erste Teilnehmer, der alle seine
Dominosteine gelegt hat, hat gewonnen.
Wenn niemand alle seine Dominosteine
ablegen konnte, so hat derjenige
gewonnen, der die wenigsten Steine

Ubrig hat.

Bemerkung:

Man kann auch von den Teilnehmern
verlangen, dass sie das Wort,

das sie ablegen, in der Muttersprache
laut sagen und es dann die anderen
Teilnehmer in der Zielsprache
wiederholen lassen.

i

Roller
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L’'espace-dico/
le jeu du post-it

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 6

Deéroulement :

Former des tandems binationaux a qui
I’on distribue des post-it (étiquettes
autocollantes). Dans un espace
déterminé, chaque tandem colle

le plus de post-it possible sur les objets
de son choix, en indiquant le nom de
chaque objet en allemand et en frangais

avec son article.

: RaumwOrterbuch,/
: das Post-it-Spiel

¢ Spracherwerb

Es werden binationale Tandems gebildet,
: denen Post-its verteilt werden.

Jedes Tandem bekommt die Aufgabe,

. auf Gegenstande ihrer Wahl in denen
der Gruppe zur Verfligung stehenden
Raumlichkeiten Post-its zu kleben.

: Darauf schreiben sie sowohl auf Deutsch
als auch auf Franzosisch die Bezeich-
nung mit dem Artikel des jeweiligen

. Gegenstandes.



L’'état d’esprit

Objectifs :
Déblocage

Dynamique de groupe
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
pas plus de 16

Deroulement :

Tous les participants forment un cercle.
Chacun cherche via un contact visuel

un partenaire, si possible une personne
située juste en face. Le meneur de jeu
commence afin de montrer un exemple.
II s'avance de deux pas dans le cercle,
prononce son prénom de fagon bien
distincte et I’état d’esprit dans lequel

il se trouve actuellement (ex : « fébrile »).
Il revient ensuite a sa place. Son
partenaire d’en face s’avance a son tour,
répete le prénom et |'état d’esprit
mentionné (« fébrile »), puis mime
celui-ci. Il agit comme un interpréte

qui invente le langage corporel pour
représenter |'état d’esprit cité. Il revient
alors a sa place et tous les participants
répetent le prénom, le mot et le mime.
Et ainsi de suite jusqu’a ce que tout

le monde soit passé.

Mateériel :
Assez d’espace dans la piece.

Remargue :

Cette activité est adaptée au début
d’une rencontre et a pour objectif la
création d’un sentiment de groupe chez
les participants. De la répétition et de la
transcription d’un état d’esprit individuel
naissent I'empathie et la confiance. Cet

la mesure ou il traite des dispositions
d’esprit personnelles (fatigue, attente,
crainte, curiosité, ouverture etc.).

Bestandsaufnahme

: Ziele:

Abbau von Hemmungen
Gruppendynamik

i Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
: nicht mehr als 16

: spielablauf:

Alle Teilnehmer bilden einen Kreis.

Dann suchen sie sich per Blickkontakt
einen Partner, der ihnen im Kreis moglichst
. gegenlber steht. Die Spielleitung beginnt,
um ein Beispiel zu zeigen. Sie tritt ein paar
: Schritte in den Kreis hinein und sagt

: deutlich ihren Vornamen und den Gefuhls-
zustand, in dem sie sich gerade befindet.
z.B.: ,aufgeregt®. Dann tritt sie wieder in
den Kreis zurlick. Der Partner gegenuber

. tritt nun in den Kreis, wiederholt den
Vornamen und den Begriff (aufgeregt) der
vorherigen Person und stellt pantomimisch
den Geflihlszustand ,aufgeregt" dar.

: Er fungiert wie ein Ubersetzer, der die
Kérpersprache fiir den genannten Zustand
erfindet. Dann tritt er wieder in den Kreis
: zuriick und alle Teilnehmer wiederholen
gemeinsam den Namen, das Wort und

die pantomimische Darstellung. So geht

. es reihum, bis alle dran waren.

: Material:
Platz im Raum

: Bemerkung:

Dieses Spiel ist fiir den Anfang der
Begegnung geeignet und hat zum Ziel,
: dass die Teilnehmer ein Gruppengefiihl
entwickeln. Durch die Wiederholung
und Ubersetzung des eigenen Zustands
exercice doit étre conduit avec soin dans
: Spiel muss sorgfaltig angeleitet werden.
: Es geht um die innere Befindlichkeit

entsteht Empathie und Vertrauen. Das

(mide, erwartungsvoll, angstlich,
neugierig, offen, etc.).
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Faire sa valise

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 6

Deéroulement :

Le but du jeu est d’énumérer les objets
que I'on emmenerait en vacances, (a la
plage, a la montagne, a la campagne,
etc.) et de remplir ainsi sa valise, en
nommant tous les objets en frangais et
en allemand. Une fois la valise remplie,
on sort au hasard un objet aprés |'autre
de la valise et les participants doivent
retrouver le nom allemand et frangais.

Les participants sont assis en cercle.
Chaque participant doit dire ce qu’il
emporterait dans sa valise (ex : « Je
mets mes chaussures dans ma valise »)
Puis, le participant suivant doit répéter
ce qu’ont dit les participants avant lui
(ex : « je mets mes chaussures et mes
chaussettes dans ma valise ») et ajouter
son propre objet, et ainsi de suite.

Ce jeu permet d’acquérir du vocabulaire
de base et de travailler en méme temps
les articles, les pluriels, etc.



Koffer packen

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:

In dem Spiel geht es darum,
Gegenstande auf Deutsch und auf
Franzésisch aufzuzahlen, die man
in einen Koffer einpacken wiirde,
um in den Urlaub zu fahren (an den :
Strand, in die Berge, auf das Land usw.). :
Wenn der Koffer fertig gepackt ist,
werden die Gegenstande nacheinander
herausgenommen und die Teilnehmer
missen die jeweilige Bezeichnung

in beiden Sprachen wiederfinden.

Die Teilnehmer sitzen im Kreis.

Jeder sagt, was er im Koffer mitnehmen
wirde (z.B.: ,Ich packe meine Schuhe
in den Koffer.") Der nachste muss erst
wiederholen, was die anderen vorher
eingepackt haben, bevor er selbst sagt,
was er mitnimmt (z.B.: ,Ich packe
meine Schuhe und meine Socken

in den Koffer.").

So geht es mindestens eine Runde.

Dieses Spiel bietet die Moglichkeit,
Grundvokabular zu lernen und dabei :
die Artikel und die Pluralformen zu Uben. :




Famille Lambda

Objectifs :
Déblocage
Dynamique de groupe

Nombre de participants :
minimum 10

Durée :
10 minutes

Deéroulement :

Le meneur de jeu a préparé une histoire
en frangais et une en allemand retragant
par exemple une journée type dans

la famille Lambda et comportant

un nombre de personnages équivalent
a la moitié du nombre de participants.
Une rangée de chaises alignées dos

a dos est constituée. Chaque rangée
représente une équipe binationale.
Chaque participant de I’équipe A se voit
attribuer par le meneur de jeu un
personnage qu'il doit mémoriser (par
exemple Oncle Tom, Mamie Odette etc.)
Les membres de |I’équipe B se voient
également affecter chacun un person-
nage de la méme histoire (deux partici-
pants appartenant a deux équipes
différentes se partagent donc un
personnage). Le meneur de jeu lit
ensuite a voix haute et de fagon

bien distincte I’histoire en frangais ou
en allemand. Dés que leur personnage
est mentionné, les participants corres-
pondants doivent se lever, faire le plus
rapidement possible le tour des deux
rangées de chaises dans le sens des
aiguilles d’'une montre et revenir a leur
place. L'équipe compte les points (les
participants les plus rapides rapportant
a chaque fois un point a leur équipe).

Le jeu est terminé dés que I'histoire

: s’arréte. On change les équipes, les
nouveaux personnages sont distribués
puis la deuxiéme histoire (dans l'autre
¢ langue) est lue a voix haute.

: Variante :

On peut choisir deux histoires identiques
ou non. Le sujet est aussi adaptable

au public concerné.

i Matériel :

Une grande salle, deux rangées

. de chaises, une histoire en frangais
et une histoire en allemand.

: Remarque :

Il est important d’éloigner les obstacles
: éventuels situés dans la piéce

et qui risquent de géner les coureurs.



Familie Lambda

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Gruppendynamik

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Dauer:
10 minutes

Spielablauf:

Die Spielleitung hat eine Geschichte auf
Franzdsisch und eine Geschichte auf
Deutsch vorbereitet, zum Beispiel

ein typischer Tag bei der Familie
Lambda, zu der eine bestimmte Anzahl
von Personen gehort, die der Halfte

der Teilnehmeranzahl entspricht. Alle
Teilnehmer sitzen Ricken an Ricken auf
zuvor aufgestellten Stuhlreihen. Jede
Stuhlreihe ist von einem binationalen
Team besetzt. Die Teilnehmer des Teams
A bekommen vom Spielleiter eine Rolle
zugeteilt (zum Beispiel Onkel Tom,

Omi Odette, usw.). Die Mitglieder von
Team B erhalten ebenfalls eine Rolle
aus der gleichen Geschichte (d.h. also,
zwei Teilnehmer aus verschiedenen
Teams teilen sich die gleiche Rolle).

Der Spielleiter liest nun laut und deutlich

die Geschichte auf Franzosisch oder auf
Deutsch vor. Sobald der Name der Figur
in der Geschichte genannt wird, missen
diese Teilnehmer aufstehen und so
schnell wie méglich im Uhrzeigersinn
um die beiden Stuhlreihen herumlaufen,
um dann wieder auf ihren Platz zu
kommen. Das Team z&hlt die Punkte
(die schnellsten Teilnehmer erhalten
einen Punkt). Das Spiel ist beendet,
sobald die Geschichte aus ist. Die
Teams werden neu zusammengestellt,

die Rollen neu verteilt und die zweite
: Geschichte, diesmal in der anderen
. Sprache, wird laut vorgelesen.

i Variante:

Man kann zwei identische Geschichten
auswahlen, oder auch nicht. Das Thema
lasst sich an die Zielgruppe anpassen.

. Material:

Ein groBer Raum, zwei Stuhlreihen,
eine Geschichte auf Franzésisch,

. eine Geschichte auf Deutsch.

: Bemerkung:

. Es ist wichtig, eventuelle Hindernisse
im Raum aus der Reichweite der Spieler
zZu raumen.




La foire aux mots

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 20

Déroulement :

Chaque participant regoit une fiche
sur laquelle est inscrite une lettre

de I'alphabet. On crée deux postes

(un francais, un allemand) a deux
extrémités de la piéce, tenus chacun
par un meneur de jeu. Les participants
sont debout au milieu, entre les deux
postes.

Il s’agit pour les participants de former
des mots de 4 lettres en frangais ou en
allemand. Lorsque 4 participants ont
réussi a former un mot ensemble,

ils doivent se rendre au poste correspon-
dant a la langue du mot en question.
L'animateur vérifie que le mot est
orthographié correctement, puis inscrit
une barre (correspondant a un point)

sur la fiche de chacun. Les 4 participants :
essaient alors de former un nouveau mot :

de 4 lettres, soit ensemble, en interver-
tissant simplement I'ordre de leurs
lettres, soit avec d’autres participants,
le but étant de former le plus de mots
possible et de rassembler le plus

de points possible.

Il est interdit de constituer deux fois

le méme mot, méme avec des personnes

différentes. Il est par contre possible
de valider auprés des deux postes

un mot orthographié de la méme fagon
dans les deux langues (ex : IDEE).

Chaque poste note les mots au fur
: et a mesure. Les deux listes sont
affichées et comparées en fin de jeu.

: Variante :

On peut commencer par des mots

de 3 lettres, puis 4 lettres, puis 5 lettres,
¢ etc. A la fin du jeu, les participants
forment des groupes de 10-12 personnes.
Chaque groupe doit, en un temps donné,
former le mot le plus long possible

: a partir des lettres dont il dispose.

: Remarque :

. > Ne pas utiliser les lettres trop rares
comme Q, X, Y, Z...

> Certaines lettres, relativement rares,
peuvent étre combinées avec d’autres
. et étre utilisées au choix pendant le jeu,
telles que :

i C/K, C/CH, V/W, etc.

> Les voyelles, trés courantes, doivent
: étre doublées, voire triplées.

> Certaines lettres assez courantes
peuvent également étre doublées :

L, N, R, S...



Die Buchstabenborse
Ziel:
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 20

Spi :
Jeder Teilnehmer bekommt einen Zettel

mit einem Buchstaben. Zwei Stationen
(eine deutsche, eine franzdsische)
werden in zwei entgegengesetzen Ecken
des Raumes gebildet, an denen jeweils
ein Teamer steht. Die Teilnehmer stehen
alle in der Mitte zwischen beiden
Stationen.

Es sollen deutsche oder franzdsische
Worte mit vier Buchstaben gebildet
werden. Wenn sich vier Teilnehmer flr
ein Wort gefunden haben, laufen sie
entsprechend der Sprache zur deutschen
bzw. zur franzdsischen Station und,
wenn das Wort richtig geschrieben ist,
bekommt jeder einen Strich (Punkt)
auf seinen Zettel. Danach kdénnen sie
versuchen, durch Umstellen mit densel-
ben Teilnehmern oder aber mit anderen
Teilnehmern ein neues Wort zu bilden.
Ziel ist es, moglichst viele Worter

zu bilden bzw. mdglichst viele Striche
zu sammeln.

Es darf nicht zweimal dasselbe Wort
gebildet werden, auch nicht mit neuen
Teilnehmern. Wérter, die in beiden
Sprachen gleich geschrieben werden

(z.B.: IDEE) bekommen bei jeder Station

einen Punkt.

An jeder Station werden alle Worter,
die gebildet wurden, notiert und nach
Spielende aufgehdngt und Ubersetzt
: bzw. verglichen.

: Variante:

: Es wird mit Worten mit 3 Buchstaben

. begonnen, danach mit 4 Buchstaben,
dann mit funf Buchstaben usw.

. Im Anschluss werden Gruppen

: von 10 - 12 Teilnehmern gebildet.
Innerhalb einer bestimmten Zeit sollen
sie ein moglichst langes Wort aus ihren
i Buchstaben bilden.

: Bemerkung:

: > Sehr seltene Buchstaben wie

i z.B. X, Y, Z, Q werden nicht verwendet.
. > Relativ seltene Buchstaben werden
mit einem anderen kombiniert, so

dass sie im Spiel wahlweise verwendet
: werden kénnen, z. B. C/K, C/CH, V/W.
> Vokale werden doppelt oder dreifach
verwendet.

¢ > Haufige Buchstaben wie z. B. R, S, N,
L... kénnen auch verdoppelt werden.




196
Le guide d’aveugle

Objectifs :

Déblocage

Instauration de la confiance
Stratégies de communication

Nombre de participants :
indifférent

Deéroulement :

Des tandems franco-allemands sont
constitués. Une personne ferme les yeux
ou bien ceux-ci sont bandés. Le meneur
de jeu explique qu’il s'agit d’'une activité
non verbale pour laquelle le calme

et la concentration sont nécessaires.

La personne « voyante » guide prudem-
ment par le bras la personne « aveugle
» a travers la piéce et la laisse toucher
les objets, les murs et les surfaces.

1l est également possible de quitter

la piece et de se rendre a l'extérieur.

1l s’agit de guider de maniére sire

le partenaire et de le laisser sentir un
certain nombre de choses. Au bout de

7 minutes environ, la personne « voyante »
cherche un endroit ou s’arréter,

le foulard est enlevé et/ou les yeux
s’ouvrent. Le tandem échange brievement
ses impressions, puis les roles sont
intervertis.

Aucun;
! Une grande piéece vide.

ate

le cas échéant, des foulards.

¢ Variantes :

Le tandem s’accorde préalablement

! sur un appel ou un son facile a émettre.

Ensuite, la personne « aveugle » est,
non plus guidée par le bras, mais

. exclusivement par le son. Dans le cas
: ol celui-ci n‘est plus audible,

la personne « aveugle » doit s’arréter

© immédiatement.
. Si le tandem fonctionne bien,

la direction et le rythme peuvent

: changer plus souvent.

a

Cette activité appartient a la catégorie
. des exercices visant l'instauration
: de la confiance. C’est pourquoi elle exige

le calme et la concentration. Il est

: important de veiller a ce que personne

ne parle. Cet exercice doit étre conduit

: avec respect, sans quoi les résistances

ne sauraient étre brisées.

. 1l faut également faire attention aux
: autres personnes présentes dans

la piece.



Blindenfihrer

Ziele:

Abbau von Hemmungen
Vertrauensbildung
Kommunikationsstrategien

Teilnehmerzahl:
beliebig

Spielablauf:

Es werden deutsch-franzdsische
Tandems gebildet.

Eine Person schliesst die Augen

oder bekommt diese verbunden.

Die Spielleitung erklart, dass es sich
um ein non-verbales Spiel handelt,

bei dem Ruhe und Konzentration wichtig
sind. Die sehende Person flhrt nun die
,blinde®™ Person am Arm vorsichtig durch
den Raum und lasst sie Gegenstande,
Wénde, Fldchen berihren. Gegebenen-
falls kann der Raum auch verlassen
werden und das Aussengeldnde mit
einbezogen werden. Es geht darum,
den anderen sicher zu fihren und

ihn dabei einiges ersplren zu lassen.
Nach ca. 7 Minuten sucht der Sehende
einen Platz zum Anhalten, das Tuch
wird abgenommen/die Augen gedffnet.
Beide tauschen sich kurz Uber das
gemeinsam Erlebte aus. Dann werden
die Rollen getauscht.

i Material:
: Keines; ggf. Tlcher.
. Ein groBer, leerer Raum.

! varianten:

Das Tandem einigt sich vorher auf

einen Lockruf, einen Ton, der einfach

: zu produzieren ist. Dann wird der Blinde
. nicht mehr am Arm gefiihrt, sondern
ausschliesslich von dem Lockruf geleitet.
Wenn dieser nicht mehr zu horen ist,
muss der Blinde sofort stehenbleiben.

. Wenn das Tandem gut zusammen
arbeitet, kdnnen Richtung und Tempo

: ofter gewechselt werden.

Das Spiel gehoért zu den Vertrauensspielen
: und erfordert Ruhe und Konzentration.

. Es ist wichtig, dass dabei nicht ges-
prochen wird. Mdéchte jemand nicht alles
mitmachen, ist dies zu bericksichtigen.
: Die Ubung muss mit Respekt durchge-
fihrt werden. Dabei ist auch wichtig,
auf die anderen im Raum zu achten.




Les images parlent

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
petit(s) groupe(s) de 8-10

Offrir aux participants un grand choix
d’images (tableaux, illustrations,
collages, cartes postales).

Chaque participant doit choisir une ou

plusieurs images (en fonction du nombre
: soit pas trop longue, et plus approprié
en fin de séjour, lorsque les personnes
se connaissent déja bien.

d’'images mises a disposition) qui

lui rappellent des souvenirs, qui lui
évoquent quelque chose, dans lesquelles
il se reconnait en partie...

Chacun explique ensuite brievement

au groupe les raisons de ce choix,
dévoile ce que I'image lui rappelle et les
sentiments qu’elle fait naitre, et répond
aux éventuelles questions du groupe.

Selon le niveau du groupe, les partici-

étrangere ou dans la langue maternelle,
en veillant alors a parler de facon
simple, afin que les autres puissent

le comprendre.

En fonction du niveau linguistique

du groupe, I"'animateur pourra afficher
certaines expressions de base, servant
a la présentation des symboles dans

les deux langues.

(ex : « J'ai choisi cette image parce
que... »/ « Ich habe dieses Bild gewahlt,
weil... »).

i Matériel :

Le succes de cette activité est trés

. dépendant de la richesse et de la qualité
des documents visuels mis a disposition.
: Il est recommandé de s’y prendre

a l'avance, de s’étre laissé le temps

de collecter les images appropriées
(paysages, personnes en situation...).

: Remarque :
¢ Jeu a faire en petit groupe pour que la

présentation des images en plénum ne

Il est aussi possible de faire ce jeu

en tandem. Chaque personne choisit
une ou plusieurs images de son choix,

: puis on forme des tandems binationaux
qui s’isolent alors pour échanger

sur le choix de ces images et pour faire
plus ample connaissance.

pants pourront s’exprimer dans la langue



Bilder sprechen

Ziel:
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
kleine Gruppe(n) von 8 - 10 Personen

Spielablauf:

Aus einer groBeren Sammlung vorberei-
teter Bilder (Fotos, Postkarten etc.)
wahlen die Teilnehmer eines oder
mehrere aus, zu denen sie Erinnerungen,
Einfdlle oder besondere Geflihle haben
und in denen sie sich auch teilweise
erkennen.

Danach erzahlt jeder der Gruppe kurz
etwas zu seiner Wahl: warum er das Bild
ausgewahlt hat, welche Geflihle

es ausldst, woran es ihn erinnert

und beantwortet mdégliche Fragen.

Je nach Sprachniveau der Gruppe
kénnen sich die Teilnehmer entweder

in der Ziel- oder in der Muttersprache
ausdricken. Wenn sie in ihrer Mutter-
sprache reden, missen sie darauf
achten, sich einfach auszudricken,
damit sie von den anderen verstanden
werden. AuBerdem kann der Teamer ein
paar wichtige Formulierungen, die zur
Vorstellung der Bilder nétig sind,

anschreiben. (z.B.: ,Ich habe dieses Bild

gewahlt, weil... / J’ai choisi cette image
parce que...").

: Material:

Die Aktivitdt hangt sehr von Umfang

und Qualitat des Bildmaterials ab.

Es empfiehlt sich daher, geeignete Bilder
: (Landschaften, Menschen in Situationen
usw.) Uber einen langeren Zeitraum

zu sammeln.

: Bemerkung:

Fir dieses Spiel sind kleine Gruppen
geeignet, damit die Prasentation der
Bilder im Plenum nicht zu lange dauert.
. Diese Aktivitat ist gut gegen Ende

des Aufenthaltes durchfiihrbar, wenn
die Teilnehmer sich schon gut kennen.
. Es besteht auch die Méglichkeit,

das Spiel in Tandems zu machen.
Jeder wahlt eines oder mehrere Bilder
aus. Es werden binationale Tandems

. gebildet, die sich dann Uber die Wahl
der Bilder unterhalten und sich noch
besser kennenlernen kénnen.




J’al des problemes
(jeu de dés)

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
groupes binationaux de 4 participants.

Déroulement :

Les 4 participants regoivent une planche
de jeu, des pions et un dé.

Ce qui est représenté dans chaque case :
> des problémes quelconques avec

sa voiture (panne, pneu crevé..).

> des garages et des stations-service
qui doivent étre recherchés lors

de pannes

> des cafés et des restaurants dans
lesquels I'automobiliste peut se reposer.

Chaque participant lance une fois le dé
et place son pion.

S’il tombe sur une case « panne », il
doit reculer jusqu’au plus proche garage
ou station-service. Il passera alors

deux fois son tour (ceci est aussi valable
si on tombe directement sur la case

« garage » ou « station-service »).

S’il tombe sur la case « café » ou

« restaurant », il passera une fois
son tour. Si un participant arrive sur
une case déja occupée, le participant
qui attend peut alors repartir.

L'arrivée doit étre atteinte avec un lancé
de dé exact (le participant en téte doit
attendre aussi longtemps qu’il faut,
jusqu’a ce que le chiffre du dé soit
équivalent au nombre de cases qu'il lui
reste a parcourir pour atteindre
l'arrivée).

Exemple :
. case « garage » :
Je dois attendre ici et passer 2 tours.

case « station service » :
Je dois faire le plein et attendre 2 tours.

case « voiture en panne » :

J’ai un pneu crevé (par ex.), je dois
reculer et trouver un garage, puis passer
: 2 tours.

: case « café/restaurant » :
: Je passe un tour.

: Matériel :
: Planche de jeu (préparée a l'avance),
pions, dés.



Arger mit...
(Wdrfelspiel)

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
binationale Vierergruppen

Jeweils 4 Teilnehmer bekommen einen

Die Bilder auf den Feldern
symbolisieren

> Probleme mit dem Auto

(z.B. Reifenpanne)

> Werkstatten und Tankstellen, die bei
Pannen aufgesucht werden missen

> Cafés oder Restaurants, in denen sich
der Fahrer erholen kann.

Kommt eine Spielfigur auf ein Feld
~Autopanne®, so muss sie zurick in

die letzte Werkstatt bzw. Tankstelle.
Auf diesem Feld muss jeweils 2 Runden
ausgesetzt werden (auch wenn die
Spielfigur direkt durch Wirfeln darauf
gekommen ist).

In Cafés oder Restaurants muss

die Spielfigur eine Runde ausgesetzt
werden. Wenn eine Werkstatt, ein Café
etc. besetzt ist, so kann die Spielfigur,
die bereits wartet, weitergehen.

Das Ziel muss mit der passenden Zahl
erreicht werden, gegebenenfalls muss
der Teilnehmer davor warten,

bis er die richtige Zahl wirfelt.

Beispiel:

© Feld mit ,Werkstatt":

Ich muss hier warten und zwei Runden
aussetzen.

Feld ,Tankstelle™:

Ich muss tanken und zwei Runden

. aussetzen.

Spielplan, Spielfiguren und einen Wirfel.

: Feld ,Autopanne":

: Mein Reifen ist kaputt (z. B.) ich muss
. zurlck in die Werkstatt.

: Feld ,Café/Restaurant":
: Ich kann mich hier erholen und setze

: eine Runde aus.

! Material:

. vorbereiteter Spielplan, Spielfiguren,
: Wirfel.




J'aime tes genoux

Obj:
Déblocage

Acquisition linguistique
(pour débutants)

Nombre de participants :

minimum 10

Les participants sont assis en cercle.
Chacun pioche une carte d’un jeu

de 32 ou 54 cartes et doit en retenir la
couleur (pique, carreau, cceur ou trefle).
L'animateur ramasse les cartes

et les pioche les unes aprés les autres :
et en annoncant a chaque fois la couleur. :
S’il pioche par exemple carreau, tous :
les participants ayant la couleur carreau
doivent se décaler d’une place vers

la gauche et s’asseoir sur les genoux de
leur voisin. On pioche la carte suivante,
etc. sachant que les participants se
déplacent toujours dans le méme sens.
Un méme participant peut avoir
plusieurs participants sur ses genoux.
Tout participant qui en a un autre sur
les genoux doit passer son tour jusqu’a
ce que ses genoux soient libres.

Le jeu s’arréte (par exemple) lorsque

le premier participant a fait un tour
complet et est revenu a sa place initiale.

Remarque :

L'animateur doit annoncer les couleurs
tour a tour en frangais et en allemand,
afin que les participants se familiarisent :
avec les couleurs d’un jeu de cartes dans
I'autre langue. On peut aussi utiliser :
des fiches de couleur (ex. : vert, bleu,
jaune et rouge) ou toute autre chose
(ex. : camion, voiture, vélo, trottinette)
a la place d’un jeu de cartes.



Knieprobe

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Spracherwerb (fur Anfanger)

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Spielablauf:

Die Teilnehmer sitzen im Kreis. Jeder
zieht eine Karte aus einem 32er oder
54er Kartenspiel und merkt sich die
Farbe (Pik, Karo, Herz oder Kreuz).

Der Teamer sammelt die Karten wieder
ein und mischt sie. Dann zieht er eine
nach der anderen und verklindet jedes
Mal laut die entsprechende Farbe.

Wenn er z. B. Karo zieht, missen alle
Teilnehmer, die Karo haben, um einen
Platz nach links rutschen und sich auf
den SchoB ihres Nachbarn setzen.

Der Teamer zieht die nachste Karte usw.
Die Teilnehmer bewegen sich immer in
dieselbe Richtung. Ein Teilnehmer kann
mehrere Teilnehmer auf dem Schof3
haben. Jeder, der einen anderen auf dem
SchoB hat, muss sitzen bleiben, bis sein
SchoB wieder frei wird. Das Spiel endet
(beispielsweise), wenn der erste
Teilnehmer an seinem urspringlichen
Sitz wieder angekommen ist.

Bemerkung:

Der Teamer sollte die Farbe der Karten
abwechselnd auf Deutsch und auf
Franzésisch ansagen, damit das Spiel
die Moglichkeit bietet, die vier
Spielkartenfarben in der anderen
Sprache zu lernen. Mit einem UNO-Kar-
tenspiel kénnten die vier Farben grin,
gelb,

blau und rot gelernt werden oder man
verwendet Karteikarten um so ganz
andere Worter zu lernen (z.B. LKW,
Auto, Fahrrad, Roller).




Jeu de dés - objets

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
4 - 8, petits groupes de 4

Dé :
Chaque groupe de 4 participants regoit
une planche de jeu, des pions et un dé.

Un participant lance le dé, avance avec
son pion, mais avant de le placer sur
la case correspondante, il doit dire quel
objet il voit sur le dessin représenté
dans la case.

Par exemple, s’il s’agit de meubles :
c’est un fauteuil.

S’il y a déja un ou plusieurs pions sur la
case, il doit dire : c’est aussi un fauteuil.

Les autres participants doivent alors
controler si c’est bien le nom de I'objet.

Si la phrase n’est pas correcte (erreur
guant au substantif ou a l'article),

le participant doit faire reculer son pion
jusqu’a la case précédant le dernier
pion.

Le but du jeu est de parvenir le plus vite
possible et sans faute au centre du jeu
(principe du jeu de l'oie).

i Variante :

En fonction du niveau linguistique
des participants, on peut varier

: les réponses :

introduire des adjectifs, des articles...

i C’est un canapé bleu...

: C’est un canapé bleu

. et confortable. ...

Ce canapé est bleu et confortable...

* Matériel :

. Des planches de jeu propres, soignées
et attrayantes ; les objets figurant dans
les cases peuvent avoir été découpés

: dans des prospectus publicitaires, puis
collés sur la planche de jeu de type

« jeu de I'oie » ou en forme d’escargot,
: de pyramide, etc.

. Pions : on peut utiliser des piéces
. de monnaie différentes.

: Dés.



Wirfelspiel -

Gegenstande
Ziel:
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
4 - 8, sonst binationale Kleingruppen
a 4 Personen

Jeweils vier Teilnehmer erhalten einen
vorbereiteten Spielplan, Spielfiguren
und einen Wirfel.

Jeder Teilnehmer wiurfelt einmal, setzt
seine Spielfigur entsprechend vorwarts
und sagt vor dem Absetzen, um welchen
Gegenstand es sich in dem Feld handelt,
z.B. wenn es sich um Mébel handelt:
Das ist ein Sessel.

Steht bereits eine Spielfigur auf dem
Feld, muss es heiBen:
Das ist auch ein Sessel.

Dabei kontrollieren die anderen
Teilnehmer, ob die Aussage stimmt.

Macht ein Teilnehmer einen Fehler

(z.B. falsches Wort oder falscher
Artikel), so muss er seine Spielfigur

auf das Feld hinter der letzten Spielfigur
zurlcksetzen.

Ziel des Spiels ist es, die Mitte schnell
und fehlerfrei zu erreichen.

: variante:

Je nach Sprachniveau der Teilnehmer
: kénnen die Aussagesatze variiert
werden:

Einfligen von Adjektiv, Artikel...

Das ist ein Bett.
. Das ist ein gemdtitliches Sofa.

Dieses Sofa sieht gemditlich aus.

i Material:

Gut ausgearbeitete Spielpldne; dazu
kdénnen beispielsweise Gegenstande aus
. Werbeprospekten ausgeschnitten werden
und auf eine spiralférmig angelegte
Kastchenschlange aufgeklebt werden.
Spielfiguren: hier kénnen auch unter-

. schiedliche Miinzen zum Einsatz
kommen, Wirfel.




Jeu des familles

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Deéroulement :

L'animateur a préparé des cartes sur le
principe du jeu des 7 familles, avec par
exemple des instruments de musique.
Il les distribue aux participants.
(nombre de cartes = 4 x le nombre

de participants, familles de 4 cartes par
sujet, les sujets dans les 2 langues).
Chaque participant interroge un autre
participant pour compléter ses familles,
toujours dans l'autre langue. Si l'autre
a la carte demandée, il doit la donner.
S'’il répond par non, c’est a son tour

de jouer.

Le choix du sujet dépend du type de
rencontre, du niveau linguistique...



Quartett

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:

Der Teamer hat Quartettkarten vorberei-
tet, z.B. mit Musikinstrumenten. Er
verteilt diese Karten an die Teilnehmer,
dabei erhalt jeder Teilnehmer 4 Karten
(Anzahl der Karten = 4 x Anzahl

der Teilnehmer, 4 Karten pro Thema,
die Themen in beiden Sprachen auf

den Karten).

Jeder Teilnehmer versucht nun, sein
Quartett zu vervollstandigen, indem

er seine Mitspieler in der anderen
Sprache befragt. Hat der Befragte die
Karte, muss er sie abgeben, wenn nicht,
ist er jetzt an der Reihe zu fragen.

Die Auswahl der Themen auf den Karten
hangt von der Art des Austausches,
vom Sprachniveau ab, etc.




Le jeu du catalogue

Objectifs :
Acquisition linguistique
Systématisation

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Des noms d’objets et/ou des objets
dessinés sont affichés au mur.

Les participants sont assis en cercle

et une chaise manque (I'animateur est
au début celui qui reste debout au milieu
du cercle). On distribue des cartes-
objets (format carte postale) a chaque
participant assis, sur lesquelles

sont désignés ou représentés les objets
du catalogue (affichés au mur).

Les participants doivent faire attention
de ne pas montrer leur carte a leurs
voisins. L'animateur, debout au milieu
du cercle, va maintenant tenter

de s’approprier une place assise,

en posant une question :

Qui a le pain ?
Ou est-ce que je peux acheter du pain ?
Combien codte-t-il ?

Ces structures auront déja été intro-
duites, fixées a I'écrit et affichées
visiblement pour chacun des partici-
pants. Le participant qui a la carte-objet
« le pain » doit répondre précisément
aux questions posées :

J’ai le pain.
Tu peux acheter du pain ici.
Le pain codte 2 euros.

Dés qu’il a répondu, il doit offrir sa place

assise au meneur de jeu et c’est a son
tour de poser une question.

i Variante :

Le catalogue affiché au mur peut étre
le fruit d'un « brainstorming » collectif,
d’une réflexion sur un theme commun.
. Les cartes-objets seront alors écrites
par les participants, puis distribuées.
D’autres exemples de catalogues :

liste de courses (produits alimentaires),
. demander de l'aide, transports en
commun, etc.

: Matériel :

Affiches (papier format A1),
feutres, cartes bristol, cahiers
: (bloc-notes).

Le jeu du catalogue est trés souple :
un groupe de débutants peut s’exercer
. a produire un mini-dialogue, en
revanche, avec un groupe d’avancés,
le jeu sera un trés bon support pour

: I’entrainement a I’'expression libre.
D’une maniére générale, cette activité
permet d’exercer et de consolider des
structures grammaticales, des expres-
: sions et du vocabulaire introduits
auparavant.



Listenspiel

Ziele:
Spracherwerb
Systematisierung

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Spielablauf:
Eine Liste mit geschriebenen und/oder
gezeichneten Objekten hdngt an der

ist jedoch ein Stuhl weniger vorhanden
als es Teilnehmer gibt. Nun werden
Kartchen in PostkartengréBe oder halber
PostkartengréBe, auf denen die gleichen
Objekte geschrieben oder gezeichnet
sind (Liste), an die Teilnehmer verteilt.
Jeder sitzende Teilnehmer erhalt eine
Karte mit einem Objekt, die er seinen
Nachbarn nicht zeigt. Ein Teilnehmer

beginnt in der Mitte des Kreises.
Durch eine Frage muss er versuchen,
einen Platz zu bekommen. Beispiel:

Wer hat das Brot?
Wo kann ich Brot kaufen?
Wie viel kostet das Brot?

Diese Strukturen sind vorher eingefihrt
worden und fir jeden Teilnehmer
sichtbar festgehalten (Plakate).
Derjenige Teilnehmer im Kreis, der

das Brot auf seiner Karte hat, muss nun
genau auf die Frage bezogen antworten:

Ich habe das Brot.
Hier kannst du Brot kaufen.
Das Brot kostet 2 Euro.

Sobald er geantwortet hat, muss er
dem stehenden Teilnehmer seinen Platz
anbieten. Er ist nun an der Reihe,

zu fragen.

: Variante:

Die Liste kann an der Tafel (Plakat)
durch ein gemeinsames ,Brainstorming"
der Teilnehmer zu einem bestimmten

: Thema erstellt werden. Dann werden
gemeinsam die Kartchen beschrieben

: und anschlieBend verteilt.

. Weitere Beispiele fir Wortlisten:

. Einkaufszettel (Lebensmittel), nach Hilfe
fragen, offentliche Verkehrsmittel usw.
Wand. Die Teilnehmer sitzen im Kreis. Es

i Material:

. Plakate (A1), Stifte, Karteikarten,
Notitzbldcke.

: Bemerkung:

Das Listenspiel ist sehr variabel:

mit ihm kann in Anfangergruppen sehr
i gut ein fester Mini-Dialog eingetibt

. werden, in Fortgeschrittenengruppen
(beim ersten Mal am besten der Teamer)
Sprechen dienen. In der Regel

: steht das Uben und Festigen vorher
. eingefluhrter Strukturen, Wendungen
und Vokabeln im Vordergrund.

kann es als Sprechanlass fir freies




La main dans le dos

Objectifs :
Déblocage

Acquisition linguistique
pour débutants

Nombre de participants :
de 10 a 20, nombre impair

Deéroulement :

Les participants forment des couples
binationaux qui se mettent en cercle.
Un participant reste au milieu et donne
des consignes, par exemple

« main dans le dos ! ».

Les couples suivent les consignes :

le participant A place sa main au dos

du participant B. Aprés 3 ou 4 consignes,
der Teilnehmer in der Mitte in die Hande,
und die Paare bilden schnell neue

. Gruppen. Die Person, die ohne Partner
Ubrig bleibt, gibt nun die Anweisungen.

le participant du milieu frappe dans

les mains et les couples doivent vite

se séparer pour former de nouveaux
couples. Celui qui reste sans partenaire
donne a son tour les consignes.

Remarque :

Ce jeu convient trés bien a des
débutants. On veillera a alterner les
consignes en allemand et les consignes
en frangais.

i Hande auf den Rucken

P Ziele:
: Abbau von Hemmungen
: Spracherwerb fiir Anfanger

! Teilnehmerzahl:
¢ 10 bis 20, ungerade Zahl

Die Teilnehmer teilen sich in binationale
Zweiergruppen auf und bilden einen

: Kreis. Ein Teilnehmer bleibt in der Mitte
: und gibt die Anweisungen: z.B. ,Hand
auf den Rucken!™. Die Teilnehmer folgen
den Anweisungen, d.h. Teilnehmer A
legt seine Hand auf den Ricken

: des Teilnehmers B.

Nach 3 oder 4 Anweisungen klatscht

: Bemerkung:

Dieses Spiel ist flir Anfénger sehr gut
geeignet. Die Anweisungen sollten

. abwechselnd auf Deutsch und auf
Franzésisch gegeben werden.



Mime tes émotions !

Objectif :
Déblocage

Nombre de participants :

10 a 20

Le groupe est assis en cercle. L'animateur
. Der Teamer hat Kértchen vorbereitet,
auf denen je eine bestimmte Situation
und die dazugehoérige Emotion notiert

¢ ist.

(Beispiel: ,Dein Freund/deine Freundin
kommt zu spat zum Treffen. Du wartest
déja depuis 20 minutes. Tu t'impatientes
. ungeduldig und &rgerlich und gehst auf
und ab.") Jeder Teilnehmer bekommt
eine Karte. Einer stellt die Situation
pantomimisch dar und darf dabei nicht

: reden. Die Zuschauer sollen herausfinden,
welches Gefiihl dargestellt wurde.

Der erste, der die beschriebene Situation
: und das dazugehérige Gefiihl errét,

ist nun an der Reihe.

du premier participant pour faire deviner

. Bemerkung:

: Diese Aktivitdt macht den Teilnehmern
bewusst, dass sie Uiber die Sprache
hinaus Uber vielfaltige Ausdrucksmadglich-
keiten und Kommunikationsmittel

de communication qui existent en dehors :
machen kénnen, auch wenn sie die
Sprache des Anderen nicht oder kaum
: beherrschen.

a préparé des fiches en frangais et en
allemand, sur lesquelles sont décrites
une situation particuliére et la réaction
émotionnelle qui I'accompagne.

Par exemple : « Ton amie avec qui tu

as rendez-vous est en retard. Tu attends

puis tu t’énerves en faisant les cent

pas. ». Un participant regoit a tour

de rble une fiche. A I'aide de mimes

et de gestes, il doit alors faire deviner
au reste du groupe la situation exprimée
et la réaction émotionnelle, mais il n’a
pas le droit de parler.

Le premier qui trouve la situation et

le sentiment décrits prend alors la place

une nouvelle situation.

Remargue :
Ce jeu permet aux participants
de prendre conscience des stratégies

du langage, et des possibilités dont
ils disposent pour se faire comprendre
méme sans parler la langue de l'autre.

Mime deine Gefihle!

P Ziel:
: Abbau von Hemmungen

: Teilnehmerzahl:
© 10 bis 20

«F.

Die Gruppe sitzt im Stuhlkreis.

schon seit 20 Minuten. Du wirst langsam

verfligen und dass sie sich verstandlich




Missions

Travail en tandem

Déroulement :
En tandems franco-allemands,
les participants vont recevoir différentes

petites missions, comme :

> rapporter un objet précis par exemple ‘:
de la poste, de la mairie, d’une épicerie,
etc. ;

> un seul des deux membres sait ou

il doit se rendre et dirige I'autre par
des indications d’orientation (a gauche,
a droite, tout droit...) ;

> si la rencontre a lieu au domicile

du partenaire, (c’est a dire dans la ville
du groupe frangais ou du groupe
allemand), faire découvir a l'autre

sa propre ville.



Auftrage

Es werden deutsch-franzésische
Tandems gebildet, die verschiedene
Aufgaben bekommen, zum Beispiel:

> von der Post, vom Rathaus, oder
vom Béacker (usw.) einen bestimmten
Gegenstand mitbringen

> nur einer der zwei Partner kennt
den Weg und muss den anderen durch
Beschreibungen fihren (rechts, links,
geradeaus...)

> wenn die Begegnung in der Stadt
einer der zwei Gruppen stattfindet,
muss der Einheimische dem anderen
seine Stadt zeigen.




Molécule

Objectifs :
Déblocage

Dynamique de groupe
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
a partir de 10

Durée :
10 minutes

Déroulement :

Le meneur de jeu inscrit sur une grande
feuille de papier les chiffres de 1 a 12
par exemple et y appose a cOté, en
toutes lettres, le terme correspondant
en frangais et en allemand (exemple :
1, un, eins). Puis tout le groupe répéte
a voix haute les différents chiffres dans
les deux langues. L'activité peut alors
commencer. Les participants circulent
librement dans la piéce et dés que

le meneur de jeu indique un chiffre

(en frangais ou en allemand), ils doivent
constituer trés rapidement, en se tenant
par le bras, de petits groupes dont

le nombre de membres est équivalent
au chiffre mentionné. Certains

se retrouvent automatiquement sans
groupe, mais cette situation est de
courte durée puisque les participants
sont invités a se séparer ; le meneur de
jeu cite un autre chiffre et ainsi de suite
jusqu’a ce qu'il décide de terminer
I'activité.

i Matériel :

Une grande salle, une grande feuille

de papier, des marqueurs de différentes
i couleurs.

: Variante :

Le meneur de jeu peut inscrire autant
de chiffres qu’il y a de participants.

. Le dernier chiffre appelé sera alors dans
I'idéal celui correspondant au nombre de
participants afin de réunir tout le groupe
bras dessus bras dessous et clore ainsi

: l'activité de maniere positive.

Le meneur de jeu a également

la possibilité d’appeler deux chiffres

au cours de I'exercice.

: Remargue :

Ce jeu peut étre utilisé pour constituer

. des groupes a d’autres fins (par exemple
une activité pédagogique qui va suivre).



Molekile

Ziele:

Abbau von Hemmungen
Gruppendynamik
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
ab 10

Spieldauer:
10 Minuten

Ablauf:

Der Spielleiter schreibt auf ein groBes
Blatt Papier die Zahlen von 1 bis 12
(zum Beispiel) und schreibt auch das
entsprechende Wort in franzdsisch und
deutsch daneben (z.B. 1, un, eins...).
Dann spricht die ganze Gruppe
gemeinsam alle Zahlen in beiden
Sprachen laut aus. Nun kann das Spiel
beginnen. Die Teilnehmer gehen frei im
Raum umher und sobald der Spielleiter
eine Zahl in Franzdsisch oder Deutsch
nennt, missen sie sofort kleine Gruppen
bilden, die dieser Zahl entsprechen.
Dabei kénnen sie sich gegenseitig

an den Armen einhaken, wie kleine
Moleklle, die sich zusammenfinden.
Dabei bleiben normalerweise immer
einige Mitspieler Ubrig, die zu wenig
sind, um ein Molekll der verlangten
GroBe zu bilden. Doch dieser Zustand
dauert nicht lange, denn der Spielleiter
nennt gleich wieder eine neue Zahl und
so weiter, bis er das Spiel als beendet
ansieht.

i Material:
* Ein groBer Raum, ein groBes Blatt
. Papier, Eddings in verschiedenen Farben.

i Variante:

Die Spielleitung kann soviel Zahlen

: anschreiben, wie es Teilnehmer gibt.
Idealerweise entspricht dann die zuletzt
. genannte Zahl der GruppengroBe, so
dass sich alle Teilnehmer untergehakt
: zusammen finden. So kann das Spiel

: auf positive Weise abgeschlossen
werden.

. Der Spielleiter hat wahrend der Ubung
i auch die Méglichkeit, zwei Zahlen
gleichzeitig auszurufen.

: Bemerkung:

Dieses Spiel kann dazu benutzt werden,
. um Gruppen zu bilden, die flr eine
nachfolgende Ubung gebraucht werden.




Le mot tabou

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 6

Deéroulement :

Chaque participant tire au sort une fiche
sur laquelle figure un mot (concret

ou abstrait selon le niveau de langue

du groupe) et le fait deviner aux autres
sans le prononcer, uniquement

en décrivant I'objet auquel le mot

se rapporte ou en expliquant

sa ou ses significations.

: Das Tabu-Wort

: Spracherwerb

! Teilnehmerzahl:

Jeder Teilnehmer zieht einen Zettel,

. auf dem ein Begriff (konkret oder
abstrakt je nach Sprachniveau

der Gruppe) geschrieben steht.

Dann muss er diesen Begriff beschreiben
. oder seine Bedeutung(en) erklaren,
ohne den bezeichneten Gegenstand

: (oder Handlung, Gefihl usw.)

Zu nennen.



Les mots croisés
des prénoms

Objectif :
Déblocage (jeu de prise de contact)

Nombre de participants :
minimum 10

Deroulement :

L'animateur doit préparer en amont

une grille de mots croisés, dans laquelle
figurent déja son prénom et ceux de ses
collegues. La grille est affichée au mur
et les participants vont tour a tour
inscrire leur prénom sur la grille,

avec pour seule consigne de réutiliser
au minimum une lettre déja inscrite.

Remarque :

Ce jeu est idéal a faire a la fin d’une
activité en attendant que tout le monde
ait fini. C'est aussi le moyen de se
familiariser avec les prénoms de |'autre
langue, qui peuvent au début sembler
inhabituels, et d’apprendre a connaitre
les noms des participants. On peut
laisser la grille affichée pendant

la durée du séjour, afin de mémoriser
les prénoms.

: mindestens 10

Kreuzwortratsel

- der Vornamen

¢ Abbau von Hemmungen
: (Kennenlernspiel)

: Spielablauf:

. Der Teamer bereitet im Vorfeld eine

: Vorlage fiir ein Kreuzwortrétsel vor,

. in die er bereits seinen Namen

und die seiner Kollegen eintragt.

: Diese Vorlage wird an die Wand gehéngt
. und die Teilnehmer schreiben der Reihe
nach ihren Namen hinein, indem sie
mindestens einen Buchstaben der bereits
eingetragenen Namen wiederverwenden.

: Bemerkung:

Dieses Spiel ldsst sich ideal am Ende
: einer Aktivitat durchfiihren, wenn
manche Teilnehmer schon fertig sind
und auf die anderen warten muissen.
. Das Spiel bietet dariiber hinaus

: die Méglichkeit, sich mit den Vornamen
der anderen Sprache vertraut zu
machen, die einem am Anfang fremd
vorkommen kénnen. Man kann das

: Plakat zum Erlernen aller Vornamen
wahrend des Aufenthalts an der Wand
lassen.




Le nom en mouvement

Déblocage

Nombre de participants :

minimum 15

Les participants sont debout ou assis
en cercle. Le premier participant dit
son nom et I'accompagne d’'un geste

guelconque. Son voisin doit alors répéter
dann den Namen und die Geste

: des ersten Teilnehmers wiederholen,
bevor er selbst seinen Namen sagt und
eine Bewegung dazu erfindet.

: Der dritte Teilnehmer muss nun

die Namen und Bewegungen seiner zwei
Vorgdnger wiederholen usw., bis alle
Teilnehmer sich vorgestellt haben.

son nom et le geste associé, avant

de lui-méme énoncer son nom et trouver
un geste. Le troisieme participant doit
ensuite répéter dans |l'ordre les prénoms
et gestes des deux participants qui I'ont
précédé et ainsi de suite, jusqu’a ce

que tous les participants se soient
présentés.

: Der Name in Bewegung

: Abbau von Hemmungen

! Teilnehmerzahl:

mindestens 15

Die Teilnehmer sitzen oder stehen
: im Kreis. Der erste Teilnehmer sagt
. den anderen seinen Namen und begleitet

ihn mit einer Geste. Der nachste muss



Les noms de villes

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :

minimum 10

L'animateur explique d’abord au groupe
comment dire : « D’ol viens-tu ? »,

« Je viens de... », dans les deux
langues. Former des tandems binatio-
naux et distribuer a chaque participant
une fiche sur laquelle est inscrit le nom
d’une ville relativement connue.

En posant des questions dans la langue
cible, le premier participant va devoir
trouver de quelle ville vient le partenaire.
Une fois la réponse trouvée, le partici-
pant inscrit le nom de la ville sur sa
fiche, et c’est au partenaire de poser
les questions, a nouveau dans |'autre
langue. Puis, on forme de nouveaux
tandems, etc.

Remarque. :
Il est nécessaire d’attribuer aux partici-
pants des noms de villes, dans le cas

ol les participants viendraient de petites
einer beliebigen groBeren Stadt zu
geben. Wenn sie aber aus verschiedenen
. GroBstadten kommen, kann man
natirlich ihre urspringlichen Heimatstadte
beibehalten. Es sollte darauf geachtet
werden, eine Landkarte Frankreichs

: und Deutschlands dabei zu haben, damit
die Teilnehmer die Stadte auf der Karte

¢ zeigen und sich mit dem anderen Land

villes peu connues, qui seraient donc
difficiles a deviner. Cependant, si les
participants sont originaires de diffé-
rentes grandes villes, on pourra alors
conserver leurs vraies villes d’origine.
On veillera a avoir une carte de France
et une carte d’Allemagne, accrochées
au mur, afin de pouvoir situer les
différentes villes et se familiariser avec

I’autre pays. On pourra aussi y accrocher :
maoglich, die Kartchen mit den Namen
der besprochenen Stadte auf der Karte
: anzubringen.

des petits cartons avec les noms des
villes dont il a été question.

Die Stadtenamen

P Ziel:
: Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 10

+~Woher kommst Du?", ,Ich komme
aus..." in beiden Sprachen.

Es werden binationale Tandems gebildet
und jeder Teilnehmer erhalt eine Karte,
: auf der der Name einer relativ
bekannten Stadt geschrieben steht.
Jetzt geht es darum, dass jeder Teilneh-
. mer durch Fragen in der Zielsprache
herausbekommt, woher sein jeweiliger
Spielpartner kommt.

: Die richtige Antwort wird auf der Karte

. notiert und der Partner ist nun an

der Reihe, in der anderen Sprache
Fragen zu stellen. Dann werden neue

: Tandems gebildet.

: Bemerkung:
Wenn die Teilnehmer aus kleinen und
: wenig bekannten Stadten kommen,

ist es notig, den Teilnehmern den Namen

vertraut machen kénnen. Es ist auch




L'ombre chinoise

Déblocage (jeu de prise de contact)

Nombre de participants :
minimum 10, nombre pair

Former des couples binationaux.
Chacun dessine a tour de rdle le profil
de l'autre a I'aide d’un projecteur

de diapos et d‘une feuille de papier
accrochée au mur. A l'intérieur du
dessin, chacun écrit (ou dessine) des
informations sur lui-méme (hobbies,
famille, job, etc.). Ensuite, il présente
son portrait au groupe. Les portraits
restent accrochés aux murs au moins
pendant deux jours.

Variante.:

(plus difficile)

Chacun écrit (ou dessine) ce qu'il a
compris de son partenaire a l'intérieur
de son portrait. Ensuite, il présente
|'autre devant le groupe. En fonction

du niveau du groupe, les Frangais

Matériel :

: Projecteur de diapos, papier grand
: format, crayons ou feutres

. La présentation en pleniére peut durer
assez longtemps si le groupe est grand.
On peut dans ce cas former plusieurs

. petits groupes. Bien pour tout public,
verbal ou non-verbal, a faire plutot

: en début de séjour.

peuvent se présenter (ou présenter leurs :
partenaires) en allemand, et vice-versa, :
a l'aide d’expressions-clés que I'anima-
teur aura affichées auparavant.



Das Schattenspiel

Abbau von Hemmungen
(Kennenlernspiel)

Teilnehmerzahl:
mindestens 10, gerade Teilnehmerzahl

Zunachst werden binationale Zweier-

gruppen gebildet. Nacheinander zeichnet
non-verbal, fir Beginn der Begegnung
: geeignet.

nun jeder der Teilnehmer das Portrait
seines Partners mit Hilfe eines Diapro-
jektors auf das an der Wand hangende
Papier. AnschlieBend fillt jeder Teilneh-
mer sein eigenes Portrait aus, in dem
er das Innere ausschreibt oder ausmalt
(mit Angaben lUber Hobbys, Familie, Job
usw.). Dann stellt er sein Portrait der
Gruppe vor. Die Portraits bleiben
mindestens zwei Tage an den Wanden
aufgehangt.

Variante:
(schwieriger)
Jeder Teilnehmer schreibt (oder zeich-

net) das ins Innere des Portraits des

anderen, was er von ihm meint verstanden :

zu haben. Dann stellt er seinen Partner
der Gruppe vor. Je nach Sprachniveau
der Gruppe ist es mdglich, dass die
Teilnehmer sich oder den Partner in der
Fremdsprache vorstellen. Dazu kénnen
Stichworter und Ausdricke vom Teamer
im Voraus gegeben werden.

i Material:

: Diaprojektor, Papier Format A1,
: Bunt- oder Filzstifte

! Bemerkung:

Wenn die Gruppe sehr groB ist, kann
die Vorstellung im Plenum zu lange
dauern. Dann wirde es sich anbieten,
. kleinere Gruppen zu bilden.

Fir jedes Publikum geeignet, verbal oder




Le pendu

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10, mais aussi possible
en petits groupes

Déroulement :

L'animateur a préalablement préparé
une liste thématique de mots qui
concernent directement la rencontre.
Cette liste servira éventuellement

a la préparation d’un projet (excursion,
visite...). Former deux groupes binatio-
naux qui jouent I'un contre l'autre, et
qui doivent ensemble deviner les mots.
Le meneur de jeu trace autant de tirets
que de lettres a deviner, en francais

et en allemand.

allemand frangais

(BLUME)

(FLEUR)

Il faut que ce soit clair pour les partici-
pants quel mot est allemand et quel mot
est frangais. Les groupes proposent des
lettres a tour de réle. Si une lettre
proposée fait partie du mot, on I’écrit a
la place d’un tiret, et le groupe continue
a deviner.

. Si la lettre ne fait pas partie du mot,

on commence a dessiner le « pendu »
pour le groupe qui vient de proposer
une « mauvaise » lettre (chaque groupe
: a bien entendu son propre « pendu »).
Le groupe qui trouve en premier les
deux mots a gagné. Mais si le « pendu »
a été dessiné en entier pour un groupe,
. ce groupe a alors perdu la partie.

Une fois le mot deviné, I'animateur
I’écrira sur une affiche a part, accompagné
de son article et éventuellement

. de sa forme au pluriel (systématisation).
Les participants peuvent ainsi, a la fin
du jeu, recopier les groupes de mots
dans leur carnet.

{ Variante :

Pour une systématisation plus

: approfondie, on pourra travailler
des champs lexicaux :

la fleur, le vase, le jardin, semer,
bourgeonner, planter, entretenir,
: arranger...



Galgenmannchen

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 10,
aber auch in Kleingruppen mdoglich

Spielablauf:

Der Teamer hat eine Wortliste
vorbereitet, die sich thematisch direkt
auf die Begegnung bezieht. Sie kdnnte
als Vorbereitung auf ein noch anste-

hendes Projekt (Ausflug, Besichtigung...)
. in ihre Hefte Ubertragen.

dienen.

Nun werden zunachst zwei binationale
Gruppen gebildet, die gegeneinander
antreten, indem sie die Begriffe erraten.

Dazu zeichnet der Spielleiter eine Anzahl
werden: die Blume, die Vase, der

. Garten, ausséen, treiben, pflanzen,
pflegen, gestalten...

von Strichen, die der Anzahl der
gesuchten Buchstaben entsprechen,
auf eine Tafel/ Flipchart (auf Deutsch
und auf Franzdsisch).

deutsch franzdsisch

(BLUME)

(FLEUR)

Den Teilnehmern muss dabei ersichtlich
sein, welches das deutsche und welches
das franzOsische Wort ist.

Die Gruppen schlagen jetzt nacheinander

Buchstaben vor. Kommt ein Buchstabe

in den Wortern vor, wird er entsprechend

eingetragen, und diese Gruppe fahrt
fort.

Kommt der Buchstabe nicht vor, wird fir
diese Gruppe der erste Teil des Galgens
gemalt. (Jede Gruppe hat ihren eigenen
Galgen.) Die erste Gruppe, die beide

: Worter gefunden hat, gewinnt. Wird der
Galgen aber nach mehreren Spielrunden
komplett aufgemalt, so hat die betref-
fende Gruppe das Spiel verloren.

. Jedes erratene Wort schreibt der Teamer
mit Artikel und eventuell Pluralform

: gesondert an. Die Teilnehmer kénnen

die Wortgruppen nach der Aktivitat

{ Variante:
: Zur weiteren Systematisierung kénnen

nach dem Spiel Wortfelder angelegt




Les petites scenes

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Deéroulement :

En petits groupes binationaux,

les participants imaginent des petites
scénes, accompagnées de dialogues
courts et simples, a partir de situations
du quotidien (a la boulangerie,

a la poste, au café...).

Puis, ils les jouent devant le reste

du groupe.

On veillera a alterner la langue

de travail.

: Kleine Szenen

: Spracherwerb

! Teilnehmerzahl:

In kleinen binationalen Gruppen missen
: sich die Teilnehmer kleine Alltagsszenen
(in der Backerei, in der Post, im Café)
mit den entsprechenden, kurzen

und einfachen Dialogen ausdenken.

. Danach spielen sie die Szenen

vor dem Rest der Gruppe vor.

Es muss darauf geachtet werden,

die Arbeitssprache zu wechseln.



La phrase
en mouvement

Objectifs :

Déblocage linguistique
Acquisition linguistique
(écoute/prononciation)

Nombre de participants :
de 10 a 20

Deroulement :

Les participants se répartissent

en 2 groupes mononationaux.

Un des groupes sort. L'autre groupe
reste avec I'animateur, qui distribue

a chacun un mot dans la langue cible,
sachant que I'’ensemble de ces mots
constitue une phrase.

Chaque participant doit alors retenir
son mot et le répéter a voix haute en se
déplagant. Le deuxieme groupe rentre,
écoute et doit reconstituer la phrase.
Dans un deuxiéme temps, on inverse
les roles.

Variante.:

En fonction du but recherché, on peut
aussi échanger les roles : les Frangais
se répartissent les mots d’une phrase
allemande et les Allemands les mots
d’une phrase frangaise. L'exercice
d’écoute et de reconstitution de

la phrase dans la langue cible devient
alors un exercice de prononciation.

Remarque :

La longueur et la difficulté des phrases
doivent étre adaptées au niveau
linguistique du groupe.

Der Satz in Bewegung

P Ziele:

Abbau sprachlicher Hemmungen
Spracherwerb

i (Hérverstehen, Aussprache)

: Teilnehmerzahl:
: 10 bis 20

: spielablauf:

Die Teilnehmer bilden zwei mononatio-

. nale Gruppen. Eine Gruppe verlasst

den Raum. Die andere Gruppe bleibt mit
. dem Teamer, der jedem ein Wort in der
Zielsprache gibt, die zusammen einen

i Satz bilden. Jeder Teilnehmer merkt sich
. sein Wort und wiederholt es laut,
wahrend er sich durch den Raum
bewegt.

Die zweite Gruppe kommt hinein, hért

: zu und muss den Satz wiederherstellen.
Danach werden die Rollen gewechselt.

: Variante:

* Je nach seinen Lernzielen kann

der Teamer auch entscheiden, dass die
Deutschen Worter eines franzésischen

: Satzes bekommen und die Franzosen die
Worter eines deutschen Satzes. Damit
wird die Aussprache in der Zielsprache

: geiibt.

: Bemerkung:

Dieses Spiel ist fir Anfanger sehr gut
geeignet. Die Ldnge und die Schwierig-
: keit der Satze mussen dem Sprachni-
veau der Gruppe angepasst werden.




Phrasomeéetre

Acquisition linguistique
Systématisation
Travail sur la syntaxe

Nombre de participants :
minimum 10

Deéroulement :

Les participants sont répartis en deux
groupes nationaux.

Pour chaque groupe, I'animateur écrit au
tableau (ou sur une affiche) une phrase
composée uniquement d’un sujet et
d’un verbe dans la langue du partenaire.
Ces phrases vont maintenant étre
étoffées par les participants sous forme
de concours.

Exemple pour les Frangais :

Menschen schlafen. — Menschen schlafen
nachts. - Menschen schlafen nachts

im Bett. Alle Menschen schlafen nachts
im Bett. - Fast alle Menschen schlafen
nachts im Bett. etc.

Pour les Allemands :
Le chien dort. - Le chien dort tranquille-
ment. - Le chien dort tranquillement

dans sa niche. - Le chien dort tranquille-

ment dans sa niche en bois. etc.

: Si un participant du groupe allemand
fait une faute lors de la construction

de sa phrase frangaise, c’est alors au
participant du groupe frangais de tenter
: d’élargir sa phrase allemande. Le groupe
qui est parvenu a faire la phrase la plus
longue en un temps donné (déterminé

: par l'animateur), a gagné.

Matériel :

. Papier, feuilles A4, affiches, feutres,
cahiers de note.



Der Satz
braucht Platz

Spracherwerb
Systematisierung
Uben von Satzkonstruktionen

Wenn jemand aus einer Gruppe beim
Ausbauen des Satzes einen Fehler

: macht, kommt die andere Gruppe mit
dem Erweitern ihres Satzes dran. Sieger

ist die Gruppe, die nach einer vorher

Tei

Die Teilnehmer werden in 2 mononatio-
nale Gruppen aufgeteilt. Der Teamer
schreibt fir jede Gruppe einen Satz in
der jeweiligen Fremdsprache an die Tafel :
(Plakat), der nur aus 2 Gliedern (Subjekt :
und Pradikat) besteht. Diese Satze :
werden nun von den Teilnehmern im
Wettstreit abwechselnd ausgebaut/
erweitert.

Beispiel fir die Franzosen: :
Menschen schlafen. - Menschen schlafen :
nachts. - Menschen schlafen nachts :
im Bett. Alle Menschen schlafen nachts
im Bett. — Fast alle Menschen schlafen
nachts im Bett, usw.

Fir die Deutschen:

Le chien dort. - Le chien dort tranquille-
ment. - Le chien dort tranquillement

dans sa niche. - Le chien dort tranquille-
ment dans sa niche en bois, etc. :

vereinbarten Zeit den ldngsten Satz hat.

: Material:

: Plakate, Blatter (Format A4), Stifte,
Notizheft.




La pluie tropicale

Obj:
Déblocage

Dynamique de groupe
Communication non-verbale

Nombre de participants :
a partir de 10

D
5-7 minutes

Déroulement :

Les participants forment un cercle.

Le meneur de jeu explique le principe
du déroulement non-verbal de l'activité.
Il commence a claquer des doigts.

Ce geste est repris par son voisin et
ainsi de suite dans le cercle. L'un aprés
I'autre les joueurs reprennent le geste.
Tous les participants continuent sans
s’arréter.

Une fois le claguement de doigts revenu
au meneur de jeu, ce dernier modifie

le son et frappe dans ses mains.

Les participants continuent a claquer
des doigts jusqu’a ce que le nouveau son
arrive jusqu’a eux, qu'ils reproduisent

a leur tour. Cette vague de sons se
poursuit ainsi.

¢ Autres gestes/sons possibles :

> Se frotter les paumes des mains

> Taper des pieds

> Se frapper les cuisses avec les mains

: > Tapoter la paume de la main avec
deux doigts

> Produire le son du vent avec la bouche
: Eteenfin :

. > laisser tomber les mains et ne plus
bouger.

* Matériel :

. Une grande salle

: Variante :

. On peut utiliser des gestes, des sons
et des mots qui mobilisent le corps
entier. Mais la concentration doit étre
: maintenue.

i Remarque :

Les sons doivent étre repris rapidement
sans parler. Il est recommandé de faire

* un test dans la mesure ou il importe que
les participants ne se demandent pas
s’ils ont bien compris les régles.

. Tout ce qui peut rappeler le son de la
pluie peut étre utilisé.



Der Regen
am Amazonas

Ziele:

Abbau von Hemmungen
Gruppendynamik
Non-verbale Kommunikation

Tei
ab 10 Personen

Spielzeit:
5-7 Minuten

Spielablauf:

Die Teilnehmer stehen im Kreis.

Der Spielleiter erklart das Prinzip des
non-verbalen Spielablaufs. Der Spiellei-
ter beginnt damit, in die Finger zu
schnipsen.

Diese Geste wird vom Nachbarn im Kreis
Ubernommen und dann wieder von

dessen Nachbarn und so weiter, sie setzt
sich also im Kreis fort. Dabei bleiben alle :

Teilnehmer kontinuierlich in Aktion,
niemand hoért auf. Sobald das Finger-
schnipsen wieder beim Spielleiter
angekommen ist, verandert dieser die
Geste, indem er in die Héande klatscht.
Die TN schnipsen weiter mit den
Fingern, bis das Klatschen bei ihnen
angekommen ist und Ubernehmen dann
das Klatschen. So setzt sich die Gerau-
schwelle immer weiter fort.

Weitere Gesten sind:

> die Handflachen aneinander reiben
: > mit den Fussen trappeln

> mit den Handflachen auf

. die Oberschenkel klatschen

> mit zwei Fingern in die Handflache
. klopfen

> ein Windgerdusch mit dem Mund

i machen als Letztes:

> die Hande fallen lassen und still

. stehen.

i Material:
. Ein groBer freier Raum

: Variante:

Andere gerauscherzeugende Gesten,

. die mit der Bewegung des ganzen
Kodrpers verbunden sind, Tdéne, einzelne

Worte. Allerdings muss die Konzentration
erhalten bleiben.

: Bemerkung:

Die Gesten sollen schnell Gbernommen

. werden, es soll nicht gesprochen
werden. Eine Testrunde empfiehlt sich,
es ist wichtig, dass die Teilnehmer nicht
Uberlegen missen, ob sie das Spiel

: richtig verstanden haben. Es kann alles
eingesetzt werden, dass an Regengerau-
sche denken lasst.




Premieres
impressions

Déblocage
(jeu de prise de contact - avancés)

Nombre de participants :
10 a 20

Déroulement :

On demande aux participants de former
des tandems franco-allemands.

Les partenaires de chaque tandem ont
alors quelques minutes pour discuter sur
un théme de leur choix ou sur un sujet :
donné (parents, professeurs, loisirs...).
Avec pour consigne de préter attention
a la physionomie de l'autre. Puis, ils se
séparent. Les uns restent dans la salle,
les autres vont dans une autre salle.

L'animateur distribue alors a chaque
participant un questionnaire bilingue qui
permet a chacun de décrire physique-
ment son partenaire : couleur des yeux,
des cheveux, visage, vétements, etc.

Les descriptions physiques sont ensuite
rassemblées et affichées.

Un participant est alors prié de lire une
description dans la langue étrangére.
Les autres doivent deviner de qui il
s’agit. Celui qui trouve la personne

en question lit une autre description,
et ainsi de suite jusqu’a ce que toutes
les descriptions aient été lues.

Remarque :

Excellente activité a effectuer au début
de la rencontre, afin que les participants
apprennent a se connaitre.



Erster Eindruck

Abbau von Hemmungen
(Kennenlernspiel - Fortgeschrittene)

Teilnehmerzahl:

10 bis 20

Es werden deutsch-franzdsische
Tandems gebildet.

Jedes Paar unterhdlt sich ein paar
Minuten lang Uber ein beliebiges oder
vorgegebenes Thema (Lehrer, Eltern,
Hobbies, etc.) mit der Aufgabe,

auf das Aussehen des Anderen zu
achten. AnschlieBend trennen sie sich:
ein Partner bleibt im Raum, der andere
wechselt in einen anderen.

Zweisprachige Vordrucke werden dann
an alle Teilnehmer verteilt. Sie haben
jetzt die Aufgabe, anhand des Vordrucks
ihren Gesprachspartner zu beschreiben:
Haare, Gesicht, Augen, Kérper,
Kleidung...

Der Teamer sammelt die Vordrucke :
wieder ein und hangt sie fir alle sichtbar
auf. Ein Teilnehmer wird gebeten, eine :
Beschreibung in der Partnersprache :
vorzulesen. Wer errat, auf welche Person :
die Beschreibung passt, liest die nachste
vor. So geht es weiter, bis alle Vordrucke
gelesen worden sind.

Dieses Spiel eignet sich fir den Beginn
einer Begegnung, wenn die Teilnehmer
sich noch nicht gut kennen.




Présentation
en tandem

Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

On forme des tandems binationaux,
auxquels on laisse quelques minutes
pour que les partenaires puissent faire
connaissance et se présenter I'un a
I'autre.

Selon les besoins linguistiques

du groupe, I'animateur pourra afficher
quelques expressions de base,
nécessaires pour se présenter, dans
les deux langues.

Ensuite, chaque participant va présenter
flr die anderen) oder in der Zielsprache
machen (Aussprachelbung).

son partenaire au reste du groupe.
Ceci pourra étre fait dans la langue
maternelle (travail d’écoute pour les
autres) ou dans la langue cible (travail
de prononciation).

Vorstellung
in Tandems

i Abbau von Hemmungen
* Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:

Es werden binationale Tandems gebildet.
Die Teilnehmer haben ein paar Minuten

Zeit, um sich kennenzulernen und sich
gegenseitig vorzustellen.

Je nach Sprachniveau der Gruppe kann

. der Teamer im Voraus die fir die
Vorstellung grundlegenden Formulierungen
notieren. AnschlieBend stellt jeder
Teilnehmer seinen Partner der ganzen

. Gruppe vor. Dies kann er entweder

in seiner Muttersprache (H6ribung



Le puzzle de cartes

Objectifs :
Déblocage
Apprentissage interculturel

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Découper une carte de France et une
carte d’Allemagne en cing morceaux
chacune (ou plus en fonction du nombre
de participants). Puis, distribuer

a chaque participant un morceau

de puzzle.

Les participants doivent alors reconsti-
tuer les cartes, qui seront ensuite

affichées. Dans les groupes ainsi formés, :

les participants vont pouvoir échanger
sur un sujet donné par I'animateur.

Variante. :

Pour former des groupes binationaux,
on pourra coller des petits points rouges
sur la moitié des morceaux de puzzle

et des points bleus sur I'autre moitié
des morceaux. On distribuera ensuite
les morceaux aux points rouges

aux Francais et les morceaux aux points
bleus aux Allemands.

: Das Landerpuzzle

D Ziele:
: Abbau von Hemmungen
: Interkulturelles Lernen

: Teilnehmerzahl:
mindestens 10

. Spielablauf:

. Es wird je eine Landkarte Frankreichs

. und Deutschlands in funf Teile zerschnit-
i ten (oder mehr je nach der Teilnehmer-
: zahl). Die Kartenteile werden dann

an die Teilnehmer verteilt.

© Nun geht es darum, die Karten zu

: rekonstruieren. In den kleinen Gruppen,
. die sich so bilden, kénnen sich die
Teilnehmer dann uUber ein vom Teamer
vorgegebenes Thema unterhalten.

: Danach werden die Landkarten
aufgehangt.

: variante:
: Um binationale Gruppen zu bilden,
kann man rote Punkte auf die eine
. Halfte der Kartenteile und blaue Punkte
¢ auf die anderen kleben.
Die Stlcke mit roten Punkten werden
unter den Franzosen verteilt und die mit

blauen Punkten unter den Deutschen.




Le puzzle de texte

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

Deroulement :

Les participants forment des groupes
mononationaux de 4 a 6 personnes et
composent dans leur langue maternelle
un petit texte sur un sujet donné

(par exemple, leur vie quotidienne).

La production est ensuite recopiée sur
du carton, puis découpée de maniére
a obtenir des piéces de puzzle.

Les morceaux de texte sont distribués
au groupe de l'autre nationalité, la
consigne étant de reconstituer le texte,
puis de le lire.

Une fois le puzzle reconstitué (langue
du partenaire), il peut également étre
traduit et retransmis dans la langue

maternelle ; on pourra alors comparer

les deux versions.

Une variante de jeu plus facile consiste
a composer le puzzle d’'une phrase

ou d’un dialogue (entre plusieurs
personnes).

Papier cartonné, stylos, colle, ciseaux,
bloc-notes.



Textpuzzle

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:

Die Teilnehmer setzen sich in monona-
tionalen Kleingruppen (4 - 6 Personen)
zusammen und erarbeiten in ihrer
Muttersprache einen kurzen Text

zu einem vorgegebenen Thema

(z.B. Alltag).

Der Text wird auf Karton geschrieben
und dann in ungleichmaBige Stlicke
zerschnitten.

Das so entstandene Puzzle wird nun

an eine Gruppe der anderen Nationalitat
weitergeben und von ihr wieder zusam-
mengesetzt. AnschlieBend wird der Text
vorgelesen.

Variante:

Der zusammengesetzte Text kann auch
von dieser Gruppe lbersetzt und in ihrer :
Muttersprache vorgetragen werden. :

Dabei werden beide Texte verglichen.

Indem man nur einen Satz oder einen
Dialog (zwischen verschiedenen
Sprechern) puzzeln ldsst, erhdlt man
eine weniger komplizierte Variante
der Aktivitat.

Zeichenkarton, Stifte, Klebstoff,
Scheren, Notizheft.




Le puzzle
des chansons

Systématisation
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
jusqu’a 12 personnes par groupe /
a mettre en place parallélement
en groupes monolingues

Déroulement :

Le meneur de jeu a sélectionné au
préalable une chanson francaise et une
chanson allemande et en a agrandi le
texte. Celui-ci est découpé en plusieurs
mots, étalés ensuite dans le désordre
(du c6té imprimé) sur une grande table

placée au milieu de la piece.

Les participants entourent la table,
mains derriere le dos. La chanson est

jouée une premiére fois et tout le monde :

|’écoute. Puis, elle est rejouée et les
participants doivent attraper le plus vite
possible les mots qu’ils reconnaissent.

L'activité est terminée une fois la
chanson arrivée a son terme ou lorsque
tous les mots ont disparu de la table.

Tous regoivent une copie du texte
complet de la chanson et le lisent
pendant que celle-ci est rejouée.

: Matériel :

Pour la préparation, une photocopieuse,
: des ciseaux, 2 lecteurs CD.

Pour la mise en place, une salle avec
une grande table au milieu.

Suivant le niveau linguistique, on peut
utiliser des mots isolés, des phrases

: ou des extraits de texte.

¢ Il peut aussi s’agir d’'une activité

en tandem consistant a reconstituer une
chanson. Ensuite, on peut la traduire

. ensemble et en expliquer le contexte
culturel.



Liedpuzzle

Ziele: : Material:
Systematisierung Fir die Vorbereitung, ein Kopierer,
Spracherwerb Scheren, 2 CD-Player.

i Bei der Durchfiihrung ein freier Raum
Teilnehmerzahl: mit einem groBen Tisch in der Mitte.

bis zu 12 Personen / Gruppe, in mono-

lingualer Gruppe parallel durchfiihren I I<H

Je nach Sprachniveau kénnen
Spielablauf: : es einzelne Worter, Satze oder
Die Spielleitung hat im Vorfeld ein Textabschnitte sein, die erkannt werden
deutsches und ein franzdsisches Lied sollen.
ausgesucht und den Text vergroBert. Es kann auch eine TANDEM-Arbeit sein,
Der Liedtext wird in einzelne Worte : das Lied wieder zusammen zu setzen.
zerschnitten, diese werden auf einem Anschliessend kénnte man das Lied
groBen Tisch in der Mitte des Raumes gemeinsam Ubersetzen und im kulturel-
durcheinander gelegt (Schriftseite liegt len Zusammenhang erklaren.
oben). :

Die Teilnehmer stehen um den Tisch
herum, die Hande auf dem Ricken. Nun
wird das Lied einmal vorgespielt, alle
héren nur zu. Dann wird das Lied erneut
abgespielt und die Teilnehmer sollen

nun so schnell wie mdglich nach allen
Wértern greifen, die sie wiedererkennen.

Wenn das Lied zu Ende ist oder
wenn alle Wortschnipsel vom Tisch
verschwunden sind, ist das Spiel
zu Ende.

Jetzt bekommen alle den gesamten
Liedtext als Kopie und lesen mit,
wahrend das Lied nocheinmal angehért
wird.




Le puzzle
des questions

Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

Déroulement :

Les participants forment des tandems
binationaux. Chaque tandem remplit des
questionnaires préparés a l'avance (qui

tiennent compte des besoins, des

intéréts et surtout du niveau linguistique

des participants). En plus des questions
habituelles, c’est-a-dire nom, prénom,
age, lieu de naissance, le questionnaire
contiendra des questions sur la vie
quotidienne du participant :

« Quel est ton loisir préféré ?

Quel métier voudrais-tu exercer

par la suite ? »

Les tandems remplissent le question-

naire ensemble et s’aident mutuellement :

a rédiger des réponses (par exemple,
trouver des équivalents en frangais/
allemand, pour désigner et décrire
des loisirs...).

Ensuite, chaque participant découpe
son questionnaire en morceaux (par
question/réponse) et conserve la partie
ou figure son nom.

On constitue alors des petits groupes
de 6 a 8 personnes et les fragments

de questionnaires sont éparpillés au sol
(ou sur les tables de travail).

Chaque participant tire un morceau

de questionnaire et se renseigne sur

le « partenaire fantome » :

« QuiestnéaX?

Qui veut devenir X ? »...

Le jeu est fini, lorsque tous les puzzles
de questions ont été reconstitués.

On pourra éventuellement les coller sur
une affiche récapitulative, faisant office
d’avis de recherche.

: Questionnaires bilingues préparés

préalablement, stylos, papier, colle,
ciseaux.



Fragebogenpuzzle

Abbau von Hemmungen
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 8

Die Teilnehmer bilden binationale
Tandems, die gemeinsam die dem
Sprachniveau und den Interessen der
Teilnehmer entsprechend formulierten
Fragebdgen ausfiillen. Neben Name,
Vorname, Alter, Geburtsort werden
Informationen abgefragt, die den Alltag
der Person betreffen:

~Was machst du in deiner Freizeit am
liebsten? Was mochtest du spater
einmal arbeiten?"

Die Tandems flllen die Fragebdgen
gemeinsam aus und helfen sich gegensei-
tig bei der Formulierung der Antworten
(bspw. Ubersetzungen/Entsprechungen
fir Hobby in beiden Sprachen finden).
Danach zerschneidet jeder Teilnehmer
seinen Fragebogen nach den einzelnen
Fragen und behalt nur den Abschnitt,
auf dem sein Name steht.

Nun werden Kleingruppen gebildet

(6 — 8 Personen) und die jeweiligen
Frageabschnitte der Teilnehmer in der
Mitte vermischt.

Jeder Teilnehmer zieht nacheinander
Abschnitte und fragt nach dem dazu-
gehorigen Teilnehmer:

+Wer ist in x geboren?

Wer will x werden?"...

: Das Spiel endet dann, wenn alle
Fragebogenpuzzles vollstandig zusam-
mengesetzt worden sind. Sie kénnen
anschlieBend auf einem Tragerpapier

: aufgeklebt und als Steckbrief aufgehédngt
werden.

Vorbereitete Fragebdgen in beiden
. Sprachen, Stifte, Papier, Klebstoff,
i Scheren.




Qu'est-ce
qu’il s’est passé ?

Objectif : : Remarque :

Acquisition linguistique Il existe un recueil d’histoires :

: « black stories » et il y en a quelques-
Nombre De Participants : unes accessibles en ligne sous le nom
minimum 6 : d’énigmes oui-non.

Deroulement :

Un participant raconte la fin d’'une
histoire. Les autres doivent deviner
I"histoire, en lui posant des questions
auxquelles il ne peut répondre que par
oui ou par non. Selon le niveau linguis-
tique du groupe, on pourra soit alterner
les histoires et les questions

en allemand et en frangais, soit laisser
les participants s’exprimer librement
dans leur langue maternelle.

> La fin : Pierre retrouve Maria

par terre, dans une flaque d’eau, avec
des morceaux de verre a c6té d'elle.
L'histoire : Maria est un poisson.

La femme de ménage de Pierre ne s’est
pas apergue qu’elle avait fait tomber

le bocal de Maria. Quand Pierre rentre,
Maria est morte.

> La fin : Alfred rentre dans sa salle

a manger, regarde autour de lui et se
pend. L'histoire : Alfred est le nain le
plus petit du monde. Un nain de 1 cm de
plus que lui et 2¢ au classement mondial
est entré chez lui et a scié les pieds

de sa table de 2 cm pour faire croire

a Alfred qu'il avait grandi et qu’il avait
perdu son titre de nain le plus petit

du monde. Quand Alfred rentre chez lui,
il croit en effet qu’il a grandi et il se
suicide.



Was ist passiert?

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 6

Ein Teilnehmer erzahlt das Ende einer

Geschichte und die anderen versuchen,
die ganze Geschichte zu erraten, indem
sie ihm Fragen stellen, die er nur mit Ja
oder Nein beantworten darf.

Je nach Sprachniveau der Gruppe kann
man abwechselnd auf Franzdsisch und
auf Deutsch spielen oder entscheiden,
dass jeder in seiner Muttersprache
redet.

Beispiele:

> Das Ende: Peter findet Maria auf dem
Boden in einer Wasserlache liegend,
inmitten von Glasscherben.

Die Geschichte: Maria ist ein Fisch.
Peters Putzfrau hat das Aquarium
umgestoBen, ohne es zu bemerken.

Als Peter nach Hause kommt, ist Maria
schon tot.

> Das Ende: Alfred tritt in sein Esszim-
mer, sieht sich um und erhangt sich.
Die Geschichte: Alfred ist der kleinste
Zwerg der Welt. Ein anderer Zwerg,
der einen Zentimeter groéBer ist als
Alfred, verschafft sich Zugang zu Alfreds
Wohnung und sagt 2 cm der Tischbeine
ab, damit Alfred glaubt, dass er gewach-
sen und nun nicht mehr der kleinste
Zwerg der Welt sei. Als Alfred nach
Hause kommt, glaubt er in der Tat,
dass er groBer geworden ist,

und erhangt sich.

: Bemerkung:

Unter den Namen Ratsel-Krimi, Ja-Nein-
Ratsel, Laterale oder ,black stories™ gibt
es Sammlungen solcher Geschichten

: zum Teil im Internet.




Salade de fruits

Objectifs :
Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Le groupe est assis en cercle, un
meneur de jeu se tient au milieu et n‘a
pas de chaise. Il répartit les participants
en 4 groupes (ou plus) et distribue

a chaque groupe un nom de fruit

(ex : pomme, banane, poire, etc.)

Quand l'animateur appelle deux variétés
de fruits (ex : « poires et pommes! »),

les deux groupes correspondants doivent
changent de place, afin d’apprendre

. les différentes combinaisons de couleurs
a partir des couleurs primaires.

échanger leur place.

Si I'animateur dit : « Salade de fruits! »,
tous les participants changent de place.

Pendant que les participants changent
de place, I'animateur doit essayer

de prendre la place de quelqu’un et
un autre participant se retrouve alors
au milieu.

: Variante

« Palette des couleurs » :
L'animateur répartit les participants

en quatre groupes (ou plus) et distribue
: a chacun une couleur.

Quand le meneur de jeu appelle deux

: couleurs différentes (ex :
jaune »), les deux groupes correspon-

. dants doivent échanger leur place.

Si I'animateur dit « palette de couleurs ! »,
tous les participants changent de place,
. etc.

« bleu et

On peut aussi compliquer le jeu :

si le meneur de jeu dit vert, les groupes
. de couleurs « bleu » et « jaune »
changent de place, s’il dit « violet »,

les groupes « bleu » et « rouge »

: Remargue :

* Avec un groupe de débutants, on peut
veiller a prendre des fruits dont le nom
est similaire dans les deux langues :

. banane/Banane, orange/Orange, citron/
Zitrone, kiwi/Kiwi, etc. Pour les autres
groupes, on veillera a alterner les
séquences en allemand et en frangais.



Obstsalat

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Die Gruppe sitzt im Kreis, der Teamer
steht in der Mitte. Fir ihn ist kein Stuhl
frei. Er teilt die Teilnehmer in vier

oder mehr Gruppen ein und jede Gruppe
wird nach einer Obstsorte benannt
(Apfel, Banane, Birne usw.).

Wenn der Teamer zwei Obstarten ruft
(z.B.: ,Apfel und Kirschen!"),

missen die beiden Gruppen ihre Platze
tauschen.

Wenn er ,Obstsalat!™ ruft, missen alle
Teilnehmer ihre Platze wechseln.

sich der Teamer auch einen Platz, und
ein Teilnehmer kommt auf diese Weise
in die Mitte.

! Variante ,Die Farbpalette”:

Der Teamer teilt die Teilnehmer in vier
oder mehr Gruppen ein und ordnet jeder
: eine Farbe zu.

: Sobald der Teamer zwei verschiedene

. Farben aufruft (z.B. ,blau und gelb“),
muissen die entsprechenden Gruppen

: ihre Platze tauschen.

Das Spiel kann etwas schwieriger
gestaltet werden: sobald der Spielleiter
»grian® sagt, mussen die Farbgruppen

. ,blau™ und ,gelb" ihre Platze tauschen,
bei ,violett" die Gruppen ,blau™ und
,rot" usw. So kénnen die verschiedenen
: Mischfarben von den Grundfarben
ausgehend gelernt werden.

g:

Derjenige ohne Platz muss die Obstsorten
abwechselnd auf Franzésisch und auf
Deutsch rufen, damit sie den Teilneh-

: mern in beiden Sprachen vertraut
Wéhrend alle ihre Platze wechseln, sucht
Mit Anfangern kann darauf geachtet
werden, dass die gewdahlten Obstsorten
: in beiden Sprachen &hnlich sind,

wie z.B.:

Banane/banane, Orange/orange,

: Zitrone/citron, Kiwi/kiwi usw.

werden.




Les scénes

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8

Deéroulement :

Un groupe de participants, mononational
(ex. : allemand), de 2 a 4 personnes,
prépare une petite scéne dans sa langue
maternelle et la joue devant le reste

du groupe. Les participants rejouent

la scéne, mais derriere chaque acteur
se tient cette fois-ci un participant

de l'autre nationalité (dans ce cas :
frangais).

Les Frangais essayent d’apprendre le
role des Allemands en rejouant plusieurs
fois la scéne avec eux : la premiére fois,
ils ne font qu’écouter et imiter les
gestes des Allemands, la deuxiéme fois,
ils répétent le texte aprés les acteurs,
etc.

Aprés avoir ainsi répété 3 ou 4 fois

la scéne, les Allemands vont s’asseoir
et les Francgais jouent seuls le sketch
en allemand.

Dans un deuxieme temps, on inverse
les réles : les Frangais jouent une scéne
en frangais et les Allemands apprennent
progressivement le texte jusqu’a étre
capables de jouer le sketch sans les
Frangais.

Les Allemands (pour reprendre I'exemple
plus haut) jouent la scene une ou deux
fois. Puis un Allemand quitte la scéne
‘et est remplacé par un Francais.

Le groupe rejoue la scéne. Un deuxiéme
Allemand sort, remplacé par un deuxiéme
Francais, et ainsi de suite, jusqu’a ce

. que la scéne soit jouée entiérement par
des Frangais.

: Remargue.:

: Le degré de difficulté des dialogues

: et la longueur des scénes doivent &tre
adaptés au niveau des participants.

. Pour de grands débutants, les dialogues
ne doivent pas comporter plus de deux
phrases de quatre mots par personne.



Die Szenen

Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
ab 8

Spi
Eine mononationale Kleingruppe

(z. B. Deutsche) von 2 bis 4 Personen
bereitet eine kurze, einfache Szene
in ihrer Muttersprache vor und spielt
sie dem Rest der Gruppe vor.

Die Teilnehmer spielen die Szene
nochmals, nur steht diesmal hinter
jedem Schauspieler ein Teilnehmer
der anderen Nationalitat (in dem Fall:
Franzose).

Die Franzosen versuchen, den deutschen
Text zu lernen, indem sie die Szene
mehrmals mit den Deutschen wiederho-
len: Beim ersten Mal héren sie nur zu
und ahmen den Deutschen nach, beim
zweiten Mal wiederholen sie den Text
nach dem Deutschen usw.

Nach drei bis vier Wiederholungen
verlassen die Deutschen die Bihne.
Die Franzosen ubernehmen die Rolle
der Deutschen und spielen die Szene
allein auf Deutsch.

In einer zweiten Phase werden die
Rollen getauscht: Die Franzosen spielen
eine Szene auf Franzodsisch und die
Deutschen lernen nach und nach den
franzosischen Text, bis sie in der Lage
sind, ohne die Franzosen zu spielen.

: Variante:

Die Deutschen (s. Beispiel oben) spielen
ihre Szene ein oder zweimal. Danach

: verldsst ein Deutscher die Biihne und
wird von einem Franzosen ersetzt.

Die Gruppe spielt die Szene nochmals.

: Ein zweiter Deutscher geht und wird von
. einem weiteren Franzosen ersetzt usw.
bis am Ende nur noch Franzosen auf
der Buhne stehen und die deutsche

: Szene allein spielen.

: Bemerkung:

Die Dialoge und die Lange der Szenen

: missen dem Sprachniveau der Teilneh-
mer angepasst sein. Fur absolute
Anfanger gilt: nicht mehr als zwei Satze
mit jeweils maximal vier Worten.




Se présenter

Déblocage
Acquisition linguistique

Nombre de participants :

minimum 10

L'un aprés l'autre, chaque participant
doit se présenter au reste du groupe
dans la langue cible, a I'aide d’expres-
sions comme « Je m’appelle... »/

« Ich heiBe... » , puis demander

a son voisin « Et toi ? »/« Und Du ? »
En fonction du niveau linguistique du
groupe, I'animateur aura auparavant
introduit les formules nécessaires pour
se présenter dans les deux langues.

Sich vorstellen

: Abbau von Hemmungen
: Spracherwerb

Teilnehmerzahl:

: mindestens 10

Nacheinander missen sich die Teilnehmer

vor dem Rest der Gruppe in der Ziels-
prache vorstellen, indem sie Formulie-
: rungen wie ,Ich heiBe..."/,Je m’ap-
. pelle..." benutzen.
seinen Nachbarn ,Und du?“/,Et toi?"
Je nach Sprachniveau der Gruppe kann
der Teamer im Voraus die bendtigten

Danach fragt jeder

Formulierungen und Satzstrukturen

in beiden Sprachen erklaren.



Se ranger
par ordre de...

Déblocage
(jeu de prise de contact)

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Les membres du groupe doivent s’ordon-
: den Anweisungen des Teamers:

ner selon les indications

du meneur de jeu :

> par ordre de taille

(du plus grand au plus petit) ;

> par ordre de pointure ;

> d’apres la couleur des yeux

(du plus clair au plus foncé) ;

> par ordre de date de naissance
(du plus jeune au plus agé) ;

> par ordre alphabétique, d’apres
la premiére lettre de leur prénom.

Toutes les consignes doivent étre
réalisées de maniére non verbale,
exceptée la derniére.

Ce jeu peut étre utilisé comme toute
premiére méthode de déblocage lors
d’une rencontre internationale.

Sich ordnen
nach...

i Abbau von Hemmungen
¢ (Kennenlernspiel)

! Teilnehmerzahl:

Die Teilnehmer ordnen sich nach

> nach der GréBe (von klein nach groB),
> nach der SchuhgréBe,
> nach der Augenfarbe

© (von hell nach dunkel),

> nach dem Geburtsdatum

(von jung nach alt),

> alphabetisch nach dem ersten

Buchstaben des Vornamens.

: Der Ablauf der Aktivitaten (bis auf
: die letzte) sollte non-verbal erfolgen.

Gut geeignet als allererste Methode
. in einer internationalen Begegnung.




Le sourire

Déblocage
Expressions du visage

Nombre de participants :

minimum 10

Les participants sont assis en cercle et
se font passer une expression du visage,
sourire, grimace, etc. de visage :
en visage. Ils peuvent simplement

la transmettre ou la déformer a loisir.



Das Lacheln

Abbau von Hemmungen
Gesichtsausdriicke

Teilnehmerzahl:

Die Teilnehmer sitzen im Kreis und
reichen sich einen Gesichtsaudruck
,von Gesicht zu Gesicht", ein Lacheln,
eine Grimasse usw. Sie kénnen diesen
dabei einfach imitieren oder nach Lust
und Laune verandern.




Stereo—type

Objectifs :
Déblocage
Apprentissage interculturel

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

Deux groupes mononationaux se
constituent. Chaque groupe dessine au
feutre sur une grande feuille de papier
les contours d’une personne, membre
de leur groupe. La silhouette en papier
est alors découpée et partagée en deux
dans le sens de la longueur. Chaque
groupe note sur la moitié gauche tout
ce qu’il considére comme typique de sa
propre culture, sur I'autre moitié tout ce
qu’il estime étre typique de l'autre pays.
Puis les deux moitiés des deux groupes
sont échangées, de maniére a reconsti-
tuer une silhouette allemande (regrou-
pant les préjugés allemands et frangais
sur I’Allemagne) et une silhouette
frangaise (regroupant les préjugés
allemands et frangais sur la France).

i Evaluation :

Les préjugés sont alors discutés en
grand groupe et analysés. L'objectif

du jeu n’est ni la lutte, ni le renforcement
: des préjugés, mais bien plutét d’apporter
aux jeunes une palette d’opinions
différentes a partir de laquelle chacun
d’eux pourra se forger une opinion

. personnelle sur l'autre pays.

Cette approche pourra en l'occurrence

i &tre l'occasion de relativiser certaines
opinions regues, voire de relativiser

. I'image de sa propre culture.

Le fait d’aborder le sujet des préjugés
peut aussi permettre de faire sortir

: des questions, voire des agressions
(pour lesquelles il est tout aussi impor-
tant qu’elles puissent s’exprimer).

Remarque :

Il est fortement souhaitable que I’équipe
d’animation ait déja fait ce jeu elle-

: méme avant de le mettre en pratique,
pour étre bien préparée aux éventuelles
réactions du groupe.



Stereo-Typ

Ziele:
Abbau von Hemmungen
Interkulturelles Lernen

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Zwei mononationale Gruppen werden
gebildet. Jede Gruppe malt auf einem
Stuck Papier die Umrisse eines Mitglieds
der Gruppe. Diese Papiersilhouette wird
ausgeschnitten und der Lange nach in
zwei Teile geteilt. Jede Gruppe notiert
auf der linken Seite alles, was sie als
fur die eigene Kultur typisch erachtet.
Auf der anderen Seite wird alles
aufgeschrieben, was sie als typisch

fir das andere Land sehen.

Dann werden die Halften der beiden
Gruppen ausgetauscht, so dass je

eine deutsche und eine franzdsische
Silhouette entsteht. Die deutsche
Silhouette enthélt nun die Vorurteile
der Deutschen und Franzosen Uber
Deutschland und die franzdsische
Silhouette die Vorurteile der Deutschen
und Franzosen Uber Frankreich.

: Auswertung:

Die Vorurteile werden im Plenum
besprochen und analysiert. Ziel

© der Aktivitat ist weder ein Kampf noch

¢ die Verstadrkung der Vorurteile, sondern
vielmehr ein Angebot einer ganzen
Palette unterschiedlicher Meinungen mit
deren Hilfe sich jeder der Jugendlichen
. seine personliche Meinung lber

das andere Land bilden kann.

Dieser Ansatz kann zur Relativierung
extremer Meinungen und manchmal

. sogar des Selbstbildes beitragen.

Da Vorurteile direkt als Thema aufgegriffen
werden, ist es moglich, dass Fragen

. oder gar Aggressionen auftreten

(fur die es genauso wichtig ist, aus-
bzw. angesprochen werden zu kénnen).

: Bemerkung:

Es ware winschenswert, dass die
Betreuergruppe das Spiel bereits selbst
: getestet hat, bevor sie es mit Jugendli-
chen praktiziert. Auf diese Weise ist
sie gut auf eventuelle Reaktionen

i der Gruppe vorbereitet.




Sur les traces de...

Déblocage (jeu de prise de contact)

Nombre de participants :

minimum 10

Chaque participant a apporté une photo
le montrant enfant ou bébé. Les anima-
teurs ont préparé deux tas d’enveloppes :
les enveloppes frangaises, d'un coté,
sur lesquelles ils ont collé un point
rouge, et les enveloppes allemandes,
de l'autre, sur lesquelles ils ont collé :
un point bleu (par ex.) Puis, ils numérotent
les enveloppes frangaises de 1 a 15 :
(s'ily a en 15), et font de méme pour
les enveloppes allemandes. Ils distri-
buent alors les enveloppes et chaque
participant met sa photo dans une
enveloppe, en retenant le numéro de
son enveloppe. Toutes les enveloppes
sont alors ramassées et chaque partici-
pant va tirer I'enveloppe de l'autre tas
portant le méme numéro que la sienne.
La recherche du partenaire commence
alors : chaque participant examine

la photo de I'enveloppe qu'il a regue et
tente de retrouver son propriétaire, sans
nommer le numéro de I'enveloppe.
Lorsque les deux partenaires se sont
trouvés, ils peuvent faire connaissance
et discuter du sujet de leur choix.

Matériel :

Enveloppes.

Remarque :
Ne pas oublier de demander aux
participants d'apporter des photos !



Spurensuche

Abbau von Hemmungen
(Kennenlernspiel)

Teilnehmerzahl:

mindestens 10

Jeder Teilnehmer bringt ein altes Foto
von sich als Kind oder Baby mit. :
Die Teamer haben im Voraus zwei Stapel :
Umschldge vorbereitet: einen Stapel
franzosische Umschlage, auf die sie beis- :
pielsweise einen roten Punkt aufkleben, :
und einen Stapel deutsche Umschlage,
auf die sie einen blauen Punkt kleben.
Sie nummerieren die deutschen und
franzdsischen Umschlége durch.

Dann werden die Umschlage verteilt.
Jeder Teilnehmer legt sein Foto in den
Umschlag und merkt sich die Nummer. :
AnschlieBend werden alle Briefumschlage
eingesammelt, und jeder Teilnehmer :
sucht nun den Briefumschlag aus dem
anderen Stapel, der seine Nummer
tragt. So beginnt die Suche: jeder
Teilnehmer schaut sich das erhaltene
Foto an und versucht die Person zu
finden, die darauf abgebildet ist, ohne
die Umschlagnummer preiszugeben.
Wenn sich die Partner gefunden haben,
kdénnen sie sich miteinander unterhalten
und sich naher kennenlernen.

Material:

Die Teilnehmer bitten, alte Fotos
mitzubringen!




Les syllabes
en mouvement

Acquisition linguistique
Orthophonie
Travail sur I'écoute et la prononciation

Nombre de participants :
minimum 10

Déroulement :

5 participants de méme nationalité

sur un mot de 5 syllabes (ou I'animateur
leur en souffle un !). Les participants

se répartissent les syllabes (1 syllabe/

1 participant). Ils rentrent dans la salle
et chacun récite sa syllabe a haute voix
en marchant tel un électron.

Les 5 participants interviennent en
méme temps et les autres participants
doivent reconstituer le mot.

Exemple : to tion au
sa ri = autorisation

Le participant qui pense avoir trouvé le
mot doit également donner la traduction
correspondante.

Si la réponse est correcte, on forme un
nouveau groupe de 5.

¢ Variante :

Le nombre d’« électrons-récitants » va
: varier en fonction du nombre de syllabes
du mot choisi.

L'animateur, en fonction des objectifs

: qu'il s’est fixé, peut décider que les

: Francais regoivent des mots allemands
et les Allemands des mots frangais,
afin qu’ils puissent s’exercer

a la prononciation dans l'autre langue.
sortent de la salle et se mettent d’accord :

: Remarque :

: La difficulté (le grand nombre

: de syllabes) est a apprécier en fonction
du niveau linguistique des participants.
Voir le jeu « la phrase en mouvement »
¢ (cf. p. 225).



Silben in Bewegung

Spracherwerb
Horschulung
Ausspracheschulung

Teilnehmerzahl:
mindestens 10

Finf Teilnehmer einer Nationalitat gehen
vor die Tur und einigen sich auf ein
finfsilbiges Wort ihrer Muttersprache
(oder bekommen eins vom Teamer).
Jeder bekommt eine Silbe zugeteilt.
Wieder zurlick im Raum rufen alle finf
gleichzeitig ihre Silbe und die anderen
Teilnehmer versuchen herauszuhdren,
um welches Wort es sich handelt.

Beispiel : bot der ge
an son = Sonderangebot

Der Teilnehmer, der denkt, das Wort
gefunden zu haben, muss die
entsprechende Ubersetzung des Wortes
mitliefern. Stimmen beide Woérter,

so wird ein neues 5er-Team
zusammengestellt.

Variante:

. Die Anzahl der ,rezitierenden Elektro-
nen® kann nach der Lange des gewahlten
: Wortes variieren.

: Je nach gesteckten Lernzielen entscheidet
der Teamer beispielsweise, dass

die Franzosen deutsche Worter, und

die Deutschen franzdsische Worter

: bekommen, so dass die Aussprache in
der Zielsprache trainiert werden kann.

: Bemerkung:

. Die Lange und der Schwierigkeitsgrad
der Wérter miissen dem Sprachniveau
der Gruppe angepasst werden. Siehe
: das Spiel ,Der Satz in Bewegung"

: (s. S. 225).




Les symboles

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
petit(s) groupe(s) de 8 - 10

Deroulement :

Dans un laps de temps déterminé par
les animateurs, les participants sont
priés de chercher dans les environs du
centre 3 objets (maximum) qui révelent
symboliquement quelque chose de leur
personnalité. Il peut s’agir par exemple
d’une feuille d’arbre pour quelqu’un

qui aime la nature et les promenades
en forét, d’un stylo pour un passionné
de littérature... De retour en groupe,
chacun présente au groupe les objets
qu’il a ramenés dans la langue cible,
explique pourquoi il les a choisis,

et répond aux éventuelles questions
des autres participants.

En fonction du niveau linguistique

du groupe, I'animateur pourra afficher
certaines expressions de base, servant
a la présentation des symboles dans les
deux langues (ex : « J'ai choisi cet objet

tand gewahlt, weil... »).

Remarque.:

En fonction du nombre d’animateurs,

il est préférable de constituer des petits
groupes, afin que la présentation finale
des objets ne dure pas trop longtemps,
et afin de faciliter la prise de contact
entre les participants. Une fois le jeu
terminé, on peut exposer pendant
quelques temps les objets rassemblés

sur une grande table, avec a chaque fois :

le nom de la personne qui les a choisis.

Die Symbole

P Ziel:
: Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
: Kleingruppen von 8 - 10 Personen

: Spielablauf:

Die Teilnehmer bekommen die Aufgabe,
. in der naheren Umgebung drei
Gegenstande zu suchen, die in irgendeiner
: Form etwas Uber ihre Persdnlichkeit
aussagen. Fir denjenigen, der zum

. Beispiel die Natur mag und gern im Wald
spazieren geht, kann es sich um

ein Blatt handeln oder um einen Stift

. fur einen Literaturliebhaber... Dann stellt
jeder seine Gegenstande der Gruppe

in der Zielsprache vor, erklart, warum

er diese Gegenstande gewahlt hat

. und beantwortet eventuelle Fragen

der Gruppe. Je nach Sprachniveau

der Gruppe kann der Teamer ein paar
wichtige Ausdricke und Formulierungen,
: die zur Vorstellung der Gegenstande
noétig sind, anschreiben (z.B.: ,Ich habe
diesen Gegenstand gewahlt, weil... /

: J'ai choisi cet objet parce que..."“).

parce que... »/« Ich habe diesen Gegens-

© Bemerkung:

Wenn es die Zahl der Teamer erlaubt,

. ist es besser, kleine Gruppen zu bilden,
damit die Vorstellung vor der Gruppe
nicht zu lange dauert und der Kontakt

: zwischen den Teilnehmern erleichtert
wird. Nach dem Spiel kdnnen die
Gegenstande mit den Namen desjenigen,
der sie ausgewahlt hat, auf einem
groBen Tisch ausgestellt werden.



Taratata

Déblocage

Nombre de participants :

minimum 4

Il s’agit de mimer une scéne (tout seul
ou a plusieurs) en n’utilisant comme
moyen d’expression que le mot

les intonations possibles pour exprimer
la peur, la coléere, I'envie, le dégolt, etc.

Ce jeu permet aux participants
d’expérimenter les aspects non-verbaux
de la communication.

Taratata

: Abbau von Hemmungen

i Teilnehmerzahl:

mindestens 4

In diesem Spiel geht es darum, eine

¢ Szene zu mimen, und dabei nur das
Wort ,Taratata™ zu benutzen. Mit diesem
« taratata » et en le déclinant sur toutes
: Angst, Wut, Freude, Ekel usw.
. ausgedrickt werden.

Wort sollen Gefiihle, wie beipielsweise

Diese Aktivitat lenkt die Aufmerksamkeit
¢ der Teilnehmer auf die non-verbale
Dimension der Kommunikation.




Le téléphone arabe

Objectifs :

Acquisition linguistique

Orthophonie

Travail sur I'écoute et la prononciation

Nombre de participants :
minimum 10

Deéroulement :

Les participants sont assis en cercle, en
alternance binationale (1F-1D-1F-1D...) ;
I'animateur peut alors « lancer »

une phrase en la chuchotant a l'oreille
de son voisin de droite, qui va lui-méme
la chuchoter a l'oreille de son voisin

de droite, etc.... Le dernier participant
répete a haute voix la phrase qui lui est
parvenue ; on peut alors comparer avec
la phrase lancée initialement.

Variante :

Faire partir une phrase dans les deux
sens. Chaque participant doit d’abord
traduire la phrase qu’on lui a chuchotée
et la répéter a son voisin dans la langue
du partenaire.

Remarque :

Ambiance et bonne humeur garantie !!!
Proposer des phrases courtes et faciles
pour débutants, puis adapter selon

le niveau linguistique des participants.

: Stille Post

P Ziele:
Spracherwerb
Hoérverstehen

¢ Ausspracheiibung

: Teilnehmerzahl:
. mindestens 10

: Spielablauf:

Die Teilnehmer sitzen in abwechselnder
Reihenfolge (D-F-D-F...) im Kreis.

: Nun ,schickt" der Teamer einen Satz los,
indem er ihn seinem rechten Nachbarn
ins Ohr flistert. Dieser flustert ihn
seinerseits seinem rechten Nachbarn ins
. Ohr usw. Der letzte Teilnehmer im Kreis
sagt ihn laut. Jetzt wird verglichen, was
aus dem urspringlichen Satz geworden
:ist.

i Variante:

2 verschiedene Satze in beide Richtungen
i ,schicken®™. Jeder Teilnehmer muss

. den erhaltenen Satz (fir sich) tUbersetzen
und dann seinem Nachbarn in der

: Zielsprache zuflistern.

: Bemerkung:

Stimmung und gute Laune garantiert!!!
i Kurze einfache Sétze fiir Anfanger,

: ansonsten dem Sprachniveau

der Teilnehmer anpassen.



Traduction visuelle

Déblocage
Stratégies de communication

Nombre de participants :
a partir de 10

On forme des tandems binationaux

qui vont jouer chacun leur tour devant
le reste du groupe.

L'un des partenaires raconte dans sa
langue maternelle une petite histoire
(max. 5 min) sur le sujet de son choix.
L'autre « interpréte » ensuite dans

sa langue ce qu’il a compris de I'histoire
a partir des gestes, des expressions
du visage et des intonations de son
partenaire.

. Visuelle Ubersetzung

: Abbau von Hemmungen
: Kommunikationsstrategien

Teilnehmerzahl:

: mindestens 10

Es werden binationale Tandems gebildet,
die nacheinander vor dem Rest der
Gruppe spielen. Einer der Tandempartner
spielt in seiner Muttersprache eine kleine
. Geschichte Uber ein selbstausgesuchtes
Thema vor. Der andere Partner versucht,
ihn durch seine Gestik und Mimik

. zu verstehen und Ubersetzt dann in
seiner Sprache die Geschichte, wie er sie
verstanden hat.




Trouver des couples
de contraires

Déblocage
Création de tandems
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
indifférent

Déroulemen

Le meneur de jeu prépare des couples
de mots contraires inscrits séparément
dans les deux langues sur de petites
fiches :

Doux - Aigre

Chaud - Froid

Fatigué - Eveillé

Affamé - Rassasié

Sel - Poivre

Amoureux — Chagrin d’amour
Belliqueux - Pacifiste

Et beaucoup d’autres encore
Trio :
soleil - lune - étoiles

Les participants regoivent chacun une
fiche qu’ils n‘ont pas le droit de montrer
: aux autres. Au mieux un paquet

de fiches pour les Francgais et I'autre
paquet, les contraires, pour les Alle-
mands. Ils doivent alors se mettre a la

: recherche de leur partenaire en mimant
le terme inscrit sur leur papier. Les sons
et les bruits sont autorisés pour faciliter
¢ I'illustration du terme.

: Une fois tous les couples constitués, les
participants forment un cercle. Les mots
sont mimés une fois de plus devant tout
: le monde et prononcés a voix haute dans
les deux langues.

i Matériel :

: Aucun, sauf pour la préparation.

: Remarque :

: Cette activité sert en général a consti-
tuer des tandems, mais elle peut aussi
étre utilisée dans l'intervalle a des fins
i de détente.



Gegensatzpaare
finden

Abbau von Hemmungen
Spracherwerb
Tandembildung

Tei

Die Spielleitung bereitet Gegensatzpaare

vor, die getrennt in beiden Sprachen auf
kleine Zettel geschrieben werden:

Suss - Sauer

HeiB - Kalt

Mide - Wach

Hungrig - Satt

Salz - Pfeffer

Verliebt - Liebskummer
Kriegerisch - Friedliebend

Und viele mehr
Trio:
Sonne- Mond - Sterne

Die Teilnehmer erhalten jeweils einen

i kleinen Zettel und diirfen ihn nicht

: herumzeigen. Am besten werden die
Zettel getrennt flr die Deutschen und
Franzosen vorbereitet und verteilt.

Ein Packchen fir die Deutschen, und das
. andere Packchen mit den Gegensatzen
fur die Franzosen. Sie sollen sich dann

: auf die Suche nach ihrem Partner

machen, indem sie den Begriff mimisch

: darstellen, Téne und Gerausche sind
dabei aber auch erlaubt, um den Begriff
leichter illustrieren zu kénnen.

. Wenn alle Partner gefunden wurden,
bilden alle Teilnehmer einen Kreis und
die Begriffe werden noch einmal fir alle
: mimisch vorgestellt. Dabei werden

. die Begriffe in beiden Sprachen laut
ausgesprochen.

: Material:

: Keines, nur in der Vorbereitung.

: Bemerkung:

: Dieses Spiel dient in der Regel der
Tandembildung, es kann aber auch zur
Auflockerung zwischendurch angewandt
: werden.




Trouver les paires

Objectif :
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 10

Deéroulement :

L'animateur doit préparer a I'avance

des couples de cartes formant des mots
(seules deux cartes ensemble ont

un sens) :

Noms de villes : HAM - BURG,

GRE- NOBLE, BER - LIN, TOU - LOUSE...
Composantes : BAHN - HOF, CONTRO

- LEUR, U-BAHN - FAHRSCHEIN, TICKET

- BANLIEUE...

Dans un premier temps, I'animateur
invite les participants a reconstituer

les « cartes-couples ».

Puis, on mélange les cartes et on

les dispose au sol, face cachée. Chaque
participant doit alors prendre une carte
au hasard et retrouver son partenaire
(celui qui a l'autre carte-mot correspon-
dante).

Variante :

Le dos des cartes est de couleur
différente :

par exemple « bleu » pour la premiére
partie des mots (ex : Fahr-), « rouge »
pour la deuxieme partie des mots

(ex : -schein). Chaque participant
frangais va tirer une carte bleue, chaque
participant allemand, une carte rouge,
de sorte que se forment des tandems
binationaux qui traduiront le mot aprés
|'avoir reconstitué.

Mateériel :
Des « cartes-couples » (format A4)
préparées avant |'activité.

: Paare finden

P Ziel:
: Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
: mindestens 10

: Spielablauf:

Vor dem Spiel muss der Teamer

: zusammengehorige Karten vorbereiten,
die Worter ergeben (jeweils zwei
Kartchen ergeben ein Wort oder

: eine Sinneinheit):

: Stadtenamen: HAM - BURG, GRE -
NOBLE, BER - LIN, TOU - LOUSE...

: Komposita: BAHN - HOF, CONTRO -
DE - METRO, SCHNELL - ZUG, TRAIN DE :
. DE - METRO, SCHNELL - ZUG, TRAIN DE
. - BANLIEUE...

Zunachst fordert der Teamer die

. Teilnehmer auf, die Karten einander
zuzuordnen. Die Karten werden dann
gemischt und verdeckt auf den Boden

: gelegt. Jetzt soll sich jeder Teilnehmer
eine Karte nehmen und den Partner

mit der passenden Karte suchen.

LEUR, U-BAHN - FAHRSCHEIN, TICKET

: Variante:

Die Rickseiten der Spielkarten sind
farblich gekennzeichnet: z.B. blau

: fur den ersten Teil des Begriffs

: (Bsp.: Fahr-), rot fur den letzten Teil
(Bsp.: -schein). Hierbei zieht jeder
Franzose eine blaue und jeder Deutsche
eine rote Karte, so dass deutsch-franzo-
¢ sische Paare gebildet werden, die das
neu gebildete Wort dann lbersetzen.

: Material:
: Vorbereitete Kartchen (DIN A4 Format)
. mit Wortpaaren.



Un mime,
quatre histoires

Déblocage

Nombre de participants :
minimum 12

Déroulement :

3 personnes (B, C et D) quittent
la piece.

Un participant A exécute devant le reste
du groupe un court sketch mimé et
explique par la suite verbalement

ce que le groupe n’aurait éventuellement
nicht ganz verstanden hat. Teilnehmer
B kommt herein. A spielt ihm die

: Pantomime vor. Ausgehend von dem,

. was er verstanden hat, stellt B

die Szene vor C dar, der sie wiederum
¢ vor D auffiihrt.

pas compris de I'histoire.
On fait entrer le participant B, et A
rejoue le mime devant lui.

A partir de ce qu’il a compris, B
reproduit la scéne devant C, qui

la rejoue ensuite devant D. Pour finir,
D mime ce qu’il a compris de I'histoire.
Celle-ci n'a généralement plus grand
chose a voir avec le mime du départ.

Eine Pantomime —

. vier Geschichten

¢ Abbau von Hemmungen

i Teilnehmerzahl:

Drei Teilnehmer (B, C und D) verlassen
: den Raum.

Der Teilnehmer A fihrt dem Rest der
. Gruppe einen kurzen Sketch pantomi-
: misch vor und erklart anschlieBend

verbal, was die Gruppe maéglicherweise

SchlieBlich stellt D pantomimisch dar,
was er von der Geschichte verstanden
hat. Dies hat in der Regel nicht mehr
. viel mit der Ausgangspantomime
gemeinsam.




Un mot, une image

Acquisition linguistique

Nombre de participants :
minimum 8, groupes binationaux
de 4 participants

Déroulement :

Ce jeu de cartes (sur le principe du
Memory®) est constitué de paires

que les participants vont fabriquer :
sur une carte, il y a, par exemple,

un mot et sur l'autre, le dessin corres-
pondant. L'animateur choisira les objets
en fonction de ce qu'il veut introduire
et faire apprendre.

Avant de commencer a jouer, on laissera
le temps aux participants d’observer les
cartes pendant un certain temps, pour
leur permettre de retrouver la logique.
Puis on mélange les cartes et on

les dispose (dos de cartes de couleur)
en forme de carré ou de rectangle

(par exemple, cartes roses pour les mots /
cartes vertes pour les images).

L'activité sera jouée en groupes binationaux
de 4 a 8 participants (attention : prévoir
un nombre suffisant de cartes).

A tour de réle, chaque joueur retourne
deux cartes en méme temps (une rose

et une verte). Si les deux cartes forment

une paire, le participant les conserve
et a le droit de rejouer. Si elles ne vont
pas ensemble, il les retourne et c’est
au tour d’un autre participant.

Le participant qui a collecté le plus

de cartes-couples, a gagné la partie.

« Les Paires » est une activité qui offre
une multitude de variantes de jeux :
image et mot, chiffre et mot, heure

. (chiffre et mot), les contraires

(ex. « beau » et « laid »), les associa-
tions (ex. « couteau » et « fourchette »),
: article et nom, etc.

: Matériel :

Cartes bristol, éventuellement carnets
de notes. Les cartes peuvent étre

: découpées dans du papier résistant,
mais mieux encore dans du carton.
Elles doivent étre visibles ; plus le

: groupe de participants est grand, plus
le format des cartes est grand (8 x 8 cm).
Le type de la carte non retournée (image
ou mot) doit étre reconnaissable : soit

. des cartes de couleur différente,

soit des symboles différents aux dos

: des cartes.



Ein Wort, ein Bild

Ziel:
Spracherwerb

Teilnehmerzahl:
mindestens 8, in binationalen
Kleingruppen a 4 Personen

Dies ist ein Kartenspiel nach dem Prinzip
des Memory®, bei dem durch

Aufdecken zwei zusammengehorige
Karten gefunden werden sollen,

z.B. ein Bild auf einer Karte und das
dazugehorige Wort auf einer anderen.
Der Inhalt der Karten wird dem Lernziel
entsprechend gewdhlt und von

den Teilnehmern selbst angefertigt.

Vor Beginn des eigentlichen Spiels sollte
die Gruppe Gelegenheit und Zeit haben,
sich die Karten anzusehen, um die Logik
der Zusammengehorigkeit zu finden.
Dann werden die Karten gemischt

und mit der Bild- bzw. Textseite

(die Kartenrtiickseite ist verschiedenfarbig:

nach unten zu einem Quadrat oder

Rechteck gelegt. Gespielt wird in binatio-

nalen Vierergruppen (max. Achtergrup-
pen). Der Teamer sollte ausreichend
Karten vorratig haben!

Der Reihe nach dreht jeder Spieler zwei
beliebige Karten um. Passt die aufge-
deckte Wortkarte zu der aufgedeckten
Bildkarte, so bekommt er dieses Paar
und darf noch einmal zwei Karten
umdrehen. Passen die beiden Karten
nicht zusammen, so dreht er sie
wieder um und der nachste Teilnehmer
ist dran. Gewonnen hat derjenige,

der die meisten Paare hat.

: Variante:

Dieses Spiel lasst sich mit verschiedens-
ten Inhalten fillen. In Frage kommen

i alle grammatikalischen

: und inhaltlichen Abh&ngigkeiten

oder Entsprechungen:

Bild und Wort, Zahl und Wort, Uhrzeit

¢ (Zahl und Wort), Gegenséatze (schén

. und hasslich), Zusammengehoriges
(,Messer", ,Gabel"), Artikel und Nomen.

i Material:

. Ausreichende Kartensets, evtl. Notizheft.
Die Memorykarten kénnen aus festem
Papier oder besser aus Karton bestehen.
. Die aufgedeckten Karten mussen fur alle
gut erkennbar sein. Deshalb bei groBen
Gruppen ein groBes Format fir die

: Karten wéhlen (8 x 8 cm). Die beiden

. Kartentypen (z. B. Wort- und Bildkarten)
mussen auch von der Rickseite als
unterschiedlich erkennbar sein: die

: Bildkarten bestehen aus rotem Zeichen-
karton und die Wortkarten aus griinem;
Bild- und Wortkarten tragen auf der

z. B. rosa fir Wérter und grun fir Bilder) :

Rickseite unterschiedliche Symbole.




Les virelangues

Objectifs :
Déblocage

Travail en tandem
Acquisition linguistique

Nombre de participants :
a partir de 10

Durée :
15 minutes

Déroulement :

Le meneur de jeu prépare plusieurs
petites fiches sur lesquelles sont inscrits
un virelangue en frangais et un virelangue
en allemand (dans deux couleurs
différentes). Aprés avoir constitué

des tandems franco-allemands,

le meneur de jeu laisse chaque bin6me
tirer un bout de papier. Le participant
francgais entraine son partenaire

a la prononciation du virelangue frangais
et inversement, le participant allemand
initie son collégue au virelangue

allemand. Les bindmes disposent en tout
i 5 Minuten zur Verfiigung. Dann bilden
. alle Teilnehmer einen Kreis, und jedes
Tandem stellt der Reihe nach seine
Zungebrecher vor. Diese werden dann
noch an der Wand aufgehéangt.

de 5 minutes. Puis, les participants
forment un cercle et a tour de réle, les
tandems présentent leurs virelangues.
Ceux-ci sont ensuite affichés sur le mur.

Mateériel :
Des marqueurs de différentes couleurs,
des fiches cartonnées.

Variante :
Si les participants sont rapides, le

meneur de jeu a la possibilité de doubler
: kann die Spielleitung die Anzahl der
Zungenbrecher pro Tandem verdoppeln.
Die Teilnehmer kénnen auch andere

: Zungenbrecher vorschlagen,

: die sie ihrem Tandempartner beibringen.

le nombre de virelangues par tandem.
Les participants peuvent aussi choisir
d’autres virelangues a enseigner a leurs
partenaires.

: Zungenbrecher

: Ziele:

Abbau von Hemmungen
Arbeit im Tandem

: Spracherwerb

: Teilnehmerzahl:
i ab 10

: spieldauer:
¢ 15 Minuten

: Spielablauf:

. Die Spielleitung bereitet mehrere kleine
Karten mit Zungenbrechern in deutscher
. und in franzésischer Sprache vor

. (in zwei verschiedenen Farben). Nach
der Bildung von deutsch-franzésischen
Tandems ldsst der Spielleiter jedes

: Tandem ein Stiick Papier ziehen.

. Der franzdsische Teilnehmer hilft seinem
deutschen Partner dabei, den franzdsi-
schen Zungebrecher zu lernen und

: umgekehrt bt der deutsche Teilnehmer
mit seinem franzdsischen Partner.

Insgesamt stehen den Tandems

: Material:
i Eddings in verschiedenen Farben,
: Karteikarten.

: variante:

Wenn die Teilnehmer schnell sind



Zipp — Zapp : Zipp — Zapp

Objectif : D ziel:

Déblocage : Abbau von Hemmschwellen
Nombre de participants : i Teilnehmerzahl:
minimum 10 : mindestens 10

Les participants sont assis en cercle. : Die Teilnehmer sitzen im Kreis.

Chacun s’informe de savoir en début . Jeder informiert sich zu Beginn

de jeu comment s’appellent ses voisins. des Spieles wie seine Nachbarn heiBen.

Un participant reste debout au milieu : Ein Teilnehmer, der keinen Stuhl hat,

il s’adresse a I'un des participants assis : steht in der Mitte und geht auf einen der

et lui dit « zipp », « zapp » ou im Kreis Sitzenden zu und sagt entweder

« zipp-zapp ». »Zipp" oder ,Zapp" oder ,Zipp-Zapp".

> au mot « zipp », le participant > bei dem Wort ,Zipp" muss der

interrogé doit donner le nom de son Angesprochene den Namen seines linken

voisin de gauche ; Nachbarn sagen

> au mot « zapp », celui de son voisin : > bei ,Zapp" den Namen des rechten

de droite ; Nachbarn (jeweils von ihm aus gesehen)

> au mot « zipp-zapp », tous les > bei ,Zipp-Zapp" missen alle Teilneh-

participants doivent changer de place. mer ihre Platze wechseln

Si le participant interrogé ne peut pas Gelingt es einem Teilnehmer bei ,Zipp"

donner le nom de son voisin, il doit oder ,Zapp" nicht, den richtigen Namen

céder sa place au participant debout. : zu nennen, muss er seinen Stuhl an
denjenigen abtreten, der in der Mitte

Au mot « zipp-zapp », le participant steht.

debout peut également essayer de se

trouver une place assise. Bei dem Kommando ,Zipp-Zapp" kann

. er sich ebenfalls einen Platz sichern.







Comment former
des tandems

OuU des groupes

Bildung
von Tandems

oder Gruppen




Comment former
des tandems

ou des groupes ?

Compter.:

Les participants frangais comptent

de 1 a x (le nombre de participants)
et les Allemands font de méme.

Puis, le numéro 1 frangais se met avec
le numéro 1 allemand, le numéro 2
francgais avec le numéro 2 allemand

et ainsi de suite.

Découper des cartes postales ou

des images en deux, puis les distribuer
aux participants. Chaque participant doit
retrouver la personne qui a l'autre
moitié de la carte ou de lI'image.

Bruits d’animaux :

On fabrique des petites cartes sur
lesquelles est écrit a chaque fois un nom
d’animal, une fois en allemand et

une fois en frangais. Puis, on distribue
les cartes allemandes aux Allemands

et les cartes frangaises aux Frangais.
Chaque participant doit alors faire

le bruit de I'animal qui est écrit sur sa
carte, se promeéne en répétant un bruit
d’animal et recherche le participant qui
fait le bruit du méme animal dans l'autre
langue (ex : « cocorico! » / « kikiriki! »,
« meuh! » / « muh! », « wouaf wouaf ! »/

« wauwau, wufwuf! »...).

Couples de personnes céléebres :
Distribuer aux participants des petites
cartes sur lesquelles sont écrits des
noms de personnes célebres dont ils
doivent retrouver le partenaire (Charles
de Gaulle-Konrad Adenauer, Astérix-
Obélix...).

Symboles de sports :

Au préalable, I'animateur devra dessiner
ou trouver des pictogrammes représentant
des disciplines sportives (natation,
basket, football, tennis...) en nombre
suffisant (10 pictogrammes pour

un groupe de 20). Chaque pictogramme
doit étre en double exemplaire : I'un est
marqué d’un point rouge et porte le nom
du sport en frangais, |'autre est marqué
d’un point bleu et porte le nom du sport
en allemand. Chaque participant

regoit un pictogramme (en allemand
pour les Francgais et en francais

pour es Allemands), et doit trouver

son partenaire sans parler, en mimant
aux autres sa discipline sportive.

Couleurs :

Distribuer aux participants des petits
cartons sur lesquels sont écrits

des noms de couleurs. Chaque couleur

a été écrite une fois en francais,

une fois en allemand. Chaque participant
doit alors retrouver le participant

qui a le carton avec la méme couleur
dans l'autre langue.

Noms de villes :

Distribuer aux participants

des petits cartons sur lesquels ont été
écrites des moitiés de noms de villes
(ex : Ham-Burg, Tou-Louse). Chaque
participant doit retrouver la personne
qui posséde l'autre moitié du nom

de la ville. En fonction du niveau

des participants, on veillera a choisir
des noms de villes connues.




Couples de contraires :

Distribuer aux participants des petits
cartons sur lesquels ont été écrits des
mots, noms ou adjectifs formant

des couples de contraires (par ex: sucré/
salé, stB/sauer, chaud/froid, warm/kalt)
Une fois que chaque participant a un
carton avec un mot, il doit retrouver
|'autre participant qui a son contraire.

Noms de famille :

On fabrique des petites cartes par
paquet de 3, 4 ou 5 (selon le nombre
de participants), sur lesquelles on inscrit
des noms de famille trés semblables,
mais dont l'orthographe est un peu
différente.

Ex : 5x Meier, 5x Maier, 5x Mayer.
Chaque participant regoit une petite
carte et doit alors retrouver sa famille
de noms. Au début, tous croient avoir
le méme nom et ce n’est que petit

a petit qu’ils se rendent compte

des différences.

Autres exemples de noms que I’'on peut
utiliser :

- Dupon, Dupont, Dupond, Du Pont...

- Schmidt, Schmitt, Schmids, Schmitts...




Wie kann man Tandems

oder Gruppen bilden?

Abzdhlen:

Die Franzosen und Deutschen zahlen
sich jeweils ab (bei 1 beginnend).
Dann bilden der Franzose 1 und der
Deutsche 1 ein Tandem, der Franzose
2 und der Deutsche 2 ein Tandem usw.

Puzzle:

Postkarten oder Bilder in zwei Hélften
zerschneiden und hinter den Teilneh-
mern verteilen. Jeder Teilnehmer muss
die Person finden, der die andere Hélfte
der Karte oder des Bildes hat.

Dann bilden sie beide ein Tandem.

Tierlaute:

Es werden kleine Karteikarten
vorbereitet, auf denen man Tiernamen
schreibt. Jedes Tier wird einmal auf
Franzdsisch, einmal auf Deutsch notiert.
Die Karteikarten werden verteilt, die mit
deutschen Tiernamen den Deutschen,
die mit franzdsischen den Franzosen.
Jeder Teilnehmer muss dann den Laut
des Tieres, das auf seiner Karteikarte
steht, laut nachahmen und so seinen
Partner suchen, der den Laut in

der anderen Sprache macht.

(z.B.: ,cocorico!” / ,kikiriki!”, ,meuh!™ /
,muh!™, ,wouaf wouaf!™ / ,wauwau,
wufwuf!™...)

Bekannte Paare:

Die Teilnehmer erhalten Karteikarten,
auf denen Namen von berihmten
Personlichkeiten geschrieben stehen,
die Paare bilden. Dann missen die
Teilnehmer die Paare wiederfinden
(z.B.: De Gaulle-Konrad Adenauer,
Asterix-Obelix, Romeo-Julia usw.).

Sportsymbole:

Der Spielleiter muss im Voraus Pikto-
gramme auswahlen (oder selber aufmalen)
und ausschneiden, die verschiedene
Sportarten darstellen. Bei einer Grup-
penstdrke von 20 Personen werden

10 Piktogramme ausgewahlt und

in zweifacher Ausfiihrung vorbereitet.
Die Piktogramme werden mit roten

und blauen Punkten unterschieden

und entsprechend auf Franzdsisch

und Deutsch beschriftet. Die Deutschen
ziehen dann aus den franzdsischen
Begriffen, die Franzosen aus den
deutschen Begriffen.Der Tandempartner
wird gesucht, indem jeder die Sportart
pantomimisch darstellt.

Farben:

Die Teilnehmer bekommen kleine
Karteikarten, auf denen eine Farbe steht.
Jede Farbe wurde je einmal auf Franzdsisch
und einmal auf Deutsch geschrieben.
Dann muss jeder Teilnehmer denjenigen
finden, der die selbe Farbe in der
anderen Sprache hat.

Sta n:

Auf Karten werden Stadtenamen
getrennt (Ham-Burg, Mar-Seille...)
aufgeschrieben, und an die Teilnehmer
verteilt. Sie missen dann die andere
Halfte der Stadtenamen wiederfinden.
Je nach dem Niveau der Teilnehmer
sollte man darauf achten, die Namen
von bekannten Stadten zu wéahlen.



Gegensatzpaare:

Auf Karteikarten werden Wérter
geschrieben, die Gegensatzpaare bilden
(z.B.: sucré/salé, sliss/sauer, chaud/
froid, warm/kalt). Jeder Teilnehmer
muss dann denjenigen finden, der sein
~Gegenteil" hat.

Es werden kleine Stapel von jeweils drei,
vier oder funf Karteikarten angefertigt,
auf die man Familiennamen schreibt,
die gleich oder sehr &hnlich klingen,
aber anders geschrieben werden.

z.B.: 5x Meier, 5x Maier, 5x Mayer
Jeder Teilnehmer bekommt dann eine
Karteikarte und muss seine richtigen
Verwandten wiederfinden.

Am Anfang glauben alle Teilnehmer,
dass sie den selben Namen haben

und erst nach und nach werden ihnen
die Unterschiede auffallen.

Andere Beispiele von Namen, die man
benutzen kann:

e Dupon, Dupont, Dupond, Du Pont...

e Schmidt, Schmitt, Schmids, Schmitts...







Vocabulaire
de survie

Uberlebens—
wortschatz




Vocabulaire
de survie

Ce « vocabulaire de survie » a été congu
afin de faciliter les premiers contacts
dans la langue étrangére et pouvoir
étre utilisé en cas de besoin dans

des situations de la vie quotidienne,
lors de séjours de jeunes en Allemagne
ou en France.

Ce document ne vise en aucun cas
I'exhaustivité, sachant qu'il est de toute
fagon préférable que les participants

se confectionnent eux mémes un petit
carnet, en fonction du vocabulaire dont
ils ont besoin et de leur niveau linguis-
tique. Nous espérons seulement que ce
« vocabulaire de survie » pourra servir
de support aux animateurs, afin d'aider
les jeunes dans la réalisation de leur
propre liste.

Uberlebens—
wortschatz

Dieser ,Uberlebenswortschatz" wurde
konzipiert, um den Jugendlichen die
ersten Kontakte mit der Fremdsprache
zu erleichtern; er soll im Alltag wahrend
ihres Aufenthalts in Frankreich oder
Deutschland nutzlich sein.

Dieses Dokument erhebt keinen An-
spruch auf Vollstandigkeit, dariberhinaus
ware es sinnvoll und wiinschenswert,
dass sich die Teilnehmer ein eigenes
Notizheft anlegen, in das sie die
Vokabeln schreiben kénnen, die ihrem
Sprachniveau und ihren Bedirfnissen
entsprechen. Wir hoffen daher,

den Teamern mit diesem Uberlebens-
wortschatz eine Unterstltzung zu geben,
um die Jugendlichen so zur Anfertigung
ihrer eigenen Listen anzuregen.



Les premiers mots...

Bonjour !

Bonsoir !

Au revoir !

Salut !

Salut (au revoir) !

Comment t'appelles-tu ?

Je m’appelle...

D’ou viens-tu ?

Je viens de...

Quel age as-tu ?
J'ai... ans.
Comment vas-tu ?
Bien, merci, et toi ?

S'il te plait/
s’il vous plait

Merci

Pardon, excusez-moi...

L’'hébergement

Dans les familles

Die ersten Worter...
Guten Morgen/Guten Tag!
Guten Abend!

Auf Wiedersehen!

Hallo!

Tschiss!

Wie heiBt du?

Ich heiBe...

Woher kommst du?

Ich komme aus...

Wie alt bist du?

Ich bin ... Jahre alt.

Wie geht es (geht’s) dir?
Gut, danke, und dir?

Bitte

Danke
Entschuldigung...

Die Unterkunft

In Familien




L'arrivée

Le voyage a été
agréable/fatiguant.

Je vous ai apporté
un petit cadeau.

Est-ce que je peux
téléphoner a mes parents ?

Nous restons ... jours/semaines.

Les repas
Le petit-déjeuner était trés bon.
J'ai (je n'ai pas) faim/soif.

A quelle heure est le petit-déjeuner/
le déjeuner/le diner ?

Est-ce que je mets la table ?
Ou sont

les couteaux ?

les fourchettes ?

les assiettes ?

les verres ?

C’est bon ?

C’est trés bon !

Je n'aime pas beaucoup (les épinards).

Je vais golter.

Est-ce que je peux avoir encore
un peu de légumes ?

Non, merci, je n’ai plus faim.

Pouvez-vous me réveiller a 7h,
s’il vous plait ?

Die Ankunft

Die Reise war
angenehm/anstrengend.

Ich habe ein kleines
Gastgeschenk fir Sie.

Koénnte ich bitte
meine Eltern anrufen?

Wir bleiben ... Tage/Wochen.

Die Mahlzeiten

Das Fruhstlick war sehr gut.

Ich habe (keinen) Hunger/Durst.

Wann gibt es Friuhsttck/
Mittagessen/Abendessen?

Soll ich den Tisch decken?
Wo sind
die Messer?
die Gabeln?
die Teller?
die Glaser?
Schmeckt es?
Es schmeckt sehr gut!
Ich mag (Spinat) nicht so gern.

Ich probiere/koste es.

Kann ich noch etwas
von dem Gemiuse bekommen?

Nein danke, ich bin satt.

Koénnen Sie mich bitte um 7 Uhr wecken?



Le Quotidien
Avez-vous bien dormi ?
Merci, j'ai bien dormi.

Est-ce que je peux prendre
une douche/un bain ?

Pourriez-vous me préter
un seche-cheveux,
un fer a repasser,
un réveil,
s’il vous plait ?
J'ai passé une trés bonne journée.
Je me suis bien amusé (-e).
Je me suis ennuyé (-e).
Cela m’a beaucoup plu
Cela ne m’a pas plu du tout.
Sortir
J'ai prévu quelque chose pour ce soir.
On a l'intention d’aller au cinéma.
On se retrouve ou ?
J’ai un rendez-vous.
Quand est-ce que ga commence ?
Ca dure combien de temps ?
A quelle heure dois-je &tre de retour ?

Comment ony va ?

Combien ga colte ?

Der Alltag
Haben Sie gut geschlafen?
Danke, ich habe gut geschlafen.
Kann ich duschen/baden?
Kénnten Sie mir bitte
einen Fon
ein Blgeleisen
einen Wecker
leihen?
Der Tag war sehr schon.
Ich hatte viel SpaB.
Ich habe mich gelangweilt.
Das hat mir sehr /
gar nicht gefallen.

Ausgehen

Ich habe heute Abend etwas vor.

Wir haben vor, ins Kino zu gehen.

Wo treffen wir uns?

Ich bin verabredet.

Wann fangt es an?

Wie lange dauert es?

Wann soll ich zu Hause sein?

Wie kommt man dorthin?

Wieviel kostet das?




C’est cher ?

J'ai de l'argent/je n’ai pas d’argent.

Le départ
On part a quelle heure ?

J’ai passé un trés bon
séjour chez vous !

Merci pour votre accueil chaleureux.

A l'auberge de jeunesse /
Au Centre

La clé de la chambre
..., sil vous plait.

Excusez-moi, j'ai un probléme
avec la douche.

On se leve a quelle heure demain ?
Quand est-ce qu’on mange ?

Ou sont
les douches ?
les toilettes ?
les draps ?

Ou est la salle a manger ?

Est-ce qu’il y a
une piéce télé ?
une table de ping-pong ?
un ballon ?

Tu es dans quelle chambre ?

Tu as envie de jouer avec moi
au ping-pong ?
au foot ?
au basket ?

Ist es teuer?

Ich habe Geld/ich habe kein Geld.

Die Abfahrt

Um wieviel Uhr fahren wir?

Die Zeit bei Ihnen war sehr schon!

Vielen Dank flr den freundlichen

Empfang.

In der Jugendherberge/
Im Jugendzentrum

Den Schlissel fir Zimmer ... bitte.

Entschuldigung, ich habe ein Problem

mit der Dusche.

Wann mussen wir morgen aufstehen?

Wann gibt es Essen?

Wo sind
die Duschen?
die Toiletten?
Wo ist die Bettwasche?

Wo ist der Speisesaal/Speiseraum?

Gibt es einen
Fernsehraum?
eine Tischtennisplatte?
einen Ball?

In welchem Zimmer bist du?

Willst du mit mir
Tischtennis,
FuBball,
Basketball

spielen?



La nourriture
Le déjeuner
Le diner

Le repas

Vous désirez ?

Je prendrai ...
une escalope
avec des pommes de terre
et des légumes.

un poulet avec des frites.

un roti de porc.

un médaillon de veau.

un plateau de charcuterie.

du jambon fumé.

une soupe a l'oignon.

des pommes de terre sautées.

du chou-fleur.
des petits pois.
du riz.

des pates.

J'aimerais bien...
un dessert.
une glace.
une tarte aux pommes.
des cerises.
des fraises.
du raisin.
des framboises.
une péche.
Bon appétit!

Das Essen

Das Mittagessen

Das Abendessen

Die Mahlzeit

Was darf’s (darf es) sein?

Ich hatte gerne...
ein Schnitzel
mit Kartoffeln
und Gemduse.
Hahnchen mit Pommes.
einen Schweinebraten.
ein Kalbsmedaillon.
eine Wurstplatte.
gerducherten Schinken.
eine Zwiebelsuppe.
Bratkartoffeln.
Blumenkohl.
Erbsen.
Reis.
Nudeln

Ich hatte gerne...
einen Nachtisch.
ein Eis.
ein Stlck Apfelkuchen.
Kirschen.
Erdbeeren.
Weintrauben.
Himbeeren.

einen Pfirsich.
Guten Appetit!




Le Pourboire

En Allemagne, on ne laisse pas le
pourboire sur la table, mais on indique
au garcon la somme globale que I'on
veut lui donner. Si on a la somme
exacte, on dit « Stimmt so »,

c’est pour vous.

Das Trinkgeld

In Frankreich ldsst man das Trinkgeld
meist auf dem Tisch, nachdem man
bezahlt hat.



Demander son chemin ...

Excusez-moi, pourriez-vous m’aider,
s’il vous plait ?

Pardon Mm¢/M., c’est bien la route de ... ?
Excusez-moi, pour aller a ...,
s’il vous plait ?

Au prochain carrefour vous continuez
tout droit jusqu'a ...

Ensuite au feu, vous tournez a gauche/
a droite.

Suivez les panneaux.

Le mieux, c’est de prendre le bus/
le métro/le tram n° ...

Pardon M™¢/M., oU se trouve ...,
s’il vous plait ?

Désolé(e), je ne sais pas.
Je ne suis pas d’ici.
Allez tout droit.

Prenez la premiére rue a gauche/
a droite.

Est-ce que c’est loin d'ici ?
C’est tout prés d’ici.

Pardon M™¢/M., ol sommes-nous
maintenant ?

Pourriez-vous me montrer I'endroit
sur la carte, s’il vous plait ?

Nach dem Weg fragen ...
Kénnten Sie mir bitte helfen?
Entschuldigen Sie bitte,

ist das die StraBe nach...?

Entschuldigen Sie bitte, wie komme
ich nach/zu...?

Bei der nachsten Kreuzung immer
geradeaus bis ...

Dann bei der Ampel links/
rechts abbiegen.

Folgen Sie den Schildern.

Am besten nehmen Sie den Bus/
die U-Bahn/die StraBenbahn Nr. ...

Entschuldigung, wo ist ..., bitte?

Tut mir leid, das weiB ich nicht.
Ich bin nicht von hier.
Gehen Sie geradeaus.

Gehen Sie die erste StraBe links/rechts.

Ist das weit von hier?
Es ist ganz in der Nahe.

Entschuldigung, wo sind wir jetzt
gerade?

Kénnen Sie mir die Stelle bitte auf
der Karte zeigen?




Ou est I'office de tourisme, s’il vous plait 7

Transports en commun

Ou se trouve ...
|'arrét de bus le plus proche,
|'arrét de tram le plus proche,
la station de métro la plus proche,
s'il vous plait ?

Traversez
le pont.
la place.
la rue.

Excusez-moi, est-ce bien le bus pour ... 2

Excusez-moi, il y a combien d’arréts d'ici

jusqu’a ... ?

OU peut-on acheter des tickets,
s’il vous plait ?

Le distributeur n’accepte pas les billets. :

Le distributeur ne rend pas la monnaie. :

Avez-vous de la monnaie ?
Un ticket pour..., s’il vous plait.

Avez-vous un plan de ..., s’il vous plait.

En Train

Ou est la gare (centrale), s’il vous plait ?

C’est bien le train pour ... ?

A quelle heure part le train pour ...,
s’il vous plait ?

A quelle heure le train arrive-t-il a ...,
s'il vous plait ?

Wo ist die Touristeninformation?

Offentliche Verkehrsmittel

Entschuldigung, wo ist die nachste ...
Bushaltestelle?

StraBenbahnhaltestelle?
U-Bahnstation?

Ubergueren Sie
die Briicke.
den Platz.
die StraBe.

Entschuldigen Sie bitte, ist das der Bus
nach...?

Entschuldigung, wie viele Haltestellen
sind es bis...?

Entschuldigung, wo kann man
Fahrscheine kaufen?

Der Automat nimmt keine Geldscheine an.
Der Automat gibt kein Rickgeld.

Haben Sie vielleicht Kleingeld?

Einen Fahrschein nach ... bitte.

Haben Sie einen Stadtplan von ...

Mit Dem Zug

Entschuldigung, wo ist der (Haupt-)
Bahnhof?

Ist das der Zug nach ...?

Um wieviel Uhr féahrt der Zug nach ...
(ab), bitte?

Um wieviel Uhr kommt der Zug in ... an,
bitte?



De quel quai part le train pour ...,
s’il vous plait ?

Ou dois-je changer de train,
s’il vous plait ?

Le train a une heure de retard.

Excusez-moi, est-ce qu'il faut acheter
les billets au guichet ?

Est-ce qu’il y a une réduction pour
des scolaires/pour les étudiants ?

Y a-t-il une consigne automatique,
s’il vous plait ?

La santé

Excusez-moi, ou puis-je trouver
un médecin?
une pharmacie?
un hopital?

Ou avez-vous mal ?
J’ai mal a la téte.

a la gorge.

au ventre.

J'ai de la fiévre.

Je suis tombé(e).

Je me suis fait une entorse a la cheville.:

Je suis allergique a ...

J’aurais besoin
d’un médicament contre la douleur,
de pastilles contre le mal de gorge,

de creme contre les coups de soleil, :

de gouttes pour les oreilles.

Von/Aus/Auf welchem Gleis fahrt
der Zug nach ... (ab), bitte?

Entschuldigung, wo muss ich umsteigen?

Der Zug hat eine Stunde Verspatung.

Entschuldigung, muss man die Tickets
am Schalter kaufen?

Gibt es eine ErméaBigung flr Schiler/
Studenten?

Entschuldigung, gibt es hier
SchlieBfacher?

Die Gesundheit
Entschuldigung, wo gibt es hier
einen Arzt?
eine Apotheke?
ein Krankenhaus?

Wo haben Sie Schmerzen?

Ich habe Kopfschmerzen.
Halsschmerzen.
Bauchschmerzen.

Ich habe Fieber.

Ich bin gesturzt.

Ich habe mir den Knéchel verstaucht.

Ich bin allergisch gegen...

Ich brauchte bitte
Schmerztabletten.
Halsschmerztabletten.

Sonnenbrandsalbe.
Ohrentropfen.




La Sécurité

On m’a volé
mon sac a main.
mon portefeuille.
mon portable.

J'ai perdu mon appareil photo.
ma carte d’identité.

Au secours !
Attention !
Issue de secours
Ou est I'armoire a pharmacie ?
Ou est la trousse de secours ?
Pouvez-vous appeler
la police,
les pompiers,
une ambulance,
s’il vous plait ?
Dans les magasins
La boulangerie
Le supermarché
L'épicerie
La poste
Le timbre
L'enveloppe
Je voudrais envoyer cette lettre/cette
carte postale en Allemagne, s’il vous

plait.

Ca fait combien ?

Die Sicherheit

Man hat mir
meine Handtasche
mein Portemonnaie
mein Handy gestohlen.

Ich habe meinen Fotoapparat
meinen Personalausweis verloren.

Hilfe!
Vorsicht!
Notausgang
Wo ist die Hausapotheke?
Wo ist der Erste-Hilfe-Kasten?
Kénnen Sie bitte
die Polizei,
die Feuerwehr,
einen Krankenwagen
rufen ?
In den Geschaften
Die Backerei
Der Supermarkt
Das Lebensmittelgeschaft
Die Post
Die Briefmarke
Der Briefumschlag
ich mochte diesen Brief/diese Postkarte

nach Deutschland schicken, bitte.

Wieviel kostet es?









Quelques
inter—

nationalismes

Einige
Inter-—
nationalismen




Quelques Einige

internationalismes Internationalismen

ananas Ananas nerveux nervos
arrogant arrogant opéra Oper
banane Banane océan Ozean
basket-ball Basketball orange Orange
blues Blues objet Objekt
bus Bus parterre Parterre
canapé Canapé pédagogue Padagoge
chocolat Schokolade porte-monnaie Portemonnaie
café Kaffee presse Presse
ciment Zement pull-over Pullover
citron Zitrone religion Religion
confiture Konfitire révolution Revolution
correct korrekt rose Rose
créme Creme sensible sensibel
crocodile Krokodil ski Ski
croissant Croissant soldat Soldat
cyprés Zypresse stop Stopp
dépressif depressiv tabac Tabak
dessert Dessert tasse Tasse
diesel Diesel thé Tee
élégant elegant tennis Tennis
éléphant Elefant tigre Tiger
élite Elite théatre Theater
émotion Emotion taxi Taxi
examen Examen tomate Tomate
futur Futur trottoir Trottoir
garde-robe Garderobe université Universitat
garage Garage végétarien Vegetarier
geste Geste z00 Zoo
guitare Gitarre

handball Handball

hotel Hotel

idée Idee

intelligent intelligent

internet Internet

journaliste Journalist

kilo Kilo

kiwi Kiwi

lampe Lampe

marmelade Marmelade
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